
1. Cumplir con las leyes y regulaciones aplicables en 
materia de seguridad, salud y ambiente.
2. Integrar los objetivos empresariales a la gestión de 
seguridad, salud y ambiente, articulando sus acciones 
con los principios constitucionales.
3. Contribuir para el desarrollo de energías 
sustentables.
4. Proveer los recursos humanos, económicos, 
tecnológicos y financieros, necesarios para mejorar de 
manera continua el desempeño individual y colectivo 
de Seguridad, Salud y Ambiente en todas nuestras 
actividades. Establecer sistemas de gestión para 
controlar, medir y mejorar el desempeño de Seguridad, 
Salud y Ambiente, involucrando activamente a todo el 
personal que labora bajo nuestra responsabilidad, con 
el propósito de prevenir la contaminación ambiental, 
lesiones y enfermedades ocupacionales.
5. Ejecutar los procesos de rehabilitación y 
remediación en las diferentes áreas de operación de la 
Empresa, priorizando el uso del equipo humano y 
recursos propios de la EP PETROECUADOR.
6. Asegurar que nuestros colaboradores cuenten con 
capacidades, conocimientos y recursos necesarios, 
relacionados con la seguridad, salud y ambiente; con 
el propósito de alcanzar un entorno laboral 
ambientalmente amigable, seguro y saludable. 
7. Implementar el programa de prevención integral al 
uso y consumo de drogas, en el que intervendrán y se 
involucrarán todos los colaboradores que forman parte 
de la EP PETROECUADOR. 
8. Controlar la posesión, distribución de drogas en la 
institución, en el desarrollo de las actividades dentro 
de las instalaciones y durante la operación de 
maquinaria y vehículos, o cuando sus colaboradores 
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estén realizando trabajos en nombre de la misma en 
otras locaciones. 
9. De existir casos de personas con dependencia a las 
drogas, la EP PETROECUADOR se compromete a 
apoyar y gestionar la atención especializada 
correspondiente, en lo referente a procesos de 
tratamiento / acompañamiento terapéutico, tanto en el 
sistema de salud pública como en el privado.
10. La Empresa apoyará y gestionará la integración 
laboral de las personas que voluntariamente han 
participado y concluido un proceso de tratamiento/ 
acompañamiento terapéutico, por consumo de alcohol 
u otras drogas, en las mismas condiciones a las que 
tenía antes de iniciar el proceso, tomando en cuenta 
las sugerencias del especialista tratante.
11. Construir instalaciones seguras conforme a los 
estándares de la industria hidrocarburífera, brindando 
el mantenimiento oportuno y manteniendo condiciones 
adecuadas de seguridad.
12. Asegurar que todos los trabajadores, servidores 
públicos y contratistas entienden que el trabajo seguro 
y la protección del ambiente es un requisito para 
realizar sus actividades y que cada uno de ellos es 
responsable de su propia seguridad, de quienes les 
rodean y la del entorno.
13. Aplicar buenas prácticas en la industria 
hidrocarburífera para la prevención de la 
contaminación y riesgos laborales. 
14. Realizar seguimiento de las condiciones de salud 
de nuestro personal y de la gestión de los riesgos 
relacionados con el trabajo que desempeñan.
15. Sociabilizar la presente política a los trabajadores, 
contratistas, proveedores y partes interesadas en las 
operaciones de la EP PETROECUADOR.
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Gerente General 
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La Empresa Pública de Hidrocarburos del Ecuador EP PETROECUADOR, gestiona la refinación, transporte, 
almacenamiento y comercialización de hidrocarburos a nivel nacional; dentro de lo cual consciente de su 
responsabilidad para con sus trabajadores, el ambiente y la comunidad, tiene como una de sus funciones 
principales, garantizar las operaciones que protegen el ambiente y sus instalaciones, usando los recursos 
naturales de forma eficiente, proveyendo productos y servicios que apoyan el desarrollo sustentable del 
país y promoviendo entre sus colaboradores estilos de vida saludables, conductas de auto cuidado y 
valores que permitan el desarrollo personal, familiar y laboral en un entorno de respeto a los derechos 
humanos y licitud de sus actividades.

www.eppetroecuador.ec


