<@

“PETROECUADOR

Pagina 1

CONCURSO DE OFERTAS
No. CO-EPP-015-21

SERVICIO PARA LA RENTA DE UNIDADES
MOVILES DE PRUEBA (MTU) PARA
OPERACION EN LOS BLOQUES DE EP
PETROECUADOR, A EXCEPCION DE LOS
BLOQUES 1Y 6

NOVIEMBRE, 2021




<@

“PETROECUADOR
Pagina 2

CONTENIDO
1. OBJETO DE LA CONTRATACION ...ttt ettt 4
2. FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ...coiee ottt 4
3. PREGUNTAS Y ACLARACIONES ..ottt ettt eea e 7

ReUNION & ACIATACIONES .....ceee ettt eeees 8
4, RECEPCION Y APERTURA DE SOBRES ... .ot eteeeeeeeee ettt 8
5. EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA ...ttt 10
6. ADJUDICACION O DECLARATORIA DE DESIERTO ...oeeieeeee e 36
8. RECLAMOS ..ot e e e et e et e e et e e et e et e e e e e e eeeaa 38
9. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO .....ccoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eeeee e 39
10. INHABILIDADES PARA CONTRATAR .. eeet ettt e e e e 39
12.  DISPOSICIONES GENERALES ...ttt 41
FORMULARIOS
FORMULARIO No. 1A CARTA DE PRESENTACION, COMPROMISO Y PROPUESTA
TECNICA ..o ettt et e ettt ettt e e et e et e e et e et e e 42
FORMULARIO No. 1B CARTA DE PRESENTACION, COMPROMISO Y PROPUESTA
ECONOMICA . ..ottt e et e e e ettt e et e e et e e et e e et e e e e e e aaes 44
FORMULARIO No. 2A DECLARACION ANTICORRUPCION ....cc.vviiieeeeeeeeeeeee e 46
FORMULARIO No. 2B COMUNICACION DE CONFLICTOS DE INTERESES
PROVEEDORES ... .oeee ettt e e e e e et e et e et e e et e e et e e et e e et e e e e e neaes 48

FORMULARIO No. 2C CARTA COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE LAS
POLITICAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y DE RELACIONES COMUNITARIAS,

PLANES, GUIAS Y PROCEDIMIENTOS DE EP PETROECUADOR .......coooveeeeeieernnn 49
FORMULARIO NO. 3 PRECIO DEL SERVICIO ...ttt 50
FORMULARIO No. 4 MATRIZ DE EVALUACION FINANCIERA .....ccceeooeeeeeeeeeeeeeeenn 52
FORMULARIO No. 5 CARTA DE UBICACION Y DISPONIBILIDAD DE LAS

UNIDADES MTU oottt et e et e et ettt e e et e e et e e et e e et e e e e e ranas 54
PROYECTO DE CONTRATO

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES ....oei ittt ettt ettt eae s 55
CLAUSULA SEGUNDA: DEFINICIONES ...ttt et 60
CLAUSULA TERCERA: OBJIETO ...ttt ettt et ne s 64
CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA Y PRORROGA ........ceieeeeeeece et 64
CLAUSULA QUINTA: ADMINISTRACION DEL CONTRATO .....ocoiiieiieeeee e 65
CLAUSULA SEXTA: ORDENES DE TRABAJIO . ..ottt eeee e 66
CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA ...ooooeeeeeeeee e 66
CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DE EP PETROECUADOR..........cocoeueeeeeeeeenn.. 77
CLAUSULA NOVENA: PRESTACION DE LOS SERVICIOS ....uovioeeeeeeeeeeeeee e 78
CLAUSULA DECIMA: PRECIO DEL CONTRATO ....ee ettt eeeee et eee et 79
CLAUSULA DECIMO PRIMERA: FORMA DE PAGO ..., 80
CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: MULTAS ...ttt ettt aee e 82
CLAUSULA DECIMO TERCERA: GARANTIAS ..ottt 86
CLAUSULA DECIMO CUARTA: SEGUROS. ...t ettt 88
CLAUSULA DECIMO QUINTA: TRIBUTOS ...t 89
CLAUSULA DECIMO SEXTA: FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO.....coovveeeenen. 89
CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: RESPONSABILIDADES E INDEMNIZACIONES ..... 90
CLAUSULA DECIMO OCTAVA: TERMINACION. ...ttt 96

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador




<@

“PETROECUADOR
Pagina 3

CLAUSULA DECIMO NOVENA: MODIFICACION. ......ueiioeeeeeeeeeeeeee et 102
CLAUSULA VIGESIMA: ENTREGA - RECEPCION DEL CONTRATO ....coovveveveeinn. 103
CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: CONCILIACION DE MATERIALES. ........cccvevue..... 104
CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: CONTROL Y SUPERVISION.......coooveieieieeeennnn. 104
CLAUSULA VIGESIMO TERCERA: DERECHO DE AUDITORIA ....covevoveeeieeeeee, 104
CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: CESION DE DERECHOS Y

SUBCONTRATACION. ..ottt ettt et e e e e e e e et e seeeeeeeeee e, 105
CLAUSULA VIGESIMO QUINTA: CONFLICTO DE INTERESES Y COMPROMISO
ANTICORRUPCION ..ottt et ettt e e et e et e e e e e e e e e e e seee e 105

CLAUSULA VIGESIMO SEXTA: DOMICILIO Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS . 106
CLAUSULA VIGESIMO SEPTIMA: TERMINOS DEL CONTRATO E

INTERPRETACION e 107
CLAUSULA VIGESIMO OCTAVA: NOTIFICACIONES......co it et 108
CLAUSULA VIGESIMO NOVENA: NATURALEZA DEL CONTRATO ....ovvooieeeeeenenn. 108
CLAUSULA TRIGESIMA: LEY APLICABLE ..ot oottt 108
CLAUSULA TRIGESIMO PRIMERA: DIVISIBILIDAD ......eeoieeeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 109
CLAUSULA TRIGESIMO SEGUNDA: INTEGRIDAD DEL CONTRATO ...ccvevoveeeeenn. 109
CLAUSULA TRIGESIMO TERCERA: PROHIBICION DE ACTUAR EN
REPRESENTACION DE EP PETROECUADOR .....ocouteee et eee e eee e, 109
CLAUSULA TRIGESIMO CUARTA: DOCUMENTOS QUE FORMAN PARTE DEL
CONTRATO ettt et e e e et e et e et e et e et et e r e e et e e e e eeeeeaee e, 109
ANEXOS

ANEXO NO. 1 OBJETO DEL CONTRATO ..ottt eeee e e e aeee e 112
ANEXO No. 2 OBLIGACIONES DE EP PETROECUADOR ......cooveioiieeeeeeeeeeeeseeeenns 114
ANEXO No. 3 OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA oottt et eeee e 118
ANEXO No. 4 ESPECIFICACIONES DE EQUIPO Y PERSONAL DE LA
CON T R AT ST A ettt ettt e e ettt e e e et et e et e et e et e et e et ere e e e e aeee e 123
ANEXO NO. 5 PRECIOS DEL SERVICIO ....uveeiuee ettt ee e 139
ANEXO No. 6 POLITICA ANTISOBORNO DE EP PETROECUADOR .......cccovvveueen... 140
APLICACION DE MULTAS ..ottt ettt ettt ettt ve et e e ree e ans 144
ANEXO NO. 8 SEGUROS......eeeeeeeeeeeeeee ettt ettt e et reeenee s 145
ANEXO No. 9 PREGUNTAS Y RESPUESTAS DEL CONCURSO DE OFERTAS
CO-EPP-0L5-21L. ..ottt e et e et e et et e e e et e e e e et e eeae e e e e eee e, 148

ANEXO No. 10 DISPOSICIONES DE SALUD, SEGURIDAD Y AMBIENTAL,

SEGURIDAD FiSICA Y RELACIONES COMUNITARIAS PARA CONTRATISTAS..... 149
ANEXO No. 11 ORDEN DE TRABAJO ... 243
ANEXO No. 12 DOCUMENTOS HABILITANTES ... 245

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador




<@

“PETROECUADOR

Péagina 4

TERMINOS Y CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL CONCURSO DE
OFERTAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA RENTA DE
UNIDADES MOVILES DE PRUEBA (MTU) PARA OPERACION EN LOS
BLOQUES DE EP PETROECUADOR, A EXCEPCION DE LOS BLOQUES 1
Y 6.

EP PETROECUADOR invita a participar en el concurso de ofertas para la
contratacion de la PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA RENTA DE
UNIDADES MOVILES DE PRUEBA (MTU) PARA OPERACION EN LOS
BLOQUES DE EP PETROECUADOR, A EXCEPCION DE LOS BLOQUES 1
Y 6.

1. OBJETO DE LA CONTRATACION
El objeto del Contrato es la prestacion del SERVICIO PARA LA RENTA DE
UNIDADES MOVILES DE PRUEBA (MTU) PARA OPERACION EN LOS
BLOQUES DE EP PETROECUADOR, A EXCEPCION DE LOS BLOQUES 1
Y 6.
2. FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Para el proceso de carga de los documentos en la Nube de EP
PETROECUADOR deberadn seguir las instrucciones denominadas
d enviadas adjuntas en el correo

electrénico de invitacion.

EP PETROECUADOR enviard una notificaciobn via correo
electronico con el acceso al recurso compartido para que pueda
cargar sus ofertas

El remitente de este correo es:
, por favor, revisar también en su bandeja de
correo SPAM o CORREO NO DESEADO.

La oferta debera ser presentada de forma digital/escaneada (con
firmas manuscritas) o de forma electrénica (con firmas
electrénicas) en la carpeta en la Nube de EP PETROECUADOR, y
debera identificarse como: “CONCURSO DE OFERTAS CO-EPP-
15-21 - (Nombre del Oferente).

Para las ofertas que contengan firmas manuscritas, cada hoja de la
oferta debe ser rubricada y numerada en la parte superior en forma
secuencial (foliadas), las hojas que tengan texto a doble lado la
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numeracion sera

NOTA: Se puede aceptar la oferta foliada y sumillada de forma
digital, para ello podrian utilizar las utilidades de software
propietario o software libre.

Para las ofertas que contengan firma electronica no se requiere
sumilla ni foliacion por el oferente.

Dentro de la carpeta digital se incluiran dos carpetas:

La carpeta numero _uno deberd ser comprimida (.zip) contendra la
propuesta técnica y la documentacion legal y de SSA, y debera
identificarse como: PROPUESTA TECNICA — (Nombre del Oferente); y
debera incluir:

Documentacion Legal:

- Carta de presentaciéon y compromiso (aplicar Formulario No. 1A).

- Certificado otorgado por la Superintendencia de Compaifias (o de la
entidad de control respectiva en el extranjero, que justifique la
existencia legal de la compafia oferente y su cumplimiento de
obligaciones; asi como copia de los Estatutos que acredite que esta
facultado para prestar los servicios requeridos. Los documentos de
autoridades extranjeras, podran ser presentados en copia simple
vigentes a la fecha de presentacién de la oferta, que justifiqgue la
existencia legal de la compafiia oferente y su cumplimiento de
obligaciones; sin embargo en caso de ser adjudicados, previo a la
celebracion del contrato, dichos documentos deberan contar con la
certificacién ante el Cénsul del Ecuador respectivo, o quien haga sus
veces, o deberan estar debidamente apostillados).

- Nomina de socios o0 accionistas de la compafiia oferente.
(Documento de la Superintendencia de Compafiias o entidad
extranjera respectiva)

- Documentos que acrediten la nacionalidad de la oferente
participante para el caso de personas naturales.

- Certificado en el que conste que el oferente se encuentra al dia en el
pago de sus obligaciones con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, IESS, en el caso de personas juridicas nacionales; para el
caso de empresas extranjeras la institucién que corresponda y que
acredite estar al dia con sus obligaciones patronales.

- Declaracién Anticorrupcion conforme al texto constante en el
Formulario No. 2A, bajo prevenciones legales pertinentes en caso de
incumplimiento.
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Comunicacion de Conflictos de Intereses Proveedores conforme al
texto constante en el Formulario No. 2B.

Carta Compromiso de Cumplimiento de las Politicas de
Responsabilidad Social y de Relaciones Comunitarias, Planes,
Guias y Procedimientos de EP PETROECUADOR, conforme al texto
constante en el Formulario No. 2C.

Nombramiento o Poder vigente que acredite la calidad del
representante legal del oferente debidamente registrado para el caso
de personas juridicas y para el caso de personas naturales presentar
documentos de identidad.

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Tributarias

Matriz Financiera: Las empresas ecuatorianas deberdn adjuntar la
declaracion de impuestos presentada al SRI del afio inmediatamente
anterior. Las empresas extranjeras deberan adjuntar los estados
financieros del afio inmediatamente anterior. Para las empresas
domiciliadas en el Ecuador y que son subsidiarias de su Matriz
localizada en el extranjero, podran presentar su declaracién de
impuestos presentada al SRI del afio inmediatamente anterior; o, los
estados financieros del afio inmediatamente anterior de su Matriz.
En cualquiera de los casos se requiere que la oferente obtenga un
puntaje minimo de 7. (Aplicar Formulario No. 4).

Documentacién Técnica:

Especificaciones de Equipo y Personal para la prestacion del
servicio (Ver Anexo No. 4).

Todos los requisitos técnicos que se requieren para poder evaluar
las ofertas, conforme la matriz de evaluacion (numeral 5.1).

La carpeta numero _dos debera ser comprimida (.zip) y contendra la

propuesta econémica, debera identificarse como: PROPUESTA
ECONOMICA - (Nombre del Oferente); y debera incluir:

Carta de presentacién, compromiso y oferta econémica (Formulario
No. 1B).

Detalle del precio del servicio (Formulario No. 3).

La determinacion del plazo de validez de la oferta, que no podra ser
menor a noventa (90) dias contados desde la fecha de presentacion
de la oferta.

La oferta (Carpeta 1 y Carpeta 2) deberd ser elaborada en procesador
de textos, en idioma castellano (en caso de existir documentos en idioma
extranjero deberd acompanarse la traduccion correspondiente).
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Para las ofertas que contengan firmas manuscritas, todos los
documentos requeridos para la Carpeta 1 y la Carpeta 2, se podran
presentar en copia simple, sin embargo el oferente que resulte
adjudicado y previo a la celebracién del Contrato, debera:

e Remitir en original o copia notariada la documentacion que sea
requerida por la Jefatura de Contratos de EP PETROECUADOR,
en el plazo que se sefiale para el efecto, caso contrario seran
declarados adjudicatarios fallidos.

e Entregar la oferta original colocada en la Nube de EP
PETROECUADOR para el presente proceso, sin enmendaduras
ni cambios y ANILLADA.

Las ofertas deberan ser cargadas en la Nube de EP
PETROECUADOR por el oferente hasta las 10h00 del 09 de
diciembre de 2021.

Favor considerar gue es responsabilidad de los oferentes cargar las
ofertas en el lugar y hasta el dia y la hora indicados, por lo gue se
recomienda una planificacibn adecuada para ello; asi como,
considerar cuanto demorara cargar sus ofertas en la Nube de EP
PETROECUADOR.

Por ninglin motivo se recibiran ofertas presentadas fuera del dia y hora
sefialados. No se aceptardn ofertas que se presente por otra via.

Ninguna solicitud o documentacion referente al tramite del proceso
contractual que se presente fuera de los términos establecidos, sera
recibida.

En el presente proceso de contratacion no aplica participacion de
CoNsorcios o0 asociaciones.

3. PREGUNTAS Y ACLARACIONES

Los oferentes podran solicitar mediante comunicacion escrita, remitida a
los correos electronicos: Fredy.Orbe@eppetroecuador.ec
Patricia.Guerrero@eppetroecuador.ec
Dilcia.Jaramillo@eppetroecuador.ec
Fabian.Morales@eppetroecuador.ec

cualquier pregunta o aclaracion sobre la Invitacion, Términos vy
Condiciones y Proyecto de Contrato. Dichas aclaraciones deberan ser
remitidas a la referida Jefatura de Contratos, atencion Jefe de Contratos,
Fredy Orbe. No se aceptara aclaraciones que se remitan fuera de la
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fecha sefialada para su presentacion.

La Comision de Evaluacion podra emitir aclaraciones a los Términos y
Condiciones y Proyecto de Contrato, sin que en ningun caso estas
aclaraciones modifiquen el objeto de la contratacion.

Las preguntas y aclaraciones seran resueltas por la Comision de
Evaluacion y las respuestas seran notificadas por escrito a través de la
Jefatura de Contratos, y se hara llegar las respuestas a todos los
oferentes invitados. El plazo maximo para efectuar preguntas o solicitar
aclaraciones sera conforme el cronograma establecido en estas bases y
EP PETROECUADOR deberd comunicar las respuestas no mas de
cinco (5) dias calendario, previo a la recepcion de las ofertas.

Adicionalmente las respuestas y aclaraciones seran publicadas en la
pagina Web de EP PETROECUADOR vy seran parte integrante de los
Términos y Condiciones del Contrato.

EP PETROECUADOR se reserva el derecho de ampliar el plazo de

entrega de las ofertas hasta que todas las aclaraciones hayan sido
resueltas, para lo cual notificara por escrito a todos los oferentes.

Reunién de Aclaraciones

Todos los oferentes se encuentran invitados a la reunién de aclaraciones
que se llevara conforme el cronograma establecido en estas bases y en
el oficio de invitacién. Sirvase confirmar su asistencia a la Jefatura de
Contratos a los correos electronicos Fredy.Orbe@eppetroecuador.ec
Patricia.Guerrero@eppetroecuador.ec
Dilcia.Jaramillo@eppetroecuador.ec
Fabian.Morales@eppetroecuador.ec

4. RECEPCION Y APERTURA DE SOBRES

El Jefe de Contratos o su delegado, receptara las ofertas digitales
presentadas por los oferentes invitados, dentro de la fecha y hora
sefaladas para el efecto. Las ofertas presentadas en la Nube de EP
PETROECUADOR deberan tener una constancia de recepcién en la que
se detallara la fecha y hora de entrega de las ofertas, para el efecto los
oferentes deberan enviar un correo electrénico a
Fredy.Orbe@eppetroecuador.ec Patricia.Guerrero@eppetroecuador.ec
Dilcia.Jaramillo@eppetroecuador.ec

Fabian.Morales@eppetroecuador.ec con la notificacion de carga de su
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oferta. De igual manera la Jefatura de Contratos remitira un correo de
confirmacion.

Salvo que existan razones para que la apertura de las ofertas se
produzca en otro dia y hora, lo cual sera comunicado a los Oferentes
participantes, la apertura de la carpeta 1 de las ofertas técnicas se
realizara por parte del Jefe de Contratos o su delegado conjuntamente
con el presidente de la Comisién de Evaluacion en sesion publica
mediante videoconferencia, inmediatamente de transcurrido el dia y hora
maxima sefialada para la presentacion de las ofertas.

La carpeta 2 de las ofertas se mantendra cerrada hasta que se concluya
con la evaluacion de la carpeta 1 - evaluacion técnica y se haya
producido la notificacion de resultados.

Si una oferta llega con posterioridad al cierre de la recepcion de dichas
ofertas, la misma no sera abierta.

Tanto para la oferta técnica (Carpeta 1) como para la econémica
(Carpeta 2), todas las ofertas seran registradas en un “acta de apertura
de ofertas virtual”, que indicard la fecha y hora de apertura de las
carpetas que contienen las ofertas, los hombres de los oferentes, el
namero de hojas de cada oferta presentada y nombre de las personas
gue participaron en dicha apertura.

La no presentacién injustificada de ofertas a tres (3) invitaciones
consecutivas, podra dar lugar a la suspension o exclusion de la persona
natural o juridica del Registro de Proveedores de EP PETROECUADOR.

EP PETROECUADOR notificara via correo electronico, a todos los
oferentes participantes, el dia y hora para la sesién publica mediante
videoconferencia de notificacion de resultados de la evaluacién de la
Carpeta 1. En dicha sesién se notificard el dia y hora para la sesién
publica de apertura de la Carpeta 2 de las ofertas. Ambas sesiones,
seran realizadas por parte del Jefe de Contratos o su delegado
conjuntamente con el presidente de la Comisién de Evaluacion.

En la sesién publica de apertura de la Carpeta 2, el Jefe de Contratos
procedera a dar lectura al monto total de la oferta colocado por cada
oferente en el Formulario No. 1B “Carta de Presentacién, Compromiso y
Propuesta Econdmica”.

Solo las ofertas que cumplan con los requisitos técnicos y legales de
modo que superen la fase de evaluacion de la Carpeta 1 seran
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consideradas para la apertura de la Carpeta 2 y la posterior evaluacion
econdmica de las ofertas.

Las empresas que no hayan superado la evaluacién de la Carpeta 1, en
la sesion publica de notificacion de resultados, se les informara respecto
a la no apertura de sus ofertas econémicas.

5. EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA

El Ordenador de Gasto, Gerente de Exploracién y Produccion de EP
PETROECUADOR, designara a la Comision de Evaluacion de ofertas.

El Sistema de Evaluacion tiene por objetivo que se adjudique la
oferta / propuesta técnicamente calificada, que sea
econémicamente mas conveniente para los intereses de EP
PETROECUADOR vy del estado Ecuatoriano. Es decir, se
seleccionara entre las ofertas técnicamente aptas, la que sea
econémicamente méas conveniente observando los CRITERIOS
PARA ADJUDICACION previstos en el presente Concurso de
Ofertas.

5.1 EVALUACION TECNICA

En primera instancia la Comision de Evaluaciéon de ofertas
procedera con la evaluacion del sobre numero uno que se
efectuara de acuerdo a los términos y condiciones de la Invitacion,
analizando y calificando el contenido de los diferentes
componentes de las ofertas, en la forma y condiciones establecidas
en la Matriz de Evaluacion.

La Carpeta 2 de las ofertas se mantendrd cerrada hasta que se
concluya con la evaluacion de la Carpeta 1 — evaluacion técnica y
se haya notificado los resultados.

Evaluaciéon técnica

1. Elementos mandatorios seran los requisitos minimos sin los
cuales no se podria ejecutar el servicio o la obra. Todos estos
requisitos serén obligatorios, por lo que se entendera que el
incumplimiento de uno o0 mas de estos requisitos determinaria
que la oferente o proponente no es apta para la ejecuciéon del
servicio u obra. Caso contrario las ofertas seran descalificadas.
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Los requisitos legales y mandatorios del proceso deberan
cumplirse en su totalidad. Caso contrario las ofertas seran
descalificadas.

2. Elementos ponderables seran los que sirvan para determinar
calificadamente la capacidad técnica y el cumplimiento de las
practicas, procedimientos y estandares requeridos por EP
PETROECUADOR. Se requerirA que las oferentes /
proponentes, se ubiquen dentro del cuarto cuartil; es decir
deberan superar el 75% de la puntuacién asignada a los
elementos ponderables.

Solo las ofertas que cumplan con todos los elementos
mandatorios y hayan superado el 75% de la puntuacién
asignada _a los elementos ponderables seran consideradas
para la evaluacién de la oferta econdémica (Carpeta 2); las
demas seran rechazadas.

DOCUMENTOS MANDATORIOS

, , CUMPLE/
ANALISIS DE DOCUMENTACION LEGAL NO
CUMPLE

Carta de presentacion y compromiso Formulario 1A

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones y Existencia Legal de la
Compafiia oferente obtenido a través del sitio web de la
Superintendencia de Compairiias con el codigo de seguridad que permita
su validacién en linea. (En el caso de compafias extranjeras, esta
certificacibn deberda ser emitida por la entidad extranjera
correspondiente).

Némina de socios o accionistas de la compafiia oferente obtenido a
través del sitio web de la Superintendencia de Compafiias con el cédigo
de seguridad que permita su validacién en linea. (En el caso de
compafiias extranjeras, la ndmina de socios o accionistas sera emitida
por la entidad extranjera respectiva).

Copia de los documentos actualizados que acrediten la nacionalidad de
la compafiia oferente (Estatuto Social y sus Reformas).

Certificado de Deuda Actual emitido por los Burds de Crédito acreditados
por la Superintendencia de Bancos.

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador




0

“PETROECUADOR

Certificado en el que conste que la compafiia oferente se encuentra al
dia en el pago de sus obligaciones con el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social IESS, obtenido a través de su pagina web que permita
su validacion en linea.

Péagina 12

Nombramiento del Representante Legal de la Compafiia oferente,
debidamente inscrito en el Registro Mercantil; o Poder en caso de existir
Apoderado General o Especial, segun el caso.

Declaracion Anticorrupcion (Este documento debe ser presentado en
documento simple junto a la oferta, con firma de responsabilidad)
Formulario 2A

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Tributarias

PUNTAJE PARA MATRIZ DE EVALUACION |:|

ANEXO No. 4 MATRIZ DE EVALUACION TECNICA

CODIGO REGISTRO

CO-EPP-015-21

SERVICIO PARA LA RENTA DE UNIDADES MOVILES DE PRUEBA (MTU) PARA OPERACION EN LOS BLOQUES DE EP

DETALLE DEL SERVICIO

PETROECUADOR, A EXCEPCION DE LOS BLOQUES 1Y 6

I NOMBRE DEL OFERENTE:

1.1 EL OFERENTE DEBE

OFERENTE

(en el formato de hoja vida que se
remite como Anexo No. 4 de esta
Matriz, con las copias de los
documentos de respaldo y
mecanizado del IESS), quienes
seran responsables del proyecto en
campo, se indicara a detalle el nivel
profesional y el tiempo de
experiencia. Se asignara el maximo
puntaje por posicion, en el caso de
que el personal propuesto sea
ecuatoriano; caso contrario de ser
personal extranjero el puntaje por

1 PRESENTAR TODA LA
DOCUMENTACION DOCUMENTACION LEGAL OBLIGATORIO
LEGAL SOLICITADA EN LA INVITACION A
OFERTAR
El Oferente debera presentar todos
los certificados de propiedad y
% C_ll_EER(‘:I"I\‘liICCOAgOS mantenimientos actualizados de los OBLIGATORIO
equipos solicitados: Certificado de
manufactura, buen funcionamiento.
Carta de Ubicacion y Disponibilidad
de Equipos (Ver Formulario No. 5).
La Jefatura de Levantamiento
3. INSPECCION DE | Artificial en conjunto con QA/QC, Se evaluara cumplimiento del OBLIGATORIO
EQUIPOS realizara la inspeccién del equipo formato PEC-OPR-06-FRM-001-0.
para verificar la disponibilidad del
mismo, seguin formato PEC-OPR-06-
FORM-001-0.
Se evaluara el personal del
Departamento Técnico propuesto
para la prestacion de los Servicios
en base al Anexo No. 1 de esta
Matriz. El Oferente adjuntara el
Organigrama del personal de
operaciones (segun el PERFIL DEL
PERSONAL TECNICO REQUERIDO
POR EP PETROECUADOR que se
encuentra descrito dentro de las
obligaciones de la contratista
"PERSONAL TECNICO
- REQUERIDO POR EP
RS EINCEI] 41 PERFIL ACADEMICO Y PETROECUADOR?), con la
EXPERIENCIA DEL PERSONAL L
PERSONAL DE LA TECNICO PROPUESTO POR LA descripcién de los nombres, cargos y 200 0
OFERENTE las Hojas de Vida de dicho personal

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador
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posicién se multiplicaré por un factor
de 0.5. Para evaluar este numeral se
consideraré el Anexo No. 1.

Péagina 13

5. 1 EXPERIENCIA EN LOS
ULTIMOS DOS (2) ANOS EN LA
PROVISION DE SERVICIOS BAJO
LLAMADA PARA RENTA DE LA
UNIDAD PARA EVALUACION Y
PRODUCCION DE POZOS

Se evaluara la experiencia del
Oferente en servicios de unidad
MTU a nivel local y/o en el
extranjero, asi como la experiencia
en trabajos realizados por su Casa
Matriz (en el caso de sucursales). El
Oferente debe presentar la
documentacién que permita
completar el Anexo No. 2 de esta
Matriz, la cual incluira: originales o
copias de los Certificados otorgados
por clientes, copias de Contratos,
Actas de Entrega-Recepcion de los
Servicios prestados en los Ultimos
dos (2) afios, en los que se pueda
evidenciar el plazo de los servicios
prestados, documentacién donde se
indique el monto del Contrato o
Proyecto. La puntuacion se
determinaré en Base al Anexo No. 2
de esta Matriz.

300

6.1 PROCEDIMIENTOS Y PLANES
DE MANTENIMIENTO DE LAS
UNIDADES MOVILES DE PRUEBA
(MTU), PARA EVALUACION Y
PRODUCCION DE POZOS

Se evaluara que el Oferente posea
un adecuado servicio de
mantenimiento preventivo y/o
correctivo de los equipos
propuestos, (considerando lo
propuesto por el fabricante); y que la
empresa disponga de
procedimientos de operacion y
programa de mantenimiento de los
equipos debidamente documentados
(se adjuntaran los procedimientos,
planes de mantenimiento y
manuales de equipos). Si el Oferente
dispone de los Procedimientos y
Planes debidamente documentados
y actualizados se asignara 100
puntos, si presenta un requerimiento
50y sino presenta 0.

100

6.2 MANUAL (DATA SHEET) DE
LAS UNIDADES MOVILES DE
PRUEBA MTU, PARA EVALUACION
Y PRODUCCION DE POZOS

En estos manuales o data sheets
debera incluir todo lo relacionado a
las unidades moéviles de prueba
MTU, con unidades para evaluacion
y produccién de pozos. Si el
Oferente presenta los manuales
completo se otorgara 50 puntos,
caso contrario se asignara
proporcionalmente a lo presentado, y
si no presenta dicho certificado se
asignara cero (0) puntos.

50

6.3 SISTEMAS DE REGISTRO DE
EQUIPOS

Se evaluara al Oferente de acuerdo
al Anexo No. 3 (Sistema de Registro
de Equipos) de esta Matriz y segin
lo indicado en los términos de
referencia ITEM 9
"GENERALIDADES DE LOS
EQUIPOS / PERSONAL" , tema
"INSTALACIONES, EQUIPO Y
PERSONAL DE LA CONTRATISTA"
de este proceso, se evaluara de
acuerdo al Formato de Liberacién
(PEC-ECU-OPR-06-FRM-001-00)
adjunto a esta matriz de cada
unidad. Si la Unidad se libera se
asignara 10 puntos, caso contrario 0
puntos.

200
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7.1 CERTIFICACION 1SO-9001;
OHSAS 14001

El Oferente debe presentar la
Certificacion y/o Recertificacion de
las Normas relacionadas con el
cumplimiento del alcance del servicio
objeto del presente proceso,
emitidas por un ente calificado
vigente a la fecha de presentacion
de la oferta. Se verificara el alcance
con respecto al manual de calidad
del Oferente. Si el Oferente tiene la
certificacién con el alcance
adecuado se otorgara 100 puntos, si
esta en proceso de certificacion
debera adjuntar un certificado
emitido por la empresa a cargo de la
certificacién, que permita comprobar
que se encuentra en proceso. Si el
Oferente demuestra estar en
proceso de certificacién se otorgara
50 puntos. Si no esta en proceso o
no presenta dicho certificado se
asignara_cero (0) puntos.

7.2 CALIDAD DEL SERVICIO AL
CLIENTE

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador

Se evaluara que el Oferente
mantenga un sistema de evaluacion
de su "Servicio al Cliente" y manejo
de indicadores. El Oferente debera
presentar minimo tres (3) registros
de satisfaccion del servicio
respaldado en encuestas firmadas
por clientes de vinculos
Contractuales anteriores o vigentes
(con sello de la persona natural o
juridica receptora del servicio). El
Oferente presentaré los indicadores
de la satisfaccion al cliente del dltimo
afio. Si presenta los tres (3)
registros de satisfaccion y los
indicadores del dltimo afio, se
asignara 50 puntos, si presenta uno
de los dos se asignara 25 puntos, si
no presenta se asignara cero (0)
untos.

50
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ANEXO 1. PERSONAL TECNICO

Nota: Se asignard 0 (cero) puntos en

caso de que el Oferente no presente ;’:FQLS,\RAX"T’X'ZM[?E P;g;c&i’j":ég’:\? No. DE EQUIPOS A TOTAL PARA TOTAL PARA

todos los CV's de las posiciones EVALUACION TOTAL OREREAS ROLRERSCC A2

solicitadas por EP PETROECUADOR

0[0) 4410 0 0]
AROS DE
INCLUIDO EN EXPERIENCIA EN
TITULO PROFESIONAL
' ORGANIGRAMA DEL ORGANIGRAMA ADJUNTA HOJA DE DEBE SER COMPATIBLE BUNTALE TITULE EL CARGO SUBTOTAL POR
ITEM EVALUADO PROVEEDOR INDICA NOMBRE VIDA CON MANEJO DE RRHH PEEEEGRAL 20 PUNTOS > 2 POSICION
BACK TO BACK 10 PUNTOS 10 PUNTOS (INFORMATIVO) ANOS
10 PUNTOS 10 PUNTOS 2
ANOS

Coordinador de Contrato 0
Supervisor de campo 0
Supervisor de campo o
relevo
Operador de Unidad MTU o
#01
Operador de Unidad o
relevo MTU # 01
Ayudante de Operador o
MTU # 01
Ayudante de Operador o
relevo MTU # 01

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador
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Operador de Unidad MTU 0
#02
Operador de Unidad 0
relevo MTU # 02
Ayudante de Operador 0
MTU # 02
Ayudante de Operador 0
relevo MTU # 02
Operador de Unidad MTU o
#03
Operador de Unidad 0
relevo MTU # 03
Ayudante de Operador 0
MTU # 03
Ayudante de Operador 0
relevo MTU # 03
Operador de Unidad MTU 0
#04
Operador de Unidad 0
relevo MTU # 04
Ayudante de Operador o
MTU # 04
Ayudante de Operador 0
relevo MTU # 04
Operador de Unidad MTU 0
#05
Operador de Unidad 0
relevo MTU # 05
Ayudante de Operador 0
MTU # 05
Ayudante de Operador 0
relevo MTU # 05
Operador de Unidad MTU o
# 06

2-000 - 3

500: Casilla: 17-11-

Quito - Ecuador

Alpallana E 6y Av. e Diciembre (esquina): Tel
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Operador de Unidad 0
relevo MTU # 06
Ayudante de Operador 0
MTU # 06
Ayudante de Operador 0
relevo MTU # 06
Operador de Unidad MTU 0
#07
Operador de Unidad 0
relevo MTU # 07
Ayudante de Operador 0
MTU # 07
Ayudante de Operador 0
relevo MTU # 07
Operador de Unidad MTU 0
#08
Operador de Unidad 0
relevo MTU # 08
Ayudante de Operador 0
MTU # 08
Ayudante de Operador 0
relevo MTU # 08
Operador de Unidad MTU 0
#09
Operador de Unidad 0
relevo MTU # 09
Ayudante de Operador 0
MTU # 09
Ayudante de Operador 0
relevo MTU # 09
Operador de Unidad MTU 0
#10
Operador de Unidad 0
relevo MTU # 10

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador
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Ayudante de Operador 0
MTU # 10
Ayudante de Operador 0
relevo MTU # 10
Operador de Unidad MTU 0
#11
Operador de Unidad 0
relevo MTU # 11
Ayudante de Operador o
MTU # 11
Ayudante de Operador 0
relevo MTU # 11
Operador de Unidad MTU 0
#12
Operador de Unidad 0
relevo MTU # 12
Ayudante de Operador 0
MTU # 12
Ayudante de Operador 0
relevo MTU # 12
Operador de Unidad MTU o
#13
Operador de Unidad 0
relevo MTU # 13
Ayudante de Operador 0
MTU # 13
Ayudante de Operador 0
relevo MTU # 13
Operador de Unidad MTU 0
#14
Operador de Unidad 0
relevo MTU # 14
Ayudante de Operador o
MTU # 14

2-000 - 3

500: Casilla: 17-11-

Quito - Ecuador

Alpallana E 6y Av. e Diciembre (esquina): Tel

www.eppetroecuador.ec
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Ayudante de Operador o
relevo MTU # 14
Operador de Unidad MTU 0
#15
Operador de Unidad o
relevo MTU # 15
Ayudante de Operador o
MTU # 15
Ayudante de Operador o
relevo MTU # 15
INDICADOR PARA EVALUACION EXPERIENCIA INDICADOR PARA PUNTUACION DE TITULO PROFESIONAL
-">=5 ANOS (20 puntos); <4>=3 (10 puntos); <2 ANOS : :Titulo de Tercer nivel (20 puntos); Técnico-Tecnélogo Superior (10 puntos); otros -
— . (Opuntos) .. ___ o Qpuntos)
: >=5 ANOS (20 puntos); <4>=3 (10 puntos); <2 ANOS : !Titulo de Tercer nivel (20 puntos); Técnico-Tecnoélogo Superior (10 puntos); otros
____________________________ Opuntos) . Qpuntos)
>= 5 ANOS (20 puntos); <4>=3 (10 puntos); <2 ANOS : Titulo de Tercer nivel (20 puntos); Técnico-Tecnologo Superior (10 puntos); otros
____________________________ Opuntos) .. Qpuntos)
>= 5 ANOS (20 puntos); <4>=3 (10 puntos); <2 ANOS : Titulo de Tercer nivel (20 puntos); Técnico-Tecnologo Superior (10 puntos); otros
............................ (0.BUNMOS) | ooiieaee 0 BUNIOS ) e
>= 5 ANOS (20 puntos); <4>=3 (10 puntos); <2 ANOS : Titulo de Tercer nivel (20 puntos); Técnico-Tecnologo Superior (10 puntos); otros
........... N (VN oLty L(e T (0 111 A
: >=5 ANOS (20 puntos); <4>=3 (10 puntos); <2 ANOS : :Titulo de Tercer nivel (20 puntos); Técnico-Tecnoélogo Superior (10 puntos); otros
___________ oo ©puntos) o Qpuntos)
: >=5 ANOS (20 puntos); <4>=3 (10 puntos); <2 ANOS : :Titulo de Tercer nivel (20 puntos); Técnico-Tecndlogo Superior (10 puntos); otros
P e Opuntos) ... eeeeees O UIIOS) e
>= 5 ANOS (20 puntos); <4>=3 (10 puntos); <2 ANOS : :Titulo de Tercer nivel (20 puntos); Técnico-Tecnologo Superior (10 puntos); otros
............................ (0.BUNIOS) i O BUNIOS ) el

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador
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________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________ Opuntos) i i@puntes)
© >=5 ANOS (20 puntos); <4>=3 (10 puntos); <2 ANOS : :Titulo de Tercer nivel (20 puntos); Técnico-Tecnologo Superior (10 puntos); otros
____________________________ Opuntos) .0 0puUntos)
>= 5 ANOS (20 puntos); <4>=3 (10 puntos); <2 ANOS : Titulo de Tercer nivel (20 puntos); Técnico-Tecno6logo Superior (10 puntos); otros
____________________________ Opuntos) . Qpuntos)
- >=5 ANOS (20 puntos); <4>=3 (10 puntos); <2 ANOS : :Titulo de Tercer nivel (20 puntos); Técnico-Tecndlogo Superior (10 puntos); otros -
____________________________ Opuntos) > @puntos)
>= 5 ANOS (20 puntos); <4>=3 (10 puntos); <2 ANOS “Titulo de Tercer nivel (20 puntos); Técnico-Tecndlogo Superior (10 puntos); otros
____________________________ Qpuntos) . Qpuntos)
>= 3 ANOS (20 puntos); <2>=1 (10 puntos); <1 ANOS :Titulo de Técnico-Tecnologo Superior (20 puntos); Técnico-Bachiller (10 puntos);

____________________________ Opuntos) .. ‘ewos@puntos)
- >=3 ANOS (20 puntos); <2>=1 (10 puntos); <1 ANOS : Titulo de Técnico-Tecndlogo Superior (20 puntos); Técnico-Bachiller (10 puntos);
____________________________ Opuntos) . owoes@puntos) .
- >=3 ANOS (20 puntos); <2>=1 (10 puntos); <1 ANOS : :Titulo de Técnico-Tecndlogo Superior (20 puntos); Técnico-Bachiller (10 puntos);
S Qpuntos) .. Owos@puntos)
- >=3 ANOS (20 puntos); <2>=1 (10 puntos); <1 ANOS : :Titulo de Técnico-Tecndlogo Superior (20 puntos); Técnico-Bachiller (10 puntos);
S Qpuntos) . Owos@puntos)
- >= 3 ANOS (20 puntos); <2>=1 (10 puntos); <1 ANOS : :Titulo de Técnico-Tecnélogo Superior (20 puntos); Técnico-Bachiller (10 puntos);
R Qpuntos) - oowos(Opuntos)
- >= 3 ANOS (20 puntos); <2>=1 (10 puntos); <1 ANOS : :Titulo de Técnico-Tecnélogo Superior (20 puntos); Técnico-Bachiller (10 puntos);
. (0 puntos) ~ otros (0 puntos)

: >=3 ANOS (20 puntos); <2>=1 (10 puntos); <1 ANOS : Titulo de Técnico-Tecnologo Superior (20 puntos); Técnico-Bachiller (10 puntos);

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador
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PASOS PARA LLENAR LA MATRIZ

1.- Escoger el nimero de equipos a ofertar
2.- Llenar las celdas en plomo escogiendo el puntaje correspondiente segun las explicaciones dadas en los cuadros de color
celeste o verde

3.- Escoger Sl o NO en las casillas de color naranja.

4.- El resto se calcula solo.

ANEXO 2. EXPERIENCIA DEL OFERENTE

60% 40%

4 ) 00,000.00

DESCRIPCION PROYECTO PERIODO MONTO TOTAL DEL PROYECTO EN
NOMBRE DEL CLIENTE (SERVICIO) (En meses) DOLARES
TOTAL PARA 0 $ i
PONDERACION
VALORACION PONDERADA - -

OTAL VALOR PASA A VALOR MAXIMO
ATRIZ D ALUACIO 0.00 PARA MATRIZ DE 300
EVALUACION

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador
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ANEXO 3. SISTEMA DE REGISTRO DE EQUIPOS

VALOR

< PUNTAJE No. DE
M;X(IIQI\QO MAXIMO DE | EQUIPOS | TOTAL PARA -[I-DOATRAAL
EVALUACION A PONDERACION

MATRIZ DE MATRIZ
EVALUACION TOTAL OFERTAR

PUNTAJE

** Se evaluara de acuerdo al formato de Liberacion de cada unidad. Sila Unidad se libera se
asignara 10 pts, caso contrario O pts.

HISTORIAL

EQUIPOS PARA LA CAPACIDAD DE USO Y SEGUN LA
PRESTACION DEL TIPO | MODELO A . DE CONDICION
SERVICIO (Fabricante) | FABRICACION BOMBEO RUN LIFE FiSICA DEL

ACUMULADO

EQUIPO **
UNIDADES MOVILES DE

1 PRUEBA (MTU) PASOS PARA LLENAR LA MATRIZ
2 UNIDF',AIQUEESB'\K%?A/#‘SS DE 1.- Escoger la cantidad de equipos a ofertar
3 UNIDADES MOVILES DE 2.- Llenar las casillas relacionadas con

PRUEBA (MTU) los datos de las MTU’s

UNIDADES MOVILES DE 3 Las (_:feldas en ct_eleste se_llena luego de la
4 PRUEBA (MTU) inspeccion de _Ia unidad realizada por LA
campo en conjunto con QA/QC

5 UNIDADES MOVILES DE

PRUEBA (MTU)
6 UNIDADES MOVILES DE

PRUEBA (MTU)
7 UNIDADES MOVILES DE

PRUEBA (MTU)
8 UNIDADES MOVILES DE

PRUEBA (MTU)
9 UNIDADES MOVILES DE

PRUEBA (MTU)
10 UNIDADES MOVILES DE

PRUEBA (MTU)
1 UNIDADES MOVILES DE

PRUEBA (MTU)

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador



9

EP.
PETROECUADOR
1o | UNIDADES MOVILES DE
PRUEBA (MTU)
13 | UNIDADES MOVILES DE
PRUEBA (MTU)
14 | UNIDADES MOVILES DE
PRUEBA (MTU)
15 | UNIDADES MOVILES DE
PRUEBA (MTU)

CURRICULUM VITAE (FORMATO HOJA DE VIDA)

POSICION A LA QUE POSTULA:

NOMBRE COMPLETO

APELLIDOS NOMBRES
GENERO
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO
M F
LUGAR FECHA (DD-MM-AA) NACIONALIDAD FOTO RECIENTE
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD ESTADO CIVIL CARGO ACTUAL

INFORMACION ACADEMICA

) ANOS N
NIVEL NOMBRE DE LA INSTITUCION LUGAR APROBADOS TITULO OBTENIDO ARO

PRIMARIA

SECUNDARIA

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador
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TECNICO SUPERIOR
SUPERIOR
CURSOS / SEMINARIOS / TALLERES INSTITUCION / LUGAR No. HORAS ARO
COMPRENDE LEE HABLA ESCRIBE
IDIOMAS
AVANZADO | INTERMEDIO BASICO AVANZADO | INTERMEDIO BASICO AVANZADO | INTERMEDIO BASICO AVANZADO | INTERMEDIO BASICO
EsPARiOL
INGLES
OTROS
EXPERIENCIA LABORAL
COMPARIA CARGO AROS DE EXPERIENCIA (DDD_ ! iA) (DS'_A,\\AS,\AT_QA)
(AROS, MESES)

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador
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NOTAS:
1.- La experiencia laboral sera valorada en afios de trabajo secuenciales; no se aceptara duplicidad en periodos de tiempo; es decir, solamente se tomara uno de ellos como valido.

2.- EP Petroecuador solicitara a la(s) empresa(s) adjudicada(s) los certificados del personal propuesto para el presente proceso, a fin de verificar la experiencia sefialada en la(s) hoja(s)
de vida presentada(s) en su(s) oferta.

3.- Se debera colocar todas las hojas de vida del personal que participara en el presente proceso (back to back).

CUADRILLA PARA EL SERVICIO DE MTU
Cargo En Locacion Relevo Total
Operador de Unidad 1 1 2
Ayudante de Operador 1 1 2
TOTAL 2 2 4

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

| | INSPECCION UNIDAD MOVIL DE PRUEBA (M.T.U.)
PEC-ECU-OPR-06-FRM-001-00

LOGO CONTRATISTA /

EP DEPARTAMENTO: ] PROVEEDOR
IDENTIFICACION DEL INSP-POZO-BLOQUE-ANO-
REGISTRO: SECUENCIAL

ORDEN DE SERVICIO / .
REQUISICION: CONTRATISTA:
LOCACION / POZO: FECHA:
INFORMACION
GENERAL:
DESCRIPCION NUMERO DE MTU:

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador
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Departamento de PEC relacionado: D QA/QC Dpt. D Dpt. Dpt. L. Artificial I:l Blgtﬁtenimient oo D
P : . SSA Riesgos I:l pL L ° s
= PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
we TRIMESTR [ TRIMESTR | -\ FSTRE | TRIMESTRE
ACTIVIDADES DE CONTROL ESPECIFICACIONES, CRITERIOS DE VIGENCIA DE LA 00 E E
1 MOTOR / BOMBA MTU PROCEDIMIENTO, ACEPTACION Y INSPECCION / 8 o — T - o — = = OBSERVACIONES
REPORTES RECHAZO / NORMA CERTIFICADO =0a o o o o p o a o
=47} Sw QS w|Sw QS uwpw (95 w|Sw |25 w
z =) zZ5 7|5 Z5 B <5 ) =
— O O O O O O O
. Presentar requisitos
Solicitud de MTU por parte de P -
1.1 | Requerimiento de EP Petroecuador Levantamiento Atrtificial de Eecnlcos sphcna;\ioi_porl 1dia Docurlnent
Petroamazonas EP evantamiento Artificial al
de Petroamazonas EP
Ficha Técnica de la MTU . -
1.2 | Hoja técnica de la unidad MTU elaborada y aprobada por el Presentar Ficha Técnica - Document
de la MTU al
proveedor
Plan de mantenimiento Presentar Planes de
13 | Plan de Mantenimiento de la unidad MTU preventivo y correctivo de la Mantenimiento R Document
MTU aprobado por el Preventivo y Correctivo al
proveedor de MTUs
Reportes de mantenimiento Presentar evidencias de
Bitacora de mantenimiento reallze_ldps del preventivo y correctivo en los reportes de Document
1.4 | equipo acorde al Plan de Mantenimiento cumplimiento del Plan de mantenimiento 3 meses al
establecido pMantenimiento preventivos y correctivos
realizados a la MTU
- ” 4 . ) ” Evidenciar reportes de Visual
15 Liberacion mecéanica de la MTU realizada Reporge lde liberacion liberacién mecanica de 1 mes Document
por el proveedor mecanica de MTU al
Verificar fisicamente que
16 Arrestallamas en el desfogue del Motor de PAM-EP-CAM-SSA-01-PRC- posea arresta-llama en el R Visual
. la unidad y en buenas condiciones 004-00 tubo de escape del
motor, asi como el estado
Evidenciar que en todos
17 Aislamiento térmico en puntos calientes Reporte de liberacion los puntos calientes estén R Visual
. (multiple de escape - turbos) mecénica de MTU colocados aislantes
térmicos
e . ” Certificado de calibracion
18 Certificado de calibracién de manémetros y Cert|f|ca|cr|](;?r:n(2:ra;\tlgt;ra(:|on de del instrumento y del 6 qzsrizgegn(f:égges) Document
. switch de presion en el tablero de control plan de calibrac'ién patron vigentes, emitidos empresa) al
por una tercera empresa P
Certificado de inspeccién de manémetros Certificacion de calibracion de Cﬂgrlrnztzﬁj?neeﬁ?gbrgcellon 6 meses (con patrones) Document
19 de alta y baja p Instrumentos. patrén vigentes. e)r/nitidos 12 meses (tercera al
Plan de calibracién por Una tercera empresa empresa)
) - ) ” Inspeccién visual de
Dispositivo de apagado local y remoto, Reporte de liberacion . P O R .
1.10 operativo. mecanica de MTU dlsponlbllld_ad y_u_blcacmn Visual
del dispositivo
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Bombas inyeccién de quimicos, pruebas de Reporte de liberacion Ve”",“a_f registros de Visual
111 funcionamiento y estado mecénica de MTU mantenimiento y pruebas B Document
y con firma de aprobacién al
. . - ) ” Verificar esta proteccion
112 Eg;ifeﬂf'i de guardas para partes moviles Rfﬂ%"cr;fu‘i: '('j’;eh'j‘ﬂj’” en: Bandas, ventiladores, - Visual
quip ejes de transmision
e " L . e . - Certificado de calibracion 6 meses (con patrones)
113 Creerstligcr:la(dac:lgacglg)ge:c:;);)del registrador de Cemflcacl::]c;r:rgﬁqgﬁltﬁ)srac|on de vigente y emitido por una 12 meses (tercera Doct;rlnent
p 9 9 tercera empresa empresa)
114 Pre-liberacion de SSA por parte de la Reporte de liberacion SSA de Evidenciar reportes de 1 mes Document
. contratista la contratista aprobado liberacion SSA al
115 rSi:gna(l)ztlfci:igssslfgltjrgia:nq;rzéndlque los Reporte de liberacién SSA de Verificar la sefialetica de R Visual
. 9 . la contratista riesgos en la MTU
correspondiente
Layout de clasificacion de Diagrama aprobado por Document
1.16 | Diagrama de clasificacion de areas en MTU | areas bajo criterios de API 500 | Responsable de SSA de - al
publicado en la unidad la Contratitsta.
Presentar diagrama con
distribucion de valvulas,
1.17 | Diagrama esquematico del Manifold Diagrama identificacion de lineas, - Doc:rlnent
ingreso y salida de fluido,
y su ubicacién
Lamparas y elementos eléctricos " s . .
"explosion proof” en buen estado, sin Reporte dewlll_f_)aracwn dela "Verllflcgr condu;lllo; Visual /
1.18 | fisuras y herméticamente selladas. Cables - P _ explosion prool’ de - Document
. empalmes y conexiones eléctricasl ' Criterio de clasificacién de lamparas. Integridad y al
completamente protegidos. areas bajo API 500 operatividad de bulbos
Hermeticidad en cajetin
de indicadores y
Elementos del panel de control . " pulsadores de bombas.
1.19 | herméticamente sellados y que cumplan RePO'TE _de liberacion Verificar operatividad de - Visual
s A mecéanica de MTU Py
con clasificacion de areas indicadores.
Verificar que cumplan
clasificacién de areas
PRIMER SEGUNDO
z
wo TRIMESTR | TRIMESTR | JERCER AR
ACTIVIDADES DE CONTROL ESPECIFICACIONES, CRITERIOS DE VIGENCIA DE LA Qo E E TRIMESTRE | TRIMESTRE
2 BRI MU SEmARARER MU PROCEDIMIENTO, ACEPTACION Y INSPECCION / o & = = G = = = OBSERVACIONES
o o o |z a g o o o
REPORTES RECHAZO / NORMA CERTIFICADO = % SulosSulEw oS uBw |95 w]| Sw |osw
z =) zZ5715 zZ5 B z5 =) z5
- o o_|o o_p o o [3)
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Certificaciones de espesores Certificados aprobados y
Certificado de integridad de Chicksan, de la tuberia y NDT de vigentes, ‘?.m'“di’s (Se 12 meses (tercera Document
21 Lineas de inyeccion v retorno componentes. debe verificar lineas empresa) al
V! y . Trazabilidad de acuerdo a dentro skid y fuera del P!
procedimiento 5.1.2.6 skid)
. B P . No debe existir en lineas
Verificar Lineas Vitaulicas en cualquier Acuerdo de Petroamazonas L .
22 linea de conexion de la MTU EP de co_nexmn_d,e la MTU : Visual
uniones vitaulicas
DAMPER INTEGRAL:
Certificaciones de espesores 12 meeriefe(sti;cera
23 Certificado de integridad del Amortiguador remanentes en funcién a la Certificados aprobados y P! Document
de Pulsaciones de alta y baja presion amoﬂ?iggodredgakﬁggilnes vigentes DAMPER TIPO VEJIGA: al
9 P . 6 meses (tercera
empresa)
e . L Certificado vigente,
2.5 | Certificado de Medidor de Caudal (Turbina) Certificacién de calibracién de emitido por una tercera 12 meses (tercera Document
Instrumentos empresa) al
empresa.
ot desaere & | paa reporusae
2.6 | Estampe ASME del Separador estamapado se admite Informe ins rif:'g?r:g( éT(;mg?a el - Visual
de inspeccidn por parte de P sequndo casg
Inspector AP| 510) 9
<=5 ANOS DE VIDA:
. A a. Registro de limpieza
a. Registro de limpieza del L !
recipiente emitido por el contratista a. 1 afio Document
. al
. b. Registro de Prueba de =
b. Registro de Prueba de fuga fuga emitido por el b. 1 afio
Contratista.
2.7 | Certificado de integridad del Separador >5 A.NOS DE VIDA:
Certificado vigente,
- emitido por una tercera
c. Reporte de medicion de - =
espesores y calculo de vida empresa (lir:?specmon, 3 afios Document
remanente bajo criterio de el célculo.de vida al
Inspetor API 510 remanente
- definicién de periodos
inspeccion
Certificado de calibracion
- R . . Certificacion de calibracién de vigente, emitido por una
2.8 Zglgﬁl:s sszz:acig'igidos de las valvulas instrumentos / Plan de tercera empresa. Verificar 12 meeriefe(sti;cera Doct;rlnent
y jap calibracién instrumentos la presién calibrada de P!
seteo
2.9 | Certificado de conformidad Disco de Certificado de conformidad / efu?éﬂ“fﬂ&?fﬁ ?c[;\te R Document
. Ruptura (Si aplica) hoja técnica. dpel disco al
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Sefializacion de la direccion de flujo en las ) L PAM-EP-ECU-SSA-01-
2.10 | Lineas de Inyeccion, Retorno y produccion an’;()cr;iiiz Zze,(/?.ﬂ?n GUI-006-00Norma NTE- - Visual
en el Separador INEN-ISO 3864-1:2013
211 Certificado de Eslingas de Seguridad en Certificado de conformidad / Certificado de inspecciéon | 12 meses (personal SSA | Document
. Lineas de Alta Presion hoja técnica. visual de la contratista) al
Certificado de
R conformidad Document
2.12 | Arrestallamas Hoja Técnica Operatividad del - al / Visual
Arr llamas
= PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
wo | TRIMESTR | TRIMESTR | 1o, esTRE | TRIMESTRE
ACTVIDAPES BE CENTRGIL ESPECIFICACIONES, CRITERIOS DE VIGENCIA DE LA 00 E E
3 REMOLQUE / PLATAFORMA PROCEDIMIENTO, ACEPTACION Y INSPECCION / o) 8 = == =T = = = OBSERVACIONES
o o o |o SR o o o
REPORTES RECHAZO / NORMA CERTIFICADO = % SulosulEu oS uBw |loSu] Sw oSy
z =) Z5715 Zz5 B z5 =) =)
_ O O O (SN ) O O O
Huella mayor a 150 mm,
31 Condicién gradas de acceso / salida a la Reporte de liberacion angulo deeglevauﬁn Visual
"~ | unidad MTU mecanica de MTU menor a 60", ancho ° isual
mayor a 600 mm. En
buen estado.
Barandas de sujecion (gradas, contorno Reporte de liberacion Barandas correctamente .
3.2 g - - Visual
plataforma) mecanica de MTU instaladas.
Certificado vigente,
Certificado de inspeccién del pin de Certificado de inspeccién de emitido por una tercera Document
3.3 : . 12 meses
arrastre de la plataforma tintas penetrantes empresa o nivel Il de al
empresa Contratista.
Todos los elementos
deben de estar
Condiciones de la estructura del Opfézli;frigsséggg:\eggm’
3.4 remolque/plataforma (techo, chasis, llantas, Reporte de liberacion presentar una altura de R Visual
gj:t.ie;ésnl?zrgztgf emergencia, piso mecanica de MTU labrado de 3 mm minimo,
. la pintura en general
debe estar en buen
estado
35 Condiciones de la conexion a tierra de la Reporte de liberacién Céadigo Eléctrico R Visual
. unidad y del remolque mecéanica de MTU Ecuatoriano, INEN 019
Reporte de liberacién Verificar el
36 Alarmas V|suale'_s ylo sonoras de alta y baja mecanica dt_e[MTU. Reporte de funcionamiento de las R Visual
presion en la unidad MTU liberacion SSA de la alarmas o sensores
contratista
3.7 Quimicos etiquetados — Identificados MSDS de cada producto 1ISO 14001 y OHSAS R Document
“C | (HMIS 1) (Si aplica) utilizado. 18001 al
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Emergencia MEDEVAC /
3.8 | Botiquin primeros auxilios / Condicién Listado de insumos (No IS0 1401%%)5/10HSAS - Doc:rlnent
medicamentos)
Numero de extintores de
. acuerdo a mapa de riesgos de NORMA NFPA 10, Visual /
3.9 ﬁ?agggfne;gfumgg’fs / Fecha la unidad MTU / Capitulo 1 seccion 1.1; 1 mes Document
P Fecha de inspeccién 1.3. al
actualizada
ISO 14001 y OHSAS
Estado de materiales / herramientas para . . 18001/ el volumen del
3.10 | control de derrames (pico, pala, cubeto, Plan d&aM:rljeéc:’iémglsentall cubeto >0=110% - Visual
geomembrana) P 9 Volumen Separador /
Bota
311 Herramientas antichispa empleadas Inventario herramientas 1SO 14001, NORMA R Visual
. (combos de bronce) existentes en MTU NFPA
a.- Certificado de
Certificado de conformidad / calibracién vigenteemitido
hoja técnica. por una tercera empresa a- 1 afio Visual /
3.12 | Detector de gas movil Procedimiento de frecuencia y . Document
: L i b.- 6 meses
de inspeccién en la locacion b.- Reporte de al
(monitoreo) Calibracién emitido por la
Contratista
PRIMER | SEGUNDO
z
w'o TRIMESTR | TRIMESTR IERCER COARIO)
ACTMIDAGES BE CENTEGIL GAYEER ESPECIFICACIONES, CRITERIOS DE VIGENCIA DE LA a0 E E TRIMESTRE | TRIMESTRE
4 BEIENA PROCEDIMIENTO, ACEPTACION Y INSPECCION / o g = = o = = = OBSERVACIONES
(T o o |o [SH o o o
REPORTES RECHAZO NORMA CERTIFICADO = % SulosulEu oS uBw |loSu] Sw oSy
z =) Z5715 zZ5 B z5 =) z5
_ O O O (SIN ) O O O
Todos los elementos
deben de estar
Condiciones de la estructura del camper Reporte de liberacion operativos y sin deterioro,
4.1 | oficina (techo, chasis, llantas, piso, llanta mecalnt;ca d!_?[MTU.AR;p?ITe de las llantas deblen d% - Visual
de emergencia) iberacion SSA de la presentar una altura de
contratista labrado de 3 mm minimo.
Verificar pintura, piso y
techo
Reporte de liberacién lnsgggg:?g:;l:gi’rno
4.2 | Ordeny limpieza mecanica d‘?,MTU' Reporte de elementos deteriorados. - Visual
liberacion SSA de la Elementos fiios
contratista josy
asegurados
Reporte de liberacién Inspecci6n de estado de
Estado de instalacion eléctrica, empalmes, | mecanica de MTU. Reporte de | instalacién eléctrica, toma .
4.3 N ; - s . - Visual
canaletas, toma corrientes, interruptores liberacion SSA de la corrientes con ventanas
contratista de proteccion.
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EP Petroecuador

EP Petroecuador

EP Petroecuador

Péagina 31
Procedimientos
Procedimiento Operativos (disponibles y ’ - aprobados por personal R Document
4.4 completos) Lista de Procedimientos competente de la al
Empresa
APROBACION NO

APROBAD [ JaProBAD
[¢] [¢]

Firma:

Nombre

Fecha:

Levantamiento Artificial SSA Riesgos Control de Calidad

EP Petroecuador
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CONVALIDACION DE ERRORES

5.2

La Comision designada para la evaluacion podra otorgar al
oferente el término de cinco (5) dias para que subsane la no
presentacion de documentacion legal que se detalla en el
numeral 2 de los Términos y Condiciones, ya sean certificados
o declaraciones solicitados asi como para que proceda a su
presentacion y los presente corregidos, modificados o
actualizados, segun corresponda. Si vencido este término el
oferente no efectuare tal subsanacion o presentacion, se
entendera que no ha cumplido con éstos requisitos legales y su
oferta sera rechazada.

Bajo ninguna circunstancia la comision de evaluacion requerira
la convalidacion de documentos o informacién no referidos en
la oferta.

Tampoco se requerira a los oferentes la justificacion por la no
presentacion o acreditacion de documentos o condiciones que
no hubiesen estado previstas en los términos de referencia.

La Comisidon de Evaluacion presentard a la Jefatura de
Contratos la peticién de convalidacion de errores de las ofertas
que corresponda, a fin de que se solicite a los oferentes su
subsanacion.

INSPECCION DE EQUIPOS

EP PETROECUADOR, a través del Usuario del Servicio o de una
tercera compaiiia y conjuntamente con el Coordinador de la
Comisién, durante la fase de andlisis de la Carpeta 1 — Evaluacién
Técnica, inspeccionara, equipos, descritos en el Anexo No. 4 de los
Oferentes, en el sitio en que se encuentren.

En el evento de que los oferentes no cumplan con lo solicitado en
las especificaciones técnicas, y que éstas sean consideradas como
elementos de cumplimiento obligatorio o mandatorios para EP
PETROECUADOR vy los mismos no cumplan lo solicitado en los
Términos y Condiciones, las ofertas seran rechazadas vy
descalificadas, por lo que se devolverd a los oferentes la oferta
econdémica (Carpeta 2) en las mismas condiciones en que fue
entregado por el Oferente participante.

Para efecto de la inspeccién los oferentes indicaran en su oferta
(Carpeta 1), el lugar para proceder a la inspeccion de las unidades
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MTU ofertadas, la misma que debera efectuarse en coordinacion
con la Jefatura de Contratos quien remitira a los oferentes el
cronograma elaborado por el Usuario del Servicio y la Comisién de
Evaluacion de Ofertas, sobre dicha inspeccion se debera elaborar
un acta firmada por las partes.

Cuando el equipo fuere de propiedad del oferente, éste
acompafara a su propuesta la matricula y/o registro
correspondiente. Para el equipo que haya arrendado o vaya a
arrendar el oferente, adjuntara las matriculas y registros
correspondientes y el compromiso firme de mantener el
arrendamiento o efectuarlo. Si se propone equipo para ser
adquirido, se presentaran las certificaciones correspondientes
sobre el compromiso del proveedor para la venta de tal equipo, en
caso de que el oferente resultare adjudicado. No se considerara
condicionamiento cuando en dicho compromiso se establezcan
fechas de entrega, caracteristicas del bien o modalidad de
financiamiento, ya que estas regulaciones obligan al proveedor y al
oferente, quien de ser adjudicatario en este proceso debera cumplir
con los requerimientos de sus obligaciones mercantiles privadas.

El acta de inspeccion de instalaciones, equipos, vehiculos, del
oferente a quien se adjudique el contrato, una vez cumplidos
los requisitos establecidos, sera un documento habilitante del
contrato.

Una vez concluida la evaluacién de la Carpeta 1 — Evaluacion
Técnica y la presentacion de la convalidacion de errores por los
oferentes si es que fuere el caso, los evaluadores presentaran un
informe de las ofertas que hayan cumplido con los requisitos
técnicos legales , de acuerdo a lo indicado en la Matriz de
Evaluacion al Ordenador de Gasto quien, de estar de acuerdo,
dispondra se notifiquen los resultados de evaluacion de la Carpeta
1 a los Oferente Participantes y autorizara la apertura de la Carpeta
2, a través de la Jefatura de Contratos, quién sefalara dia y hora
para la notificacion de resultados, asi como para la apertura de la
Carpeta 2.

Las ofertas que no hubieren cumplido con los requisitos técnicos y
legales (requisitos mandatorios y puntaje minimo requerido)
establecidos en los términos de referencia y condiciones de esta
invitacion (matriz de evaluacion), serdn rechazadas y no se
procedera con su apertura.

5.3 EVALUACION ECONOMICA
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La Comision de Evaluacion verificara que el monto total de la oferta
constante en el Formulario 1B, CARTA DE PRESENTACION,
COMPROMISO Y PROPUESTA ECONOMICA, correspondan con
los valores constantes en el Formulario No. 3 Precios del Servicio.

La Comision de Evaluacion revisara toda la documentacion
consignada y verificara que la misma haya sido entregada
conforme solicitan las Bases del presente Concurso de Ofertas.

La oferta / propuesta mas econdmica se ubicara en primer orden de
prelacion y asi sucesivamente.

Sin embargo, en los procesos en lo que exista participacion de
empresas ecuatorianas, en el caso de que una empresa
ecuatoriana no se ubique en el primer lugar del orden de prelacion,
y siempre y cuando su oferta haya presentado una variacion en los
costos ofertados de hasta un quince por ciento (15%), la empresa
ecuatoriana podra ser adjudicada.

De existir mas de una empresa ecuatoriana en el orden de
prelacion con una variacion inferior al quince por ciento (15%) de la
mejor oferta, se seguira el mismo orden de la prelacion para
ejecutar la opcion de que sea adjudicada.

El parametro de evaluacion econOmica estara basado
exclusivamente en los costos ofertados (Costo Total Formulario No.
3) y en la preferencia para empresas ecuatorianas, de conformidad
con el siguiente detalle:
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MATRIZ DE EVALUACION ECONOMICA
Nro. Unidades MTU \ iEN E/A
Vigencia ‘ 3»‘ ANOS
1095 DIAS
36 Meses
 Tarifa promedio renta MTU | I| USD/HORA
 Tarifa promedio km recorrido MTU | L USD/km
Distancia referencial km
OFERTA ECONOMICA
NUMERO TARIFA TI-II\(I)‘{{E:";k
DESCRIPCION DE SUBTOTAL
UNIDADES HORAS/km OPERkI:;I‘IVA/
Tatifa de servicio de evaluacién / produccion de
pozos con MTU + Separadores CON Bomba $ $ $0.00
jet (INCLUYE REPUESTOS).
Tarifa de servicio dq movilizacién Ba}se contratista $ g $0.00
- LOCACION 1- LOCACION 2 )
SUBTOTAL: $0.00
TOTAL DE LA OFERTA (INC. IVA): $0.00

1. Ingrese el nombre del Oferente

2. Ingresar el nimero de unidades MTU ofertadas por la
Contratistas

3. Ingresar la tarifa de renta por hora de MTU ofertada por
la contratista

4. Ingresar la tarifa por Km recorrido ofertada por la
Contratista
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La Comisién de Evaluacién presentara su informe de evaluacion al
Ordenador de Gasto, el cual considerara para su analisis el
presupuesto referencial.

CONVALIDACION DE ERRORES

La Comision designada para la evaluacion podra otorgar al oferente
el término de cinco (5) dias para que subsane los errores
aritméticos encontrados dentro de las ofertas econdmicas
presentadas (Carpeta 2), siempre que éstos no modifiquen el
monto total de la oferta presentada. Si vencido este término el
oferente no efectuare tales subsanacidbn o presentacion se
entendera que no ha cumplido con esta convalidacion y su oferta
sera rechazada.

La Comision de Evaluacion presentara a la Jefatura de Contratos la
peticibn de convalidacion de errores de las ofertas que
corresponda, a fin de que se solicite a los oferentes su
subsanacion.

6. ADJUDICACION O DECLARATORIA DE DESIERTO

Sobre la base de los informes técnico y econémico, la Comision de
Evaluacion recomendara motivadamente la adjudicacion del Contrato o
la Declaratoria de Desierto al Ordenador de Gasto, Gerente de
Exploracion y Producciéon de EP PETROECUADOR.

En el caso de que uno de los miembros de la Comisién de Evaluacion
esté en desacuerdo con la recomendacion de adjudicacion, se dejara
registrada su posicion y el Ordenador de Gasto que corresponda sera
guien tome la decision final.

El Ordenador de Gasto de acuerdo al acapite anterior podra recomendar
la declaratoria de desierto o la adjudicacion del proceso de considerar
gue las ofertas presentadas son inconvenientes o favorables para los
intereses de EP PETROECUADOR.

La notificacion de la adjudicacion al o los oferentes seleccionados, asi
como la notificacion a los oferentes no seleccionados sera preparada por
el Jefe de Contratos y firmados por el Ordenador de Gasto.

La adjudicacion para la prestacion del servicio para la Renta de
Unidades Moviles de Prueba (MTU) para Operacion en los Bloques de
EP PETROECUADOR, a excepcion de los Bloques 1y 6 serd mediante
adjudicacion total o parcial.
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Los criterios para realizar la adjudicacion seran los siguientes:

La oferta que cumpla con los requisitos mandatorios vy, los
requerimientos solicitados en la matriz de evaluacion técnica; y resulte
ser la mas conveniente econdmicamente para los intereses de EP
PETROECUADOR, se adjudicara la cantidad de equipos MTU de
acuerdo a lo evaluado en la matriz técnica.

Ningun Oferente podra ser ganador presentando una oferta econdémica
mayor al 10% del presupuesto referencial.

Si un Oferente cumple con los requisitos estipulados en la matriz técnica
y es econOmicamente la mas conveniente, y oferta una cantidad de
equipos menor a 15, se le adjudicara la cantidad ofertada.

La Oferente que cumpla con los requisitos estipulados en la matriz
técnica y posea la segunda oferta econdmica mas conveniente, se
adjudicara la cantidad de equipos que falten para completar los 15
requeridos.

Si aun no se ha completado el total de los equipos, se considerara al
siguiente Oferente que haya cumplido la evaluacion técnica y que tenga
la tercera mejor oferta econdmica y asi sucesivamente.

Si faltara completar los equipos MTU’s y la oferta econdémica del
siguiente Oferente en orden de prelacion es mayor al 10% del
presupuesto referencial se declararan desiertos los mismos.

1. FORMALIZACION DE LOS CONTRATOS

Las estipulaciones de los contratos repetiran fielmente las estipulaciones
del proyecto de contrato que se acomparie a la invitacion y términos de
referencia, debiendo el servidor de la Jefatura de Contratos responsable
de la elaboraciéon del contrato, incluir aquellas modificaciones o
aclaraciones que se hubiesen realizado en la etapa de preguntas y
aclaraciones del proyecto de contrato y anexos cuando corresponda; asi
como, si fuere de conveniencia de EP PETROECUADOR, incluir
aclaraciones o modificaciones que mejoren el contenido del proyecto de
contrato, previo a la firma.

El contrato debera ser suscrito en un plazo no mayor de quince (15) dias
posteriores a la fecha de la notificacion de la adjudicacion, una vez que
el oferente haya entregado las garantias requeridas, copias de los
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seguros establecidos en el proyecto de contrato, asi como la
documentacion legal pertinente.

NOTA: PLAZO son todos los dias, inclusive fines de semana y feriados.

Antes del vencimiento del plazo sefialado anteriormente el oferente
adjudicado podra requerir mediante comunicacion escrita y motivada
dirigida al ordenador de gasto respectivo, un nuevo plazo, por una sola
vez, que no podra exceder de diez (10) dias adicionales, que sera
autorizado por el ordenador de gasto respectivo.

De no firmarse el contrato en los plazos y por causas atribuibles al
adjudicatario se procedera a declararlo adjudicatario fallido conforme lo
previsto en el numeral 4.14 de la “Normativa Aplicable a los
Procedimientos para Contrataciones de Actividades de Exploracion y
Explotacion de Recursos Hidrocarburiferos de PETROAMAZONAS EP”,
eliminandolo por tres (3) afios del Registro de Proveedores vy
Contratistas de EP PETROECUADOR; ademas EP PETROECUADOR
comunicara de este particular al Servicio Nacional de Contratacion
Plblica, SERCOP, a fin de que éste lo declare como Adjudicatario
fallido. En este caso, EP PETROECUADOR por medio del Ordenador de
Gasto, de creer conveniente, podra analizar la siguiente oferta y
proceder a adjudicar, siguiendo igual procedimiento, sin tomar en cuenta
la oferta inicialmente adjudicada, siempre que la oferta convenga a los
intereses de EP PETROECUADOR.

Si por motivos atribuibles a EP PETROECUADOR, no se suscribiere el
contrato en los plazos sefialados, el oferente tendra la opcién de solicitar
se deje sin efecto la adjudicacion realizada a su favor, sin que esto
implique ser declarado Adjudicatario Fallido. En este evento declarara
desierto el proceso de contratacion.

La ejecuciéon de los trabajos contratados iniciara con la_suscripcion del
respectivo contrato. Por ningln motivo se pagard una factura por la
ejecucion de los trabajos contratados o se entregard anticipos, sin que
se encuentre suscrito el respectivo contrato.

8. RECLAMOS

En el evento de que los oferentes o adjudicatarios presenten reclamos
por escrito relacionados al proceso precontractual, deberan presentarlo
ante el ordenador de gasto que corresponda, en el término de cinco (5)
dias contados a partir de la notificacion de adjudicacion o declaratoria de
desierto del procedimiento, el cual sera atendido en el término de quince
(15) dias contados a partir de la fecha de recepcion del reclamo.
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En ningun caso la reclamacion suspendera los efectos de los actos
reclamados.

9. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

El plazo de prestacion del servicio sera de tres (3) afios, contados a
partir de la fecha efectiva de haber sido definida en la Notificacion de
Adjudicacion o, en su defecto, a partir de la fecha de suscripcion del
contrato, sin perjuicio del registro y archivo por parte de EP
PETROECUADOR.

10. INHABILIDADES PARA CONTRATAR

No podran celebrar contratos, ni emitir 6rdenes de servicios u érdenes
de compra, ni mantener ningun tipo de relacion contractual con EP
PETROECUADOR, las personas naturales o juridicas que se
encuentren inmersas dentro de las siguientes inhabilidades:

a) Quienes se hallaren incursos en las incapacidades establecidas en el
Cadigo Civil, o en las inhabilidades generales establecidas dentro de
la normativa aplicable al sector publico;

b) El Presidente, el Vicepresidente de la Republica, los ministros y
secretarios de Estado, los asambleistas, los presidentes o
representantes legales de entidades y empresas del sector publico,
los prefectos y alcaldes, asi como los cényuges o parientes dentro
del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad de dichos
dignatarios, funcionarios y servidores;

c) Los servidores y obreros que hubieren tenido directa o
indirectamente vinculacion, en cualquier etapa del procedimiento de
contratacién o tengan un grado de responsabilidad en el mismo o
gue por sus actividades o funciones se podria presumir que cuentan
con informacion privilegiada;

d) Quienes consten suspendidos en el Registro Unico de Proveedores a
cargo del Servicio Nacional de Contratacion Publica;

e) Los que, no habiendo estado inhabilitados en el procedimiento
precontractual, al momento de celebrar el contrato, lo estuvieren;

f) Los deudores morosos del Estado o sus instituciones;
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Los consejeros provinciales, concejales municipales y los vocales de
las juntas parroquiales de su respectiva jurisdiccion, excepto en caso
de contrataciones con las comunidades o sus miembros que por
importancia estratégica estén ubicadas dentro del area de influencia
del proyecto y puedan satisfactoriamente brindar el tipo de servicio
requerido;

Las personas naturales o juridicas, incluidos sus representantes
legales, que hubieren intervenido en la elaboracion de los estudios
de un proyecto, no podran participar en la contratacion de los bienes,
obras o servicios requeridos para la ejecucion del proyecto, excepto
en el caso de los contratos de Ingenieria, Procura y Construccion
“.P.C.7,

Los miembros del Directorio, el Gerente General de EP
PETROECUADOR, Gerentes de Area y deméas ordenadores de
gasto asi como sus coényuges o parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad;

Los servidores y obreros de la Empresa Publica de Exploracion y
Explotacion de Hidrocarburos EP PETROECUADOR, mientras se
encuentren en relacion de dependencia con la empresa;

Los servidores y obreros que hayan intervenido en la etapa
precontractual o contractual y que con su accién u omision pudieran
resultar favorecidos, su conyuge o sus parientes hasta el cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad, asi como las
personas juridicas de derecho privado o sociedades de hecho en las
gue los indicados servidores, su cOnyuge, sus parientes hasta el
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad tengan
participacion, aun en el caso de que los referidos servidores hubieren
renunciado a sus funciones;

Quienes hubieren sido declarados por EP PETROECUADOR como
adjudicatarios fallidos o contratistas incumplidos.

se comprobare la participacion de un oferente que se encuentre

inmerso en una de las citadas inhabilidades, su oferta sera rechazada
del respectivo proceso precontractual, sin que exista la posibilidad de
reclamo alguno. Es responsabilidad del area usuaria la verificacién
respectiva a través de la Jefatura de Contratos.

Sin perjuicio de lo anterior, y en caso de verificarse que un contratista se
encuentre inmerso en alguna de las inhabilidades citadas en el presente
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numeral, EP PETROECUADOR podra declarar la terminacién unilateral
y anticipada del instrumento contractual.

12. DISPOSICIONES GENERALES

La oferta sera unica y debera ser presentada por el oferente, de acuerdo
a lo establecido por EP PETROECUADOR, en las especificaciones
técnicas de esta invitacion.

Todos los demas términos y condiciones se establecen en el proyecto
de contrato, en los formularios y en los anexos adjuntos, que forman
parte de la presente invitacion.

REAJUSTE DE PRECIOS

Los oferentes para la elaboracion de su oferta econdmica,
consideraran el hecho de que durante la vigencia del contrato no
habra ni se reconocera reajuste de precios.
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FORMULARIO No. 1A

CARTA DE PRESENTACI()N, COMPROMISO Y PROPUESTA
TECNICA

Quito, D.M.,

Ingeniero

Cesar Santiago Leon Carrasco
Gerente de Exploracion y Produccién
EP PETROECUADOR

Presente.-

REF: CONCURSO DE OFERTAS No. CO-EPP-015-21 PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA RENTA DE UNIDADES MOVILES
DE PRUEBA (MTU) PARA OPERACION EN LOS BLOQUES DE EP
PETROECUADOR, A EXCEPCION DE LOS BLOQUES 1Y 6.

En atencion al Oficio No. de de
mediante el cual me invita a participar en el concurso de ofertas
para la PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA RENTA DE UNIDADES
MOVILES DE PRUEBA (MTU) PARA OPERACION EN LOS BLOQUES DE
EP PETROECUADOR, A EXCEPCION DE LOS BLOQUES 1Y 6, el suscrito:

(Nombre de la Persona Juridica)

Presento esta oferta, sujeta en todo a los documentos de esta invitacion y
declaro:

Que he estudiado, conozco bien y acepto incondicionalmente el contenido de
todos los documentos de la Invitacion.

Que todos los documentos presentados como requerimiento de esta Invitacion
son legitimos, legales y actualizados, que en caso de que su contenido no
corresponda a la verdad, asumo la responsabilidad de la descalificacion y otras
responsabilidades a que hubiere lugar.

Que la oferta que presento es de buena fe, sin intento de colusion y me
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comprometo a no utilizar procedimientos vedados de presién o de cualquier
indole para obtener la adjudicacién del contrato.

Que acepto las resoluciones que en cualquier sentido adopte EP
PETROECUADOR, y que renuncio a reclamaciones de cualquier indole,
relacionadas con esta contratacion.

Bajo juramento manifiesto que no me encuentro inmerso en las inhabilidades
establecidas para el presente proceso.

Que conozco todas las condiciones favorables y desfavorables que puedan
influir en la prestacion del servicio y renuncio a cualquier reclamo posterior por
este concepto.

Que en caso de resultar favorecido en la seleccion, me comprometo a suscribir
el contrato en un plazo de quince (15) dias, contados a partir de la fecha de la
notificaciébn con la adjudicacion; asi como a presentar los documentos
habilitantes; incluidas las garantias pertinentes, a la orden de EP
PETROECUADOR y antes de la suscripcién del mismo.

Que la direccion a la que se enviara cualquier comunicacion a la que haya
lugar es:

(Nombre de la compafia o persona natural)

Nombre y funcion del representante legal

(Firma del Oferente)

NOTA: Todos los documentos de la oferta deben ser suscritos por el
Representante Legal del Oferente o su delegado debidamente acreditado para
el efecto.
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FORMULARIO No. 1B

CARTA DE PRESENTACION, COMPROMISO Y PROPUESTA
ECONOMICA

Quito, D.M.,

Ingeniero

Cesar Santiago Leon Carrasco
Gerente de Exploracion y Produccién
EP PETROECUADOR

Presente.-

REF: CONCURSO DE OFERTAS No. CO-EPP-015-21, PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO PARA LA RENTA DE UNIDADES MOVILES DE PRUEBA (MTU)
PARA OPERACION EN LOS BLOQUES DE EP PETROECUADOR, A EXCEPCION
DE LOS BLOQUES 1Y 6.

En atencion al Oficio No. de de
mediante el cual me invita a participar en el concurso de ofertas para la PRESTACION
DEL SERVICIO PARA LA RENTA DE UNIDADES MOVILES DE PRUEBA (MTU)
PARA OPERACION EN LOS BLOQUES DE EP PETROECUADOR, A EXCEPCION
DE LOS BLOQUES 1Y 6, el suscrito:

(Nombre de la Persona Juridica)
Presento esta oferta, sujeta en todo a los documentos de esta invitacion y declaro:

Que el valor total de esta oferta para cumplir con los requerimientos de EP
PETROECUADOR indicados en los documentos de la Invitacion y de conformidad
con el detalle constante en los formularios, sin considerar el Impuesto al Valor
Agregado — IVA, es de:

USS oo ddlares de Estados Unidos de América, (en letras);
y; USS,. .o (en numeros).

Que he verificado cuidadosamente todas las cifras e informacién entregadas con esta
oferta y declaro que EP PETROECUADOR no asumira ninguna responsabilidad por
los compromisos que el suscrito pueda haber adquirido para la presentacion de la
misma.
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Que la oferta que presento es de buena fe, sin intento de colusidon y me comprometo a
no utilizar procedimientos vedados de presion o de cualquier indole para obtener la
adjudicacion del contrato.

Que acepto las resoluciones que en cualquier sentido adopte EP PETROECUADOR, y
que renuncio a reclamaciones de cualquier indole, relacionadas con esta contratacion.

Bajo juramento manifiesto que no me encuentro inmerso en las inhabilidades
establecidas para el presente proceso.

Que conozco todas las condiciones favorables y desfavorables que puedan influir en la
prestacién del servicio y renuncio a cualquier reclamo posterior por este concepto.

Que en caso de resultar favorecido en la seleccién, me comprometo a suscribir el
Contrato en un plazo de quince (15) dias, contados a partir de la fecha de la
notificacion de la adjudicacion; a presentar los documentos habilitantes; asi como, las
garantias pertinentes, a la orden de EP PETROECUADOR vy antes de la suscripcion
del mismo.

Que la direccidn a la que se enviara cualquier comunicacioén a la que haya lugar es:

(Nombre de la compafiia o persona natural)

Nombre y funcién del representante legal

(Firma del Oferente)

NOTA: Todos los documentos de la oferta deben ser suscritos por el Representante
Legal del Oferente o su delegado debidamente acreditado para el efecto.
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FORMULARIO No. 2A
DECLARACION ANTICORRUPCION

YO, tet i (nombre del oferente/representante legal si fuera
el caso), portador de la Cédula de Ciudadania No. ....................., de
nacionalidad ecuatoriana, oferente del proceso signado con nuamero
RE............ : para la contratacion de la obra
e ettt e e convocado por la EP

PETROECUADOR, declaro bajo el rigor del juramento que:

No he ofrecido o prometido, ningun pago, préstamo o servicio ilegitimo o
prohibido por la ley, entretenimiento, viajes u obsequios, dadiva monetaria
indebida o cualquier otro beneficio o ventaja econdmica o de otro tipo, a ningln
servidor publico, trabajador o autoridad de la EP PETROECUADOR que
hubiera tenido o tenga que ver con el presente procedimiento de contratacion
en sus etapas de planificacion, programacion, seleccion y contratacion, con la
intencién de obtener o retener cualquier negocio o ventaja indebida, ilegal o no
ética.

No he ofrecido, prometido o entregado en forma directa o indirecta, ningun
soborno a ninguna persona, para conseguir, garantizar o recompensar un
comportamiento, accion o actividad indebida, ilegal o no ética de una persona o
una ventaja indebida.

No he ofrecido pagar ningun gasto de entretenimiento o viaje a ningun servidor
publico, trabajador o autoridad de la EP PETROECUADOR, o he realizado ni
realizaré, obsequios a otros funcionarios del gobierno ecuatoriano.

No he contratado ni contrataré a un consultor, agente o intermediario que tenga
contacto, relaciones o negocios con un funcionario gubernamental o de la EP
PETROECUADOR, con la intencién de obtener o retener cualquier negocio o
ventaja indebida, ilegal o no ética.

No he ofrecido ni he efectuado ninglin pago a servidores publicos, trabajadores
o autoridades de la EP PETROECUADOR, para acelerar, agilizar, agradecer o
recompensar el desempefio de una accion gubernamental de rutina.

Adoptaré medidas para asegurar que mi personal, subcontratistas, agentes u
otros terceros sujetos a mi control e influencia determinante, no comentan
actos ilegales de corrupcion; en caso de llegar a conocer que alguno de ellos,
ha infringido esto, me comprometo a denunciar y combatir los actos de
corrupcion.
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Conozco y acepto que las préacticas ilegales de soborno, extorsion, fraude,
colusion y otros, no son admisibles en la EP PETROECUADOR, por lo que
acepto que en el caso que se comprobare una violacion a lo manifestado, se
me descalifique del proceso de contratacion y se dé por terminado en forma
inmediata el contrato, si fuera el caso.

Conozco y acepto las acciones y penas que establece la Ley por el
cometimiento de actos ilegales de corrupcion, por lo que en caso de
comprobarse violacion, responderé ante la ley por las faltas cometidas.

Autorizo a la EP PETROECUADOR a comprobar por todos los medios legales
la veracidad de las declaraciones que constan en el presente instrumento.

Es todo cuanto puedo declarar bajo el rigor del JURAMENTO y en honor a la
verdad.

Firma del oferente/representante legal

Lugar y fecha

Notas:

- Este documento debe ser presentado en documento simple junto a la oferta,
con firma de responsabilidad.

- Si el oferente llegase a ser el adjudicado, deber& presentar esta declaracién
elevada a instrumento publico (notariada), junto a los demas documentos
solicitados previa la suscripcion del contrato.
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FORMULARIO No. 2B

COMUNICACION DE CONFLICTOS DE INTERESES PROVEEDORES

Cédigo: PCA.01.04.FO.16
G i Acta de aprobacion: 00637
COMUNICACION DE —
o CONFELICTOS DE Fechade Aprobacién: 21/04/2020
INTERESES Versiéon: 01
PROVEEDORES Clasificacién: Restringido

Cédigo de proceso:

Numero de contrato:

Definiciones:

Parentesco:

Consanquinidad:
Primer grado de consanguinidad: Padres, Hijos
Segundo grado de consanguinidad: Abuelos, Hermanos, Nietos

Afinidad:
Primer grado de afinidad: Padres del conyuge, Hijos del conyuge

Declaracion:

A continuacién se detallan situaciones de posibles conflictos de intereses. Seleccione a su buen saber y
entender aquel(os) casos que usted considera representan conflictos de intereses relacionados con la ejecucion
de sus actividades como proveedor de la EP PETROECUADOR.

El presente formulario debera considerar los posibles conflictos de intereses que puedan tener el proveedor
como compaiiia, sus socios, accionistas, participes y su alta gerencia.

Situacion
1. Usted (s) mantiene (n) relaciones societarias o financieras directa o indirectamente con alguno de los
trabajadores de la EP PETROECUADOR, que actia como administrador/ supervisor/ fiscalizador de contrato.

2. Usted (s) mantiene (n) una relacion laboral o recibe servicios profesionales de alguno de los que actia como
administrador/ supervisor/ fiscalizador de contrato.

3. Usted (s) mantuvo una relacion laboral en los dos afios anteriores, con alguno de los trabajadores de la EP
PETROECUADOR, que actia como administrador/ supervisor/ fiscalizador de contrato.

4. Usted (s) es (son) pariente (s) hasta segundo grado de consanguinidad o primero de afinidad con alguno de
los trabajadores de la EP PETROECUADOR, que actiia como administrador/ supervisor/ fiscalizador de
contrato.

11. Otra situacion
(AESCIIDA) ...t e e et e

I N R I

Declaro que la informacién aqui presentada es verdadera y autorizo a la EP PETROECUADOR realice la verificacion que crea
necesaria.

Nombre (Representante Legal o Persona Natural)

Cédula de identidad / Registro Unico de Contribuyente / Namero de Identificacién:

Razon Social:

Fecha:

Firma:
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FORMULARIO No. 2C

CARTA COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL Y DE RELACIONES COMUNITARIAS,
PLANES, GUIAS Y PROCEDIMIENTOS DE EP PETROECUADOR

Quito, __de de 202_
Yo, , en mi calidad de Representante Legal de la
empresa , asumo el compromiso

de cumplir la legislacion ecuatoriana vigente, en lo referente a: Derechos
Humanos, Erradicacion de Trabajo Infantil, y todos los requerimientos derivados
de las Politicas de Responsabilidad Social y de Relaciones Comunitarias,
Planes, Guias y Procedimientos de EP PETROECUADOR, en cualquier
actividad y/o servicio que la empresa a la que represento realice como
CONTRATISTA de EP PETROECUADOR.

Atentamente,

NOMBRE:

FIRMA:

EMPRESA:

FECHA:

NOTA: El oferente adjudicado deberd presentar este Formulario
notarizado.
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FORMULARIO No. 3

PRECIO DEL SERVICIO

Nro. Unidades MTU S E/A
Vigencia 21| ANOS
1095 DIiAS

36 Meses

USD/HO
Tarifa promedio renta MTU RA

Tarifa promedio km recotrido MTU USD/km
Distancia referencial km

OFERTA ECONOMICA
. NUMERO | TARIFA T}?gﬁ
DESCRIPCION DE HORAS/ OPERATIVA SUBTOTAL
UNIDADES km
/ km
Tarifa de servicio de evaluacién / produccién de pozos con MTU + $ $ $0.00
Separadores CON Bomba jet (INCLUYE REPUESTOS).
Tarifa de servicio de movilizaciéon Ba’se contratista - LOCACION 1- $ 5 $0.00
LOCACION 2 ’
SUBTOTAL: $0.00
TOTAL DE LA OFERTA (INC. IVA): $0.00

. Ingrese el nombre del Oferente

. Ingresar el numero de unidades MTU ofertadas por la Contratistas

. Ingresar la tarifa de renta por hora de MTU ofertada por la contratista
. Ingresar la tarifa por Km recorrido ofertada por la Contratista

1
2
3
4
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PLAZO DE VALIDEZ DE LA OFERTA:

Plazo de validez de la oferta al menos noventa (90) dias contados desde la
fecha de entrega de la oferta econémica.

ACLARACIONES PARA EL CALCULO DE LA OFERTA:
a) Todos los precios que constan en el Formulario No. 3 seran totales y se
entendera que incluyen cualquier contribucion, gravamen o impuesto de

la naturaleza que fuere.

b) Los pagos se efectuaran por la cantidad de servicios realmente
ejecutados y a base de los precios unitarios.

) El presente contrato es de precios unitarios fijos y cantidades variables.
REAJUSTE DE PRECIOS

Conozco y acepto que durante la vigencia del contrato no habra ni se
reconocerd reajuste de precios, toda vez que para la elaboracion de esta
oferta econémica se consideré el hecho de que no existe reajuste de

precios.

IDENTIFICACION Y FIRMA DE RESPONSABILIDAD DEL OFERENTE:

Nombre Completo:
Cargo:
Firma:

Fecha:

(HASTA AQUI EL FORMULARIO No. 3)
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FORMULARIO No. 4

MATRIZ DE EVALUACION FINANCIERA

EMPRESA:
Califica oo

EVALUACHON FINANCIERA

Calificacion | Calificacian

2047 obtener

v
[l
A

T.50|Si criteric > 1 50 Puntaje 1.50.Si criterio > 1.00 Puntaje 1, S criteric > 0 .50 puntaje 0.5 5i criterio >0.25 puntaje 0.25

1.50| 5 criteric > O Puntaje 1.50

50 Si criterio = 1 Puntaje 150,51 criterio > .75 Pumaje 1, S| criterio > 0.50 pumaje 0.5 Si oriterio =025 puntaje 025

25] Si criterio < 30% Puntage 125 51 criterio < 50% Puntaje 1. S criterio < 50% puntaje 075 Si criterio <709% puntaje 0 50 Si criderio <80% puntaje 0.25
25)Si criteric > 5% Pustaje 12551 crilerio > 4% Puntaje 1, S1 criferio > 3% puntaje 0.5 Si critesio > 1 50% puntaje 025

00 Si criterio > 5% Pustaje 1.51 criterio > 4% Puntaje 075, Si criterio > 3% puntaje 0.5 Si criterio =1 50% purtaje 025

1.00Si criteric > 6% Pustaje 1.51 criteric > 4% Puntage 075, SI criterio > 3% puntaje 0.5 53 criterio >1.50% puntaye 0.25

1.00]Si criteric > 5% Puatage 1,51 criteric > 4% Pustage 075, SI criterio > 3% puntaje 0.5 Si criterio >1.50% puntape 0.25

2o

INDICES FINANCIER OS

findice Liquider o solvwencia

L8 clive Cle
[>asre Cae.

[Capiad ga Trabage

b ctive Cte - Pasive Comsants

findice Prusba aciaa.

2. ctien Cle-irventaric:
Fasre Coe

[indice e eedeudamiento.

[ asies Total
(R citve Total

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador



9

“PETROECUADOR

Péagina 53

LRilidad

enlas
Liilidad
A cthvos

Liilidad
Pairimanio

Minimo a obtener en el afio inmediatamente anterior: 7

Informacién necesaria:
Empresa ecuatoriana; la declaracién de impuesios del afio inmediataments anterior
1 estados del afho arferlor
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FORMULARIO No. 5

CARTA DE UBICACION Y DISPONIBILIDAD DE LAS UNIDADES MTU
Quito, D.M.,

Ingeniero

Cesar Santiago Leon Carrasco
Gerente de Exploracion y Produccion
EP PETROECUADOR

Presente.-

REF: CONCURSO DE OFERTAS No. CO-EPP-015-21 PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO PARA LA RENTA DE UNIDADES MOVILES DE PRUEBA (MTU) PARA
OPERACION EN LOS BLOQUES DE EP PETROECUADOR, A EXCEPCION DE LOS
BLOQUES 1Y 6.

En atencién a su Oficio No. de de 2021 mediante el cual me
invita a participar en el Concurso de Ofertas de la referencia, el suscrito
(Nombres y apellidos) en calidad de (Representante Legal o Apoderado) de

(Nombre de la Persona Juridica) presento esta oferta, sujeta en todo a los
documentos de esta invitacién y declaro:

Que las Unidades Méviles de Prueba (MTU) con los que mi represada participa en este
proceso de Concurso de Ofertas, se encuentran ubicados en la (s) locacién (es) de
acuerdo al cuadro adjunto, los mismos que pueden ser inspeccionados en la fecha en la que
el funcionario de EP PETROECUADOR designado, lo comunique a través del envio del
cronograma de inspecciones.

CARACTERISTICAS

TECNICAS UBICACION

iTEM EQUIPO

El Oferente

(Nombre de la compaiiia o persona natural)

Nombre y funcién del representante legal

(Firma del Oferente)

Nombre y teléfono del contacto con el cual estara a cargo la Inspeccion de Equipos
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CONTRATO No. EXP No.

PROYECTO DE CONTRATO DE PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA
RENTA DE UNIDADES MOVILES DE PRUEBA (MTU) PARA OPERACION
EN LOS BLOQUES DE EP PETROECUADOR, A EXCEPCION DE LOS
BLOQUES 1Y 6

COMPARECIENTES:

Por una parte: la Empresa Publica de Hidrocarburos del Ecuador EP
PETROECUADOR, la misma que en adelante se denominara simplemente “EP
PETROECUADOR”, por intermedio del ingeniero Cesar Santiago Leon
Carrasco, Gerente de Exploracion y Produccion, ORDENADOR DE GASTO,
conforme Resoluciones PETRO-PGG-2021-0040-RSL de 24 de febrero de
2021; PETRO-PGG-2021-0065-RSL de 29 de marzo de 2021; PETRO-PGG-
2021-0114-RSL de 09 de mayo de 2021; y, PETRO-PGG-2021-0181-RSL de

25 de junio de 2021, en su calidad de Gerente ; Y por otra parte
en adelante referida como la “CONTRATISTA”,
representada legalmente por el sefior(a) de conformidad

con la copia certificada del documento que se adjunta (nombramiento, poder
especial o poder general segun el caso); quienes en forma libre y voluntaria,
convienen en celebrar el presente Contrato contenido en las siguientes
clausulas y Anexos:

En lo posterior, los comparecientes se denominaran individualmente como
Parte: “EP PETROECUADOR” y “CONTRATISTA” o0 conjuntamente “las
PARTES".

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 Mediante Decreto Ejecutivo No. 314 de 06 de abril de 2010, publicado en
el Registro Oficial Suplemento No. 171 de 14 de abril de 2010, y al
amparo de la Ley Organica de Empresas Publicas, se cre6 la Empresa
Pablica de  Exploracibon 'y  Explotacion de  Hidrocarburos
PETROAMAZONAS EP, como persona juridica de derecho publico, cuyo
objeto es la gestion de las actividades asumidas por el Estado en el
sector estratégico de los hidrocarburos y sustancias que los acompafan,
en las fases de exploracion y explotacion; con patrimonio propio,
autonomia presupuestaria, financiera, econdémica, administrativa y de
gestion.

1.2 PETROAMAZONAS EP asume la gestion de exploracion y explotacion de
las areas y campos asi de los Bloques: 7, 12, 15, 18, 21, 31, 55, 1, 5, 6,
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11, 20, 43, 44, 48, 49, 56, 57, 58, 59, 60 y 61, asi como los bloques,
areas y/lo campos que le sean asignados por la Secretaria de
Hidrocarburos (SH).

1.3 ElI Directorio de PETROAMAZONAS EP, en sesién de 06 de junio de
2016, resolvié aprobar y expedir la “NORMATIVA APLICABLE A LOS
PROCEDIMIENTOS PARA CONTRATACIONES DE ACTIVIDADES DE
EXPLORACION Y EXPLOTACION DE RECURSOS
HIDROCARBURIFEROS DE PETROAMAZONAS EP”, (en adelante “La
Normativa”), y su ultima reforma expedida mediante Resolucion No. DIR-
PAM-EP-006-2019-02-13, de 13 de febrero de 2019. La disposicion final
primera de La Normativa, dispone que: “El Gerente General expedira los
procedimientos necesarios para la aplicacion de la referida normativa”.

1.4 En consecuencia, al amparo de lo previsto en la referida disposicién final,
mediante Resolucion No. Otros-PAM-EP-LGL-2016-00119, de 13 de junio
de 2016, el Gerente General Encargado, expidi6 el “REGLAMENTO A LA
NORMATIVA APLICABLE A LOS PROCEDIMIENTOS PARA
CONTRATACIONES DE ACTIVIDADES DE EXPLORACION Y
EXPLOTACION DE RECURSOS HIDROCARBURIFEROS DE
PETROAMAZONAS EP” (en adelante “El Reglamento”); con sus
respectivos Anexos No. 1 y 2; vy, su ultima reforma expedida mediante
Resolucién No. PAM-PAM-2019-0004-RSL, de 29 de enero de 2019.

1.5 EI Reglamento a la Normativa Aplicable a los Procedimientos para
Contrataciones de Actividades de Exploracion y Explotacion de Recursos
Hidrocarburiferos de PETROAMAZONAS EP, en el subnumeral 3.1.2.2.
del numeral 3.1.2. prevé el procedimiento de Contratacion mediante
Concurso de Ofertas.

1.6 Mediante Decreto Ejecutivo No. 1221 de 07 de enero de 2021, el
Presidente Constitucional de la Republica dispuso:

“Articulo 1.- Fusiénese por absorcion la Empresa Publica de Exploracion
y Explotacion de Hidrocarburos Petroamazonas EP, a la Empresa Publica
de Hidrocarburos del Ecuador, EP PETROECUADOR.”

“Articulo 2.- La Empresa Publica de Hidrocarburos del Ecuador, EP
PETROECUADOR, es una persona de derecho publico con personalidad
juridica, patrimonio propio, dotado de autonomia presupuestaria,
financiera, econdmica, administrativa y de gestion, con domicilio principal
en el cantdn Quito, provincia de Pichincha.”

()
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Articulo 7.- Los sistemas de contratacion de la Empresa Publica de
Hidrocarburos del Ecuador, EP PETROECUADOR, se someteran a la
Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, con
excepcion de las diversas fases de la actividad hidrocarburifera que se
regirdn por la normativa prevista en la Ley de Hidrocarburos, su
reglamentacion y demas disposiciones aplicables en esta materia se
declaran vigentes y de plena eficacia. Tales sistemas de contratacion
también se podran regir por la normativa que expida en lo futuro la
Empresa Publica de Hidrocarburos del Ecuador, EP PETROECUADOR,
facultandose a su directorio a realizar las reformas que considere
pertinentes a los reglamentos vigentes.

(...) DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- Para garantizar la continuidad de las operaciones y la
apropiada ejecucion de los procesos técnicos, operativos Yy
administrativos vinculados a las actividades de exploracion y explotacion
de hidrocarburos, los procesos administrativos y operativos se regularan
bajo la normativa interna de la Empresa Publica de Hidrocarburos del
Ecuador, EP PETROAMAZONAS. En el caso de que se identifiquen
procesos que no estén regulados bajo dicha normativa interna, la
Empresa Publica de Hidrocarburos del Ecuador, EP PETROECUADOR,
de ser pertinente, observara y aplicara la normativa interna emitida por la
Empresa Publica de Exploracion”.

1.7 Mediante Resolucion No. PETRO-PGG-2021-0040-RSL, de 24 de febrero
de 2021, el Gerente General de EP PETROECUADOR resolvio:

“Art. 2 Delegar todas las facultades establecidas en la Normativa
Aplicable a los Procedimientos para Contrataciones de Actividades de
Exploracién y Explotacién de Recursos Hidrocarburiferos de acuerdo al
documento referencial “ABS.05.DR.01 (V18) que contiene el Anexo Nro.
2 “DELEGACION DE ORDENADORES DE GASTO PARA NORMATIVA
DE EXPLORACION Y EXPLOTACION”" el cual forma parte del
Reglamento a la Normativa Aplicable a los Procedimientos para
Contrataciones de Actividades de Exploracion y Explotacion de
Recursos Hidrocarburiferos”.

(...) Art. 5.- Disponer que los procedimientos precontractuales y
contractuales amparados en la Normativa Aplicable a los Procedimientos
para Contrataciones de Actividades de Exploracion y Explotacion de
Recursos Hidrocarburiferos y su Reglamento, iniciados por
PETROAMAZONAS EP previo la emision del Decreto Ejecutivo No.
1221 de 07 de enero del 2021, continden ejecutandose de conformidad
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a las fases o0 etapas que correspondan, bajo la responsabilidad del
Ordenador de Gasto que consta en la estructura actual, considerando
los montos de contratacion que constan en el Anexo No. 2 que contiene
la ‘DELEGACION DE ORDENADORES DE GASTO PARA NORMATIVA
DE EXPLORACION Y EXPLOTACION”,(V18) el cual forma parte del
Reglamento a la Normativa Aplicable a los Procedimientos para
Contrataciones de Actividades de Exploracion y Explotacion de
Recursos Hidrocarburiferos”;

1.8 Mediante Resolucion Nro. PETRO-PGG-2021-0065-RSL de 29 de marzo
de 2021, el Gerente General de EP PETROECUADOR resolvi6:

“Art. 1.- Modificar y en consecuencia reemplazar el Anexo No. 2 de la
Resolucion No. PETRO-PGG-2021-0040-RSL de 24 de febrero de 2021,
de conformidad al documento referencial adjunto ABS.05.DR.02 (V3)
denominado “ANEXO 2 DELEGACION DE ORDENADORES DE
GASTO PARA LA NORMATIVA DE EXPLORACION Y EXPLOTACION
DE HIDROCARBUROS” con la finalidad de eliminar la columna que
contiene la denominacién AFP (AUTORIZACION DE FONDOS PARA
PROYECTOS).

(...)

Art. 3.- Ratificar el contenido integral de la Resolucion No. PETRO-PGG-
2021-0040-RSL de 24 de febrero de 2021, excepto todo aquello
expresamente modificado en la presente Resolucion”.

1.9 Mediante Resolucion Nro. PETRO-PGG-2021-0114-RSL de 09 de mayo
de 2021, el Gerente General de EP PETROECUADOR resolvio:

“(...)

Art. 3.- Sustituir en el Anexo No. 2 “DELEGACION DE ORDENADORES
DE GASTO PARA LA NORMATIVA DE EXPLORACION Y
EXPLOTACION DE HIDROCARBUROS” que consta en la Resolucién
PETRO-PGG-2021-0065-RSL de 29 de marzo de 2021, unicamente el
monto asignado al Gerente de Exploracion y Produccion, para que se
constituya en Ordenador de Gasto conforme los siguientes montos:

(.)

Art. 4.- Ratificar el contenido integral de la Resolucion No. PETRO-
PGG-2021-0065-RSL de 29 de marzo de 2021, excepto todo aquello
expresamente modificado en la presente Resolucion. (...)";
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1.10 Que, mediante Resolucion Nro. PETRO-PGG-2021-0181-RSL de 25 de
junio de 2021, el Gerente General Subrogante de EP PETROECUADOR
resolvio ratificar el contenido de las Resoluciones Nos. PETRO-PGG-
2021-0040-RSL de 24 de febrero de 2021, PETRO-PGG-2021-0065-RSL
de 29 de marzo de 2021; y, PETRO-PGG-2021-0114-RSL de 9 de mayo
de 2021.

1.11 El area usuaria del servicio, Jefatura de Levantamiento Artificial mediante
Memorando No. PETRO-DYP-LAR-2021-1340-M del 05 de octubre de
2021, solicit6 al Ordenador de Gasto, Gerente de Exploracion y
Produccion autorizacién para el inicio del proceso de contratacion del
SERVICIO PARA LA RENTA DE UNIDADES MOVILES DE PRUEBA
(MTU) PARA OPERACION EN LOS BLOQUES DE EP
PETROECUADOR, A EXCEPCION DE LOS BLOQUES 1Y 6.

1.12 EIl Ordenador de Gasto, Gerente de Exploracion y Produccion, mediante
Resolucion No. PETRO-EXP-2021-0022-RSL del 13 de octubre de 2021,
autorizd el inicio del presente proceso de contratacion y designo la
Comision de Evaluacion.

1.13 Mediante Oficio No. de de  de 202 , EP PETROECUADOR
invitd a participar en el Concurso de Ofertas No. CO-EPP-015-21 para la
Prestacion del SERVICIO PARA LA RENTA DE UNIDADES MOVILES
DE PRUEBA (MTU) PARA OPERACION EN LOS BLOQUES DE EP
PETROECUADOR, A EXCEPCION DE LOS BLOQUES 1Y 6.

1.14 La Comisién de Evaluacion mediante memorando No. _ de __ de
de 202 _ emiti6 el Informe Técnico — Carpeta 1 del Concurso
de Ofertas No. CO-EPP-015-21.

1.15 La Comisién de Evaluacion mediante memorando No. = de __ de
de 202 _ emitio el Informe Econdmico y Final — Carpeta 2 del
Concurso de Ofertas No. CO-EPP-015-21.

1.16 EIl Ordenador de Gasto, Gerente de Exploracion y Produccion mediante
Resolucién de Adjudicaciéon No. __ de __ de de 202 _ sobre
la base del Informe Final de Evaluacion de las ofertas correspondiente y
recomendacion de la Comision de Evaluacion, adjudico la contratacion
con para la prestacion del SERVICIO PARA
LA RENTA DE UNIDADES MOVILES DE PRUEBA (MTU) PARA
OPERACION EN LOS BLOQUES DE EP PETROECUADOR, A
EXCEPCION DE LOS BLOQUES 1 Y 6, por el monto de
__/100 dolares de los Estados Unidos de América

(US$ ) por un periodo de tres (3) afos.
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1.17 Mediante Oficio de notificacion Nro. _ -202 - de de  de 202 _
EP PETROECUADOR notifico a la Compaiia la

adjudicacién del Contrato para la prestacion del SERVICIO PARA LA
RENTA DE UNIDADES MOVILES DE PRUEBA (MTU) PARA
OPERACION EN LOS BLOQUES DE EP PETROECUADOR, A
EXCEPCION DE LOS BLOQUES 1 Y 6, por el monto de
__ 1100 dolares de los Estados Unidos de América
(US$ ) por un periodo de tres (3) anos.

1.18 Para este Contrato se contd0 oportunamente con la certificacion
presupuestaria con la cual se verifica la existencia de los recursos
necesarios para su ejecucion, conforme consta en el Memorando No.
1919-CERT-PRES-EXP-2021 de 13 de septiembre de 2021 y su
actualizacion No. de :

CLAUSULA SEGUNDA: DEFINICIONES

ACR: Andlisis causa raiz.

Afo Fiscal: Es el periodo comprendido desde el primero (1) de enero hasta el
treinta y uno (31) de diciembre de cada afio, ambos inclusive.

ARCERNNR: Agencia de Regulaciéon y Control de Energia y Recursos
Naturales No Renovables.

Areas de Actividad / Area de Operacién: Son las areas y campos de
operacion de EP PETROECUADOR: los Bloques: 7, 12, 15, 18, 21, 31, 55, 1,
5, 6, 11, 20, 43, 44, 48, 49, 56, 57, 58, 59, 60 y 61, asi, asi como los demas
bloques, areas y/o campos que le sean asignados por el Ministerio de Energia
y Recursos Naturales no Renovables (antes Secretaria de Hidrocarburos); y en
las cuales la CONTRATISTA esta autorizada en virtud de este Contrato, para
ejecutar sus actividades y prestar sus servicios.

Compaiiias relacionadas: Significa una persona o entidad que controla, es
controlada por, 0 se encuentra bajo el control comun de una parte, para cuyo
propésito "control" significa el poder de dirigir directa o indirectamente la
administracion y politicas de dicha persona mediante la titularidad de acciones
con derecho a voto o mediante el derecho a elegir la mayoria de los directores
0 representantes similares de dicha entidad; y los términos “controla” y
“controlada” tienen significados correlativos con los anteriores.

Comunidad: Se entiende como “Comunidad” al conglomerado social indigena,
poblacion nativa, ciudadanos, organizacion reconocida juridicamente y/o
Institucion presente en la geografia administrativa-politica de los Bloques: 7,
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12, 15, 18, 21, 31, 55, 1, 5, 6, 11, 20, 43, 44, 48, 49, 56, 57, 58,59, 60y 61, y, y
aguellos otros bloques, areas y/o campos que le sean asignados a EP
PETROECUADOR por el Ministerio de Energia y Recursos Naturales no
Renovables (antes Secretaria de Hidrocarburos).

Dia 1: Se refiere al dia uno (1) del Contrato, que es la Fecha Efectiva.
Ddélares: La unidad monetaria de los Estados Unidos de América.

Documentos Precontractuales: Documentos correspondientes a la Invitacion,
términos de referencia, preguntas, aclaraciones, asi como los informes,
presupuestos, estudios, recomendaciones, y demas documentos previos a la
suscripcidon del contrato, donde se determinan las condiciones requeridas por
EP PETROECUADOR para la contratacion respectiva.

Equipo: Conjunto de equipos, herramientas, materiales, maquinaria
miscelanea, instrumentos, suministros, etc. y todos aquellos relacionados con
la ejecucién del Contrato.

Estudios Ambientales: Consisten en una estimacion predictiva o una
identificacion presente de los dafios o alteraciones ambientales, con el fin de
establecer las medidas preventivas, las actividades de mitigacion y las medidas
de rehabilitacion de impactos ambientales producidos por una probable o
efectiva ejecucion del proyecto objeto de este Contrato, y en los que se
incluyen Estudios de Impacto Ambiental, Diagnosticos Ambientales, Planes de
Manejo Ambiental y Auditorias Ambientales, mismos que deberan contar con la
aprobacion de la autoridad ambiental correspondiente.

Fecha Efectiva: Es la fecha de suscripcion del presente instrumento, la que
servira de inicio de las obras o servicios por parte de la CONTRATISTA, por lo
tanto fecha desde la cual rigen las obligaciones de las PARTES la que sera el
; salvo que en la Resolucion de Adjudicacion conste otra fecha.
(EN LA RESOLUCION SE DEBERA HACER CONSTAR SI EXISTE ACTA DE
INICIO DEL SERVICIO U OTROS)

Fuerza Mayor o Caso Fortuito: Se entendera por fuerza mayor o caso fortuito,
la definicién del articulo 30 de la Codificacién del Cédigo Civil. Este concepto
comprende, pero no se limita a: terremotos, maremotos, inundaciones,
deslaves, tormentas, incendios, explosiones, paros, huelgas, disturbios
sociales, actos de guerra (declarada o no), actos de sabotaje, actos de
terrorismo, acciones u omisiones por parte de cualquier autoridad, dependencia
0 entidad estatal; cualquier otra circunstancia no mencionada en esta Clausula
gue igualmente fuere imposible de resistir y que esté fuera del control
razonable de la parte que invoque la ocurrencia del hecho que ocasione la
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obstruccién o demora, total o parcial, del cumplimiento de las obligaciones de
tal parte. No obstante, la Fuerza Mayor no incluird hechos operacionales ni
administrativos imputables a la CONTRATISTA y sus subcontratistas. Queda
entendido y convenido que EP PETROECUADOR podra invocar como actos
constitutivos de Caso Fortuito, cualquier acto u omisiéon de cualquier otro
organismo o autoridad estatal ecuatoriano, solamente cuando dichos actos u
omisiones sean causados por otros hechos o circunstancias que a su vez
constituyan Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

Ministerio del Ramo: Es el Ministerio de Energia y Recursos Naturales no
Renovables.

Negligencia o Culpa Grave: Serd el descuido imprudente, la falta total del
deber de cuidado, atencién o prevision de un hecho, que suele emplearse aun
siendo negligente y de poca prudencia en un negocio propio, o la indiferencia
consciente con las consecuencias que por estos conceptos afecten la
seguridad o bienestar de las personas, de la propiedad o del medio ambiente.

NPT: Non Productive Time. Tiempo no productivo en la operacion que genera
un costo adicional. Horas no productivas durante las operaciones en la
industria petrolera y que son el resultado de fallas o incumplimientos asociados
a los equipos o personal de la CONTRATISTA o la OPERADORA.

OCP: Es el Oleoducto de Crudos Pesados.

Oleoductos Principales: Son los ductos necesarios para evacuar el Petroleo
Crudo desde la conexion con Oleoductos Secundarios hasta terminales de
exportacion o centros de industrializacion.

Oleoductos Secundarios: Son los ductos necesarios para transportar el
Petréleo Crudo desde los Centros de Fiscalizacion y Entrega hasta los
Oleoductos Principales.

Operadora: Es la Empresa Publica de Hidrocarburos del Ecuador EP
PETROECUADOR, a menos que exista una referencia distinta.

Orden de Trabajo: Son las instrucciones escritas que EP PETROECUADOR
dirige a la CONTRATISTA en los términos y para la ejecucion del presente
Contrato.

Ordenador de Gasto: Servidor de EP PETROECUADOR competente para
ejercer las atribuciones establecidas en la “NORMATIVA APLICABLE” a los
procedimientos para contrataciones de actividades de exploracion y explotacion
de recursos Hidrocarburiferos de EP PETROECUADOR vy su reglamento de
aplicacién conforme al nivel de aprobacion autorizados.
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EP PETROECUADOR: Es la abreviacion de la Empresa Publica de
Hidrocarburos del Ecuador EP PETROECUADOR, a menos que exista una
referencia distinta.

Personal de la CONTRATISTA: Son todos y cada uno de los trabajadores,
ejecutivos, directores, agentes, representantes, o cualquier persona vinculada
laboral o contractualmente de que la CONTRATISTA haya requeridos o
provisto para la ejecucion de este Contrato.

Petréleo Crudo: Es la mezcla de hidrocarburos que existe en fase liquida en
yacimientos naturales y que permanece liquida a condiciones atmosféricas de
presion y temperatura.

Precio Contratado: Es el valor en dinero que EP PETROECUADOR se obliga
a pagar a la CONTRATISTA por los servicios prestados, en cumplimiento y de
acuerdo con este Contrato.

Situaciones de Emergencia: Son aquellos hechos generados por
acontecimientos graves tales como accidentes, terremotos, inundaciones,
sequias, grave conmocidén interna, inminente agresion externa, guerra
internacional, catastrofes naturales, y otras que provengan de fuerza mayor o
caso fortuito, a nivel nacional, sectorial, institucional o internacional, Una
situacion de emergencia es concreta, inmediata, imprevista, probada y objetiva,
gue obliguen a la adopcion de acciones inmediatas necesarias para evitar
perjuicios que afecten o puedan afectar a las operaciones de la CONTRATISTA
0 EP PETROECUADOR bajo este Contrato o a las personas que presten sus
servicios a cualquiera de las PARTES o0 a los bienes de cualquiera de las
PARTES o a terceras personas 0 a sus bienes, sin perjuicio de lo dispuesto por
la Ley de Hidrocarburos y por la Ley de Seguridad Nacional.

SSA: Seguridad, Salud y Ambiente.

Trimestre: Es el periodo de tres (3) meses consecutivos que comienza, el
primero de enero, el primero de abril, el primero de julio y el primero de octubre
de cada Afio Fiscal.

Otras definiciones.-

Para los vocablos que se expresan a continuacion se tendran en cuenta los
siguientes entendidos:

Cuando este contenga referencia a plazos, estos se computaran en forma
continua y calendario; y, cuando se refiera a términos, se computaran
unicamente los dias laborables. En todos los casos en que los plazos vencieren
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en dias no laborables, éstos se entenderan prorrogados hasta el primer dia
laborable siguiente.

Para las definiciones no incluidas en este Contrato las PARTES se remiten a
las generalmente aceptadas en la industria petrolera internacional.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO

El objeto del Contrato es la Prestacion del SERVICIO PARA LA RENTA DE
UNIDADES MOVILES DE PRUEBA (MTU) PARA OPERACION EN LOS
BLOQUES DE EP PETROECUADOR, A EXCEPCION DE LOS BLOQUES 1Y
6, de conformidad con lo detallado en los Anexos y Documentos
Precontractuales que se incorporan y forman parte de este Contrato.

Las PARTES no contrataran bajo este Contrato ningun servicio / trabajo /
equipo que no conste expresamente en el presente Contrato y/o en las listas
aprobadas del presente Contrato, las mismas que no se podran modificar sin la
debida enmienda del Contrato (contrato modificatorio o contrato
complementario), salvo para la inclusion de nuevos descuentos en las tarifas
de las listas existentes, que se podran realizar con la sola notificacion escrita
de los descuentos por parte de la CONTRATISTA.

Las tarifas y/o precios de los servicios suministrados por la CONTRATISTA
deberan incluir, segun sea del caso y sin limitacion, todos los equipos,
personal, materiales, transporte, alimentacion, alojamiento, impuestos, seguro
y cualquier otro costo directo e indirecto que la CONTRATISTA precise para
llevar a ejecucion este Contrato, segun los términos y condiciones del mismo.

CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA y PRORROGA

La vigencia del presente Contrato es de tres (3) aflos y se contara a partir del
dia siguiente de la fecha de suscripcién del presente instrumento, sin perjuicio
del registro y archivo por parte de EP PETROECUADOR. Salvo que en la
Resolucién de Adjudicacion conste otra fecha (EN LA RESOLUCION SE
DEBERA HACER CONSTAR SI EXISTE ACTA DE INICIO DEL SERVICIO U
OTROS).

4.1 Prorrogas

Si por causas justificadas fuere necesario prorrogar el plazo de un
contrato, éste sera requerido o autorizado por el Administrador del
Contrato, mediante comunicacion escrita a la CONTRATISTA; sin
embargo, si la prérroga dobla el plazo total del contrato, ésta deberé ser
autorizada por la autoridad que suscribié el contrato previa notificacion
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del contratista.

En caso de que la prérroga contractual impliqgue incremento de fondos,
sera necesaria la celebracion de un contrato complementario.

En cualquiera de los casos, previo a la autorizacion de prérroga, el
Administrador del Contrato debera verificar que el plazo del contrato se
encuentre vigente.

4.2 Suspensién de Plazo

Siempre que medien causas de fuerza mayor o caso fortuito,
debidamente justificadas y aceptadas el Administrador del Contrato y el
Ordenador de Gasto, se podra suspender temporalmente del plazo del
contrato. El plazo del contrato se entendera ampliado por el mismo
numero de dias de dicha suspension. A efectos de la suspension se
debera instrumentar las respectivas actas de suspension y de reinicio de
actividades.

No se podran establecer suspensiones indefinidas y tendran una
duracion maxima de sesenta (60) dias.

Todos los derechos y obligaciones de las PARTES bajo este Contrato que
surtan efectos después de la expiracion o terminacion de este Contrato,
deberan subsistir y permanecer en plena vigencia y efecto mas alla de la fecha
de terminacion de este Contrato.

CLAUSULA QUINTA: ADMINISTRACION DEL CONTRATO
EP PETROECUADOR sefiala como Administrador del presente Contrato a:

(Posicion)

EP PETROECUADOR

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre
Edificio Alpallana

Quito, Ecuador

El administrador sera el responsable del control y administracion de la
ejecucion contractual, y adoptar4 medidas que permitan el cumplimiento de las
estipulaciones, programas, costos y plazos establecidos. EI Administrador del
Contrato podra designar los supervisores Yy fiscalizadores que crea
convenientes para la debida administraciéon del Contrato. Si se requiere el
cambio de Administrador del Contrato se lo realizard Unicamente con un
memorando suscrito por el Ordenador de Gasto, Gerente de Exploracion y
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Produccion y se notificara por escrito a la CONTRATISTA mediante oficio.

La CONTRATISTA sefala como responsable / administrador del presente
Contrato a:

(Posicion / nombre(s))

(CONTRATISTA)

Locacion / direccion / teléfonos / etc.

El Administrador de la CONTRATISTA actuar4 a nombre de ésta con plena
facultad para todos los efectos de la ejecucion del presente Contrato.

CLAUSULA SEXTA: ORDENES DE TRABAJO

Los servicios requeridos con cargo a este Contrato se prestaran previa
autorizacion documentada (Ordenes de Trabajo) conforme al Anexo No. 11
emitida por el Administrador del Contrato de EP PETROECUADOR o0 a quien
designe para el efecto.

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA

Ademas de las otras obligaciones establecidas en el Contrato, y especialmente
en las condiciones particulares y Anexos del Contrato, especificamente en el
Anexo No. 3 de las obligaciones de la CONTRATISTA, ésta tendrd las
siguientes obligaciones:

7.1 Capacidad de la CONTRATISTA

La CONTRATISTA declara y garantiza que se encuentra debidamente
habilitada para la suscripcion del Contrato, y que tiene todas las
destrezas, experiencia y capacidad requerida para la debida ejecucion
oportuna y profesional del Contrato.

La CONTRATISTA es financieramente solvente y capaz de cumplir con
todas sus obligaciones en los plazos respectivos y posee el capital
suficiente de operacién para cubrir con todas las obligaciones asumidas
por el Contrato.

7.2 Acatamiento de la Ley

La CONTRATISTA tiene pleno conocimiento y se compromete a cumplir
con todas las obligaciones que le imponen las leyes de la Republica del
Ecuador y los términos, condiciones y documentos de este Contrato; asi
mismo cumplira con:
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Todos los procedimientos, lineamientos, programas, politicas, de
EP PETROECUADOR adjuntos al presente Contrato, asi como
aquellos que EP PETROECUADOR comunique por escrito a la
CONTRATISTA o cualquier otra relacionada con el objeto
contractual.

Obtener y mantener todas las autorizaciones, licencias y permisos
requeridos para la prestacién de sus servicios, con excepcion a los
que deba adquirir EP PETROECUADOR.

Asegurar la garantia de los Derechos Humanos de manera
consistente y aplicando todas las normas y principios que aseguran
su respeto irrestricto. Se debera investigar e informar a EP
PETROECUADOR sobre cualquier violacion a los Derechos
Humanos, a fin de asegurar todas las acciones necesarias ante las
autoridades pertinentes.

Pago oportuno y completo a sus trabajadores y proveedores.

Pago mensual al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS)
de todas las obligaciones legales.

Pago oportuno y completo de los valores por concepto de
alimentacion y alojamiento, de aplicarse.

Lo previsto en la Resolucion C.D 513, publicada en el Registro
Oficial Edicion Especial No. 632, de 12 de julio de 2016,
Reglamento del Seguro General de Riesgos del Trabajo y lo
establecido en el Reglamento de Salud y Seguridad de los
trabajadores y mejoramiento del medio ambiente del trabajo.
(Decreto Ejecutivo No. 2393, publicado en el Registro Oficial No.
565 del 17 de noviembre de 1986) y demas normativa aplicable.

Provisidn de transporte para su personal de acuerdo al articulo 134
del Reglamento de Seguridad, Salud y Mejoramiento del Medio
Ambiente de Trabajo del IESS y sus reformas en lo que fueren
aplicables. Por lo tanto, queda prohibido utilizar en el transporte de
personal volquetas, tractores, vehiculos de carga y rancheras.

Contar con todos los derechos de uso de las patentes, marcas de
fabrica, marcas de servicios, nombres comerciales, derechos de
propiedad intelectual, franquicias, permisos u otros derechos de
propiedad relacionados con la ejecucion del Contrato, sin que se
generen afectaciones o conflicto con derechos de terceros.

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador



ot

“PETROECUADOR

Péagina 68

7.3 CONTRATISTA Independiente

La CONTRATISTA afirma y garantiza que es (una compaifia o persona
natural) independiente, con su propia infraestructura fisica, financiera y
administrativa, por lo que presta servicios similares a los del presente
Contrato, a varias empresas distintas a EP PETROECUADOR y a
terceros en general.

La CONTRATISTA y su personal, no adquieren, en virtud de este
Contrato, el caracter de intermediaria, agente, mandataria o dependiente
de EP PETROECUADOR. No podra, por lo mismo, contratar
trabajadores a nombre de ésta ni representarla en forma alguna.
Ademas, entre EP PETROECUADOR, sus representantes y personeros,
por una parte, y los trabajadores de la CONTRATISTA y subcontratistas
por otra, no habra relaciéon de dependencia laboral o de otra naturaleza.

Asi también EP PETROECUADOR reconoce que la relacion contractual
existente con la CONTRATISTA y los servicios que presta, en virtud del
presente Contrato, son propias de su actividad y habituales dentro del
giro de su negocio, que nada tiene que ver con las actividades
desarrolladas por EP PETROECUADOR.

La CONTRATISTA frente a sus trabajadores, tendra la calidad de
empleador; por lo tanto, serd de su exclusiva responsabilidad el
cumplimiento de todas las obligaciones laborales y sociales. En el
cumplimiento de estas obligaciones laborales, EP PETROECUADOR no
tendra responsabilidad alguna, ni aun a titulo de solidaridad.

7.4 Liberacion de Responsabilidad

La CONTRATISTA esta obligada a mantener a EP PETROECUADOR
libre de reclamos, ya fueren estos administrativos, judiciales o
extrajudiciales, o de cualquier otra indole.

La CONTRATISTA permitira, sin restriccion, el acceso al personal de EP
PETROECUADOR a los sitios de trabajo, con el fin de auditar cualquier
actividad o documentacion relacionada con la ejecucion del Contrato.

7.5 Personal de la CONTRATISTA

La CONTRATISTA contratard a su propio costo y riesgo todo el personal
requerido para la ejecuciéon del Contrato, el mismo que debera cumplir
con todas las obligaciones asumidas por los efectos del presente
Contrato.
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El arreglo de cualquier problema laboral que afecte a los empleados y
trabajadores de la CONTRATISTA seran totalmente de su
responsabilidad.

El personal de la CONTRATISTA sera capacitado, experimentado y
calificado para prestar sus servicios. Se requerira que el personal de la
CONTRATISTA tome los cursos de induccion de EP PETROECUADOR,
y que conozca y observe las politicas y procedimientos pertinentes de
EP PETROECUADOR.

La CONTRATISTA debera proveer a su personal todo el equipo de
proteccion personal requerido de conformidad con la Ley Aplicable y las
Practicas Prudentes de la Industria. Asi mismo debera proporcionar las
identificaciones e insignias correspondientes, en coordinacion con EP
PETROECUADOR.

La CONTRATISTA debera mantener estricta disciplina y buen orden
entre su personal y debera instruir adecuadamente a todo su personal
respecto al uso del equipo de proteccion personal y procedimientos
apropiados de trabajo, a fin de evitar dafios o lesiones corporales y
dafios a los equipos con que presta el servicio, a los equipos de EP
PETROECUADOR o a los equipos de terceros.

La CONTRATISTA debera utilizar personal ecuatoriano para las
operaciones y en la administracion, de conformidad con el literal a) del
articulo 31 de la Ley de Hidrocarburos.

La CONTRATISTA deber4d cumplir obligatoriamente con la “LEY
ORGANICA PARA LA PLANIFICACION INTEGRAL DE LA
CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL ESPECIAL  AMAZONICA”,
especificamente con lo determinado en el Art 41, 42 y la disposicion
quinta; adicional, para el cumplimiento de las acciones afirmativas, se
deberan observar lo establecido en el Acuerdo Ministerial 040, que
contiene la NORMA TECNICA para la aplicaciéon del principio de empleo
preferente  establecido en la “LEY ORGANICA PARA LA
PLANIFICACION INTEGRAL DE LA CIRCUNSCRIPCION
TERRITORIAL ESPECIAL AMAZONICA.”

Para la ejecucion de este Contrato se debera dar preferencia a mano de
obra, bienes y servicios locales, siempre y cuando cumplan con los
estandares requeridos y precios de mercado.

Se entenderd como local, el territorio ecuatoriano y especialmente el
area de influencia directa de las operaciones ubicadas dentro del Area
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de Operaciones.

Identificacién del Personal de la CONTRATISTA: La CONTRATISTA
debera presentar y mantener actualizada la lista de su personal, asi
como proveer a su costo las identificaciones y sefales correspondientes.

EP PETROECUADOR a través del Departamento de Seguridad Fisica
proporcionara las identificaciones para el personal de la CONTRATISTA,
las mismas que seran otorgadas después de cumplidos los requisitos y
procedimientos establecidos por EP PETROECUADOR, como
induccion, examenes médicos y demas establecidos por el citado
Departamento. Esta acciéon no se entendera en ningldn momento en el
sentido de que los empleados de la CONTRATISTA estan
representando a EP PETROECUADOR, esto es s6lo como medida de
seguridad para el ingreso a las instalaciones de EP PETROECUADOR.

7.6 Equipo de la CONTRATISTA

La CONTRATISTA, por su cuenta, riesgo y costo, deberd contar y
proporcionar con todo el Equipo y Personal detallados en el Anexo No.
4, requeridos para la ejecucion del Contrato en el sitio de ejecucion de
los servicios.

La CONTRATISTA declara y garantiza que durante el plazo de este
Contrato, todo su equipo y los suministros proporcionados por ésta para
la ejecucion de los Servicios, deberan suministrarse y mantenerse en
buenas condiciones por cuenta y a costo de ésta y sera apropiado de
conformidad con las practicas prudentes de la Industria. El
mantenimiento, las reparaciones y sustituciones de tal equipo, sera de
exclusiva responsabilidad y a costo de la CONTRATISTA.

La CONTRATISTA garantiza que sus equipos tienen la capacidad de
prestar los servicios durante el plazo de este Contrato.

La CONTRATISTA reemplazara cualquier unidad de sus equipos que, a
criterio del Administrador del Contrato de EP PETROECUADOR sea
inseguro o incapaz de prestar los servicios para los que ha sido
contratado.

A su propio costo y bajo su responsabilidad, la CONTRATISTA debera
proporcionar todos los materiales, equipos, suministros y repuestos
requeridos para la prestacion de los Servicios conforme a los Términos
Comerciales acordadas entre las PARTES para la ejecucion del alcance
del Contrato, y garantiza sélo el titulo de propiedad y uso legitimo de los
mismos bajo este Contrato y que los mismos estan libres de defectos de
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fabricacion asi como también proporcionara el personal necesario para
llevar la ejecucion del objeto de este Contrato, cifiéndose a las
especificaciones técnicas e instrucciones de EP PETROECUADOR.
Caso contrario, EP PETROECUADOR informara a la CONTRATISTA de
cualquier defecto o rechazo de manera que la CONTRATISTA pueda
proceder en el plazo de 24 horas a remediar los mismos, bajo
aceptacion previa de EP PETROECUADOR; si la CONTRATISTA se
encuentra imposibilitada de realizar la remediacion y EP
PETROECUADOR decide corregir tales defectos por su cuenta o a
través de una tercera empresa, la CONTRATISTA reembolsara a EP
PETROECUADOR el valor de la correccién mas el cinco por ciento (5%)
de gastos administrativos o en su defecto EP PETROECUADOR
descontara los valores de las facturas de la CONTRATISTA pendientes
de cobro.

En el caso de suministro de equipos, materiales y/o repuestos
requeridos para la ejecucion de dichos servicios, la CONTRATISTA sera
responsable por el embalaje y embarque de los mismos, y dicho equipo,
materiales y/o repuestos deberan enviarse conjuntamente con una hoja
informativa concerniente a la seguridad de tales suministros.

Cuando EP PETROECUADOR asi lo precise, la CONTRATISTA podra
importar materiales de consumo, equipos y repuestos requeridos para la
ejecucion del objeto de este Contrato, debiendo cumplir con todas las
obligaciones y procedimientos relativos a importaciones segun lo
contempla las leyes de la materia.

EP PETROECUADOR debera aceptar de la CONTRATISTA Unicamente
la cantidad de suministros requeridos para la ejecucion de este Contrato;
por lo tanto, cualquier material, equipo y/o repuesto en exceso debera
ser devuelto a la CONTRATISTA, a su costo y bajo su responsabilidad.
Sujetdndose a las disposiciones del presente Contrato, toda la
informacion técnica, especificaciones y planos, para llevar a ejecucion
este Contrato le seran entregados a EP PETROECUADOR.

La CONTRATISTA no debera sustituir materiales, equipos y repuestos
requeridos para la prestacién del Servicio segun se ha especificado y
gue son requeridos por EP PETROECUADOR, sin contar antes con la
autorizacion previa y por escrito de EP PETROECUADOR a través del
Administrador del Contrato. EP PETROECUADOR podré inspeccionar y
aprobar todos los materiales, equipos y repuestos entregados, en
cualquier momento, antes o después de su entrega y se reserva su
derecho a rechazarlos y devolver todos o parte de los mismos, por
cuenta de la CONTRATISTA, si es que al momento de ser
inspeccionados se ha encontrado que adolecen de fallas o que no
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cumplen con las especificaciones, aun cuando EP PETROECUADOR
haya pagado por los mismos. El hecho de que EP PETROECUADOR a
través del Administrador del Contrato, acepte o pague tales materiales,
equipos y repuestos o el hecho de que habia inspeccionado los mismos,
no deberd representar una limitacibn o exclusion de garantias de la
CONTRATISTA a favor de EP PETROECUADOR por tales materiales,
equipos o repuestos o por cualquier otra garantia establecida bajo la ley,
y tampoco debera constituir renuncia a sus derechos ni a los recursos de
gue dispone EP PETROECUADOR.

La CONTRATISTA garantiza por el tiempo de duracion del presente
Contrato los servicios provistos conforme a los términos y condiciones
acordados por las partes asi como a las especificaciones contempladas
en el presente contrato o de otra manera provista a favor de EP
PETROECUADOR desde la fecha de recepcion y aceptacion de dichos
servicios por parte de EP PETROECUADOR. Si los servicios no se
prestaren conforme a los términos y condiciones acordados por las
partes asi como a las especificaciones constantes en el presente
contrato, EP PETROECUADOR tendra derecho a requerir a la
CONTRATISTA gue a su cuenta, costo y riesgo re-ejecute tales servicios
o reembolse a EP PETROECUADOR por los costos incurridos para la
ejecucion de dichos servicios a través de un tercero con un limite al valor
establecido por la prestacion de dicho servicio en los términos
comerciales de este instrumento.

La CONTRATISTA declara y garantiza que:

i) Cada uno y todos los materiales, equipos y repuestos suministrados
bajo este Contrato se encuentran libres de defectos de fabricacion y
materia prima; NO HAY GARANTIAS, EXPRESAS O IMPLICITAS,
DE COMERCIABILIDAD, ADECUABILIDAD O DE OTRO TIPO,
QUE SE EXTIENDAN MAS ALLA DE AQUELLAS ESTABLECIDAS
EN EL PRESENTE CONTRATO;

i) Todos los materiales, equipos y repuestos entregados bajo este
Contrato son nuevos y no se han utilizado antes, a menos que EP
PETROECUADOR sea informada por escrito por la CONTRATISTA
y acepte materiales, equipos y repuestos que estan conforme a las
especificaciones o descripciones que le sean aplicables y en
condiciones apropiadas para su uso;

iii) Dichos materiales, equipos y repuestos son apropiados para su uso
bajo circunstancias normales y/o para los fines expresamente
estipulados en este Contrato;

iv) La entrega y uso de todos y cada uno de los materiales, equipos y
repuestos entregados a y utilizados por EP PETROECUADOR no
constituirdn una violacion, ni tampoco aportaran a ninguna violacion
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de patente, derechos de autor, marca comercial, y que no implicaran
la divulgaciéon de ningun secreto industrial; y

v) Debera proporcionar todos los materiales, equipos y repuestos,
mano de obra, licencias, permisos y demas elementos necesarios
para la ejecucidbn de este Contrato, los mismos que deberan
proporcionarse de manera diligente y responsable.

La CONTRATISTA debe corregir, reparar o reemplazar cualquier defecto
en el servicio a entera satisfaccion de EP PETROECUADOR, asumiendo
todos los costos y obligaciones, una vez que EP PETROECUADOR
notifique por escrito o via correo electronico a la CONTRATISTA que el
servicio debe ser corregido, reparado o reemplazado. Si la
CONTRATISTA no corrige, repara o reemplaza dicho defecto en el
servicio EP PETROECUADOR tiene el derecho de hacerlo por su cuenta
0 a través de una tercera empresas y la CONTRATISTA sera
responsable de todos los costos razonables en los que incurra EP
PETROECUADOR por este evento, incluso costos administrativos
teniendo en cuenta sin embargo que tales costos no superaran el valor o
precio del servicio al cual se deba la correccion, reparacion o reemplazo
determinado en la lista de precios correspondiente del presente contrato.

Queda expresamente entendido que la CONTRATISTA no ofrece
garantia de los servicios de reparacion, correccibn o reemplazo
realizados por EP PETROECUADOR y/o terceras empresa, a equipos
usados, reparados o modificados previamente o bienes suministrados
por terceras compaiiias.

Si EP PETROECUADOR vy la CONTRATISTA requieren para la
prestacion y ejecucidén de sus servicios la admision temporal de bienes,
equipos, herramientas, maquinarias, camiones, vehiculos, etc., para lo
cual y conforme lo establecido en la legislacion ecuatoriana, se
cumpliran con la Ley de Aduanas del Ecuador, su Reglamento, asi como
los procedimientos que establezca la Aduana del Ecuador. Para cada
caso en particular de admisiones temporales, la CONTRATISTA
notificara a EP PETROECUADOR vy a las autoridades correspondientes
de la necesidad concreta, detallando en ella las especificaciones del
bien, equipo, herramienta, maquinaria o vehiculos que se requiera y el
tiempo.

EP PETROECUADOR, no se responsabiliza por el tiempo que pueda
demorar el tramite de admision temporal

7.7 Forma de Prestar los Servicios
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La CONTRATISTA prestara todos los servicios aqui estipulados en
forma diligente y diestra, de conformidad con las practicas aceptadas de
la industria petrolera y especificamente de EP PETROECUADOR, y en
estricto cumplimiento con los términos contenidos en este Contrato y sus
Anexos y Documentos Precontractuales. EI Administrador del Contrato
tendra derecho a emitir las Ordenes de Trabajo a la CONTRATISTA y
ésta a acatarlas.

La CONTRATISTA es responsable de la ejecucion de todas las
actividades operativas inherentes al Contrato; ejecutara todos los
trabajos/servicios aqui estipulados ordenados por EP PETROECUADOR
en forma limpia, diligente y oportuna, de conformidad con las normas y
practicas aceptadas de la industria petrolera, sélidos principios de
ingenieria y en estricto cumplimiento con los términos contenidos en los
anexos y documentos precontractuales del Contrato y cuando ésta no
observe tales normas y procedimientos, asumira el riesgo y reconocera
los costos que esto signifique.

En caso de cambio de representante legal, la CONTRATISTA notificara

dentro de tres (3) dias a EP PETROECUADOR respecto de tal hecho,
acompafando el documento que acredite la nueva designacion.

7.8 Conocimiento de los Sitios de Trabajo

La CONTRATISTA declara que conoce el Area de Operacion de EP
PETROECUADOR Yy especificamente los sitios en los cuales debe
ejecutar el objeto contractual y que ha recibido de EP PETROECUADOR
la informacion suficiente referente a las condiciones de tales sitios,
realidad social y caracteristicas del medio ambiente. Cualquier error u
omisibn de la CONTRATISTA al respecto, no le exime de sus
responsabilidades en la ejecucion del Contrato.

7.9 Salud Ocupacional, Sequridad Industrial y Control Ambiental

La CONTRATISTA declara que conoce y se obliga a cumplir con la
Resolucién C.D 513, Reglamento del Seguro General de Riesgos del
Trabajo (publicado en el Registro Oficial Edicion Especial Nro. 632, de
12 de julio de 2016) y lo establecido en el Reglamento de Salud y
Seguridad de los trabajadores y mejoramiento del medio ambiente del
trabajo. (Decreto Ejecutivo No. 2393, publicado en el Registro Oficial No.
565 del 17 de noviembre de 1986) emitido por el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, el Reglamento Sustitutivo del Reglamento Ambiental
para las Operaciones Hidrocarburiferas del Ecuador, expedido mediante
Decreto Ejecutivo No. 1215, publicado en el Registro Oficial No. 265 de
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13 de febrero de 2001, las Disposiciones de Salud, Seguridad y
Ambiente, Seguridad Fisica y Relaciones Comunitarias para Contratistas
de EP PETROECUADOR, descritas en el Anexo No. 10, y toda la
normativa sobre la materia que se expida a futuro, comprometiéndose a
su cumplimiento durante toda la ejecucion del Contrato.

A su propia cuenta, la CONTRATISTA tomara todas las medidas
necesarias y adecuadas para proporcionar condiciones seguras en el
trabajo y cumplira con todas las regulaciones de seguridad de la
Empresa, indicadas en el Anexo No. 10 y los requisitos aplicables en las
leyes del Ecuador y sin limitar la generalidad de lo antedicho, mantendra
dispositivos de seguridad para disminuir los peligros durante la
prestacion de los servicios estipulados en este Contrato.

La CONTRATISTA difundira entre su personal y est4 obligada a cumplir
la Politica de SSA y del Reglamento Interno de Seguridad y Salud, al
igual que todas las normas atinentes a la materia de EP
PETROECUADOR.

La CONTRATISTA se obliga, a cooperar con EP PETROECUADOR en
todo lo que tenga relacion a la preservacion del medio ambiente y de las
condiciones ecoldgicas de las zonas en las cuales debe ejecutar este
Contrato, mismas que se realizaran en cumplimiento del Plan de Manejo
Ambiental aprobado, la Licencia Ambiental otorgadas por el Ministerio
del Ambiente y la legislacion ecuatoriana aplicable.

Sera responsabilidad de la CONTRATISTA lo previsto en el Cdadigo
Organico Integral Penal, publicado en el Suplemento del Registro Oficial
No. 180, de 10 de febrero de 2014, relativo a los delitos contra el
ambiente y la naturaleza.

7.10 Relaciones Comunitarias

EP PETROECUADOR implementa la gestion social de su operacion
sobre la base de la Politica de Relaciones Comunitarias disefiada para
tal efecto. Esta Politica tiene como fundamento el sistema juridico
vigente en el Ecuador, la Misién y Vision corporativa y la cultura
organizacional interna, y se plasma en las Guias de Relaciones
Comunitarias de EP PETROECUADOR.

En todo cuanto fuere aplicable para la CONTRATISTA, ésta debera
observar y cumplir con las Guias de Relaciones Comunitarias de EP
PETROECUADOR, las mismas que constan en el Anexo No. 10. Las
Guias son obligatorias para todos los contratistas, sub-contratistas y
cualquier persona relacionada con la operacion de EP
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PETROECUADOR que tenga que realizar trabajos en o cerca de estas
comunidades indigenas o de colonos.

EP PETROECUADOR proporcionara a la CONTRATISTA una induccién
obligatoria de sus guias antes del inicio de las actividades de este
Contrato. Los Departamentos de Levantamiento Artificial, SSA vy
Relaciones Comunitarias de EP PETROECUADOR supervisaran y
verificaran el grado de cumplimiento de la CONTRATISTA con estas
guias, para lo cual se sujetara a lo establecido en la Clausula de Multas.

A pedido de EP PETROECUADOR y en caso de que la ejecucién
contractual lo requiera, la CONTRATISTA deberd contar de manera
permanente o temporal, con un Coordinador de Relaciones
Comunitarias, para la coordinacion con EP PETROECUADOR de todos
los asuntos relativos a las comunidades locales.

En el caso de que la CONTRATISTA no cumpla con aquellos acuerdos
establecidos con la Comunidad y que a consecuencia de ello el normal
desenvolvimiento de las actividades se vea afectado, todas las
consecuencias de dichos problemas caeran bajo la plena
responsabilidad de la CONTRATISTA, y EP PETROECUADOR se
reserva el derecho de dar por terminado el Contrato de manera
unilateral, sin perjuicio de las indemnizaciones a que hubiere lugar.

7.11 Confidencialidad

La informacién o documentacion que la CONTRATISTA, su personal y
sus subcontratistas obtengan como resultado de los servicios que se
ejecuten por este Contrato, asi como la informacibn que EP
PETROECUADOR proporcione, seran tratados en forma confidencial y
por lo tanto, no podra ser divulgada, ni entregada a terceros. De no
observar esta disposicion, la CONTRATISTA pagara a EP
PETROECUADOR los dafos y perjuicios que le ocasione, los mismos
gue podran ser demandados por EP PETROECUADOR sin perjuicio de
las demas acciones a que haya lugar. A fin de garantizar el cumplimiento
de esta disposicion, la CONTRATISTA se obliga a suscribir un Convenio
de Confidencialidad con cada uno de sus trabajadores, profesionales y/o
subcontratistas, y se enviara una copia de los mismos al Administrador
del Contrato.

EP PETROECUADOR por su parte, se compromete a tratar en forma
confidencial y a no divulgar las técnicas propias de la CONTRATISTA,
bajo las mismas prevenciones del parrafo anterior.

La CONTRATISTA no tendra obligacion de confidencialidad con
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respecto a informacion que: 1) Sea o se haga parte de conocimiento
publico por una via distinta de la CONTRATISTA o sus subcontratistas;
2) Sea recibido de un tercero que no tenga obligacion de
confidencialidad; y 3) Se encuentre en posesion de la CONTRATISTA
antes de la fecha efectiva de este Contrato y no haya sido recibida en
virtud de este Contrato.

7.12 Tiempo en la ejecucion de los Servicios

El tiempo es primordial con respecto al desempefio de las obligaciones
de la CONTRATISTA en cuanto a las fechas/plazos topes especificas
acordadas para el desarrollo del presente Contrato.

7.13 Indemnizacion por Patentes

La CONTRATISTA conviene en defender, indemnizar y librar a EP
PETROECUADOR, de y en contra de pérdidas o responsabilidades que
surjan de la violacion o supuesta violacion de patentes que amparan los
equipos, propiedad, métodos o procesos de la CONTRATISTA,
proporcionados a EP PETROECUADOR.

7.14 Pagos a Subcontratistas y Proveedores

Es obligacion de la CONTRATISTA encontrarse al dia en el pago de sus
obligaciones a sus subcontratistas y proveedores, especialmente primar
el pago a los proveedores de la comunidad y/o locales.

Se entenderd como local las areas de influencia directa de las
operaciones de EP PETROECUADOR, asi como las empresas locales
de las provincias de Orellana, Napo, Sucumbios, el Oro y Santa Elena.

Durante la vigencia del Contrato y previo al pago de una factura EP
PETROECUADOR podra solicitar a la CONTRATISTA y/o sus
subcontratistas evidencia documentada de estar al dia en sus
obligaciones.

7.15 Obligaciones Adicionales

Las obligaciones particulares de la CONTRATISTA para la ejecucion del
Contrato constan en el Anexo No. 3.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DE EP PETROECUADOR

El Administrador del Contrato de EP PETROECUADOR estara autorizado para
actuar a nombre de EP PETROECUADOR en relacion con la ejecucion del
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Contrato y sujeto a los plazos y condiciones establecidos.

A pedido de la CONTRATISTA, el Administrador del contrato de EP
PETROECUADOR proporcionara una lista de todo el personal de EP
PETROECUADOR relacionado con la ejecucién del contrato.

Las obligaciones particulares de EP PETROECUADOR para la ejecucion del
Contrato constan en el Anexo No. 2.

8.1 Equipo de EP PETROECUADOR

Si se requiere, y de conformidad con el Anexo No. 2, EP
PETROECUADOR proveerda a la CONTRATISTA el equipo,
herramientas, materiales, maquinaria miscelanea, instrumentos,
suministros, etc., relacionados con la ejecucion del Contrato, a expensas
de EP PETROECUADOR, previo autorizacion del Administrador del
Contrato y siempre y cuando se cumpla con la normativa vigente
respecto de los bienes a ser provistos.

Asi mismo, y conforme se determine en el Anexo No. 2, podra requerir a
la CONTRATISTA que provea equipo, herramientas, materiales,
maquinaria miscelanea, instrumentos, suministros, etc., relacionados
con la ejecuciéon del Contrato a expensas de EP PETROECUADOR,
para lo cual EP PETROECUADOR se reserva el derecho de seleccionar
y/o aprobar dicho suministro. Esta seleccion y aprobacion de EP
PETROECUADOR no disminuira de forma alguna las obligaciones de la
CONTRATISTA establecidas en el Contrato, ni la liberaran de
obligaciones subsecuentes.

Todo el equipo provisto por EP PETROECUADOR debera ser
inspeccionado previamente por la CONTRATISTA y debera mantenerse
por la CONTRATISTA en buenas condiciones de funcionamiento y
almacenarlo y preservarlo de la misma forma en que lo hace con su
propio equipo. La CONTRATISTA asume la obligacion de devolverlo y
restituirlo en los plazos y condiciones acordadas.

CLAUSULA NOVENA: PRESTACION DE LOS SERVICIOS

91 Inicio de los Servicios

La CONTRATISTA desde la Fecha Efectiva del Contrato inicia con la
prestacion de sus servicios descritos en el Contrato, a menos que en la
Resolucién de Adjudicacién se acuerde una fecha distinta (EN LA
RESOLUCION SE DEBERA HACER CONSTAR S| EXISTE ACTA DE
INICIO DEL SERVICIO U OTROS). Una vez iniciados los servicios,
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éstos se prestaran en los términos y condiciones estipulados dentro del
plazo establecido en la Orden de Trabajo o en el mismo Contrato.

Todos los servicios se prestaran de acuerdo a los términos del Contrato,
sus Anexos, Documentos Precontractuales y documentos accesorios,
incluyendo planos, dibujos, especificaciones a los cuales se refiera el
Contrato.

9.2 Areade Operacion / Sitios de Trabajo

La CONTRATISTA debe prestar sus servicios en el Area de Operacion y
Sitios de trabajo determinados en el presente Contrato. EP
PETROECUADOR podra cambiar el Area de Operacion o los Sitios de
trabajo mediante aviso escrito a la CONTRATISTA.

9.3 No Exclusividad

En caso de existir cualquier inconveniente en la ejecucion del presente
Contrato, o se incrementen las necesidades de EP PETROECUADOR,
en servicios iguales o afines de aquellos que se contratan en virtud del
presente Contrato, y en razon de que este Contrato no otorga a la
CONTRATISTA exclusividad en el Servicio, EP PETROECUADOR se
reserva el derecho de invitar a presentar ofertas y suscribir los Contratos
respectivos para todos y cada uno de los servicios requeridos, a su
discrecion.

CLAUSULA DECIMA: PRECIO DEL CONTRATO
10.1 EI monto estimado del presente contrato es de

__ /100 dolares de los Estados Unidos
de América (US$ ) sin el Impuesto al Valor Agregado — IVA.

10.2 EP PETROECUADOR pagara a la CONTRATISTA por los servicios
debidamente requeridos y efectivamente prestados, de conformidad con
los términos y condiciones que constan en el Anexo No. 5 (Formulario
No. 3).

10.3 REAJUSTE DE PRECIOS

La CONTRATISTA en forma expresa manifiesta que en la elaboracion
de su propuesta econOmica, consider6 el hecho de que durante la
vigencia del Contrato no habra, ni se reconocera reajuste de precios, por
lo que no existe el reajuste de precios o cambio de las condiciones
contractuales de forma automatica.
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REAJUSTE DE PRECIOS

La CONTRATISTA en forma expresa manifiesta que en la elaboracion de su
propuesta econdémica, consideré el hecho de que durante la vigencia del
Contrato no habrd, ni se reconocera reajuste de precios, por lo que no existe el
reajuste de precios o cambio de las condiciones contractuales de forma
automética.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: FORMA DE PAGO

Los pagos se efectuardn mediante el Sistema de Pagos Interbancarios (“SPI”)
del Banco Central del Ecuador, a través de transferencia a la cuenta de la
CONTRATISTA, y se realizara contra presentacion de facturas mensuales
elaboradas por la CONTRATISTA, verificadas por el Administrador del
Contrato, por los servicios efectivamente prestados, calculadas de acuerdo a
los precios que constan en el Anexo No. 5.

Las facturas seran presentadas por la CONTRATISTA a EP PETROECUADOR
en lugar fijado en la cldusula vigésimo octava de este Contrato, dentro de los
diez (10) primeros dias calendario, siguientes al mes en el que se prestaron los
servicios, con los soportes necesarios. La factura incluira el Impuesto al Valor
Agregado - IVA, en forma desglosada del valor del servicio. EP
PETROECUADOR pagara el total de cada factura presentada con todos los
documentos de respaldo, dentro de noventa (90) dias calendario luego de su
recepcion si EP PETROECUADOR no tiene objecion a los montos facturados.

Las facturas deberan ser presentadas en los términos y plazos previstos en la
Ley de Régimen Tributario Interno, su Reglamento y en particular el
Reglamento de Comprobantes de Venta y de Retencion o aquellas
resoluciones que, para el efecto, dicte el Servicio de Rentas Internas. Si las
facturas son presentadas por la CONTRATISTA a EP PETROECUADOR, fuera
de los términos y plazos previstos en dichas normas legales y reglamentarias,
EP PETROECUADOR no tendra la obligacién de pagarlas en los términos y
plazos previstos en la presente Clausula sino conforme a sus politicas internas
y disponibilidad presupuestaria.

Si la factura fuere objetada, EP PETROECUADOR debera notificar y devolver
la misma, junto con la planilla méximo veinte (20) dias luego de la recepcion.
En ese caso, la CONTRATISTA deberd emitir la nueva factura en un plazo
méaximo de diez (10) dias luego de la devolucion.

La CONTRATISTA, previo al pago de facturas por los trabajos ejecutados
debera presentar la certificacion que acredite estar al dia en el pago de
aportes, fondos de reserva y descuentos al Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social (IESS), correspondientes a sus trabajadores; ademas a requerimiento de
EP PETROECUADOR se debera también presentar los roles de pago de sus
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trabajadores integrantes de su nébmina, del mes anterior a la presentacion de la
factura. Tales roles deberan estar suscritos por el referido personal.

11.1 Derechos de EP PETROECUADOR

EP PETROECUADOR podra auditar y solicitar verificacion adicional de
cualquier informacion financiera perteneciente a este Contrato, durante
la vigencia de este Contrato y por un periodo de siete (7) afios después
de la fecha de terminacién, relacionado al tema de esta Clausula y la
clausula Vigésimo Tercera, Derecho de Auditoria.

EP PETROECUADOR debera recibir de la CONTRATISTA cualquier
informacion o documentacién, relacionada a los Servicios, que EP
PETROECUADOR necesitare presentar a los organismos de control o
autoridades del Gobierno.

EP PETROECUADOR podra descontar de cualquier pago pendiente a la
CONTRATISTA cualquiera de los montos que no estén en disputa
adeudados a EP PETROECUADOR bajo los términos y condiciones de
este Contrato, incluyendo, pero no limitado a, las multas y deducciones
autorizadas expresamente en este Contrato.

EP PETROECUADOR podra retener, y pagar a las autoridades
pertinentes, cualquier y todos los impuestos requeridos por las leyes del
Ecuador.

EP PETROECUADOR podréa retener, a su sola discrecién, el pago de
cualquier factura, hasta que la CONTRATISTA haya proporcionado la
evidencia de mantener vigentes las garantias, haber contratado y
mantener vigentes las podlizas de seguro contratadas y/o cualquier
enmienda o extension de las mismas, requeridas bajo este Contrato.

Los derechos de EP PETROECUADOR establecidos en esta clausula,
deberan subsistir y continuaran en efecto, incluso después de la
terminacién de este Contrato, y hasta el completo cumplimiento de tales
obligaciones.

Todos los pagos se realizardn exclusivamente a favor de la
CONTRATISTA, no para terceros.

Los pagos realizados por EP PETROECUADOR con cargo a cualquier
factura no le exoneran a la CONTRATISTA del cumplimiento con todas
sus obligaciones bajo este Contrato, ni éstas se entenderan como una
renuncia o0 reduccion de cualquiera de los derechos de EP
PETROECUADOR establecidos en el Contrato.
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Los pagos expresamente estipulados por este medio que efectue EP
PETROECUADOR, seran los Uunicos que la CONTRATISTA esta
autorizada a recibir bajo este Contrato. Ningun pago se realizara en
efectivo o instrumento al portador y ningln pago se ejecutara a otro
individuo o entidad que no sea la CONTRATISTA.

11.2 Pagos Indebidos

En caso de detectar pagos indebidos o pagos en exceso, EP
PETROECUADOR se reserva el derecho de exigir a la CONTRATISTA
la devolucién de dichos valores, con los correspondientes intereses,
calculados a la tasa méxima de interés convencional dispuesta por el
Directorio del Banco Central del Ecuador desde la fecha en la que se
efectu6 el pago indebido hasta la recuperacion del monto
correspondiente, autorizando la CONTRATISTA el descuento
automatico de cualquier valor que se le adeudare; de recuperar tales
valores a través de las acciones judiciales pertinentes, o por medio de la
jurisdiccién coactiva.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: MULTAS

Sin perjuicio de lo estipulado en la Clausula de Garantias de este Contrato y las
demas acciones a que hubiere lugar, EP PETROECUADOR podra imponer a la
CONTRATISTA las siguientes multas:

12.1 Por Incumplimiento del Servicio

Por el retraso en proveer los servicios llamados y aceptados por la
CONTRATISTA, interrupciones injustificadas de estos servicios, falta o
retraso del personal necesario para la operacion de las unidades MTU,
retrasos en el mantenimiento de las unidades MTU, incumplimiento al
“Acatamiento a la Ley” de conformidad con las obligaciones legales y
contractuales y demas incumplimientos injustificados en las condiciones
acordadas en el presente Contrato para la prestacion de los servicios,
EP PETROECUADOR podré imponer a la CONTRATISTA una multa por
evento de tres mil 00/100 dolares de los Estados Unidos de América
(US$3,000.00)

12.2 Por Incumplimiento de las Reglas Generales de SSA

Por contaminacion del medio ambiente, inobservancia o incumplimiento
injustificado en cualquiera de los numerales del Plan de SSA adjunto
(Anexo No. 10), EP PETROECUADOR podra imponer una multa de
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Cinco Mil délares de los Estados Unidos de América (US$5.000,00) por
el evento hasta la fecha en que se dé cumplimiento a estas
disposiciones, sin perjuicio de que EP PETROECUADOR inicie las
acciones legales que correspondan.

Si por causa de la CONTRATISTA se produjeren dafios de
consideracion que afecten al Medio Ambiente, los costos de
rehabilitacion seran de cuenta de ésta.

Situaciones a considerar

Si las multas impuestas superan el cinco (5%) por ciento del monto total
asignado del presente instrumento contractual, EP PETROECUADOR
podra disponer la terminacion unilateral del Contrato, sin perjuicio de las
demas acciones a que hubiere lugar

En caso de incumplimientos reiterados por parte de la CONTRATISTA,
EP PETROECUADOR, podra contratar los servicios a través de un
tercero, y descontar el valor del servicio que haya resultado defectuoso a
la CONTRATISTA, a la vez que no realizara el pago por el servicio no
prestado sin perjuicio de la aplicacion de las multas a las que hubiere
lugar.

Si por causa de una accion u omision de la CONTRATISTA en materia
ambiental, la autoridad gubernamental competente impone una sancion,
multa o restitucion economica, EP PETROECUADOR retendra de los
valores pendientes de pago a la CONTRATISTA de dicho valor
econdmico.

12.3 Aplicacién de las Multas

Las multas antes indicadas, causadas por el incumplimiento de la
CONTRATISTA, seran aplicadas por EP PETROECUADOR a través del
Administrador del Contrato, considerando el principio de
proporcionalidad de las sanciones, y sobre la base de criterios tales
como la gravedad del incumplimiento de las obligaciones contractuales,
la negligencia de la CONTRATISTA, el dafio producido, el hecho de que
haya sido remediada diligentemente la causa que produjo el
incumplimiento, el perjuicio causado a EP PETROECUADOR, la
reincidencia en la comision del incumplimiento, sin perjuicio de otros
cuya aplicacién fuere pertinente.

El procedimiento a seguirse para la aplicacién de las multas sera el
siguiente:
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1) El Administrador del Contrato notificard a la CONTRATISTA con
el incumplimiento dentro del término de quince (15) dias contados
desde la fecha en que el Administrador del Contrato tuvo
conocimiento de la existencia del incumplimiento. Esta notificacion
podré efectuarse por cualquier medio (Sistema de Notificacion de
Multas, correo electronico, oficio, o a la direccidon que consta en el
Contrato), adjuntando el formato del Anexo No. 7.

2) La CONTRATISTA presentard por escrito sus argumentos
justificativos de descargo dentro del término de diez (10) dias
contados desde la fecha en que fue notificada con el Anexo No. 7.

3) El Administrador del Contrato aplicara ratificando o dejara sin
efecto la multa, segun corresponda, dentro del plazo de sesenta
(60) dias contados desde la fecha de presentaciéon de los
argumentos justificativos de descargo por parte de la
CONTRATISTA.

4) Si la CONTRATISTA fuere notificada por el Administrador del
Contrato con la ratificacion de la multa, podra impugnarla ante el
Gerente General de EP PETROECUADOR dentro del término de
diez (10) dias contados desde la fecha de notificacion con la
ratificacion de la multa.

5) El Gerente General resolvera la impugnaciéon dentro del plazo de
sesenta (60) dias contados desde la fecha de presentacion de la
impugnacién en EP PETROECUADOR.

El cobro de las multas no excluye el derecho de EP PETROECUADOR
para exigir el cumplimiento del Contrato o para notificar la terminacion
unilateral, segun corresponda; y en cualquiera de los casos requerir
ademas el resarcimiento y pago de dafos y perjuicios de conformidad
con la ley.

No se aplicardn multas cuando el incumplimiento sea consecuencia de
circunstancias provenientes de Fuerza Mayor, o de Caso Fortuito; o, por
causas debidamente justificadas por la CONTRATISTA y aceptadas por
EP PETROECUADOR y/o por causas imputables a EP
PETROECUADOR.

EP PETROECUADOR podra descontar los valores por multas aplicadas
a la CONTRATISTA, de las facturas pendientes de pago o de la
Garantia de Fiel Cumplimiento o por cualquier otra via judicial,
extrajudicial, o por medio de la jurisdiccién coactiva.
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12.4 Generacién de Tiempo no Productivo — NPT

Para los casos en los que en la prestacion de los servicios se produzca
un NPT (Tiempo No productivo) imputable a la CONTRATISTA conforme
a lo determinado especificamente en los términos y condiciones del
presente Contrato, EP PETROECUADOR cobrara un “NPT” a la
CONTRATISTA por cada hora o fraccion de hora, que consistira en:

. Trescientos veinte con 00/100 délares de los Estados Unidos de
América (US$320,00) multiplicado por numero de horas o fraccién de
hora de NPT, cuando al servicio esté relacionada una torre de
Reacondicionamiento/Perforacion.

. Ciento sesenta con 00/100 délares de los Estados Unidos de
América (US$160,00) multiplicado por niamero de horas o fraccion de
hora de NPT, cuando al servicio no esté relacionada una torre de
Reacondicionamiento.

Tal descuento se aplicara en los siguientes casos:

a. Si durante los trabajos asignados a la CONTRATISTA se
presentaren fallas de los equipos y/o herramientas y/o personal que
debe ser provisto por la CONTRATISTA, y que conlleven la generacion
de NPT, EP PETROECUADOR descontara a la CONTRATISTA el valor
antes indicado del ticket de servicio correspondiente presentado por la
CONTRATISTA multiplicado por el tiempo transcurrido desde el
momento que se presenta el incidente que genera el NPT hasta el
momento en que el incidente es solventado y se levanta el NPT.

b. Si durante los trabajos asignados a la CONTRATISTA, el
personal de la CONTRATISTA tomare cualquier decision unilateral sin
conocimiento y aprobacion de EP PETROECUADOR y este hecho
generare un NPT, EP PETROECUADOR descontara a |la
CONTRATISTA el valor antes indicado del ticket de servicio
correspondiente presentado por la Contratista multiplicado por el tiempo
transcurrido desde el momento que se presenta el incidente que genera
el NPT hasta el momento en el que el incidente es solventado y se
levanta el NPT.

Los descuentos por NPT se realizaran directamente del valor del ticket
de servicio correspondiente, presentado por la CONTRATISTA. Las
horas de NPT registradas en el sistema Open Wells, los reportes diarios
de operacion de la torre (reacondicionamiento/perforacion) y los reportes
diarios de operacion de la MTU emitidos por la Contratista y validados
por un (los) representante (s) de EP PETROECUADOR (para el caso de
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trabajos sin Torre), seran los registros validos para el cobro del NPT.

EP PETROECUADOR, de ser el caso, podra descontar hasta el 100%
del valor total del servicio prestado y si hubiere remanente sera
descontado de tickets de servicios posteriores que presente la
CONTRATISTA. EP PETROECUADOR pagard unicamente a la
CONTRATISTA el valor de los servicios que fueron efectivamente
recibidos y aceptados a satisfaccion.

Las multas generadas por incumplimiento de clausulas contractuales por
el mismo evento seran cobradas solo cuando no se genere un NPT.

EP PETROECUADOR podré recuperar los valores por multas aplicadas
a la CONTRATISTA, de las facturas pendientes de pago o de la
Garantia de Fiel Cumplimiento o por cualquier otra via judicial,
extrajudicial, o por medio de la jurisdiccion coactiva.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: GARANTIAS

La CONTRATISTA tiene la obligacion de mantener vigentes las garantias
otorgadas, de acuerdo con su nhaturaleza y términos del Contrato. La
renovacion de las garantias se efectuara con una anticipacion de por lo menos
cinco (5) dias a su vencimiento, caso contrario EP PETROECUADOR las haran
efectivas.

13.1 Fiel Cumplimiento

Para asegurar el fiel, oportuno y total cumplimiento de este Contrato y
para responder por las obligaciones que contrajere en favor de terceros
relacionadas con el mismo, y para afianzar todas sus otras obligaciones,
inclusive eventuales multas, la CONTRATISTA, previa suscripcion de
este instrumento, entregara a la orden de EP PETROECUADOR una
garantia incondicional, irrevocable y de cobro inmediato, para el Sector
Publico, renovable a simple pedido de EP PETROECUADOR, y a costo
de la CONTRATISTA, equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total
del Contrato, que debera permanecer vigente y de ser el caso renovarse
obligatoriamente por parte de la CONTRATISTA hasta la firma del Acta
de Recepcion Unica, o, recepcién Unica presunta aceptada por la
entidad u ordenada por el Juez.

La CONTRATISTA entregara a EP PETROECUADOR el documento de
renovacion correspondiente, hasta cinco (5) dias antes del vencimiento
de la garantia vigente; caso contrario, EP PETROECUADOR hara
efectiva dicha garantia, sin perjuicio de las acciones legales a las que
hubiese lugar.
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Previo a la devolucién de esta Garantia, EP PETROECUADOR debera
comprobar que todas las cuentas, reclamos y obligaciones provenientes
de la ejecucion del Contrato se encuentren satisfechos y cumplidos en
debida forma.

En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales de la
CONTRATISTA, de sus compromisos para con terceros, inclusive con
sus trabajadores relacionados con la ejecuciéon de este Contrato, que no
sea debido a caso fortuito o fuerza mayor o falta de renovacion oportuna
de la garantia de fiel cumplimiento, EP PETROECUADOR en el
momento que considere pertinente hara efectiva la garantia entregada
por la CONTRATISTA pudiendo dar por terminado el Contrato.

Si EP PETROECUADOR decidiere dar por terminado el Contrato
notificara a la CONTRATISTA conforme a la clausula de terminacion de
este Contrato.

Esta Garantia permanecera en custodia del Departamento de Tesoreria,
el cien por ciento (100%) de esta garantia sera devuelta a la firma del
Acta de Recepcién Unica, real o presunta.

En el caso de que se incremente el monto del Contrato debido a
mayores necesidades operativas, antes de que se suscriba el
documento pertinente, la Garantia de Fiel Cumplimiento que estuviese
vigente a la fecha del incremento, sera aumentada en la misma

proporcion.

13.2 Formas de Garantia

Para el otorgamiento de las garantias establecidas en este Contrato, la
CONTRATISTA podra rendir cualquiera de las siguientes garantias:

a. Garantia incondicional, irrevocable y de cobro inmediato, otorgada
por un banco o institucion financiera establecidos en el pais y que se
encuentren bajo el control y vigilancia de la Superintendencia de
Bancos y Seguros o por intermedio de ellos; o,

b. Fianza instrumentada en una pdliza de seguro, incondicional,
irrevocable y de cobro inmediato, emitida por una compafia de
seguros establecida en el pais y que se encuentren bajo el control y
vigilancia de la Superintendencia de Bancos; o,

c. Primera Hipoteca de bienes raices, siempre que el monto de la
garantia no exceda del sesenta (60%) por ciento del valor del
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inmueble hipotecado, segun el correspondiente avallo catastral; o,

d. Depdésitos de bonos del Estado, de las municipalidades y de otras
instituciones del Estado, cédulas hipotecarias, bonos de prenda,
notas de crédito otorgadas por el Servicio de Rentas Internas, o
valores fiduciarios que hayan sido calificados por el Directorio del
Banco Central del Ecuador. Su valor se computara de acuerdo a su
cotizacion en las bolsas de valores del pais, al momento de constituir
la garantia. Los intereses que produzcan perteneceran a la
CONTRATISTA; o

e. Certificados de depoésitos a plazo, emitidos por una
institucion financiera establecida en el pais, endosados por valor en
garantia a la orden de EP PETROECUADOR y cuyo plazo de
vigencia sea mayor al estimado para la ejecucién del contrato.
Las garantias que fueren otorgadas por bancos o aseguradoras
extranjeras, deberan presentarse por intermedio de instituciones
establecidas legalmente en el pais, las que representaran y responderan
por los primeros en todos los efectos derivados de las garantias.

Las garantias otorgadas por bancos o instituciones financieras y las
polizas de seguros establecidas en los literales a. y b. de la presente
clausula, no admitirdn clausula alguna que establezca tramite
administrativo previo, bastando para su ejecucion, el requerimiento por
escrito de EP PETROECUADOR. Cualquier clausula en contrario se
entenderan como no escrita. En caso de incumplimiento, el banco, la
institucion financiera o la compafia aseguradora, sera inhabilitada en el
Sistema Nacional de Contratacion Publica por el organismo responsable,
hasta el cumplimiento de su obligacion. En caso de reincidencia seréa
inhabilitada por dos (2) afios.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: SEGUROS

La CONTRATISTA, durante todo el tiempo de duracion de este Contrato y
cualquier otra extension acordada del mismo, por su propia cuenta y a su
costo, contratard y mantendra permanentemente actualizadas poélizas de
seguros necesarias y suficientes para el personal y equipos que emplee en el
cumplimiento del Contrato, asi como también por posibles dafios o pérdidas de
materiales y equipos de EP PETROECUADOR Yy afectacion al medio ambiente.

EP PETROECUADOR en ningun caso asume la responsabilidad por los
riesgos inherentes a las actividades desarrolladas por la CONTRATISTA para
cumplir con el Contrato y que ésta debe asegurar bajo su exclusivo riesgo.

La CONTRATISTA mantendra permanentemente actualizada la cobertura de al
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menos las pélizas que se detallan en el Anexo No. 8.
CLAUSULA DECIMO QUINTA: TRIBUTOS

Serd responsabilidad exclusiva de la CONTRATISTA el pago de los tributos
gue le correspondiere, sean éstos de caracter nacional, provincial o municipal;
asi mismo cancelara por su cuenta tasas y contribuciones especiales o de
colegiaturas y cualquier obligacion tributaria aplicable al Contrato, sea que le
fueren exigidas por el Estado Ecuatoriano o por entidades acreedoras de
tributos y se obliga ademas, a mantener libore a EP PETROECUADOR de todo
perjuicio proveniente de reclamos al respecto.

La CONTRATISTA debera cumplir con el Reglamento de Comprobantes de
Venta y Retencion, vigente.

Los servicios materia de este Contrato estan sujetos al pago del Impuesto al
Valor Agregado; por lo tanto, en su oferta la CONTRATISTA consider6 el costo
por este concepto. En el caso de que con posterioridad a la suscripcion del
Contrato, se establezca que estos servicios no estén gravados con la tarifa del
Impuesto al Valor Agregado — IVA, el pago se efectuard en base al precio
unitario ofertado sin el IVA, o con la tarifa que fuere aplicable.

El Contrato a suscribirse estara sujeto a la retencidén respecto al Impuesto a la
Renta conforme la Codificacion de la Ley de Reégimen Tributario Interno,
normas complementarias y sus reformas.

EP PETROECUADOR actuara como agente de retencion de los tributos,
contribuciones y gastos que correspondan.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO

Ninguna de las PARTES sera responsable por el incumplimiento de los
términos del presente Contrato cuando se deba a razones de Fuerza Mayor o
Caso Fortuito, debidamente justificadas por la parte que las alegue, y
aceptadas por la otra. Cualquiera de las PARTES notificard a la otra de las
condiciones prevalecientes, asi como las fechas del inicio y terminacion de
éstas.

La comunicacion de fuerza mayor o caso fortuito, debera presentarse en un
tiempo no mayor a treinta (30) dias calendario de ocurrido el siniestro y
mientras se encuentre vigente el Contrato, y serd aceptada o no por el
Administrador del Contrato y ratificada por el Gerente General de EP
PETROECUADOR. Se aclara que en caso de que no medie la notificacion en
el plazo indicado, se entender4 como no ocurrido el hecho de fuerza mayor o
caso fortuito que la CONTRATISTA alegue y por tanto no se le concedera
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prérroga del plazo contractual y se aplicaran las multas que correspondan.

Excepto como de otra forma esté estipulado en esta clausula, el desempefio de
cada una de las PARTES bajo este Contrato esta suspendido en tanto que y
mientras tal ejecucién esté obstaculizada o interrumpida, total o parcialmente,
por Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

La falta de notificacion por la CONTRATISTA o viceversa, sera entendida como
una renuncia a su derecho para reclamar Fuerza Mayor o Caso Fortuito con
respecto a tal evento o como una excusa para faltar en la ejecucion bajo este
Contrato.

En el evento de que las obligaciones de este Contrato estén suspendidas por
mas de sesenta (60) dias, debido a circunstancias de Fuerza Mayor o Caso
Fortuito, cualquiera de las PARTES podra solicitar la terminacion del presente
Contrato conforme a la Clausula Décimo Octava, numeral 18.3.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: RESPONSABILIDADES E
INDEMNIZACIONES

La CONTRATISTA es responsable de la ejecucion de todas las actividades
operativas inherentes al Contrato y prestara todos los servicios estipulados en
el Contrato en forma diligente y oportuna, de conformidad con las normas y
practicas aceptadas de la industria petrolera, sélidos principios de ingenieria y
en estricto cumplimiento con los términos contenidos en los Anexos y
Documentos Precontractuales del Contrato. Cuando la CONTRATISTA no
observe tales normas y procedimientos, asumird el riesgo y reconocera los
costos que esto signifique.

Si la CONTRATISTA no asumiere con los costos o valores correspondientes
con las responsabilidades establecidas en el parrafo precedente y las que
asume por el presente Contrato, dentro de los treinta (30) dias calendario
siguientes, EP PETROECUADOR esta autorizada a cobrar la suma
correspondiente de los valores pendientes de pago a la CONTRATISTA via
reembolso de las facturas pendientes de pago, mas el cinco por ciento (5%) de
gastos administrativos o, a falta de éstos, hara efectivas las garantias, y si las
mismas no alcanzaren a cubrir el monto de lo adeudado, iniciaré la respectiva
accion judicial o extrajudicial de cobro.

Sin perjuicio de otras responsabilidades establecidas en este Contrato, las
responsabilidades e indemnizaciones de las PARTES se establecen de
conformidad con esta clausula:

17.1 Responsabilidad por el Personal
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Cada una de las PARTES sera exclusivamente responsable y asumira la
totalidad del riesgo a causa de heridas, enfermedades o muerte de su
propio personal, el de sus subcontratistas o el de sus terceros
relacionados, que se ocasione como consecuencia de la ejecucion del
presente Contrato.

Las PARTES asumiran el gasto total correspondiente de cualquier
reclamo judicial o extrajudicial, manteniéndose la una a la otra libre de
cualquier compromiso, conforme a lo estipulado en el parrafo que
precede.

Asimismo, EP PETROECUADOR vy la CONTRATISTA seran
responsables y estaran obligadas por todos y cada uno de los reclamos
gue resulten de lesion corporal, incluyendo lesion, enfermedad y muerte
a terceros, hasta los limites de su culpa de acuerdo con la ley aplicable.

17.2 Responsabilidad por Pérdida o Dafios de Equipos y Materiales

a. Bienes y Equipo de propiedad de la CONTRATISTA

La CONTRATISTA asumird la totalidad del riesgo y sera
exclusivamente responsable de dafios o destruccion o pérdida en
cualquier forma que sea, incluyendo incendio del equipo,
maquinaria, herramientas, suministros y materiales de su
propiedad, asi como respecto de aquellos bienes que le fueren
suministrados por EP PETROECUADOR para la ejecucion del
Contrato.

Cualquier equipo o material faltante o dafiado sera descontado de
las facturas pendientes de pago al precio de reposicion, o
cobrado de las garantias rendidas.

EP PETROECUADOR asumira la totalidad del riesgo y sera
exclusivamente responsable de dafios o destrucciéon o pérdida en
cualquier forma que sea, incluyendo incendio del equipo,
maquinaria, herramientas, suministros y materiales de propiedad
de la CONTRATISTA, donde sean que se ubiquen, por causas
gue fueran atribuibles a dolo, negligencia o imprudencia grave de
parte de EP PETROECUADOR.

b. Bienes y Equipo de propiedad de EP PETROECUADOR

EP PETROECUADOR asumira la totalidad del riesgo y sera
exclusivamente responsable de dafios o destrucciéon o pérdida en
cualquier forma que sea, incluyendo incendio del equipo,
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maquinaria, herramientas, suministros y materiales de su
propiedad.

La CONTRATISTA asumird la totalidad del riesgo y sera
exclusivamente responsable de dafios o destruccion o pérdida en
cualquier forma que sea, incluyendo incendio del equipo,
maquinaria, herramientas, suministros y materiales de propiedad
de EP PETROECUADOR, donde sean que se ubiquen, por
causas que fueran atribuibles a dolo, negligencia o imprudencia
grave de parte de la CONTRATISTA.

17.3 Responsabilidad sobre el Yacimiento

EP PETROECUADOR asume la responsabilidad y la exime a la
CONTRATISTA de cualquier responsabilidad que surgiere por la pérdida
o dafos de cualquier formacion geoldgica, estrato o yacimiento de crudo
0 gas debajo de la superficie de la tierra.

17.4 Responsabilidad por Contaminacién y Dafios al Medio Ambiente vy

Cumplimiento Ambiental

No obstante cualquier estipulacion en contrario que este instrumento
contenga, las PARTES entienden y acuerdan que la responsabilidad por
contaminacion (polucién) sera como sigue:

a. La CONTRATISTA asumira la responsabilidad ante cualquier

contingencia generada por efecto de sus actividades y se le
imputaran costos relacionados a: contencidn, recuperacion,
compensacion, mitigacién, tratamiento y disposicién final de residuos,
excepto en casos de desastre natural o toma de instalaciones por
terceros.

Las contingencias ambientales que afectasen a cualquier medio
biético o abidtico deberan ser recuperadas al estado mas similar al
original; esto se efectuara mediante un plan de mitigacion.

La responsabilidad de la disposicion de desechos, asi como la de la
prevencién de la contaminacion es un deber de la CONTRATISTA, y
sus Subcontratistas, en caso de no existir una relacion contractual
directa entre EP PETROECUADOR vy las subcontratistas, la
responsable ambiental sera la empresa contratada directamente por
EP PETROECUADOR.

Todo desecho generado en la operacion debera ser tratado,
dispuesto y confinado temporalmente a fin de evitar la potencial
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contaminacion de agua, suelo y aire de acuerdo a las politicas
ambientales de EP PETROECUADOR para asi evitar diseminacion y
contaminacion; esto incluye entre otros aceites, pinturas, solventes,
arenas, granallas, lastres, aguas contaminadas, fluidos
contaminados, desechos normales, desechos catalogados como
especiales, o basura asi como los desechos organicos, papel, cartén,
vidrio y metales que se generen durante su operacion o actividades.

La CONTRATISTA se hard cargo de los desechos quimicos,
productos contaminados con quimicos, o aceites, debiendo darles el
tratamiento adecuado hasta su disposicion final.

En caso de que la CONTRATISTA no cuente con los medios
necesarios para atender una contingencia, la misma sera atendida
por EP PETROECUADOR quien posteriormente facturara costo
reembolso por dicha asistencia.

La respectiva responsabilidad de cada PARTE incluira la obligacion
de controlar y eliminar el elemento contaminado en cuestion y la
obligacion de proteger, defender y eximir a la otra PARTE de toda
responsabilidad por y en contra de todo reclamo, demanda y accién
de todo tipo que surjan de la contaminacion de la que se trata en esta
Clausula.

La CONTRATISTA en todo momento esta obligada a evitar la
contaminacion en todo aspecto y si por su negligencia se produce,
serd su responsabilidad el descontaminar completamente el area
afectada. En cualquier otro caso se regira por las normas descritas
en el Anexo No. 10.

La CONTRATISTA esta obligada a cumplir y hacer cumplir las Leyes
y Reglamentos Ambientales para las Actividades Hidrocarburiferas
en el Ecuador.

En los casos en que la CONTRATISTA genere a EP
PETROECUADOR conflictos con las comunidades vecinas, producto
de derrames, fugas o vertidos de sustancias contaminantes al medio,
causando la afectacion del entorno, asumird la responsabilidad del
mismo. Por tanto autoriza a EP PETROECUADOR descontar de su
factura el monto que por concepto de mitigacién, limpieza,
remediacion, indemnizaciones, etc., genere dicho incumplimiento.

Monitoreo:
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Todos los monitoreos ambientales asociados con equipos e
instalaciones propias de los contratistas seran de su exclusiva
responsabilidad. La CONTRATISTA debera cumplir con lo dispuesto en
los diferentes cuerpos legales ambientales y presentarlos a EP
PETROECUADOR para que EP PETROECUADOR finalmente los
gestione con las entidades de control.

17.5 Daios y Perjuicios Consecuentes

Ninguna de las PARTES sera responsable ante su contraparte por
dafios y perjuicios especiales, indirectos o consecuentes, relacionados
con el presente Contrato, incluyendo, pero sin limitarse a, pérdidas de
rentabilidad o interrupciones de la actividad empresarial que se hubieran
podido generar por cualquier concepto.

17.6 Responsabilidad respecto a Reqgistros, Informes, Inspecciones, etc.

a. La CONTRATISTA mantendra una historia y registros auténticos y
exactos de los servicios realizados de conformidad con lo estipulado
en este Contrato.

b. La CONTRATISTA proporcionara al Administrador del Contrato de
EP PETROECUADOR un informe mensual escrito, en formularios
acordados por las PARTES que determinen la disponibilidad del
personal, Equipo, etc. de la CONTRATISTA asi como de sus
servicios prestados.

c. La CONTRATISTA debera entregar al Departamento de SSA de EP
PETROECUADOR en Quito, durante los siete (7) primeros dias del
mes, un reporte mensual acerca de las actividades desempefadas
durante el mes anterior, relacionadas con el cumplimiento de las
Guias previstas en el Anexo No. 10 del Contrato, sin perjuicio de que
su incumplimiento acarree las sanciones establecidas en este
contrato.

17.9 Responsabilidad Laboral

La CONTRATISTA asume para si todas las obligaciones laborales
consagradas en el Codigo de Trabajo y Ley de Seguridad Social
respecto a su personal y de los trabajadores que contrate para la
ejecucion de los servicios objeto del Contrato; por tanto, tendra la
calidad de patrono o empleador frente a los trabajadores que emplee en
el servicio contratado, sin que EP PETROECUADOR asuma
responsabilidad alguna por estos conceptos.
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La CONTRATISTA se compromete a cumplir con todas las obligaciones
laborales y sociales para con su personal, aun en el caso de condena
solidaria a EP PETROECUADOR, en cuyo supuesto ésta tendra el
derecho de repetir contra la CONTRATISTA por los valores que hubiere
pagado por este concepto. Para el efecto, los documentos que acrediten
el pago realizado se tendran como titulo ejecutivo en contra de la
CONTRATISTA, susceptible de reclamo judicial en juicio ejecutivo ante
los jueces competentes.

17.10 Responsabilidad sobre uso de Sistemas de Computacion

La CONTRATISTA es responsable de comprometer a su personal
respecto al cumplimiento de las politicas y los procedimientos en el uso
de los sistemas tecnologicos dentro de las instalaciones de EP
PETROECUADOR.

Dichos procedimientos y politicas estan referenciados al buen uso y a
precautelar la plataforma tecnoldgica respecto a: la seguridad de la
informacion, la confidencialidad, la tecnologia y los derechos de autor
legalmente establecidos dentro de los procesos que los contratistas
deberan cumplir. Especificamente se establece las siguientes
consideraciones:

1. Todas las computadoras que ingresan a las instalaciones de EP
PETROECUADOR deberan tener software con licencias debidamente
legalizadas y vigentes.

2. No se permitira la conexion de computadores personales de
empleados de las contratistas a la red de EP PETROECUADOR, sino
Unicamente de aquellos computadores de propiedad de la
CONTRATISTA que sean destinados a fines laborales.

3. Tanto el hardware como el software de equipos entregados como
parte de un proyecto y/o servicio prestado por la CONTRATISTA
deberan cumplir con las especificaciones técnicas requeridas por EP
PETROECUADOR, segun su aplicacion

4. Los usuarios de la CONTRATISTA deberan regirse a las politicas
y procedimientos establecidos por EP PETROECUADOR, respecto al
uso de Equipos Tecnoldgicos

5. La Normativa se encuentra a disposicion de los interesados en la
pagina Web del Sistema de Normativa Interna de EP
PETROECUADOR:
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https://intranet.eppetroecuador.ec/assets/minisites/Normativalnterna/

EP PETROECUADOR auditara todo tipo de trafico de red y bloqueara
todo tipo de trafico de red "no auditable"; esto incluye conexiones
virtuales privadas (VPN), protocolos de encriptacion de informacién y
similares. Es responsabilidad de las empresas CONTRATISTAS
informar de esto a sus empleados asi como de su estricto cumplimiento.
EP PETROECUADOR informara sobre los intentos de uso de estos
servicios a los supervisores de cada empresa y se reservara el derecho
de bloquear los accesos de red en casos de reincidencia.

Los sistemas operativos soportados en la red de EP PETROECUADOR
para estaciones de trabajo son: Microsoft Windows 7, Microsoft Windows
8, Microsoft Windows 8.1 y Microsoft Windows 10.

Si el computador que se desea conectar a la red se encuentra con
cualquier otro tipo de sistema operativo, debera ser revisado y aprobado
previamente por el Area de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion.

Tecnologias de la Informacién y Comunicacion podra verificar que los
equipos tecnoldgicos cumplan con todos los requisitos necesarios y no
afecten el desempefio de la plataforma tecnolégica de EP
PETROECUADOR, para lo cual podra solicitar las modificaciones y
correcciones que sean necesarias en los equipos que provea o utilice la
CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: TERMINACION

El Contrato termina:

18.1 Por el cumplimiento total de las obligaciones contractuales.

18.2 Por sentencia o laudo ejecutoriado que declare la nulidad o resolucién
del Contrato.

18.3 Por mutuo acuerdo de las PARTES realizado antes de la ejecucion
total del Contrato.

Cuando por circunstancias imprevistas, técnicas o econdémicas, 0 causas
de fuerza mayor o caso fortuito, no fuere posible o conveniente para los
intereses de las PARTES ejecutar total o parcialmente el Contrato, las
PARTES podran por mutuo acuerdo convenir en la extincion de todas o
algunas de las obligaciones contractuales en el estado en que se
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encuentren, en cuyo caso se realizara la liquidacién correspondiente.

La terminacién por mutuo acuerdo no implicara renuncia a derechos
causados o adquiridos en favor de EP PETROECUADOR o de la
CONTRATISTA.

18.4 Por disolucién de la persona juridica (0o por muerte de la persona
natural).

En el caso del numeral 18.4 los representantes legales de las personas
juridicas cuya disolucion se tramita estan obligados a comunicar a EP
PETROECUADOR sobre la situacion y causales de disolucion.

18.5 Por declaracion anticipada y unilateral del contrato por causas
imputables a la CONTRATISTA.

18.6 Por cualquier otra causal sefalada de forma expresa en el contrato.

18.7 Terminacion Anticipada y Unilateral del Contrato por causas
imputables ala CONTRATISTA.

EP PETROECUADOR podra declarar terminado, anticipada vy
unilateralmente este Contrato, en los siguientes casos:

a. Porincumplimiento de la CONTRATISTA.

b. Por quiebra o insolvencia de la CONTRATISTA, o por encontrarse
en estado de suspension o cesacion de pagos, aunque no se haya
producido la declaratoria correspondiente.

c. Silas multas superaren el cinco por ciento (5%) del monto total del
Contrato.

d. Sila CONTRATISTA traspasare o cediere total o parcialmente sus
derechos del Contrato; o, si subcontratare alguna parte especifica
del mismo, sin previa autorizacion escrita del Ordenador de Gasto.

e. Si la CONTRATISTA no notificare a EP PETROECUADOR acerca
de la transferencia, cesidén, enajenacion de sus acciones,
participaciones, o en general de cualquier cambio en su estructura
de propiedad, previo a efectuarla.

f. EP PETROECUADOR también podra declarar terminado anticipada
y unilateralmente el contrato cuando, ante circunstancias técnicas o
econdmicas imprevistas o de caso fortuito o fuerza mayor,
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debidamente comprobadas, la CONTRATISTA no hubiere accedido
a terminar de mutuo acuerdo el contrato. En este caso, no se
ejecutara la garantia de fiel cumplimiento del contrato ni se inscribira
a la CONTRATISTA como incumplida.

Por suspension de los trabajos, por decision unilateral de la
CONTRATISTA por mas de sesenta (60) dias sin que medie la
fuerza mayor o caso fortuito.

Por haberse celebrado el contrato contra expresa prohibicion de la
Normativa aplicable a los Procedimientos para Contrataciones de
Actividades de Exploracion y Explotacion de Recursos
Hidrocarburiferos.

Por incumplimiento de las obligaciones contenidas en el Anexo No.
3.

Por las demas causas establecidas expresamente en este contrato.

Para el efecto se considerara incumplimiento de la CONTRATISTA en
los siguientes casos:

1.

Si el personal o equipo de la CONTRATISTA no cumple con las
especificaciones definidas en este contrato en cualquier momento,
durante su vigencia;

Si EP PETROECUADOR llegara a estar insatisfecho con la ejecucion
de los Servicios de la CONTRATISTA como consta en las
especificaciones técnicas contenidas en este Contrato, incluyendo,
sin limitacién, progreso lento, negligencia o habilidad insuficiente de
la CONTRATISTA;

Si la CONTRATISTA comete una infraccibn o incumplimiento de
cualquiera de sus declaraciones, garantias, convenios u obligaciones
bajo este Contrato, y falla en solucionar o remediar la infraccién o
incumplimiento dentro del periodo de soluciéon especificado aqui,
después de la recepcion del aviso escrito respectivo por parte de EP
PETROECUADOR, salvo que se estipule aqui otro intervalo de
tiempo para lo mismo;

Si la CONTRATISTA en el término de hasta ocho (8) horas no ha
empezado a solucionar cualquier acto, condiciéon o incumplimiento al
recibir notificacion del mismo que involucre una condicién riesgosa,;
Si debido a la negligencia o dolo de la CONTRATISTA no se cuenten
con los pasaportes y/o visas requeridos, pertenecientes a los lugares
en donde seran ejecutados los Servicios;

Si la CONTRATISTA incumple o causa que EP PETROECUADOR
incumpla con el contenido de cualquier Ley aplicable; o
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7. Si la CONTRATISTA no cumple con las leyes y reglamentos
ecuatorianos de Medio Ambiente, o cualquier requerimiento o
decision administrativa de cualquier entidad gubernamental en
relacion a la proteccion del medio ambiente o proteccion de bienes
arqueoldgicos o lineamientos de EP PETROECUADOR del Medio
Ambiente o comete cualquier acto ilegal.

Procedimiento para la Terminacion Anticipaday Unilateral

Antes de proceder a la terminacidn anticipada y unilateral, EP
PETROECUADOR, el ordenador de gasto notificara a Ila
CONTRATISTA, con la anticipacién de diez (10) dias término, sobre su
decision de terminarlo anticipada y unilateralmente. Junto con la
notificacion de la resolucion, se remitiran copias de los informes técnico
y economico, referentes al cumplimiento de las obligaciones de EP
PETROECUADOR y de la CONTRATISTA; la notificacion sefialara
especificamente el incumplimiento o mora en el que ha incurrido la
CONTRATISTA de acuerdo al literales anteriores y le advertird que de
no remediarlo en el término sefialado, se dara por terminado
unilateralmente el contrato.

Si la CONTRATISTA no justificare la mora o no remediare el
incumplimiento, en el término concedido, EP PETROECUADOR podré
dar por terminado unilateralmente el contrato, mediante resolucién del
Ordenador de Gasto respectivo, que se comunicara por escrito a la
CONTRATISTA y se remitird al Servicio Nacional de Contratacion
Publica SERCOP. La resoluciébn de terminacion unilateral no se
suspendera por la interposicion de reclamos o recursos administrativos,
demandas contencioso administrativas, arbitrales o de cualquier tipo o
de acciones de amparo de parte de la CONTRATISTA. Tampoco se
admitira acciones constitucionales contra las resoluciones de
terminacion unilateral del contrato, por cuanto existen mecanismos de
defensa adecuados y eficaces para proteger los derechos derivados de
tal resolucion.

La resolucién de terminacién anticipada y unilateral del contrato sera
publicada en la pagina Web de EP PETROECUADOR, e inhabilitara de
forma automética a la CONTRATISTA de su Registro de Proveedores,
por un periodo de cinco (5) afios.

Si existe anticipo en el contrato, la CONTRATISTA Unicamente podra
aducir mora por parte de EP PETROECUADOR cuando el anticipo
entregado se encuentre totalmente devengado y cuando EP
PETROECUADOR no haya realizado pago alguno respecto del contrato
del cual aduce la mora, durante un plazo consecutivo de seis (6) meses.
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En la resolucion de terminacion unilateral del contrato se establecera el
avance fisico de las obras, bienes o servicios y la liquidacion financiera y
contable del contrato; requiriéendose que dentro del término de diez (10)
dias contados a partir de la fecha de notificacion de la resolucién de
terminacion unilateral, la CONTRATISTA pague a EP PETROECUADOR
los valores adeudados hasta la fecha de terminacion del contrato
conforme a la liquidacion practicada y en la que se incluirg, si fuera del
caso, el valor del anticipo no devengado debidamente reajustado, en
caso de que el contrato estipule anticipo.

En el caso de que la CONTRATISTA no pagare el valor requerido dentro
del término indicado en el inciso anterior, EP PETROECUADOR
requerira por escrito a la entidad que emiti6 la garantia, ejecute
inmediatamente las garantia otorgadas y pague a EP PETROECUADOR
los valores liquidados mas los intereses generados de acuerdo a las
regulaciones emitidas por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
Financiera, que se calcularan hasta la fecha efectiva de pago.

Sin perjuicio de la terminacion unilateral, EP PETROECUADOR iniciara
las acciones judiciales que correspondan para demandar resarcimiento
de los dafios y perjuicios generados debido al incumplimiento producido
por la CONTRATISTA con ajuste a lo establecido en el Cédigo Organico
General de Procesos.

18.8 Terminacidon por causas imputables a EP PETROECUADOR

La CONTRATISTA podra demandar la resolucion del Contrato por las
siguientes causas imputables a EP PETROECUADOR:

- Por incumplimiento de las obligaciones contractuales por mas de
sesenta (60) dias;

- Cuando, ante circunstancias técnicas o econémicas imprevistas o
caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados, la entidad
contratante no hubiere accedido a terminar de mutuo acuerdo el
Contrato;

- Por suspension de los trabajos por mas de sesenta (60) dias
dispuestos por la entidad contratante sin que medie caso fortuito o
fuerza mayor.

18.9 Periodo de Solucion

La CONTRATISTA debera solucionar un Incumplimiento dentro de los
diez (10) dias después de la recepcion de la notificacién escrita por el
Administrador del Contrato de EP PETROECUADOR sobre el mismo, o
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debera iniciar tal solucion si tal infraccion o Incumplimiento no es sujeto
a ser solucionado completamente dentro de diez (10) dias y debera
proceder diligentemente con aquello. No obstante lo anterior, si el
Incumplimiento de la CONTRATISTA es de una naturaleza y/o severidad
gue requiera una solucion o remedio mas rapidamente que los diez (10)
dias antes mencionados (por ejemplo, un Incumplimiento que arriesgue
la vida o salud del personal, dafios severos al equipo, propiedad o medio
ambiente o la continuacion segura de los Servicios, etc.) entonces el
Administrador del Contrato de EP PETROECUADOR debera proveer a
la CONTRATISTA una notificacion escrita del periodo de tiempo mas
corto apropiado, dentro del cual la CONTRATISTA debera solucionar tal
Incumplimiento el cual serda determinado en buena fe por del
Administrador del Contrato de EP PETROECUADOR, sin perjuicio de lo
establecido en la clausula de Multas.

Si la CONTRATISTA no ha solucionado un Incumplimiento como se
especifica anteriormente, EP PETROECUADOR bajo su sola discrecion
puede terminar este Contrato, para lo cual se efectuara lo establecido en
el numeral 18.7 del presente contrato. La Terminacion bajo este
numeral procedera sin perjuicio de cualquier reclamo o accion que EP
PETROECUADOR tenga en contra de la CONTRATISTA o que la
CONTRATISTA tenga en contra de EP PETROECUADOR, como
resultado de los servicios ejecutados en virtud de este Contrato, previos
a tal terminacion.

La terminacion anticipada del Contrato, transferencia de la operacion o
transformacion de EP PETROECUADOR, no implicara el pago de
indemnizaciones o0 pagos adicionales a los que deban efectuarse por
servicios efectivamente ejecutados.

En todos estos casos, se realizaran las recepciones y liquidaciones
correspondientes.

18.10 Terminacion por Conveniencia

Sin perjuicio de lo establecido en otras estipulaciones del Contrato, EP
PETROECUADOR tendra derecho a dar por terminado este Contrato de
manera total o parcialmente (por uno o mas equipos) en cualquier
momento, mediante notificacion por escrito remitida por EP
PETROECUADOR a la CONTRATISTA con por lo menos treinta (30)
dias calendario de anticipacion, aun cuando no haya ocurrido
incumplimiento de la CONTRATISTA, y en cuyo caso, EP
PETROECUADOR no tendra ninguna obligacion, de ninguna indole,
incluyendo la obligacion de comunicar a la CONTRATISTA las razones
de su decision, y la CONTRATISTA no tendra derecho a recibir
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remuneraciébn o compensacion alguna, de ninguna indole, salvo la
compensacion realmente devengada antes de dicha terminacion de
acuerdo al precio acordado conforme las tarifas aplicables que constan
en el Anexo No. 5, mas cualquier derecho o costo razonable y
documentado por desmovilizacion y cargos de cancelacion que se hayan
incurrido y que se encuentren debidamente justificados y aceptados por
EP PETROECUADOR.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: MODIFICACION

El Contrato suscrito podra ser modificado o complementado de comun acuerdo
entre las PARTES, previa la autorizacion de los respectivos oOrganos de
adjudicacién, mediante la suscripcion de un Contrato complementario o
Contrato modificatorio.

Las modificaciones contractuales podran adoptar forma de transacciones,
cuando se trate de terminar litigios pendientes o de precaver los eventuales.

Contrato Complementario: En el caso de que fuere necesario ampliar,
modificar o complementar una obra o servicio determinado por causas
imprevistas o0 técnicas, debidamente motivadas, presentadas durante la
ejecucion del contrato, la autoridad que celebré el contrato principal, podra
autorizar la suscripcibn de un contrato complementario con el mismo
contratista, sin concurso previo y siempre que se mantengan los precios de los
rubros del contrato original. (CADA CONTRATO DEBERA SER
ACONDICIONADO A LAS NECESIDADES DE LA CONTRATACION Y DE
CONFORMIDAD A LA NORMATIVA)

Tales contratos complementarios podran incrementar hasta un cincuenta por
ciento (50%) del valor del contrato principal; sin embargo excepcionalmente,
dicho limite podra incrementarse, siempre y cuando se cuente con la
autorizacion expresa del Gerente General, previa recomendacion del usuario u
Ordenador de Gasto, debidamente motivada.

Contrato Modificatorio: Se podra suscribir contratos modificatorios para
enmendar casos de errores manifiestos de hecho, de transcripcion o de
célculo, que se hubieren producido de buena fe en las clausulas contractuales.

Previo a suscribir un contrato complementario o modificatorio, el Administrador
del Contrato debera remitir al Ordenador de Gasto respectivo, un informe
debidamente motivado, en el cual exponga las circunstancias presentadas que
justifican la celebracion de dicho instrumento, debiendo considerar que si dicha
modificacion, implica el compromiso de fondos adicionales, se obtendra
previamente la respectiva certificacion presupuestaria.
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Bajo ninguna circunstancia se podra celebrar contratos complementarios para
subsanar o formalizar, la ejecucion de obras o servicios que hayan sido
prestados fuera de las obligaciones del contrato principal o para convalidar
servicios que ya hayan sido prestados con anterioridad.

La suscripcion del contrato modificatorio o complementario debera efectuarse
mientras el plazo de ejecucion del contrato principal se encuentre vigente.
(CADA CONTRATO DEBERA SER ACONDICIONADO A LAS NECESIDADES
DE LA CONTRATACION Y DE CONFORMIDAD A LA NORMATIVA)

CLAUSULA VIGESIMA: ENTREGA - RECEPCION DEL CONTRATO

Las actas de entrega recepcién provisionales, Unicas o definitivas contendra
como minimo los siguientes requisitos: antecedentes, condiciones generales de
ejecucion, condiciones operativas, liquidacion econdmica, liquidacion de
plazos, constancia de la recepcion, cumplimiento de las obligaciones
contractuales, reajuste de precios pagados o pendientes de pago de ser
procedente y verificacion de vigencia de garantias requeridas; y cualquier otra
circunstancia que se estime necesaria.

Las actas de entrega recepcion deberan ser suscritas por la comision
designada por el Ordenador de Gasto correspondiente, la cual debera estar
conformada por el administrador del contrato, un delegado del area usuaria que
no haya intervenido en la ejecucion del instrumento contractual y un delegado
del area financiera.

Las personas que intervengan a nombre de EP PETROECUADOR, en la
suscripcion del Acta de Recepcion Unica del Contrato, seran personal y
civiilmente responsables por los datos que consignen en ellas, asi como por la
no suscripcion de dicha Acta, dentro de los plazos estipulados para tal efecto.

Existiran las siguientes actas de conformidad al objeto de la contratacion:

20.1 Acta de Recepciéon Unica y Definitiva del Contrato (opcién entrega

Unica)

Una vez producida la terminacion del Contrato, las PARTES iniciaran
hasta dentro del término de cuarenta y cinco (45) dias, el tramite para la
suscripcion del Acta de Recepcion Unica.

El Administrador del Contrato una vez que se haya cumplido con todas
las obligaciones contractuales y previo a la suscripciéon del acta de
recepcion Unica o definitiva, remitird al Ordenador de Gasto el informe
final de ejecucion del contrato, en un plazo de hasta 45 (cuarenta y
cinco) dias.
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Si  existieran reclamos de EP PETROECUADOR contra la
CONTRATISTA, EP PETROECUADOR podra imponer la multa
establecida por retardo e incumplimiento de las obligaciones
contractuales, hasta que subsane o corrija tales incumplimientos; tal
circunstancia retardara la firma del acta por todo el tiempo necesario al
cumplimiento de las obligaciones pendientes, salvo que ellas fuesen
econdémicas, en cuyo caso se descontara de los valores pendientes de
pago o de las garantias a devolverse, haciéndose constar en el acta
respectiva.

Si EP PETROECUADOR no hiciere ningan pronunciamiento, ni iniciare
la recepcion unica hasta sesenta (60) dias después de que la
CONTRATISTA ha notificado por escrito el inicio del tramite de entrega -
recepcion, y siempre y cuando no existan obligaciones u objeciones
pendientes, se considerara que la entrega - recepcion Unica del Contrato
se ha efectuado.

Cuando la CONTRATISTA se niegue a suscribir la recepcion Unica sin
justificacion aceptada por EP PETROECUADOR, se podra efectuar la
recepcion unica presunta del Contrato.

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: CONCILIACION DE MATERIALES

Es obligacion de la CONTRATISTA mantener en buen estado y llevar el control
de todo el equipo, (materiales, herramientas, repuestos, etc., inventariado), en
el caso de que EP PETROECUADOR hubiera proporcionado dicho equipo a la
CONTRATISTA para la prestacion de los servicios. A la terminacion del
contrato se deberd hacer una conciliacion mediante acta firmada por el
Administrador del Contrato y el representante de la CONTRATISTA,
respaldada por todos los documentos de descargo tales como: reporte del
Administrador del Contrato, con un detalle de los equipos, materiales usados o
instalados, ticket de transferencia a bodegas del material sobrante, etc.
Cualquier equipo o material faltante serd descontado de las facturas pendientes
de pago a la CONTRATISTA, al precio de reposicion o cobrado de las
garantias rendidas.

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: CONTROL Y SUPERVISION

EP PETROECUADOR se reserva el derecho al control y supervision yl/o
fiscalizacion de los servicios prestados, a través del Administrador del Contrato,
a quienes la CONTRATISTA proporcionara toda la informacién requerida y
atendera sus exigencias en relacion con la ejecucion del Contrato.

CLAUSULA VIGESIMO TERCERA: DERECHO DE AUDITORIA
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EP PETROECUADOR para efectos de Auditoria, podra en todo momento y
hasta siete (7) afos después de la terminacion del Contrato, solicitar
informacion relacionada con el Contrato y la CONTRATISTA esta obligada a
proporcionar la documentacion y confirmaciones por escrito sobre las
operaciones y transacciones que mantengan o haya efectuado relacionadas
con el Contrato.

CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: CESION DE DERECHOS Y
SUBCONTRATACION

No se podra ceder o traspasar los derechos y obligaciones de este Contrato,
sin previa autorizacion escrita de EP PETROECUADOR, debiendo la persona
natural o juridica a ser cedida los derechos contractuales, contar con iguales o
mejores condiciones técnicas, juridicas y financieras. De no cumplir con este
requisito, EP PETROECUADOR, no autorizara tal cesion o traspaso.

De efectuarse una cesion o traspaso sin la previa autorizacion de EP
PETROECUADOR, ésta sera nula y sera causal suficiente para la terminacion
unilateral 'y anticipada de la relaciobn contractual pudiendo EP
PETROECUADOR iniciar las acciones por los dafios y perjuicios ocasionados.

Previa autorizacion escrita de EP PETROECUADOR, se podra subcontratar
trabajos o0 servicios con proveedores que se encuentren calificados en el
Registro de Proveedores de EP PETROECUADOR y no se encuentren
incursos en alguna de las inhabilidades establecidas en la Normativa aplicable
a los Procedimientos para Contrataciones de Actividades de Exploracion y
Explotacion de Recursos Hidrocarburiferos de PETROAMAZONAS EP,
siempre y cuando por escrito la CONTRATISTA se comprometa a cumplir con
sus obligaciones respecto a lo subcontratado y sin que se libere de sus
obligaciones contractuales.

Para que proceda la subcontratacion se debera remitir a lo establecido en la
Normativa aplicable a los Procedimientos para Contrataciones de Actividades
de Exploracion y Explotacion de Recursos Hidrocarburiferos de
PETROAMAZONAS EP y su Reglamento.

Por la subcontratacion, la CONTRATISTA no pierde responsabilidad respecto a
la obligacién de cumplimiento del contrato para con EP PETROECUADOR.

En el caso de subcontrataciones relacionadas con actividades inherentes a
relaciones comunitarias 0 seguridad, salud y ambiente, no se requerira que los
subcontratistas se encuentren calificados dentro del Registro de Proveedores
de EP PETROECUADOR.

CLAUSULA VIGESIMO QUINTA: CONFLICTO DE INTERESES Y
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COMPROMISO ANTICORRUPCION

La CONTRATISTA declara y asegura que: la CONTRATISTA, sus companiias
asociadas, sus compafias afiliadas, sus comparfias relacionadas y sus
subcontratistas, no han hecho ni ofrecido, se compromete y obliga a no ofrecer,
entregar, aceptar o solicitar pagos, préstamos u obsequios de dinero u objetos
de valor, o beneficios econdémicos indebidos o de otra clase, directa o
indirectamente a: (i) un funcionario publico (ii) sus familiares directos; (iii) una
asociacién, movimiento o partido politico o miembro del mismo; (iv) cualquier
otra persona cuando la parte sepa o haya tenido motivos para saber que
cualquier parte de dicho pago, préstamo u obsequio sera entregada o pagada
directa o indirectamente a cualquier funcionario publico, candidato, partido
politico o miembro de este; o (v) a cualquier otra persona o ente; cuando esos
pagos, préstamos u obsequios de dinero u objetos de valor, pudieran violar las
leyes aplicables, incluyendo especificamente los requerimientos de antisoborno
de la EP PETROECUADOR, establecidos en su Politica Antisoborno.

La EP PETROECUADOR podra dar por terminado este contrato segun lo
previsto en la Clausula relacionada a terminacion de contratos, en caso de
comprobarse a través del debido proceso que la CONTRATISTA ha incumplido
la presente Clausula Antisoborno de este contrato y los documentos asociados
al Sistema de Gestion Antisoborno: (i) Declaracion Antisoborno; (i)
PCA.01.04.FO.16 Comunicacion de conflictos de intereses _Proveedores; v,
(i) Politica Antisoborno de la Empresa Publica de Hidrocarburos del Ecuador,
EP PETROECUADOR, documentos que forman parte integrante de este
contrato.

La CONTRATISTA se obliga a tomar todas las medidas necesarias y
razonables para garantizar que: la contratista, sus compafiias asociadas,
companias afiliadas, sus compaiiias relacionadas, sus subcontratistas y sus
respectivos directores, gerentes, empleados, agentes y representantes
involucrados en la ejecucion de este contrato cumplan con todas las leyes
aplicables, incluyendo especificamente los requerimientos de antisoborno de la
EP PETROECUADOR, establecidos en su Politica Antisoborno.

Aceptacién de este Contrato. Las partes declaran y reconocen que todas las
Clausulas, anexos, términos, condiciones y, en general, todo el contenido de
este contrato, han sido totalmente aceptadas, por ambas partes de buena fe y,
en consecuencia, ninguna parte puede alegar en beneficio propio el
desconocimiento de este contrato o la auditoria de ciertos términos y
condiciones de este contrato a la otra parte.

CLAUSULA VIGESIMO SEXTA: DOMICILIO Y SOLUCION DE
CONTROVERSIAS
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Para todos los efectos que se deriven de este Contrato, las PARTES fijan como
su domicilio la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, con exclusion de
cualquier otro.

En caso de disputas, controversias o reclamaciones surgidas en razéon de la
celebracion, en la ejecucion, desarrollo, terminacién o liquidacion de este
Contrato, las PARTES procuraran superarlas directamente. Si existiesen
controversias en el pago de facturas, se podra disponer el pago de valores no
controvertidos.

La mediacion se la efectuard en el Centro de Mediacion de la Procuraduria
General del Estado y estara sujeto a la Codificacion de la Ley de Arbitraje y
Mediacion y al Reglamento del precitado Centro.

Los mecanismos alternativos para la solucion de las disputas, controversias o
reclamaciones que surjan de las contrataciones, estaran sujetos a las normas
previstas en la Constitucion y en el Cédigo Organico General de Procesos en lo
gue fuere aplicable.

Cuando no se haya establecido en una contratacibn una clausula
compromisoria, se podra pactar la suscripcion de este compromiso, conforme a
las disposiciones de la Constitucion y contando con las autorizaciones
correspondientes.

En el caso de no existir acuerdo en las disputas, controversias o reclamaciones
sera tramitada ante los Jueces y Tribunales Competentes del Cantén Quito,
para lo cual se someteran a las leyes de la Republica del Ecuador y fijaran su
domicilio en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano.

CLAUSULA VIGESIMO SEPTIMA: TERMINOS DEL CONTRATO E
INTERPRETACION

Los términos del Contrato deben interpretarse en su sentido literal, en el
contexto del mismo, y cuyo objeto revela claramente la intencion de las
PARTES. En todo caso su interpretacion sigue las siguientes normas:

Cuando los términos se hallan definidos en las Leyes ecuatorianas, se estara a
tal definicion.

Si no estan definidos en las Leyes ecuatorianas se estara a lo dispuesto en el
Contrato en su sentido literal y obvio de conformidad con el objeto contractual y
la intencion de los contratantes.

Tratdndose de términos técnicos se estara a las definiciones que los manuales
precisen.

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador



ot

“PETROECUADOR

Péagina 108

En caso de divergencias entre los términos del Contrato con los términos y
condiciones de la oferta de la CONTRATISTA, prevaleceran los términos del
Contrato y sus Anexos. De existir contradiccion entre los Documentos
Precontractuales y los términos del Contrato, EP PETROECUADOR
dictaminara sobre aquellos que deben prevalecer.

Las PARTES acuerdan que en caso de divergencia o contradiccion entre el
contrato y las definiciones, respuestas y aclaraciones constantes en el Anexo
No. 9, prevaleceran estas ultimas.

En todo caso, las PARTES se remiten a las disposiciones del Titulo Xlll, del
Libro Cuarto, de la Codificacion del Cédigo Civil Ecuatoriano.

En todo cuanto no se deja especialmente estipulado, las PARTES se remiten a
la normativa (politicas y procedimientos) que sobre Contratos tiene EP
PETROECUADOR, documentos todos que los obligan en subsidio de las
estipulaciones contractuales y sin necesidad de anexarse al Contrato.

CLAUSULA VIGESIMO OCTAVA: NOTIFICACIONES

Cualquier notificacion entre las PARTES deber& ser enviada a las siguientes
direcciones:

LA CONTRATANTE: EP PETROECUADOR:
Av. Alpallana E8-86 y 6 de Diciembre
Edificio Alpallana

Quito, Ecuador

LA CONTRATISTA:

CLAUSULA VIGESIMO NOVENA: NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente Contrato corresponde al desarrollo de actividades de exploracion y
explotacion de recursos hidrocarburiferos conforme la categorizacion de
actividades de EP PETROECUADOR. La naturaleza de este Contrato no es
administrativa, por lo que no se someterA a las normas de caracter
administrativo previstas en la legislacion ecuatoriana, ni a la Ley Orgéanica del
Sistema Nacional de Contratacién Publica, ni su Reglamento, ni demas normas
de Derecho Administrativo aplicables.

CLAUSULA TRIGESIMA: LEY APLICABLE
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El presente Contrato se regird por la legislacion ecuatoriana, la Ley de
Hidrocarburos, su reglamentacion y la Normativa Interna Vigente en EP
PETROECUADOR, prevaleceran sobre cualquier otro instrumento o Ley.

CLAUSULA TRIGESIMO PRIMERA:  DIVISIBILIDAD

Cada parte y/o Clausula de este Contrato, incluyendo sus Anexos, tiene
intencion de ser sujeto a separacion. Si se llegare a determinar que cualquier
parte, clausula o Anexo del Contrato es ilegal, no valido o inejecutable, por
cualquier razon; entonces, en la medida de lo practico y factible, las restantes
secciones, clausulas y anexos del Contrato deberan considerarse como que
permanecen en total fuerza y vigencia como si aquellas secciones ilegales, no
validas o inejecutables, clausulas y anexos no formaran parte de este Contrato.

CLAUSULA TRIGESIMO SEGUNDA: INTEGRIDAD DEL CONTRATO

Este Contrato sobresee y reemplaza a cualquier comunicacion oral o escrita
gue se haya hecho con anterioridad entre las PARTES con relacién a la
materia aqui tratada. Este Contrato constituye la totalidad del acuerdo llegado
entre las PARTES, y ningln otro escrito o conversacion podra interpretarse
como que pertenece a este Contrato a no ser que conste el acuerdo de las
PARTES por escrito, con fecha posterior a su ejecucion.

CLAUSULA TRIGESIMO TERCERA: PROHIBICION DE ACTUAR EN
REPRESENTACION DE EP
PETROECUADOR

De ningun modo estara la CONTRATISTA autorizada ni facultada para actuar a
nombre de EP PETROECUADOR, ni para comprometer a EP
PETROECUADOR, excepcion hecha de lo que este Contrato estipule
expresamente.

CLAUSULA TRIGESIMO CUARTA: DOCUMENTOS QUE FORMAN PARTE
DEL CONTRATO

Forman parte integrante del Contrato:

ANEXO No. 1: Objeto del Contrato.

ANEXO No. 2: Obligaciones de EP PETROECUADOR.

ANEXO No. 3: Obligaciones de la CONTRATISTA.

ANEXO No. 4: Instalaciones, Equipo y Personal de la CONTRATISTA
ANEXO No. 5: Precios del Servicio.

ANEXO No. 6: Politica Antisoborno EP PETROECUADOR

ANEXO No. 7: Aplicacién de multas.

ANEXO No. 8: Seguros
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ANEXO No. 9: Preguntas y Respuestas del Concurso de Ofertas CO-
EPP-015-21.

ANEXO No. 10: Disposiciones de Salud, Seguridad y Ambiente, Seguridad
Fisica y Relaciones Comunitarias para contratistas.

ANEXO No. 11:  Ordenes de Trabajo

ANEXO No. 12: Documentos habilitantes:

- Formularios No. 1A: Carta de Presentacion,
Compromiso y Propuesta Técnica.

- Formulario No. 1B: Carta de Presentacion,
Compromiso y Propuesta Econdmica.

- Formulario No. 2A: Declaracién Anticorrupcion.

- Formulario No. 2B: Comunicacién de Conflictos De
Intereses Proveedores.

- Formulario No. 2C: Carta Compromiso de
Cumplimiento de las Politicas de Responsabilidad
Social y de Relaciones Comunitarias, Planes, Guias
y Procedimientos de EP PETROECUADOR.

- Formulario No. 3: Precios del Servicio.

- Resolucion de Adjudicacion Nro. _ -RSL de __ de
de 202_.
- Oficio de notificacion Nro. __ de __ de de
202_.
- Certificacion Presupuestaria Nro.
de de 202_.

- Certificado otorgado por la Superintendencia de
Compaifiias vigente, que justifique la existencia legal
de la CONTRATISTA y su cumplimiento de
obligaciones.

- Certificado en el que conste que la CONTRATISTA
se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones
con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
IESS.

- Certificado de cumplimiento de Obligaciones con el
Servicio de Rentas Internas.

- Resoluciones Nos. PETRO-PGG-2021-0040-RSL;
PETRO-PGG-2021-0065-RSL; PETRO-PGG-2021-
0114-RSL; y, PETRO-PGG-2021-0181-RSL con la
designacion de Ordenadores de Gasto de EP
PETROECUADOR.

- Nombramiento del Representante legal de Ia
CONTRATISTA inscrito en el Registro Mercantil del
canton.
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Ademas, forman parte de este Contrato las garantias, y los demas documentos
precontractuales.

Para constancia firman las PARTES digitalmente, en Quito D.M., a los
dias del mes de de 202_.

Santiago Leon

Gerente de Exploraciony GERENTE GENERAL
Produccién

EP PETROECUADOR
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ANEXO No. 1

OBJETO DEL CONTRATO

SERVICIO PARA LA RENTA DE UNIDADES MOVILES DE PRUEBA (MTU)
PARA OPERACION EN LOS BLOQUES DE EP PETROECUADOR, A
EXCEPCION DE LOS BLOQUES 1Y 6, acorde a los documentos que forman
parte del contrato.

El alcance es de acuerdo a la necesidad operativa de EP PETROECUADOR vy
debera abarcar el conjunto completo de las Unidades Moviles de Prueba (MTU)
y equipo asociado requerido para el cumplimiento del objeto del presente
Contrato, es decir, contard con los componentes necesarios para la bomba
hidraulica de fondo como para los equipos de superficie, en las areas de
operacion designadas por EP PETROECUADOR. El niumero de Unidades MTU
a ser rentadas mediante el presente contrato, sera acorde a la necesidad
operativa y los términos y condiciones establecidos en el CONTRATO, por el
tiempo de duraciéon de la misma, en todos los campos operados por EP
PETROECUADOR.

Los servicios deberan prestarse para la evaluacion/produccion de pozos a
partir de la fecha efectiva del inicio del Contrato, para el efecto la
CONTRATISTA proveera de unidades MTU Triplex/Quintuplex (o su
equivalente) en el Area de Operacion de EP PETROECUADOR, a excepcion
de los Bloques 1y 6.

No existira exclusividad durante la vigencia del Contrato, y la continuidad de la
CONTRATISTA en las operaciones dependera de:

e Rendimiento y calidad de sus equipos, para lo cual la contratista
realizard la presentacion de desempefio bimensual (SQM) de los
equipos que estén operando.

¢ Incumplimientos a los términos contractuales.

e Tiempo para restaurar o poner en funcionamiento la unidad MTU.

e Cumplimiento de los requerimientos solicitados por QAQC y SSA.

Servicio de Renta de Unidades MTU debe incluir los siguientes items, sin
limitarse a:

e Unidad Movil de Prueba (MTU).

e Bomba Jet hidraulica, partes y repuestos (de acuerdo a la completacion del
pozo asignado)

e Tuberiay accesorios 2” para linea de inyeccion y retorno.
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Medidor Barton para presion de inyeccion (Registrador de Presion)
Detector de gas/ humo con alarma audible / visible.

Lamparas para areas clasificadas.

Plataforma y tanque de diésel.

Camper - oficina personal campo; y,

Todo lo establecido en el Anexo Nro. 4.

NOTA: Para la utilizacion bombas jet propiedad de EP PETROECUADOR sera
criterio de la Operadora el utilizar este componente para la evaluacién o
produccion con las unidades MTU que sean parte de este Contrato.

Mantenimiento del equipo de superficie:

La CONTRATISTA sera responsable de lo siguiente:

Garantizar la disponibilidad “Just-in-time”, de partes y repuestos necesarios
para mantener la operatividad de los equipos de superficie que se encuentren
bajo la modalidad de renta, para dar continuidad a la operacién de la MTU, asi
como los repuestos para mantenimiento de las bombas de subsuelo (bomba

jet).

1. CONDICIONES DEL SERVICIO

11

1.2
1.3

1.4

1.5

1.6

El servicio sera prestado en todos los Blogues operados por EP
PETROECUADOR.

El servicio se pagara por horas efectivamente recibidas.

EP PETROECUADOR no se responsabilizara de los dafios a
terceros causados por la CONTRATISTA.

El servicio de renta de Unidades MTU serad solicitado por un
Representante del Departamento de Levantamiento Artificial
asignado por el Administrador del Contrato, en coordinacion con el
area de Operaciones del campo en donde exista tal necesidad.

El servicio debe estar disponible las 24 horas del dia y los 365 dias
del afio.

La CONTRATISTA mantendra vigentes los formatos de liberacion de
las Unidades MTU, en caso de incumplimiento se considerara la
multa por evento.
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ANEXO No. 2

OBLIGACIONES DE EP PETROECUADOR

El Administrador del Contrato de EP PETROECUADOR estara autorizado para
actuar a nombre de EP PETROECUADOR en relacion con la ejecucion del
Contrato sujeto a los plazos y condiciones establecidas.

EP PETROECUADOR tendra las siguientes obligaciones:

1.

Nombrar al Administrador del Contrato y notificar a la CONTRATISTA, quien
sera el responsable del adecuado y oportuno control y ejecucién del mismo,
asi como adoptar todas las medidas necesarias para la adecuada ejecucion
contractual en estricto cumplimiento de sus clausulas, programas,
cronogramas, plazos y costos previstos.

Extender los permisos para ingreso del personal de la CONTRATISTA a las
oficinas y campo de EP PETROECUADOR.

Brindar a la CONTRATISTA acceso libre y seguro al sitio donde se van a
realizar los trabajos del objeto de este Contrato.

Inspeccionar, aprobar y desaprobar antes de la fecha de inicio y/o en
cualquier momento durante la vigencia de este vinculo, de manera
particular: los equipos requeridos, el campamento destinado a la vivienda
y/o instalaciones para la alimentacion del personal de la CONTRATISTA, los
vehiculos destinados para el transporte de dicho personal. EP
PETROECUADOR podra solicitar el cambio, modificacién, y/o sustitucion de
cualquiera de los apoyos operativos indicados anteriormente, en caso de
gue no cumplan con los requisitos de seguridad establecidos en las politicas
y regulaciones de EP PETROECUADOR, o no fuesen adecuados para el fin
para el cual se los destina. En consecuencia, la CONTRATISTA esta
obligada a su costo a corregir las instalaciones y equipos arriba indicados y
a proveer de tales apoyos operativos para el personal de la CONTRATISTA,
segun las modificaciones solicitadas por EP PETROECUADOR, en los
plazos requeridos en cada caso.

EP PETROECUADOR revisara y aprobara los reportes de ejecuciéon del
servicio, verificando los recursos utilizados por la CONTRATISTA para la
ejecucion del presente Contrato.
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6. EP PETROECUADOR se reserva el derecho de revisar y aprobar todos los
procedimientos y el derecho a tomar la decisién final en todos los asuntos
relacionados a la prestacion del servicio.

7. EP PETROECUADOR proveera seguridad a los equipos mientras
permanezcan en la locacién, sin embargo, no se responsabilizara por dafios
y pérdidas en el interior de los mismos

8. EP PETROECUADOR a través del Administrador del Contrato convocara a
la reunién de KOM, en la cual se tratara, pero no se limitara lo siguiente:

Datos generales del Contrato (monto, vigencia, lugar de trabajo, etc.)
Responsables de la CONTRATISTA a cargo del Contrato.

Horario de la jornada de trabajo.

Plan de SSA.

Reportes que sean de responsabilidad de la CONTRATISTA.

Tarjetas de identificacion.

Coordinacion de los trabajos diarios a efectuarse.

Es responsabilidad de la CONTRATISTA la generacion de una minuta de
la reunién del KOM.

Las reuniones formales deberan contar con un acta de seguimiento y
documentar todas las acciones resultantes.

EP PETROECUADOR a través del Administrador del Contrato emitira
directrices respecto a las vias de comunicacion que se utilizaran con la
CONTRATISTA para la ejecucion del servicio.

AN NN NN

<

<\

9. EP PETROECUADOR a través del Administrador del Contrato identificara
las situaciones de riesgo que podrian presentarse durante la ejecucion del
servicio e indicara cudles seran las acciones para mitigar el riesgo, en el
caso que aplique.

10.EP PETROECUADOR a través del Administrador del Instrumento
Contractual designara los responsables de la comunicacién entre la
CONTRATISTAy EP PETROECUADOR.

Realizar los pagos comprometidos a la CONTRATISTA como producto de
los servicios prestados, de conformidad a lo estipulado en el Contrato y
luego de la presentacion de los documentos necesarios por parte de la
CONTRATISTA, verificados y aprobados por un delegado del Administrador
del Contrato.
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Coordinar la ejecucién del Contrato los cuales se comunicaran a la
CONTRATISTA por medio de la programacion y reuniones de trabajos.

Revisar y aprobar los reportes generados por la CONTRATISTA.

EP PETROECUADOR en el caso de requerirse designara supervisores en
campo para las liberaciones en el area respectiva.

EP PETROECUADOR a través del Administrador del Contrato, en el caso
gue aplique, gestionara el proceso de multa.

El Administrador del Contrato debera elaborar y suscribir las Actas de
Entrega Recepcion.

EP PETROECUADOR no sera responsable por robo, vandalismo, dafio,
destrucciéon o pérdida de materiales, herramientas, equipos, vehiculos o
cualquier otro bien de la CONTRATISTA dentro o fuera de las locaciones de
EP PETROECUADOR, durante la ejecucion del presente vinculo
contractual.

EP PETROECUADOR a través del Departamento de Seguridad Fisica
proporcionara las identificaciones para el personal de la CONTRATISTA, las
mismas que seran otorgadas después de cumplidos los requisitos y
procedimientos establecidos por EP PETROECUADOR, como induccion,
examenes meédicos, etc. Los empleados de la CONTRATISTA que cuenten
con la identificacibn por ningun concepto estdn representando a EP
PETROECUADOR, esto es solo como medida de seguridad para ingreso a
las instalaciones de EP PETROECUADOR, donde se van a realizar los
trabajos objeto de este Contrato.

EP PETROECUADOR no reconocerd pagos de stand by bajo ningan
concepto y/o criterio.

EP PETROECUADOR podra solicitar a la CONTRATISTA el retiro de
cualquier empleado que con la debida justificacion se lo considere
incompetente o negligente en su oficio, o cuando el empleado se negare a
cumplir las estipulaciones del Contrato y sus anexos, O presente una
conducta lesiva, inmoral, o incompatible con sus obligaciones del Contrato.

EP PETROECUADOR se reserva el derecho de solicitar de la
CONTRATISTA la sustitucion o reemplazo de cualquier equipo, si a criterio
exclusivo de EP PETROECUADOR éste no es el adecuado para operar
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dentro de las facilidades de EP PETROECUADOR. La CONTRATISTA
procedera a reemplazar inmediatamente tal equipo a su costo.

EP PETROECUADOR se reserva el derecho de permitir el acceso al sitio de
trabajo a otros Contratistas para la realizacion de trabajos relacionados con
mantenimientos de maquinaria y equipos, inspecciones, calibraciones. La
CONTRATISTA debera proporcionar y dar las oportunidades necesarias
para la ejecuciéon de trabajos, asi como debera coordinar su trabajo con el
de los demas.

EP PETROECUADOR asignara el area de ubicacion de materiales y
herramientas de la CONTRATISTA.

EP PETROECUADOR, en caso de requerirse, proveera el transporte fluvial
desde sus puertos de embarque para llegar a las locaciones a las cuales no
se puede acceder por via terrestre, siendo los costos asociados a esta
movilizacion fluvial responsabilidad de EP PETROECUADOR.
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ANEXO No. 3
OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA

Las obligaciones particulares de la CONTRATISTA para la ejecucion del
Contrato se detallan a continuacion:

1. La CONTRATISTA debe prestar el servicio de forma rapida y eficiente,
cumpliendo todos los requerimientos de seguridad y medio ambiente.

2. El servicio sera sujeto a inspeccion por parte de EP PETROECUADOR vy
debera cumplir con los procedimientos de seguridad y operacién de EP
PETROECUADOR establecido en el Procedimiento para la Inspeccién y
Liberacion de Unidades Mdviles de Prueba “MTU” que operan en Campos
de EP PETROECUADOR PAM-EP-ECU-OPR-06-PRC-012-00.

3. La CONTRATISTA estd obligada a seguir fielmente las instrucciones
impartidas por los representantes de EP PETROECUADOR.

4. Los equipos asignados a este Contrato seran exclusivamente para el uso
de EP PETROECUADOR en los campos mencionados y no deberan estar
comprometidos en otros vinculos contractuales suscritos con EP
PETROECUADOR, en base al Objeto del Contrato.

5. La CONTRATISTA proporcionard la Geo membrana para Proteccion
Ambiental en donde se ubicara la unidad MTU y el tanque de combustible.

6. El equipo a ser suministrado por la CONTRATISTA deberd estar en
excelentes condiciones y contar con todos los implementos necesarios para
cumplir con los requerimientos del servicio.

7. La CONTRATISTA a su sola cuenta y riesgo mantendra los equipos en
buenas condiciones operativas y proporcionara todos los materiales,
suministros, lubricantes y partes para mantener los equipos en buenas
condiciones mecanicas y operativas.

8. La CONTRATISTA garantiza que obtendra y mantendra vigentes todas las
licencias y permisos requeridos por las leyes y regulaciones aplicables por o
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con ocasiéon del presente Contrato, y que adicionalmente cumplira con los
requisitos de SSA de EP PETROECUADOR.

La CONTRATISTA asegura que sus equipos tienen la capacidad de prestar
los servicios durante el plazo de este Contrato y que los equipos asignados
al presente Contrato estan en buen estado y en dptimas condiciones para la
Operacion.

Los equipos de la CONTRATISTA deberan ser correctamente identificados
con el codigo del equipo y un logo de la CONTRATISTA.

La CONTRATISTA debe proveer equipos en excelentes condiciones
de funcionamiento y operatividad. EP PETROECUADOR se reserva el
derecho de rechazar cualquier equipo que no cumpla con las
especificaciones requeridas en este Contrato. La CONTRATISTA debera
reemplazar en un plazo no superior a doce (12) horas cualquier unidad
rechazada por EP PETROECUADOR por una unidad que cumpla o supere
los requerimientos de este Contrato.

En caso de que la CONTRATISTA no reemplace la unidad en el periodo
establecido, EP PETROECUADOR se reserva el derecho de contratar dicho
equipo a través de otro proveedor del servicio, y serd considerado como un
“Incumplimiento del Servicio”.

La CONTRATISTA deberd, planificar, implementar, documentar y mantener
actualizados los procedimientos de operacién y mantenimiento de sus
equipos.

Si existiese algun defecto en los equipos, la CONTRATISTA esta en la
obligacion de corregir o reparar dichos defectos por su propia cuenta y a
entera satisfaccion de EP PETROECUADOR. En caso de que la
CONTRATISTA no corrija o repare dichos defectos en un plazo acordado
entre las partes, EP PETROECUADOR, se reserva el derecho de cambiar
el equipo por otra marca de acuerdo a sus intereses.

Si el equipo esta con dafios que no puedan ser reparados de manera
inmediata, la CONTRATISTA reemplazara el equipo sin costo para EP
PETROECUADOR con la menor afectacion posible procurando no
suspender la operacion.
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La CONTRATISTA deber& proveer a su costo una plataforma para movilizar
los equipos “MTU” desde el pozo hacia la base de la CONTRATISTA.

La CONTRATISTA debera proveer el personal técnico de campo que
garantice la operatividad de las unidades “MTU” dentro del alcance del
presente Contrato.

La CONTRATISTA debera proveer a su costo los repuestos para el
mantenimiento de las bombas de subsuelo (bomba jet) mientras la unidad
MTU se encuentre en operacion.

La CONTRATISTA garantizard que los equipos y componentes presentados
en la propuesta y que prestardn servicio en los pozos de EP
PETROECUADOR cuenten con partes y repuestos por el tiempo de
duracién del Contrato. En caso de que no existan partes o repuestos para
los equipos de fondo y/o superficie instalado en el transcurso del Contrato, la
CONTRATISTA debera a su solo costo remplazar dicho equipo para que el
conjunto quede operativo y funcionando. El equipo remplazante debera
cumplir el requerimiento establecido en el Contrato.

La CONTRATISTA garantiza que en las reparaciones a los equipos de su
propiedad, utilizara repuestos originales, y en caso de repuestos, partes o
piezas fabricadas por la CONTRATISTA debera presentar las
certificaciones respectivas, patentes y autorizaciéon del fabricante de los
equipos para su uso o fabricacion. Las reparaciones se deberan ejecutar
bajo especificaciones técnicas aplicables, normas de calidad vigentes en la
industria petrolera, a fin de asegurar servicios de calidad, buen
funcionamiento y durabilidad de los equipos reparados.

La CONTRATISTA garantiza que dara todas las notificaciones y preparara
todos los informes que sean requeridos por el Administrador o su delegado
con relacion al cumplimiento de los trabajos a realizarse y que cumplira con
todas las Leyes y Reglamentos que rigen para EP PETROECUADOR.

La CONTRATISTA deberd proveer la informacion y documentacion
necesaria para obtener los permisos de Acceso y la Tarjeta de Ingreso a las
Instalaciones de EP PETROECUADOR de su personal, considerando la
Politica aplicable para personal extranjero, de requerirlo. La CONTRATISTA
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sera responsable de cumplir con todos los procedimientos y politicas de
Seguridad Fisica establecidas por EP PETROECUADOR. Caso contrario
sera considerado un “Incumplimiento al Plan de SSA”, Plan que se
encuentra adjunto en el anexo 10.

22.La CONTRATISTA debera instalar los equipos en las locaciones
designadas por EP PETROECUADOR. La CONTRATISTA sera
responsable de la verificacion de las condiciones de la locacion o pozo para
la prestacion del servicio. De existir alguna novedad deberd notificar
oportunamente a EP PETROECUADOR para tomar las acciones
correspondientes.

23.Proveer a su costo combustible para los vehiculos de la CONTRATISTA
gue se encuentren realizando trabajos concernientes al alcance del
presente Contrato.

24.EP PETROECUADOR podra disponer el reemplazo de cualquier personal
de la CONTRATISTA que esté laborando dentro de las instalaciones de EP
PETROECUADOR debido al incumplimiento o insatisfaccion en los
servicios prestados, para lo cual debera solamente notificar este pedido por
escrito a la CONTRATISTA indicando las razones para tal solicitud.

25.Los desechos considerados por la legislacion ecuatoriana como peligrosos
seran responsabilidad absoluta de la CONTRATISTA.

26.Cumplir con los procedimientos, documentos referenciales y otras
disposiciones legales y sus modificaciones, relacionados con el objeto del
Contrato.

ENTREGABLES

e Reporte diario de Operaciones debidamente suscrito por el Operador de
la Unidad MTU y aprobado por Supervisor de Produccién/Ingeniero de
Operaciones/ingeniero de Levantamiento Artificial del Campo en
representacion de EP PETROECUADOR segun lo establecido en el
procedimiento PAM-EP-ECU-OPR-06-PRC-004-02.

e Mensualmente debe entregar al Administrador del Contrato de EP
PETROECUADOR, el reporte de ejecucion mensual.
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¢ Mensualmente debe entregar, al Administrador del Contrato, reportes de
mantenimiento preventivo y correctivo de sus unidades, segun lo
establecido en el procedimiento PAM-EP-ECU-OPR-06-PRC-004-02.
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ANEXO No. 4

ESPECIFICACIONES DE EQUIPO Y PERSONAL DE LA CONTRATISTA

1. PERSONAL DE LA CONTRATISTA

Personal Minimo Requerido

Considerando la sensibilidad de los servicios objeto del Contrato, la Contratista
dispondra de personal debidamente calificado y con los perfiles técnicos
adecuados para garantizar la normal y continua operacion de los equipos en
modalidad renta y propiedad de EP Petroecuador.

Para garantizar la prestacion adecuada del servicio la CONTRATISTA debera
mantener como minimo las siguientes posiciones

Un (1) Coordinador de Contrato Técnico Administrativo:
Ingeniero responsable y sin limitarse al seguimiento y control de la
ejecucion presupuestaria del Contrato, seguimiento de procesos de
facturaciéon, tickets de campo, aplicacion de multas, entrega de
reportes periodicos que sean requeridos por el Administrador del
Contrato, preparar y llevar a cabo las reuniones de Calidad
(SQM) y de Seguridad que le sean solicitadas, responsable de la
ejecucion y cierre del vinculo contractual.

Un (1) Supervisor de campo: Ingeniero/Técnico responsable y sin
limitarse al seguimiento continuo (24horas/7dias) de las actividades
en campo, contacto con representantes del Activo para coordinacion
de labores diarias, Coordinar actividades del mantenimiento
preventivo y correctivo de las MTUs en operacidn, supervisar y
coordinar las labores de Instalacion y desinstalacion de MTUs y
Coordinar logisticamente a su personal en campo, la Contratista
dispondra a su costo de un ingeniero adicional para su respectivo
relevo.

Un (1) Operador por cada MTU: Técnico permanente en campo
para el monitoreo y operacion de la MTU instalada en el pozo
asignado por EP Petroecuador, la Contratista dispondra a su costo de
un técnico adicional para su respectivo relevo.

Un (1) Ayudante por cada MTU: Técnico permanente en campo
para brindar el soporte necesario durante la operacion de la MTU
instalada en el pozo asignado por EP Petroecuador, la Contratista
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dispondra a su costo de un técnico adicional para su respectivo
relevo.

Cuadrilla para el servicio de MTU:

Cargo En_ . Relevo Total
Locacion
Operador de Unidad 1 1 2
Ayudante de
Operador 1 1 2
TOTAL 2 2 4

La estructura podra ser modificada dependiendo de las necesidades
operativas, previo acuerdo entre ambas partes, debidamente aprobado por el
Administrador del Contrato de EP Petroecuador. Ademas, en caso de que el
personal declarado por la CONTRATISTA, sea separado de la empresa
durante la ejecucion del Contrato, la CONTRATISTA debera garantizar que el
personal propuesto para el reemplazo cumpla los requisitos de la posicion.

Adicionalmente, la Contratista debera presentar la estructura organizacional
local de su empresa.

EP Petroecuador se reserva el derecho a su sélo criterio de solicitar el retiro de
cualquier miembro del personal provisto por la CONTRATISTA,; en cuyo caso la
CONTRATISTA debera proporcionar el reemplazo correspondiente de igual o
mejores caracteristicas en un periodo maximo de veinticuatro (24) horas, sin
perjuicio de las multas a las que hubiere.

EP Petroecuador se reserva el derecho de reclamar a la CONTRATISTA por
dafios o pérdidas ocasionadas por su personal, en el desempefio de sus
funciones.

Si cualquiera de los miembros del personal arriba indicado no estuvieran
disponibles para trabajar de acuerdo con las tareas establecidas, EP
PETROECUADOR descontara de las planillas presentadas por la
CONTRATISTA una multa por “Incumplimiento del Servicio”.

Por cuestiones de seguridad ocupacional el relevo del personal de la cuadrilla
se efectuara cada doce (12) horas y el mismo se debera realizar en la locaciéon
del pozo donde se esta prestando el servicio.
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El personal de la CONTRATISTA debera contar con la preparacion técnica
nivel profesional y experiencia para la ejecucion de los servicios.

La CONTRATISTA esta en la obligacion de:

e Pago oportuno y completo a sus trabajadores.

e EIl servicio requiere del ingreso de personal de la CONTRATISTA al
campo, por lo que la CONTRATISTA debera proporcionar a sus
empleados:

o Transporte Quito — Campo (frentes de trabajo) — Quito.

o Equipo de Proteccién personal y dotacién adecuada para los
trabajos.

0 Vacunasy otros establecidos por SSA.

o Alimentacion, hospedaje y movilizacion interna.

e Pago mensual al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) de
todas las obligaciones legales.

e La CONTRATISTA se compromete a cumplir con las observaciones
hechas por EP PETROECUADOR, segun la EVALUACION DE
SEGURIDAD/TECNICA DE TALADROS que se realizara cuando se
considere necesario.

e La CONTRATISTA previa calificacion y autorizacion de EP
PETROECUADOR queda en capacidad de reemplazar al personal sin
modificacion de las tarifas respectivas.

e La CONTRATISTA debera proveer la informacion y documentacion
necesaria para obtener los permisos de Acceso y tarjetas de ingreso a
las instalaciones de EP PETROECUADOR de su personal considerando
la politica aplicable para personal extranjero de requerirlo.

ARMADA Y DESMANTELAMIENTO DE LAS UNIDADES MOVILES DE
PRUEBA Y PRODUCCION Y DEMAS EQUIPOS

Bajo las tarifas y condiciones establecidas en el presente documento, la
CONTRATISTA sera responsable de transportar y armar su unidad movil de
prueba, equipos, auxiliares, herramientas de acuerdo a los requerimientos y
demanda de EP PETROECUADOR, para utilizarlos en la operacién. EP
PETROECUADOR asumira el costo de movilizacion de la unidad movil de
prueba desde la base de la CONTRATISTA hasta el pozo a ser intervenido.
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A la terminacién de cada operacion de evaluacion y/o produccion, con relacion
a las tarifas, la CONTRATISTA es responsable de desmantelar y movilizar su
unidad movil de prueba, equipos, auxiliares, herramientas, hasta la base de la
CONTRATISTA. EP PETROECUADOR no asume costos de movilizacion de
regreso a la base de la CONTRATISTA.

El costo de movilizacién interna entre pozos, en la misma plataforma, sera
asumido por la CONTRATISTA. El costo de movilizacion interna entre
plataformas de un mismo Campo o area de Alcance del presente Contrato,
sera reconocido por EP PETROECUADOR a través de la tarifa negociada por
movilizacion de acuerdo a las distancias del sistema GEOPORTAL de EP
PETROECUADOR; no se reconocera la movilizaciéon de retorno de la unidad
MTU a la base de la contratista una vez finalizado el trabajo.

A la culminacion de cada trabajo de evaluaciéon o produccién de pozos, la
CONTRATISTA entregara en las mismas condiciones, sino mejores, la
plataforma en el area de incidencia de su operacion, el cabezal y cubeto del
pozo en la cual prestd sus servicios, para constancia del cumplimiento se
suscribirA un Acta de entrega-recepcion de la Plataforma en el area de
incidencia de su operacion, cabezal del pozo y cubeto, que debera contener la
firma del delegado del Administrador del Contrato el representante de la
CONTRATISTA y un Representante del Departamento de SSA de EP
PETROECUADOR.

Para el calculo de facturacion de la movilizacion de la unidad MTU referirse a
las distancias del sistema GEOPORTAL de EP PETROECUADOR.

La CONTRATISTA utilizando el equipo apropiado, transportara su MTU,
equipos, suministros y personal por los caminos, puentes, gabarras, cruces de
rio adecuados y locaciones de pozos disponibles en los Bloques operados por
EP PETROECUADOR objeto del presente Contrato.

INSPECCION, MANTENIMIENTO Y DEVOLUCION DEL EQUIPO DE EP
PETROECUADOR

EP PETROECUADOR podrd entregar a la CONTRATISTA equipos,
maquinarias, auxiliares, herramientas y materiales, para la ejecucion de los
servicios, para lo cual, la CONTRATISTA debera inspeccionar visualmente con
razonable diligencia y notificardA a EP PETROECUADOR de inmediato acerca
de cualquier defecto observado al momento de la entrega.

Se entiende y conviene que EP PETROECUADOR no tendr4 derecho a
ninguna compensacion por el desgaste normal que sea resultado del uso de la
CONTRATISTA de los articulos que le han sido proporcionados a ésta. Sin
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embargo, la CONTRATISTA, a su exclusivo costo, mantendra todos esos
articulos en buenas condiciones de funcionamiento y reparara o reemplazara
aquellos que se pierdan o destruyan como resultado directo de la exclusiva
negligencia de la CONTRATISTA. Todo el equipo, maquinaria, herramientas y
materiales proporcionados por EP PETROECUADOR permanecerdn como
propiedad de EP PETROECUADOR vy deberan ser devueltos por la
CONTRATISTA cuando termine su uso o este Contrato.

EQUIPOS, HERRAMIENTAS, SUMINISTROS, SERVICIOS:

La CONTRATISTA proporcionara a su exclusiva cuenta, los equipos,
maquinaria, herramientas, suministros, supervision, mano de obra, materiales,
de acuerdo a los requerimientos y demanda de EP PETROECUADOR.

El servicio incluira provision permanente de:

e Transporte, alojamiento y alimentacion para todo el personal de la
compaiiia CONTRATISTA, en todos Ilos campos de EP
PETROECUADOR.

e La CONTRATISTA deberda garantizar la provision de todos los
suministros necesarios para la prestacion del servicio, considerando
pero no limitAndose a grasas y lubricantes. La CONTRATISTA a su
cuenta proveera todas las grasas y lubricantes para su equipo.

e La CONTRATISTA no debera establecer acuerdos comunitarios directos
dentro de las areas de operaciones de EP PETROECUADOR. De ser
requerido cualquier intervencion por este concepto, siempre se debera
contar con la direcciébn y participacion de EP PETROECUADOR
(Relaciones Comunitarias).

e No se reconoceran valores de acuerdos directos entre la
CONTRATISTA y las Comunidades. Los acuerdos entre la
CONTRATISTA y las Comunidades deberdn estar previamente
acordados entre la CONTRATISTAy EP PETROECUADOR.

e No es necesario un Coordinador de Relaciones Comunitarias por la
naturaleza del trabajo, pero se requiere que la CONTRATISTA cuente
con la suficiente induccion en todo lo relativo a las guias y relaciones
comunitarias de EP PETROECUADOR. En caso de haber algun tipo de
relacionamiento con la Comunidad, ésta debe ser coordinada con el
Area de Relaciones Comunitarias de EP PETROECUADOR.

e La CONTRATISTA tiene la obligacion de subsanar las observaciones
gue se presentaren durante la vigencia del Contrato, en conformidad al
procedimiento PAM—EP-ECU-OPR-06-PRC-012-00.
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e EP PETROECUADOR se reserva el derecho de realizar directamente o
a través de terceros, inspecciones a los equipos de la CONTRATISTA a
fin de garantizar su correcto funcionamiento y éptimo estado para la
operacion y prestacion del servicio.

MOVILIZACION Y TRANSPORTE DE LA CONTRATISTA

a) La CONTRATISTA ser& responsable de movilizar a su equipo y personal
al sitio de trabajo.

b) La CONTRATISTA proveera a su costo el transporte (aéreo, terrestre y/o
fluvial) para todo el personal a su cargo hacia o desde el area de
operaciones de EP PETROECUADOR.

c) La CONTRATISTA durante todo el tiempo de duracion de este Contrato y
cualquier otra extensién acordada del mismo, por su propia cuentay a su
costo, contratara y mantendra permanentemente actualizadas polizas de
seguros necesarias y suficientes para el personal y equipos que emplee
en el cumplimiento del Contrato en caso de robo, pérdida y/o dafo, asi
como también por posibles robos, dafos y/o pérdidas de materiales y
equipos de EP PETROECUADOR (Anexo No. 8). La cobertura debera
incluir igualmente la movilizacién fluvial de materiales y equipos de la
CONTRATISTA. La compensacion econémica por estos servicios tendra
gue ser incluida por la CONTRATISTA dentro de las tarifas unitarias que
se oferten. EP PETROECUADOR en ningun caso asume la
responsabilidad por los riesgos inherentes a las actividades desarrolladas
por la CONTRATISTA para cumplir con el Contrato y que ésta debe
asegurar bajo su exclusivo riesgo.

SISTEMA DE COMUNICACIONES CONJUNTO DE LA CONTRATISTA CON
EP PETROECUADOR

e La CONTRATISTA proveerd todas las radios portétiles y fijas que
consideren necesarias para ser incluidas dentro del sistema de
comunicaciones de EP PETROECUADOR. Como minimo se requerirdn
radios con las especificaciones de EP PETROECUADOR para radios de
mano para uso personal de supervisores de la CONTRATISTA que seran
cargados con la frecuencia de EP PETROECUADOR para comunicacion.

e Para definir los modelos de radios aceptados seran coordinado con la
Sugerencia de Tecnologia de la Informaciéon y Comunicacion de EP
PETROECUADOR, si la operacion lo requiere.
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SELECCION Y CONTRATACION DEL PERSONAL DE LA CONTRATISTA

a) La CONTRATISTA proveera al personal todo lo que éste requiera para la
realizacion del servicio requerido. La CONTRATISTA remitira a EP
PETROECUADOR las hojas de vida de todo el personal que intervendra
en el objeto del contrato, que previamente fue presentado en la fase
precontractual con toda la documentacion de soporte e incluido el
mecanizado del IESS, para ser revisado y aprobado por parte de EP
PETROECUADOR.

b) Todo el personal de la CONTRATISTA deberd someterse a todos los
exadmenes médicos, requerimientos de seguridad fisica y controles
requeridos por EP PETROECUADOR. Previo a que el personal de la
CONTRATISTA se movilice al sitio de trabajo, la CONTRATISTA debera
presentar los documentos de seguridad fisica, examenes médicos Yy
demas controles exigidos. En el caso que no sea entregada dicha
documentacion a total satisfaccion de EP PETROECUADOR los
trabajadores no podran ingresar a los campos operados por EP
PETROECUADOR.

c) La CONTRATISTA proveera a todo su personal el equipo de proteccién
personal, herramientas y materiales necesarios para la provision de
servicios incluyendo pero no limitando: uniformes, botas de seguridad
(cuero y caucho con punta de acero), guantes, gafas de seguridad,
cascos Yy todo el equipo de proteccion y seguridad industrial, requerido
por EP PETROECUADOR.

COMBUSTIBLE

La CONTRATISTA sera la responsable de suministrar el combustible necesario
para el funcionamiento de sus equipos MTU durante todo el tiempo que las
mismas se encuentren operando en los Activos descritos en el presente
Contrato.

En caso de que por razones operativas la CONTRATISTA no pudiere contar
con el combustible suficiente para la prestacion de los servicios de renta de
Unidades MTU, previo la autorizacion del Administrador del Contrato, EP
PETROECUADOR proveera del combustible necesario para la operacion de la
Unidades MTU, en cuyo caso EP PETROECUADOR procedera a facturar el
volumen de combustible entregado a la CONTRATISTA mas el 5% por
conceptos de Gastos Administrativos.
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En caso de que EP PETROECUADOR provea el combustible para la operacién
de las Unidades MTU, la CONTRATISTA debera solicitar al Administrador del
Contrato la autorizacién de la entrega de combustible via correo electrénico,
indicando el volumen a ser solicitado, los volimenes solicitados seran en base
al promedio de consumo por unidad de la CONTRATISTA. Una vez entregado
el combustible la CONTRATISTA enviara una copia del ticket de entrega o del
documento de bodega, debidamente firmados, como adjunto al informe
mensual enviado al Administrador. La CONTRATISTA deberd regirse al
procedimiento establecido en EP PETROECUADOR para despacho del
combustible.

Si en cualquier momento se detectare mal uso, desviacion o cualquier actividad
poco confiable con el uso del volumen de combustible entregado por parte de
EP PETROECUADOR a la CONTRATISTA, EP PETROECUADOR aplicara a
la CONTRATISTA la multa prevista en la clausula Décimo Segunda del
presente Contrato “Por incumplimiento del Servicio”, sin perjuicio de la
reposicion del combustible cuantificado por EP PETROECUADOR previa
inspeccién. En caso de que EP PETROECUADOR aplique la multa
correspondiente por las razones arriba indicadas en dos ocasiones, EP
PETROECUADOR suspendera inmediatamente la provision de combustible a
la CONTRATISTA y a partir de la notificacion por parte del Administrador del
Contrato, la CONTRATISTA asumird la responsabilidad del mismo, conforme el
primer parrafo de este inciso, donde se indica que la responsabilidad de la
provision del combustible para la prestacion del servicio es de la
CONTRATISTA, sin perjuicio de que EP PETROECUADOR pudiere tomar las
acciones a la que contractual y legalmente hubiere lugar como terminacién del
Contrato, dafios y perjuicios, entre otras.

CAPACITACION

La Contratista debera implementar un programa de capacitacion (el “Programa
de Capacitacion”) para el personal de EP PETROECUADOR, con el objeto de
brindar capacitacion, entrenamiento y transferencia de conocimientos
tecnoldgicos en actualizacién de tecnologias, mejores practicas y avances de la
industria petrolera, y demas cuestiones relacionadas.

El programa de capacitacion esta dirigido exclusivamente a funcionarios de EP
PETROECUADOR que estén vinculados con las actividades relativas al
contrato, sin perjuicio de que también puedan participar otros empleados de EP
PETROECUADOR. El programa de capacitacion incluird, entre otros, cursos de
capacitacion que podran ser dictados directamente por el Contratista,
contratados con un tercer idéneo en la materia por cuenta de la Contratista, o
una combinacion de ambas opciones.
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La Contratista debera invertir en el Programa de Capacitacion un importe
equivalente al mayor de:

(a) Cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del monto total del contrato para
las Actividades establecidas objeto de este contrato; o,
(b) diez mil Délares (US$ 10,000).

La Contratista podra, a su criterio, invertir importes mayores a los mencionados
precedentemente.

La Contratista sera la encargada de preparar y proponer el Programa de
Capacitacion, para lo cual tomara en cuenta las sugerencias que le haga llegar
EP PETROECUADOR. Dos (2) meses posteriores al comienzo de las
actividades objeto de este Contrato, la Contratista debera presentar los
detalles, cronogramas, y propuestas de capacitacion para el Programa de
Capacitacion al administrador del Contrato.

Dentro del monto establecido para el Programa, estaran incluidos todos los
valores relacionados con el mismo, incluyendo de manera enunciativa, pero no
limitativa: inscripcion, transporte, alojamiento, alimentacion, licencias de
software especializado, plataformas virtuales, etc.

El Administrador del Contrato debera coordinar con la Jefatura de Servicios de
Formacion y Capacitacion de EP PETROECUADOR la planificacion y ejecucién
de la capacitacion.

Tras la finalizaciébn de cada evento de capacitacion, la Contratista debera
entregar un informe que contendra: nombre del curso, fecha, horario, registro
de asistencia, copias de los certificados entregados y los resultados de las
encuestas de reaccion completadas por los participantes al finalizar el curso.

2. EQUIPO DE LA CONTRATISTA

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS EQUIPOS DE FONDO Y
SUPERFICIE

La Unidad MTU a seleccionar debe cumplir minimo con las especificaciones
técnicas y equipamiento necesario para garantizar el buen funcionamiento y la
produccion del pozo:

Motor
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e Para bombas Triplex se necesita un motor a Diésel con una potencia
minima de 230 Hp a 2200 rpm, incluye caja de velocidades con minimo
5 cambios.

e Para Bombas Quintuplex se necesita un motor a Diésel con una
potencia de minima 350 Hp a 1800 rpm, incluye caja de velocidades con
minimo 5 cambios.

Bomba de desplazamiento positivo
- Triplex

e Las bombas Triplex a ser utilizadas deben cumplir con los siguientes
requerimientos minimos:

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

PLUNGERS: 1-7/8" O.D.

RATE MAXIMUN OUTPUT: 160 HP / AT: 400 RPM
RATE MAXIMUN OUTPUT: 150 HP / AT: 400 RPM
MAX. RATED: 3500 bls/dia.

PmaxINYEC: 3500PSI; QmaxINYEC: 2200 BFPD

PLUNGERS | TRIPLEX-

DIAMETRO BFPD/P. max-
psi

1 7/8” 2200(3500PS]I)

2" 2500(3500PS]I)

2 1/4” 3000(3400PSI)

- Quintuplex

e Las bombas Quintuplex a ser utilizadas deben cumplir con los siguientes
requerimientos minimos:

ESPECIFICACIONES TECNICAS:
PLUNGERS: Minimo 1-7/8" O.D.
RATE MAXIMUN OUTPUT: 270 HP / AT: 400 RPM
RATE MAXIMUN OUTPUT: 200 HP / AT: 400 RPM
MAX. RATED: 3800 bls/dia.
PmaxINYEC: 3500PSI; QmaxINYEC: 3600 BFPD.

PLUNGERS | Quintuplex-
DIAMETRO BFPD/P. max-
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psi
1 7/8" 3600(3500PSI)
2" 4000(3400PSI)
2 1/4" 4500(2700PSI)
Reductor

El Reductor a ser utilizado debe cumplir con los siguientes requerimientos:
ESPECIFICACIONES TECNICAS:

RATING: Minimo 300 HP )
GEAR RATIO (RELACION DE TRANSMISION) 4.38:1 6 4.6:1

Separadores horizontal y vertical

Los recipientes de las unidades MTU deben cumplir con los siguientes
requerimientos minimos:

- Horizontal

Contar con un Recipiente (acumulador) horizontal con su respectivo estampe
segun ASME SEC VIII DIV 1, en caso de unidades construidas con
separadores sin estampe ASME se acepta un informe de inspeccién emitido
por un Inspector APl 510 en el que certifica que el separador cumple con la
norma API 510; con una capacidad minima de 25 barriles y Recipiente vertical
(separador), para mayores desplazamientos de fluido, el acumulador se
encarga de desplazar esta produccion a las lineas de flujo o tanques de
almacenamiento, debe tener valvulas de seguridad calibradas a la presion de
disefio, tener manometros y termémetros, debe contar con un D'mister para la
linea de gas, contar con normas de seguridad y calificacion ANSI 150 o ANSI
300, de acuerdo a la presion de cabeza a manejar.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

CODE: ASME SEC VIII DIV.1

MATERIAL: SA-516-70;

TEMPERATURA DE DISENO: 150°F,

RADIOGRAFIA: RT-2, PRESION DE DISENO: 240 psi;
CAPACIDAD MINIMA: 25 BLS.

PRESION DE PRUEBA: UG - 99

- Vertical
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El separador tiene por objeto servir de reservorio para la inyeccion de fluido,
recibir el fluido de retorno, separar el gas del fluido de retorno (pudiendo
guemarlo en la locacion de ser necesario, o desplazarlo directamente a la linea
de produccidn) y determinar la produccion del pozo.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

CODE: ASME SEC VIII DIV.1
MATERIAL: SA-516-70;
TEMPERATURA DE DISENO: 140° F;
PRESION DE DISENO: 275 psi;
CAPACIDAD: 3.9 BLS;

PRESION DE PRUEBA: UG - 99;
RADIOGRAFIA: RT-2

Nota: El Separador/Acumulador Horizontal es obligatorio y debe tener una
capacidad suficiente para la prestacion del servicio. La CONTRATISTA debera
garantizar la 6ptima y segura configuracion de su equipo, Unicamente en el
caso que se considere necesario, EP PETROECUADOR podra aprobar un
equipo compuesto por: Un separador horizontal y un recipiente vertical
(OPCIONAL), en lo posible se preferira que el recipiente horizontal garantice un
tiempo de residencia alto (capacidad del recipiente horizontal mayor o igual a
25BLS).

Equipos Auxiliares (opcional)

El equipo debe contar con una unidad de dos hidrociclones que garanticen la
limpieza del fluido de inyeccion, evitando taponamientos en la bomba Jet y
obstruccion en las turbinas medidoras de caudal.

Manifolds

Conjuntos de valvulas que facilitan la operacion del sistema para desplazar,
reversar la bomba de subsuelo o recircular los fluidos sin necesidad de cambiar
lineas constantemente. EI mismo debera contener valvulas, T, codos, swivel,
turbina integral.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

PRESION DE DISENO: 5000 PSI

DIAMETRO MINIMO: 2”

INSPECCION DE ESPESORES, HIDROSTATICAS Y
RECUBRIMIENTO SUPERFICIAL: CADA 12 MESES

Bomba Booster
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Suministra la presién de succién con parametros: Caudal de 0@5000 BFPD y
presiéon de succién de 0 a 70 PSI para bombas Triplex o Quintuplex.

Instrumentacién
Las unidades deben contar con:

e Mandmetros para alta y baja presion.

e Sensores de seguridad eléctricos que permitan enviar una sefal para
apagar el MCI por baja o alta presion de succion e inyeccion y evitar
sobrepresiones o dafios en el equipo.

e Controla vibraciones de la bomba por dafio en algin componente o
bajos niveles de lubricantes.

e Turbina de caudal de 2" NPT, y Medidor de flujo con totalizadores MCII

para linea de inyeccion y linea de retorno opcional.

Switches de nivel de aceite.

Switches de vibracion.

Panel de control con botén de apagado de emergencia.

Bombas para la inyeccion de quimicos conjuntamente con el fluido

motriz.

e Y otros estipulados en el PROCEDIMIENTO PARA LA INSPECCION Y
LIBERACION DE UNIDADES MOVILES DE PRUEBA “MTU” QUE
OPERAN EN CAMPOS DE EP PETROECUADOR PAM-EP-ECU-OPR-
06-PRC-012-00 y el FORMATO DE INSPECCION UNIDAD MOVIL DE
PRUEBA COMBUSTION PAM-EP-OPR-06-FRM-001-00.

Nota: Todos estos instrumentos y equipos deben estar calibrados de acuerdo al
plan de mantenimiento de cada empresa y presentar sus certificaciones
vigentes a la fecha del concurso en las carpetas de calidad de cada equipo.

Bombas parainyeccion de Quimicos

Bomba de cabezal doble con capacidad de inyectar dos tipos de quimicos
diferentes a la vez para el control de incrustaciones, espuma y demulsificantes.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:
NUMERO DE CABEZAS INYECTORAS: MIN 2

DIAMETRO DE PLUNGER: 3/8”
PRESION DE DESCARGA: 1200 PSI

Tuberiay accesorios de 2” paralinea de inyeccion y retorno
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Tuberia de alta presibn por norma debe estar incluida la tuberia de
2"(pulgadas) cédula 160 en una cantidad suficiente que permita tener una
distancia segura entre la cabeza de pozo y la MTU minimo 60 ft.

Incluye en el equipo los accesorios como Chiksan, codos, T, Y, valvulas de alta
presion, toma muestras, manometros de alta presion y baja presion entre otros.

Nota: No se deben utilizar uniones vitaulicas.
Medidor Barton para presiéon de inyecciéon (Registrador de Presidn)

Medidor Barton con cartas para registrar presion de inyeccion continda, dichas
cartas (24 horas, 7 dias) seran a requerimiento de EP PETROECUADOR.

Detector de gas/ humo con alarma audible / visible

La unidad MTU debe disponer de un detector de gas moévil que sera
manipulado por el operador de la misma.

Lamparas para areas clasificadas

Lamparas de seguridad para areas clasificadas, Clase Il Division 1.
Mantenimiento minimo o nulo.

Encendido instantaneo.

Bajas temperaturas superficiales.

Extintor
La unidad MTU debera contar con extintores de 20 Ibs y 125 Ibs.
Plataforma y tanque de diésel de capacidad de 600 GLS

El proveedor debe disponer de la plataforma con pisos tipo Grating
antideslizante, tanque de combustible minimo de 600 Gls, barandas de
proteccion, herramientas para instalacion, mantenimiento, reparaciéon y
calibracion de bombas, motores y equipos menores, adicional debe cumplir con
todos los requerimientos de SSA, EP PETROECUADOR-EP-ECU-SSA-01-
PRG-003-02, debe ser llenado y firmado por el contratista:

Identificacion y sefalética
Nombre del Producto
Diésel

Rombo NFPA
Riesgo a la salud: 0

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador



ot

“PETROECUADOR

Pagina 137

Riesgo de incendio: 2
Riesgo Especifico: 0

Informacion HMIS:
Riesgo a la salud: 1
Riesgo de incendio: 2
Reactividad: O

EPP: C

Carga y descarga:
Conexion para descarga a tierra

Almacenamiento:

No manipule ni almacene cerca de fuentes de calor o chispas, o de otras
potenciales fuentes de ignicibn. No manipule ni almacene junto con agentes
oxidantes.

Adicional, realizar un cubeto alrededor del equipo con capacidad minima del
110 % de la capacidad del separador de prueba, y seguridades vehiculares,
minimo 25 pafos absorbentes, 2 qq aserrin organico, 1 salchicha oleofilica
para derrames, 2 extintores de 20 Ibs y 1 extintor de 125 Ibs.

Camper - oficina personal campo

La CONTRATISTA a su propio costo, se obliga a implementar la infraestructura
necesaria en sus campamentos para cumplir con todos los requerimientos
establecidos en la presente vinculo contractual y garantizar a sus trabajadores
lugares de trabajo adecuados para la ejecucion de las actividades a ellos
encargadas, asi como: oficinas, dormitorios, instalaciones sanitarias, etc.; es
decir debera garantizar la provision de todos los servicios basicos bajo
estandares normalmente aceptados.

La CONTRATISTA debe poseer un camper con aire acondicionado con una
area minima de 5 metros cuadrados con escritorio para que el técnico u
operador realice el reporte hora-hora, conexiéon a internet y que cumpla los
requerimientos minimos de SSA de EP PETROECUADOR.

Software para disefio de bombeo hidraulico

La CONTRATISTA debera contar con un software con licencia para el disefio
de la geometria 6ptima para el pozo.

Previo el ingreso al campo la unidad MTU debera estar liberada por personal
de QAQC de EP PETROECUADOR.
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Certificar la recepcion

Una vez suscrito el Contrato, el Ingeniero de Levantamiento Artificial o el
Ingeniero Especialista de Levantamiento Artificial en campo serad el
responsable de agendar el ISPA de acuerdo al Procedimiento para la
inspeccion y liberaciéon de MTU (PAM—-EP-ECU-OPR-06-PRC-012-00).

Responsabilidades

Se trabajara bajo el Documento PROCEDIMIENTO PARA UTILIZAR
UNIDADES MTU: PAM-EP-ECU-OPR-06-PRC-004-02 donde se encuentran
las responsabilidades del Coordinador de Levantamiento Artificial, el delegado
de la Jefatura de Levantamiento Artificial, el Ingeniero de Levantamiento
Artificial en campo, el personal de Operacion de cada Activo de EP
PETROECUADOR y la CONTRATISTA.

Liberacién con QAQC

Se trabajara bajo el Documento PROCEDIMIENTO PARA LA INSPECCION Y
LIBERACION DE UNIDADES MOVILES DE PRUEBA “MTU” QUE OPERAN
EN CAMPOS DE EP PETROECUADOR PAM-EP-ECU-OPR-06-PRC-012-00 y
el FORMATO DE INSPECCION UNIDAD MOVIL DE PRUEBA COMBUSTION

PAM-EP-OPR-06-FRM-001-00.

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador



ot

“PETROECUADOR

Pagina 139

ANEXO No. 5
PRECIOS DEL SERVICIO

[La informacion proporcionada por el Oferente en el Formulario No. 3 — Precio
del Servicio se incluird en este Anexo]

El presente contrato es de tipo precios unitarios fijos y cantidades variables. EP
PETROECUADOR cancelarda a la CONTRATISTA por los servicios
efectivamente ejecutados. EI monto del presente contrato es meramente
referencial, calculado a base de las estimaciones y proyecciones efectuadas,
pero no representa un compromiso de EP PETROECUADOR para con la
CONTRATISTA.

REAJUSTE DE PRECIOS

Conozco y acepto que durante la vigencia del contrato no habra ni se
reconocerd reajuste de precios, toda vez que para la elaboracion de esta
oferta econdémica se consideré el hecho de que no existe reajuste de
precios.
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ﬂ Documento Relacionado: Fecha del

PETROECURDOR | Politica Antisoborno Vo ento:

i Versidn: 02

No dar, prometer, ofrecer ni entregar, directa o indirectamente, ningln beneficio de valor
a cualquier persona natural o juridica, con el objetivo de obtener ventajas indebidas para
la Empresa.

Mo efectuar pagos indebidos.

Mo realizar soborno a funcionarios publicos o privados ya sea a través de terceros o por
intermediarios a cambio de un beneficio o ventaja indebida.

42 Los servidores publicos de la EP PETROECUADCR son referentes de un actuar conforme
a los valores de la Empresa: Transparencia, Responsabilidad, Integridad, Solidaridad y
Eficiencia generando ejemplo con su comportamiento.

4.3 LaEP PETROECUADOR cuenta con una normativa interna que es la base fundamental
de la presente politica, entre los cuales se tiene:

Reglas para tratar conflicto de intereses, que tienen como objetivo evitar que los intereses
personales o econdmicos del servidor publico o tercero puedan influenciar en su juicio o
en la toma de decisiones sobre algln aspecto en particular de forma objetiva.

Reglas para dar y/o recibir regalos, hospitalidad, donaciones y beneficios similares.

- Reglas y parametros para efectuar un analisis de debida diligencia a empleados y
terceros en materia de antisoborno. La ejecucion de este analisis es de caracter
obligatorio antes de establecer una relacion comercial con un tercero.

Reglas para la gestion de denuncias, que permite establecer los mecanismos para que
un servidor plblico o tercero pueda comunicar posibles eventos o hechos relacionados
con sobomo.

Cédigos de Etica y de Conducta, que contienen principios que definen el comportamiento
apropiado de los servidores plblicos y terceros de la EP PETROECUADOR durante la
ejecucion de sus actividades.

4.4 |La Alta Direccion de la EP PETROECUADOR promueve dentro de la Empresa una cultura
institucional antisobomo para sus partes interesadas internas y extemnas.

4.5 Como parte del proceso de vinculacion de personal a la Empresa, se debe dar a conocer
al nuevo servidor publico la presente politica y su normativa.

4.6 La Empresa ejecuta un plan de concientizacion, formacién y comunicacidn en materia de
prevencion y lucha contra el soborno.

4.7 Los servidores publicos y terceros deben informar a través del canal de denuncias
establecido por la EP PETROECUADOR, los actos o hechos que podrian considerarse
como eventos de soborno.

e e
CLASIFICACION: PUBLICO
“Este documento es de propiedad exclusiva de EF PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.” 2
PLANIFICACION ¥ CONTROL EMPRESARIAL - Pagina3l de5 AE]
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48 LaEP PETROECUADOR debe asegurar que ningln servidor publico sufrira represalias,
discriminacion o medidas disciplinarias por reportar incumplimientos a la Politica
Antisoborno, su normativa o por algun hecho considerado como sobormo.

49 La Empresa garantiza confidencialidad en la informacion recibida en las denuncias, asi
como en la que se obtiene durante el analisis efectuado. Asi mismo garantiza el respecto
al derecho de defensa consagrado en la Constitucion.

4.10 Los analisis realizados en torno a las denuncias son efectuados de forma objetiva,
transparente y con respeto.

4.11 La posicion de |a funcion de Cumplimiento Antisoborno dentro de la EP PETROECUADOR
es clave para la consecucion de los objetivos antisoborno por lo que su ubicacion dentro
de la estructura organizacional debe garantizar independencia y autoridad para su ambito
de accion.

4.12 La Empresa debe medir la idoneidad y eficacia de la gestion antisoborno para lograr su
mejora continua.

4.13 La EP PETROECUADOR debe mantener registros y su libro contable de forma razonable,
para esto debe establecer controles internos apropiados.

5 Roles y responsabilidades principales:

5.1 LaMaxima Autoridad de la Empresa es responsable de aprobar la otorgacion de recursos
humanos, financieros y fisicos para la gestion antisoborno en la EP PETROECUADOR.

5.2 La Alta Direccion, es la instancia organizacional cuya responsabilidad fundamental es
facilitar el proceso permanente de la gestion antisoborno en todos los niveles estructurales
de la Empresa.

5.3 El Nivel Jerarquico Superior es la instancia organizacional de la Empresa responsable de
requerir a su departamento la aplicacion, mantenimiento y mejora del Sistema de Gestién
Antisoborno (SGAS), asi como también el cumplimiento de la presente politica y su
normativa.

5.4 El Comité de Prevencion y Control de Lavado de Activos es responsable de la definicion
de la estrategia antisoborno de la EP PETROECUADOR y del seguimiento al
cumplimiento de las actividades de administracion del Sistema de Gestién Antisoborno
(SGAS).

5.5 La Jefatura de Prevencion y Control de Lavado de Activos es la encargada de implementar
los lineamientos para una correcta gestion antisoborno en el marco del cumplimiento de

CLASIFICACION: PUBLICD
“Este documento &3 de propiedad exclusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado. y
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T L. o R - e Versién: 02
los principios y compromisos definidos y aprobados por el Comité de Prevencion y Control
de Lavado de Activos.

5.6 Los usuarios finales, servidores publicos y terceros de la EP PETROECUADOR, son
responsables de aceptar y aplicar la presente politica y su normativa, en la realizacion de
sus funciones y responsabilidades.

5.7 Los Auditores Internos ISO 37001, son la instancia organizacional encargada de planear,
ejecutar y presentar los resultados de las auditorias internas del Sistema de Gestion
Antisoborno (SGAS) de la Empresa al Comité de Prevencion y Control de Lavado de
Activos.

6. Renuncia

No existen excepciones o autorizacion para desviarse de esta Politica.

7. Proceso disciplinario

Cualquier servidor publico de la Empresa que incumpla o viole la presente politica o su

normativa estard sujeto a medidas disciplinarias, conforme a lo establecido en las Normas

Internas de Administracién del Talento Humano EP PETROECUADOR, Seccion IV Del Régimen

Disciplinario para Servidores Pulblicos.

it Wy
- I
MBA. Pablo Florés C.
GERENTE GENERAL
EP PETROECUADOR
CLASIFICACION: PUBLICO
“Este documento es de propiedad exclusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.”
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ANEXO No. 7

APLICACION DE MULTAS

CONTRATO No. CONTRATISTA:
MES PARA APLICACION DE MULTAS:

MONTO:

RAZON:

CONTRATISTA: Nombre;: Firma:

SUSTENTO CONTRACTUAL (No. DE CLAUSULA):

FECHA QUE SE EMITE ESTE DOCUMENTO:

RESPONSABLE DEL CONTRATO:

ADMINISTRADOR DEL CONTRATO
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ANEXO No. 8
SEGUROS

La CONTRATISTA debe, durante el término de este Contrato y cualquier
extension del mismo, en su propia cuenta y costo mantener polizas de seguros
y obtener los endosos requeridos por las compafiias de seguros autorizadas
para operar en Ecuador segun la Ley y aceptadas por EP PETROECUADOR,
con las coberturas minimas detalladas a continuacion. En caso de que ninguna
de las compaiiias autorizadas para operar en Ecuador pudiera asumir un riesgo
determinado, la CONTRATISTA con Ila autorizacion previa de la
Superintendencia de Compairiias y a su propia cuenta y costo acordara en el
extranjero el seguro para el riesgo.

1. Seguro de Responsabilidad Civil General, para cubrir el pago de todas y
cada una de las indemnizaciones que la CONTRATISTA podria estar
obligada a pagar de conformidad con los términos y condiciones de este
Contrato, con un limite no menor a un millon 00/100 délares de los Estados
Unidos de América (US$1'000.000,00) aplicable a lesiones corporales,
gastos médicos o dafios a la propiedad o dafios a la propiedad de terceros
por cualquier evento.

Los reclamos seran pagaderos a simple negociacion entre aseguradora y
afectado.

Esta pdliza incluira las siguientes coberturas:

1.1Seguro de Responsabilidad Civil Patronal con un limite de cien mil
00/100 délares de los Estados Unidos de América (US$100.000,00).

1.2Responsabilidad Civil por Contaminacion y Polucion Subita y Accidental
con un limite de un millon 00/100 ddlares de los Estados Unidos de
América (US$1'000.000,00).

1.3Responsabilidad Civil por Transporte, Carga y Descarga.

1.4Exceso de la Responsabilidad Civil de Vehiculos, cubriendo a los
vehiculos propios o no, pero usados por la CONTRATISTA con un
Limite Unico Combinado no menor a cincuenta mil 00/100 dolares de los
Estados Unidos de América (US$50.000,00).

2. Pdliza de Equipo y Maquinaria y/o Rotura de Maquinaria para asegurar
todos los equipos a ser utilizados en este Contrato.

3. Seguro de Accidentes Personales con un limite no menor a cincuenta mil
00/100 dolares de los Estados Unidos de América (US$50.000,00) por
muerte, y para Gastos Médicos (Asistencia Médica) con un limite de diez mil
00/100 dolares de los Estados Unidos de América (US$10.000,00) por
cualquier persona, incluyendo la cobertura de Plan Amplio de Vuelos.
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4. Los seguros previstos en las clausulas precedentes, exceptuando el
Seguros de Accidentes Personales u otros de responsabilidad civil patronal
deberan incluir a EP PETROECUADOR, y todos los Terceros definidos por
EP PETROECUADOR como asegurados adicionales y como terceros, pero
solo hasta el limite de las obligaciones y responsabilidades asumidas por la
CONTRATISTA bajo este Contrato. Las polizas estipuladas en este Anexo
deberan indicar que este Seguro es primario y no contribuyente a cualquier
otra poliza de seguro perteneciente a EP PETROECUADOR.

5. Todas las pdlizas de seguro deben ser endosadas estipulandose que las
comparfias de seguros de la CONTRATISTA se endosaran y no tendran
derecho a subrogacion contra EP PETROECUADOR, sus agentes,
empleadores, invitados, trabajadores, contratistas y terceros que EP
PETROECUADOR pueda designar.

6. Todas las pélizas de seguros mencionadas anteriormente deberan estipular
que:

6.1 Ninguna otra clausula de "otro seguro" apligue a EP PETROECUADOR,;
6.2Ninguna clausula de "litigio y asuntos laborales" aplique a EP
PETROECUADOR; y

6.3Las compafilas de seguros no tengan recursos contra EP
PETROECUADOR, por pagos de cualquier prima o valor.

7. Deducibles: Cualquier y todos los deducibles correspondientes a las pélizas
de seguros anteriormente descritas deberan ser asumidos por, cuenta de y
bajo el solo riesgo de la CONTRATISTA.

8. Prueba de Seguro. La CONTRATISTA deberd proporcionar a EP
PETROECUADOR, a la firma de este Contrato, los Certificados de Seguros
gue prueben que la CONTRATISTA mantiene toda la cobertura de seguro
requerida. Cada pdliza y certificado condicionara a que las aseguradoras
otorguen a EP PETROECUADOR no menos de treinta (30) dias previa
notificacion escrita en el evento de la cancelacion o cambio substancial de
la poliza.

9. Subcontratistas. La CONTRATISTA debera requerir que todos y cada uno
de los subcontratistas y empleados por él, tomen y paguen por los seguros
en los montos que asi sean considerados necesarios por la
CONTRATISTA. Cualquier deficiencia en la cobertura del seguro o en los
limites de pdliza de los subcontratistas debera ser la responsabilidad de la
CONTRATISTA. Cuando sea requerido por EP PETROECUADOR, la
CONTRATISTA entregard o0 hara que se entreguen a EP
PETROECUADOR Certificados de Seguros, o copias certificadas de las
polizas del seguro evidenciando la cobertura del seguro llevada a cabo por
el subcontratista.

10.La CONTRATISTA sera la unica responsable de cualquier demanda en
contra de las pdlizas de seguro estipuladas en este anexo.
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NOTAS:

a) En caso de que la CONTRATISTA obtenga polizas de cobertura
adicionales, en montos mas altos a los minimos requeridos por EP
PETROECUADOR, los costos y gastos por aquellas pdlizas o los
montos mayores sera responsabilidad de la CONTRATISTA, y éstas no
estardn incluidas en la compensacion por parte de EP
PETROECUADOR bajo este Contrato. La responsabilidad del exceso de
las pélizas de seguro o de la cobertura adquirida por la CONTRATISTA
debera ser asumida directa, y exclusivamente por la CONTRATISTA.

b) Los limites de seguros indicados son los minimos sugeridos por EP
PETROECUADOR; cualquier problema adicional a estos montos
deberan estar bajo la exclusiva responsabilidad de la CONTRATISTA.

c) EP PETROECUADOR puede retener cualquier factura hasta que la
CONTRATISTA haya demostrado a EP PETROECUADOR que ésta ha
contratado las modificaciones y ampliaciones requeridas a las pélizas de
seguro establecidas en este Anexo.

d) La CONTRATISTA asume toda la responsabilidad en la contratacion de
seguros o polizas. La veracidad y la legalidad de la documentacion
presentada en EP PETROECUADOR seran de su responsabilidad. EP
PETROECUADOR se reserva el derecho de poner en conocimiento de
las autoridades competentes si detectare alguna novedad en la
documentacion presentada.
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ANEXO No. 9

PREGUNTAS Y RESPUESTAS DEL CONCURSO DE OFERTAS CO-EPP-015-
21
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ANEXO No. 10

DISPOSICIONES DE SALUD, SEGURIDAD Y AMBIENTAL, SEGURIDAD
FISICA'Y RELACIONES COMUNITARIAS PARA CONTRATISTAS

Documento  Referencial:  Disposiciones de | ..
Seguridad, Salud y Ambiente para la ejecucion de los | oo, 97 or 02 0r 01
trabajos a cargo de empresas contratistas
Fecha del
Macroproceso (nivel 0): Seguridad, Salud, Ambiente y Responsabilidad| versionamiento:
0 Social 26/02/2019
“PeTroscuRDOR Proceso (nivel 1): Prevenir la Sequridad, Salud y Ambiente Version: 06
Analizado por: Especialista de Gestion por | Aprobado por: Jefe de Gestion Ambiental vy
Procesos Monitoreo/ Jefe de Seguridad Industrial Aefe de Salud
Qcupacional
Autorizado por: Subgerente de Seguridad, Salud y Ambiente
Hoja de control de cambios
No. £ Documento con
Re\.r Pédg. Cam bios realizados en el documento el que se| Fecha
> garueba
(1} 05 Emisién de la primera version del documento Acta N° 00015 07-04-2014
Actualizacién de cabecera y pie de pagina conforme nuevo formato z
02 05 Actualizacien de todo el to Acta N” 00078 06-03-2015
Actualizacién de cabecera y pie de pagina conforme nuevo formato
Actualizacion de todo el d
03 0é Incorporacion del anexo: “Plan especifico de Seguridad, Salud
Ambiente para contratistas” 00260 05-0CT-2016

Se incluye la especificacion de la obligacion del | para
cumplir con el PMA de la instalacién

Se reviso el numeral 16 donde se solicita un PMA al contratista,
ademéas se cambidé la denominacién PMA por “Programa de

Prevencion y Control Ambiental”
04 08 00318 17-MAR-2017
Se Incluyd la clausula para aclarar que algunos desechos no se
pueden hacer cargo la contralista.
El informe mensual requerido a la contratista debe ser de todo el
Anexo y no solo del PMA.
Se incluyd como requisito la regulacion ambiental de acuerdo a la
categoria establecida en el Catalogo de categorizacién ambiental. Art.
14 libro VI TULSMA.
Se incluye maltriz con disposici de plimiento  para
contratistas, en donde se ifica la aplicacién del requisito por
etapa del contratoy por tipo de contratacién,
Se cambia el nombre del PLAN ESPECIFICO DE SSA A PLAN DE
S5A.
05 23 00431 24-NOV-2017
Se incluye requisitos en el plan de SSA conforme el resgo del
proyecto, obra o actividad,
Se clasifica la informacién por tipo de contrato
Se incluye la evaluacion del Riesgo para proyectos cbras o
actividades a contratarse
Se actualizé la redaccion de las disposiciones y requisitos que deben
cumplir las Contratistas (Pags. 2 a la 9).
Con la parficipacién de todos los distnlos se valldé Y redeﬁnlo de
08 3 manera integral el Anexo d i
del Riesgo durante la Ejecucidn de un Connram de Serwc}os Obras 00533 26-FEB-2019

o Consulterfa”, mismo que contempla el “Plan de Seguridad, Salud y
Ambiente” en sus tres tipos, a fin de gue la informacion nemativa
guarde una secuencia légica de cumplimiento en cada unec de los
tipos de planes normados (Pags. 10 a la 24).

“Este di es de prop d lusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no aulorizado,”
SEGURIDAD, SALUD, AMBIENTE Y RESPONSAEILIDAD SOCIAL - Pagina1de23
PCA.10.03.F0.10 (v01) Acta de aprobacién N° 00149 2015M10/05

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador
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Codigo:
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Documento Referencial: Disg
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Seguridad, Salud y Ambiente para la ejecucion de los
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Focha del
wersionamiento:
26022019

Version: 06

Péagina 150

La Contratista ejecutard su trabajo estableciendo medidas de prevencidn y control de los riesgos laborales, cumpliendo pfooedlmnenios ¥
normas de seguridad y salud en el trabajo, precautelando el ambiente y los bienes materiales de la

Am el fria i

en laind

recorn

burifera, a través de las siguientes disposiciones:

presa, que T

e
1)

las t

Ho.

DISPOSICIONES

REQUISITO

BIENES

Nuﬂnﬂludns

la © ¥ tendran

Gestidn precontractual: El Témmino de Referencia
debe incluir la politica de SSA y el Reglamento Interno.
de Seguridad y Salud

conecimiento y aplicaran la  Politica de
Seguridad, Salud ¥ Ambiente ¥ ¢l Reglamento
Interno de Seguridad y Salud de la EP
PETROECUADOR,

El del Contrato
debe poner en conocimiento la Polllica de SSA y el
Reglamento Intemo de Seguridad y Salud de EP
PETROECUADCOR duranie la reunién de inicio. La
coniratists debe mantener los registros de la difusion de
la politica de SSA y del Reglamento Intemo de
Sequridad y Salud 8 su personal

NA

SERVICIOS

No
Normalizados

Nomall:ados I'| Normalizados |

OBRAS

CONSULTORIA

La Contralista y subconiratistas deben cumplic
con

- Los requisitos de vestimenta de seguridad en
areas operstivas  (SSA08.01 PR.O1.DR.02),
- Lo dotacién de equipes de proleccion personal
que se requiera de acuerdo a los riesgos
laborales, los gue deben cumplir con las
especficaciones  técnicas  del

Gestlon pucnnlrav:lud El Témino de Referencia

S5A.08.01.PR.O2.DR.01, y deben ser repuestos.
de ferma oportuna en caso de daflos o detenono,

debe mluur Uil

debe dar

estos

- El Conlrel de accesos a las dela
empresa (PCA.18) incluyende la cbligacion de
gue los vehiculos que ingresen cuenten con
armesta llamas (memcrando No. 00683-SiN-
2015) ¥ no euednn L} IIMﬂe de velocidad

las instalach de
la EP PETROECU&DOR {20 Km.'nl

Lo Contratista y subconiratistas deben cumplir
con los regquerimientos establecidos en la
Normativa de Gestion de EP PETROECUADOR

Planificacién: El ares usuaria debe Wentificar los
documentos de la  Mormaliva Intema de EP
PETROECUADOR que sean aplicables al cbjeto del
contrato, e incluir los requisitos denlro de fas

¥ que sean 8l objeto
contractual.

técnicas,

NiA

Alpallana E8-86 y Av. 6

de EF PET}

o prohibe su uso no auterrado.”

S
SEGURIDID SALUD, AMBIENTE ¥ RESPONSABILIDAD SOCIAL - Pagina 2 de 23
PCA10.00.F0.10 {v01) Acta de aprobacién N* 00148 2015/10/03

de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador
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Pagina 151

Cédigoe:
TR T SSA.07 PR.02 DR 01
@ Documento Referencial: Dis de Focha dol

Seguridad, Salud y Ambiente para la ejecucion de los | versionamiento:
" PerRoscUROCR trabajos a cargo de empresas contratistas 26822019
Version: 06

BIENES SERVICIOS
Ne, DISPOSICIONES REQUISITO Normalizados | | Wommallzados | | 0BRAS | CONSULTORIA

No No
Normalizados Normalizados

Elapa precontractual: Revisar que los requisitos
exigidos en la  Momativa Inteme de EP
PETROECUADOR aplicables al objelo del conlralo
estén incluidos en los lérmings de referencia,

Leos de la

de cbras y supendsion de
bienes y WIDG deben verificar el wmphmenlo dels
HNormativa Interma aplicable. La coniratista debe remitir
evidencia del cumplimiento de los  requisitos

establecidos en la normativa aplicable.
Planificacién: El ares vsuaria debe identificer las
aclividades que para e cumplimiento del objelo
contractual se encuentren listadas en el catdlogo de
, obras o 8 través del
Sisterna Unico de Infermacion Ambiental (SULA) del
Ministerio del Ambiente. Ejemplos: Transporte de
g Bases de servicios
de iento para las indust i
o B B | Bt Ry oo &
cunhm:luslse uanron lstadas sg;i Catalogo que  incluye . 4
del Ambiente, neben presemnr el permlso
i conforme la
de energia slécirica; entre otros. E incluirio
’::‘"::Lr" .;"‘. Mo l::" dun;m:o unlﬁr.edo 98 | como requisito denlro de las especificaciones técnicas.
rslach Bpcinoans, Gestidn precontractual: Los Términos de referencia
deben identificar como requisito minimo les permisos
ambientales que debe presentar el oferente para el
de las del objet
Gestion contractual: E1 conlr 8 Inchuird en el
informe del plan de SSA un resumen del cumplimiento
de las obligaciones amblentales derivedas de fos
permises.

Los © n CUyES

¥ de X x Nota' NiA

quimicas

' Las obras contratadas por la EP PETROECUADOR deben contar con la Licencia Ambiertal a Nombre de EP PETROECUADOR vy el Plan de Manejo
Ambiental aprobado por el Ministerio del Ambiente se debe poner en conocimiento de [a contratista

“Este de EP PET} Se prohibe su uso no auterrado.”

SEGU RIDlD SALUD, AMBIENTE Y RESPONSABILIDAD SOCIAL - Pagina 3 de 23
PCA10.02.F0.10 (v01) Acta de aprobacion N* 00149 201510605
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Codigo:
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Documento Referencial: Disg

de
Seguridad, Salud y Ambiente para la ejecucion de los
trabajos a cargo de empresas contratistas

Focha del
wersionamiento:
26022019

Version: 06

Péagina 152

Mo,

DISPOSICIONES

REQUISITO

BIENES
Normalizados |

No
Normalizados

La Contratista recibih de W EP
PETROECUADOR la induccién e informacion de
los procedimientos y peaclicas de Seguridad,
Salud y Ambiente previo al inicio de los trabajos
a realizarse

Gestidn Contractual: Bl administrader del contrato
coordinara con el Responsable de SSA para que se dé
la mduccién a8l personsl de la  conlraliste
) coniratista incluirk copia del registro de induccién y
toma de conclencia en el informe de cumplimiento de
Plan de 554

N/A

SERVICIOS
Normalizados |

No
Normalizados

OBRAS

CONSULTORIA

NiA

La Confratista deberd presentar y cumplir ¢l Plan

de Seguridad Salud ¥ Ambiente para & trabajo a

ejecutar de acuerdo con los  elementos
en el Anexo de este

Planificacion: E| area usuana debe define enfre las
especificaciones lécnicas del senvicio U obra a ser
conlratado, el nivel de riesgo de las aclividades
involucradas, utilizande para elle la metodologia
definida en el Anexo, contando para ello con el soporte
del responsable de SSA de la instalacidn

Gestion precontractual: En los Téminos de
Referencia deberd constar que el oferente que resulte
adjudicada debe presentar al inicio del contrato el plan
de S5A que le comesponda conforme el nived de riesgo.
Gestion contractual: El administrader del centrale
debe recibir durante la reunion de inicio el Plan de SSA
p porla ysolicitar la ion del
mismo por parte del responsable SSA y del responsable
de salud ocupacional de la instalaciin.

En ia revision el responsable de SSA debe verificar que
e Plan ses coherenle con los procedmientos del
Sistema Integrado de Gestion de 554 de Petroscuador
 con los requenmientos del Flan de Manejo Ambiental
de a instalacion,
[Para la gestidn del pago la contratista presentard entre
los documentos habilitantes el informe de cumplimiento
del plan de 55A al administrador del contrato con copia
al responsable de SSA de la instalacion quien deberd

N/A

NiA

aprobarlo e informar de esto al adminisirader.
Gos ‘Contractual: Duranle la reunion de inicio el

del contrato debe acordar con Ia

La C i al del
contralo  las matrices de ldenlificacion de
Peligros y Evaluacién de Riesgos - IPER de los
puestos rabajos para cumplir con las aclividades
Que van a realizar

contratista ¢ plazo pars fa enfrege de lns malrices
IPER. gque siempre debe ser previo al inkio de los
trabajos. Si la contratista no tiene un procedimiento
propio para levantar las matrices puede utilizar el
procedimient: SSAOTPRO4 y o fomato:
SEA 0T PR.O4 FO 01 de EP PETROECUADOR.

NA

o5 di
SEGURIDAD, SALUD, AMBIENTE

PCA10.02.F0.10 (v01) Acta de aprobacion N* 00149 201510605

de EP PET} Se prohibe su uso no auterrado.”
¥ RESPONSABILIDAD SOCIAL - Pagina 4 de 23
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Alpallana E8-86 y Av. 6

SEGU RIDlD SALUD, AMBIENTE Y RESPONSABILIDAD SOCIAL - Pagina 5de 23
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Codigo:
. A SEA07 PR.OZ.DR.O1
Documento Referencial: Disg de
= i Focha del
Seguridad, Salud y Ambiente para la ejecucion de los | versionamiento:
"PeTROECURDOR trabajos a cargo de empresas contratistas 260272019
Versidn: 06
BIENES SERVICIOS
No, DISPOSICIONES REQUISITO Eg""ﬂi!ﬁﬂ! ! E"ﬂmiﬁﬂs !'| oBRrAs | consuLTORIA
Normalizados Normalizados
Planificacion: El rea usuaria debe contemplar dentro
L: Clm“::r::“l “ﬁ:ﬂ‘" °”m'm'§3"w *1’; del personal para la ejecucion del sendcio u obra &l
uehaoen:ms de::m m:ntef con-un bicnico gn | TUSPonsable de. seguikdad & higisrs da acuedo al
pik #laeu & higiene del trabaje, con 100 o més numero de trabajadores que intervengan en el contrato.
ur oo, ” Gestidn precontractual: Los Términos de Referencia
\rabajadores deberdn contar con una Unidad de | oo consierar dentro del personal técnico minimo al
8 4 Highna (B i o personal de seguridad e higiene de acuerdo &l nimers WA x X NiA
Para el caso de conlrates que tengan menos de :l;r:?::.d?ﬁelzda‘:&“mmn ool contraloy
50 trabsjadores, |a canlratista debe tener un | o % S PO i ds .
responsable de seguridad, esle puede ser parte
y higiene de la contratista deberd coordnar con el
del personal técnico del confrato siempre que
acracia ok &N ién de riesgos b Id:sl contrato y & IESDOHSUH: de SSA d:
Tahommlen. higlene durante Ia ejecucidn contractual
Planificacién: El 4rea usuaria debe contemplar dentro
del personal para la ejecucion del servicio u obra al
responsable de salud ocupacional de acuerdo al
La Contralsta que para ef cumplimiento de su | (e Ge TIoMACEIes e HiEenann &0 2 Sonnle
"a'mom::;m:;::a Zu‘;‘?: c:" Zﬁm:l cgﬁ deben considerar dentro del personal técnico al
! ' ot personal de salud ccupacicnal de acuerdo sl numere de
9 conecimiento de primeros auxlios y si cuenta con frabaj que inlervengan an o contratoy delaliar el N/A X X NIA
100 o mis trabajadores debera contar con pcrﬂjaei iy e ¥
%eﬂlmal !m::}c‘a’ (Decreto  Elecutive. 2393 Gestidn contractual: El responsable de salud
o ccupacional de |a contratista deberi coordinar con el
administrador del contrato v el responsable de salud
jonal de la las
a este aspecto durante |a ejecucion
I de EP PET} Se prohibe su uso no auterirado.”
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Documento Referencial: Disg

Codigo:
S5A07 PROZ.OR.O1

de
Seguridad, Salud y Ambiente para la ejecucion de los
trabajos a cargo de empresas contratistas

Focha del
wersionamiento:
26022019

Version: 06

Péagina 154

Mo,

DISPOSICIONES

REQUISITO

BIENES
Normalizados |

No
Normalizados

La Conlratista debe conocer el Plan de
Emergencia y Contingencia y e Plan do
de Salud O de
instalacion, conocer su rel dentro de los pfam y
garantizar la difusién del mismoy la

Gestidn Contractual: El Administrader ded contrato
entregara a 1a Centmlrsia en formato digtal el 9|an de

&l Plan de de
Salud Ocmclunul de Ia instalacion durante la reunion
de inicko y coordingra con &l responsable de SSA de la
instalacion para la difusion del mismo y [a capacitacion
del personal.

de todo su personal

La C copia del Registro de
induccién y toma de conclencia relaliva & la
capacitacion de los planes de emergencia en el informe
del Plan de SSA.

NIA

SERVICIOS
Normalizados |

No
Normalizados

OBRAS

CONSULTORIA

La Contralista es responsable de mantener en el
sitic de trabajo ei aqulpamuenlo necesario de

Gestion Contractual: Bl Contralista debera describir
en el plan de SSA el equipo propio con el que contara
para la atencion primaria de alguna emergencia relativa

alas del contrato

primai de manera
suficiente para Menw de lullnu eficaz cualquier

evento las
al contrato.

L e vigilar el contrato
por parte de PETROECUADOR, constarén in situ la
existencia de los equipos.

NIA

NiA

La Contratista debera ubicar en el lugar donde se
ejecula fa cbra o se presta ef senicio, la
sefializacion adecuada, conforme a fas noma
NTE INEN-1S0-3854-1:2013 y sera

Gestlon Contractual: Bl Contralista deberé deseribir
en el plan de SSA la sefializacién propia con la que
Donlld durante la ejecucion del contrato.

de que sus irabajadores cumplan estas
dispesiciones.

de vigiler el del conlrato
porparte de PETROECUADOR, constaran in situ el uso
de la sefialética adecuada

NiA

NiA

La Contratista debe realizar ef Andlisis de Riesgo
Tarea (ART) y Pemiso de Trabajo si
corfesponde, para Ia gjecucion de los trabajos no
estandarizados de akao riesgo, los mismos deben
planificados y comunicados & las partes
interesadas conforme los  Bineamientos del
procedimiento SEA0802PRON ¥
S5A.08.02. PR.O4

Gestion Contractual: Previo a la ejecucién de un
trabajo no estandarizado de alto riesgo & contratista
llienara «f formato de ART y de requerirse el Permiso de
Trabajo, con el BpOYS del ruscmnsablu de S5A, para

al i &l formato
serk firmade por los :Ilfmnlcs actores conforme
eslablece ol procedimiento.

NIA

NiA

Alpallana E8-86 y Av. 6

de EF PET}

T Se,
SEGU RIDlB SALUD, AMBIENTE ¥ RESPONSABILIDAD SOCIAL - Pagina B de 23
PCA10.01F0.10 (v01) Acta de aprobacion N* 00149 201511008

prohibe su use no autorizado.”
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Seguridad, Salud y Ambiente para la ejecucion de los f.‘;'::.?:r'..,...,u;

" PerRoscUROCR trabajos a cargo de empresas contratistas 26822019
Version: 06

Cédigoe:
e Documento Referencial: Disposiciones de R

BIENES SERVICIOS
Ne, DISPOSICIONES REQUISITO Normalizados | | Wommallzados | | 0BRAS | CONSULTORIA

No No
Normalizados Normalizados

La Contratista debe acalar las disposiciones
adicionales de seguridad y ambiente, que Gﬁlldﬁ Collhatlual El momsebl: de SSAm:eslz
14 notifique ta EP PETROECUADOR & traves del cumpian awmwﬂ “‘m.bs de SSA debe

Responsable de Sequridad, Saludy Ambiente de
I instalasion. notificar & fa contratista y al Administrador del Contrato,

Los equipos y maguinaria pesada gue come
parte del conlrato requieran ingresar & las
Instalaciones de la EP PETROECUADOR
deberdn contar con: Gestion precontractual: El Témino de Referencia
debe conlemplar eslos requisios $i & conlrato requiers
del uso de equipss ¥ magquinata  pesada
a) Cerificaciones mecénicas vigente (grias, Gwllén (oﬂlli\'.h.ld El Responsable SSA de la % % % NIA
montacargas, lanquercs, entre olros) la pesada
Extintores de polvo quimico ABC (minimo | para venlcur d cumplimento de estos requisitos y
de 10ibs.) comunicar cualquier enomalia 8l administrador del
c) Boliguin de primercs auxbos. confrato

d) Triangulos de seguridad
&) Hemamientas basicas
fi  Lanta de emergencia.

b

Gestlon La de
forma inmediata cualquier accidente o incidente a los
responsables de vigilar la ejecucién del contrato y al
personal de SSA de la instalacitn, y de ser necesario
coondinard con & personal de PETROECUADOR la
activacion del plan de emergencia

La Coniratista esta obligada a comunicar de
f‘m‘“,‘,’",‘::‘,’“a’;di':‘;;m'l, msﬁ“’:: La Centratista debers cumplir con el ciee de las
SSA de la instalacién, todo accidente. incidente | f-corcs Cor S IVAS Y de i % ¥ %
laboral de su personal y subcontratistas o e,

Ia sjecucion
del Conftrato, realizar la investigacion y tomar las
acciones comectivas.

En CRse UG tratarse de un n:uoenle Fincidente laboral

entregara al del contrato ¥
el Responsable de SSA de |a instalecién, de forma
oportuna una copia de la notificacion del accidente, del
informe ampliade de investigacién del accidente y del
informe de cierre de recomendaciones, presentados &
la Direccion de Riesgos del Trabajo del IESS mientras
dure la vigencia del contrato.

“Este de EP PET} Se prohibe su uso no auterrado.”
SEGU RIDlB SALUD, AMBIENTE ¥ RESPONSABILIDAD SOCIAL - Pagina 7 de 23
PCA10.03.F0.10 (v01) Acta de aprobacidn N* 00149 2015100038
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de
Seguridad, Salud y Ambiente para la ejecucion de los
trabajos a cargo de empresas contratistas

Focha del
wersionamiento:
26022019

Version: 06

Péagina 156

Mo,

DISPOSICIONES

REQUISITO

La Contratista serd responsable de la gpestidn de
e residuos que generen en fa obra

Planificacion: £l rea usuan debe delinir 3 €] conlralo
incluird la gestion de los desechos que se generen
durante su ejecucion y de ser el caso incluir entre los
rubros los costos de su gestion

Gestldn Precontractual: Los Termings de referencia
deben identificar |a necesidad o no de que ol contratists
se encargue de la gestidn de los desechos que se
generen durante ka ejecucion y de ser el caso incluir los
rubros  comespondientes  dentre  del  presupuesio
referencial

de sendcios. exceplo en aguellos en que la
instalacién indigue gque se hard cargo de su
gestion y debe manejarios conforme indica el
procedimients S2A 08.02 PR 16,

Gestion Si el contrato indica que la
gestién de desechos estd a casgo de la instalacicn el
coniratista debe cumplir con la separacion in situ
conforme el precedmiento y entregar &l respensable
armbienal el sitio operalive,

Si el contrato indica que la gestion de desechos esta a
cargo de la contratista, debe presentar ¢l Manifiesto
anico de entrega, ranspore y recépcion de desachos
peligrosos y el Cerlificado de Disposicion Final emitido
por el Gestor Ambiental calificado

[El coniratista debe incluir en el Informe de Plan de S5A,
la gestitn de los desechos generados durante su
gjecucion. sea que los entregue 8 |a instalacion o que
se encargue de la disposicién final

La Contratista debe mantener en comecto estado
el lugar de trabajo garantizando que éste se
mantenga Empio y ordenado, cumpliende los
requisitos del docurnento
55A.08.03.PR.O2.0R.01

BIENES
Normalizados |

No
Normalizados

WA

SERVICIOS
Normalizados |

No
Normalizados

OBRAS

CONSULTORIA

NiA

Gestlén contractual: E responsable de vigiler la
ejecucion contractual o el responsable de SSA del sitio
debe realizar la inspeccion periddica de las condiciones
de orden y limpieza conforme o procedimiento
SSA08.03.PR.OZ

NIA

NiA

PCA10.02.F0.10 (v01) Acta de aprobacion N* 00149 201510605

o5 di
SEGURIDAD, SALUD, AMBIENTE

de EP PET} Se prohibe su uso no auterirado.”
¥ RESPONSABILIDAD SOCIAL - Pagina 8 de 23
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Codigo:
. A SEA07 PR.OZ.DR.O1
Documento Referencial: Disg de
@ . : Focha dol
) Seguridad, Salud y Ambiente para la ejecucion de los | versionamiento:
PETROECURDOR trabajos a cargo de empresas contratistas 26022018
Versidn: 06
BIENES SERVICIOS
No, DISPOSICIONES REQUISITO "ﬁg"“a"mﬂ! ! Nﬁaﬂﬂmiﬁﬂs !'| oBRrAs | consuLTORIA
| Normalizados | Normalizados
Geslion contraciual: 5 conbralista debe reponar
cuslquier hallazge  arqueckégico  al  perscnal
responsable de vigier la ejecucion del contrato y al
Todo hall co que $8 sncusnire | PIPONSADIE de SSA de ln instalacidn,
durante a ejecucion de un contrato, el contratista :
& espon I cordi
» Sebo "P:‘ﬂ"d" ;;'\"::“‘g “’h' ‘“‘"‘;19 by ngu:na:im“ﬂ:n*rigl: al ;::::o;‘niumnlnadr: ol £ % s
responsal o cada sitic operativo e
inmediatamente suspender la actividad. Paldmenio Cultursl esios Rallazges.
El responsable de SSA de la instalacidn notificard al
administrador del contrate el momenio que se pueda
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ANEXO

METODOLOGIA DE ESTIMACION DEL RIESGO DURANTE LA EJECUCION DE UN CONTRATO
DE SERVICIOS, OBRAS O CONSULTORIA

Para determinar el riesgo ambiental y de seguridad en la ejecucién de un contrato de adquisicion de
bienes, servicios, obras o consultoria, se tomara en cuenta la metodologia recomendada por la norma
ISO 31000 en la que se consideran dos factores:

a) La consecuencia que produciria el impacto generado por la ejecucion de un contrato de
servicios, obras o consultoria en el ambiente, en la infraestructura o en las personas.

b) La probabilidad con que se presentaria el impacto generado por la ejecucion de un contrato
de servicios, obras o consultoria.

Para estimar la consecuencia del impacto se toma en cuenta la siguiente tabla:

TABLA 1
VALORES DE
CONSECUENCIA Valor Condicién
Criterio
Insignificante 1 Area involucrada puntual
Menor 2 Area involucrada dentro del area operativa
Moderado 3 Implica posible afectacién a terceros fuera
del area operativa
Mayor 4 Implica posible afectacién zonal
Catastréfico 5 Implica posible afectacién regional

Para determinar la probabilidad se utilizara la siguiente tabla:

TABLA 2

VALORES DE

PROBABILIDAD Valor Condicion

Criterio

Rara 1 Puede ocurrir solo en circunstancias
excepcionales

Improbable 2 Pudo ocurrir en alguin momento

Moderado 3 Podria ocurrir en algin momento

Probable 4 Probablemente ocurrird en la mayoria de
las circunstancias

Casi certeza 5 Se espera que ocurra en la mayoria de las
circunstancias.

El riesgo se valorara relacionando los valores asignados de consecuencia y probabilidad, usando la
siguiente tabla:
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TABLA 3

CALIFICACION DEL RIESGO

CALIFICACION DEL RIESGO
ISO 31000

IMPACTO

INSIGNIFICANTE MENOR MODERADO CATASTROFICO
PROBABILIDAD m (@ (3) (5)

Mo 00
acecmw

rro e
" ==
s | I

A: Zona de riesgo Alta,, reducir el riesgo, evitar el riesgo, compartir o transferir.
B: Zona de Baja, asumir el riesgo.
M: Zona de riesgo Moderada, asumir el riesgo, reducir el riesgo.

E: Zona de riesgo Extrema, evitar el riesgo, reducir el riesgo, compartir o
transferir.

De este andlisis se concluird en que zona se encuentran las actividades que se ejecuten como parte
de un contrato de, servicios, obras o consultoria.

Conforme la zona de riesgo se definira el tipo de Plan de Seguridad, Salud y Ambiente — SSA, que
se debe exigir a la contratista:

Riesgo bajo (Zona B) Plan de SSA tipo 1
Riesgo moderado y alto (Zona M y Zona A) Plan de SSA tipo 2
Riesgo extremo (Zona E) Plan de SSA tipo 3

Para la gestién del pago, la Contratista presentara entre los documentos habilitantes el informe de
cumplimiento del PLAN DE SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE, al cual se anexaran las evidencias
correspondientes.

Los servicios de limpieza o de alimentacién, son por su naturaleza de bajo riesgo y les corresponde
un plan de SSA tipo 1.

A continuacién se detallan el contenido minimo por tipo de plan de SSA:
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ANEXO 1.1

PLAN DE SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE
TIPO 1

1. OBJETO DEL CONTRATO

2. RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES INVOLUCRADAS EN EL CONTRATO Y
CALIFICACION DEL RIESGO

3. OBJETIVOS Y ALCANCE DEL PLAN DE SSA
4. ORGANIZACION:

a. Organigrama general para el Proyecto/Contrato, responsables de Seguridad Salud
y Ambiente, asignados al proyecto o contrato.

b. Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el trabajo (Aprobado porel Ministerio
del Trabajo) solamente si hay mas de 10 trabajadores involucrados en el servicio u
obra que es objeto del contrato.

5. NORMATIVA LEGAL SSA APLICABLE AL PROYECTO

Indicar la normativa legal de SSA aplicable al objeto del contrato Ej:
a. Decreto Ejecutive 2393 (Reglamento de Seguridad y Salud de los trabajadores vy
mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo.
Resolucion 513 del IESS
Cddigo de Trabajo de Ecuador.
Decisién 584, Reglamento andino de Seguridad y Salud en el trabajo.
El Decreto Ejecutivo 1215 (RAQHE)
Otras que apliquen de acuerdo a la actividad especifica

mooovT

6. PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO

Incluir un listado y copia de los procedimientos de trabajo de las actividades que se van a
ejecutar durante el contrato.

7. LICENCIAS Y CERTIFICACIONES PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS

Incluir un listado y copia de los permisos o licencias que deba disponer la empresa o el
personal a su cargo, en cumplimiento de los requisitos legales ligados a las actividades del
contrato. Ejemplos: Certificado medico emitido por el Ministerio de Salud para los
trabajadores de Catering, Certificaciones por competencias laborales segin las
disposiciones emitidas por el Ministerio del Trabajo para el personal que realice trabajos
con electricidad y de la construccién, entre ofros, Licencia para la operacion de
maquinaria como retroexcavadoras, montacargas, gruas, entre otros, para los
operadores de maquinaria, Licencia ambiental para las actividades o servicios que se
encuentren listadas en el Catalogo de proyectos, obras o actividades del Ministerio del
Ambiente, deben presentar el permiso ambiental conforme la categorizacion ambiental

— e—
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Articulo 14, libro VI del texto unificado de legislacién ambiental secundaria.

8. EQUIPOS, MAQUINARIAS, HERRAMIENTAS Y MATERIALES A UTILIZAR EN
LA EJECUCION DEL CONTRATO

a. Listado y certificaciones de equipos, maquinarias (cuando aplique)
b. Listado de materiales a utilizar.
c. Listado de productos quimicos a utilizar con su respectiva MSDS

9. EQUIPOS DE RESPUESTA PRIMARIA A EMERGENCIAS

Listado de los equipos disponibles para la respuesta primaria de emergencias debe incluir
al menos: botiquin de primeros auxilios y extintor.

10. IDENTIFICACION DE RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO Y EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL

a. Matrices de identificacion de riesgos por puesto de trabajo
b. Registros de entrega de Equipos de Proteccion personal, acorde al riesgo de los
trabajos a ejecutar.

11. PLAN DE VIGILANCIA A LASALUD

a. Examenes pre-ocupacionales y peridédicos (ocupacionales)

b. Calificacion de Aptitud de cada trabajador

c. Plan de ejecucién de programas exigidos por el Ministerio de Trabajo (Programa de
prevencion de riesgos de salud reproductiva, Programa de prevencién del consumo y
consumo de alcohol, tabaco y otras drogas, Programa de viclencia psicosocial y
Programa de prevencién de VIH SIDA). Aplica cuando el plazo de ejecucion del
contrato es superior a 365 dias calendario.

12. PROGRAMA DE PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL

o

|dentificacion de los principales aspectos e impactos ambientales que se generen
durante la ejecucién del contrato.

Medidas de control, mitigacién, seguimiento y medios de verificacién.
Clasificacion, manejo y disposicion final de desechos.

Manejo de sustanciasquimicas, copias de Hojas de seguridad (MSDS).

Orden y limpieza.

Qoo

13. TOMA DE CONCIENCIA

La Contratista debera presentar un cronograma de charlas de “Toma de Conciencia”
en temas de Seguridad, Salud y Ambiente, en los que debera incluir la socializacion
del Reglamento Interno de Higiene y Seguridad; plan de emergencia y, los
procedimientos de SSA que previamente han sido exigidos por el administrador del
contrato, asignacion de funciones y responsabilidades a todos los niveles de la
organizacion para el cumplimiento del Plan de Seguridad, Salud y Ambiente, entre
otros.
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Reportar el avance del programa en el informe de cumplimiento del plan.
14. REPORTE E INVESTIGACION DE INCIDENTES/ACCIDENTES

De existir un accidente o incidente reportar conforme indica la disposicién No. 16 de los
Requisitos de SSA para contratistas.

En el informe del plan de SSA, incluir el detalle del cumplimiento de las actividades
ejecutadas en caso de haber tenido un accidente o incidente dentro del periodo de reporte.

Los contratistas deberan entregar un informe de gestion de SSA, con el detalle de todos los requisitos
detallados anteriormente, como documento habilitante para el pago de acuerdo a la frecuencia que
se defina por parte del administrador del contrato en coordinacién con el responsable de SSA de la
instalacién.
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PLAN DE SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE
TIPO 2

1. OBJETO DEL CONTRATO

2. RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES INVOLUCRADAS EN EL CONTRATO Y
CALIFICACION DEL RIESGO

3. OBJETIVOS Y ALCANCE DEL PLAN DE SSA
4. ORGANIZACION:

a. Organigrama general para el Proyecto/Contrato

b. Responsabilidades de Seguridad Salud y Ambiente, segin el organigrama
presentado.

¢. Reglamento Interno de Higiene y Seguridad en el trabajo (Aprobado por el Ministerio
del Trabajo) solamente si hay mas de 10 trabajadores involucrados en el servicio u
obra que es objeto del contrato.

5. NORMATIVA LEGAL SSA APLICABLE AL PROYECTO
Indicar la normativa legal de SSA aplicable al objeto del contrato Ej:

Decreto Ejecutivo 2393 (Reglamento de Seguridad y Salud de los trabajadores y
mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo.

Resolucién 513 del IESS

Cadigo de Trabajo de Ecuador.

Decision 584, Reglamento andino de Seguridad y Salud en el trabajo.

El Decreto Ejecutivo 1215 (RAOHE)

Otras que apliquen de acuerdo a la actividad especifica

6. PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO

Incluir un listado y copia de los procedimientos de trabajo de las actividades que se van a
ejecutar durante el contrato.

LICENCIAS Y CERTIFICACIONES PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS

Incluir un listado y copia de los permisos o licencias que deba disponer la empresa o el
personal a su cargo, en cumplimiento de los requisitos legales ligados a las actividades del
contrato. Ejemplos: Certificado médico emitido por el Ministerio de Salud para los
trabajadores de Catering, Licencia en la prevencion de riesgos eléctricos para el
personal que realice trabajos con electricidad, Licencia para la operacion de maquinaria
como retroexcavadoras, montacargas, gruas, entre otros, para los operadores de
maquinaria, Licencia ambiental para las actividades o servicios que se encuentren listadas
en el Catdlogo de proyectos, obras o actividades del Ministerio del Ambiente, deben
presentar el permiso ambiental conforme la categorizacién ambiental Articulo 14, libro VI
del texto unificado de legislacién ambiental secundaria.
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7. EQUIPOS, MAQUINARIAS, HERRAMIENTAS Y MATERIALES A UTILIZAR EN
LA EJECUCION DEL CONTRATO

Listado y certificaciones de equipos, maquinarias (cuando apligue)
Listado de materiales autilizar.

Listado de productos quimicos a utilizar con su respectiva MSDS
Plan de mantenimiento de equipos ymaquinarias

anop

8. RECURSOS PARA RESPUESTA PRIMARIA A EMERGENCIAS

a. Listado de los equipos disponibles para la respuesta primaria de emergencias que
debe incluir al menos: botiquin, extintores portatiles, kit de derrames
b. Personal preparado en primeros auxilios y uso de extintores.

9. IDENTIFICACION DE RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO Y EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL

a. Matrices de identificacion de riesgos por puesto de trabajo

b. Listado de Equipos de Proteccién personal acorde al riesgo de los trabajos a ejecutar.

¢. Procedimiento de entrega, reemplazo y almacenamiento de los Equipo de proteccion
personal

d. Certificado, de calidad de los equipos de proteccion.

10. PLAN DE VIGILANCIA A LASALUD

a. Examenes pre-ocupacionales y periédicos (ocupacionales)

b. Calificacién de Aptitud de cada trabajador

c. Informe de ejecucion de programas exigidos por el Ministerio de Trabajo (Programa
de prevencioén de riesgos de salud reproductiva, Programa de prevencion del consumo
y consumo de alcohol, tabaco y otras drogas, Programa de violencia psicosocial y
Programa de prevencién de VIH SIDA).

11. PROGRAMA DE PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL

o

Identificacion de los principales aspectos e impactos ambientales que se generen
durante la ejecucién del contrato.

Medidas de control, seguimiento y medios de verificacion.

Evaluacién de riesgos e impactosambientales.

Clasificacién, manejo y disposicién final de desechos.

Manejo de sustanciasquimicas.

Orden y limpieza.

Otros que apliquen de acuerdo con las caracteristicas del trabajo a realizar.

@*ooo0vm

12. TOMA DE CONCIENCIA

La Contratista debera presentar un cronograma de charlas de “Toma de Conciencia” en
temas de Seguridad, Salud y Ambiente, en los que deberd incluir la socializacién del
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Reglamento Interno de Higiene y Seguridad; plan de emergencia y, los procedimientos de
SSA que previamente han sido exigidos por el administrador del contrato, asignacién de
funciones y responsabilidades a todos los niveles de la organizacién para el cumplimiento
del Plan de Seguridad, Salud y Ambiente, entre otros.

Reportar el avance del programa en el informe de cumplimiento del plan.

13. REPORTE E INVESTIGACION DE INCIDENTES/ACCIDENTES

De existir un accidente o incidente reportar conforme indica la disposicién No. 16 de los
Requisitos de SSA para contratistas.

En el informe del plan de SSA, incluir el detalle del cumplimiento de las actividades
ejecutadas en caso de haber tenido un accidente o incidente dentro del periodo de reporte.

14. MANEJO DE DESVIACIONES

Plan de accion y seguimiento para el manejo de las desviaciones a las normas y
procedimientos de SSA, que se identificaren durante la ejecucién del contrato.

Los contratistas deberan entregar un informe de gestion de SSA, con el detalle de todos los requisitos
detallados anteriormente, como documento habilitante para el pago de acuerdo a la frecuencia que
se defina por parte del administrador del contrato en coordinacién con el responsable de SSA de la
instalacion.
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PLAN DE SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE
TIPO 3

1. OBJETO DEL CONTRATO

2. RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES INVOLUCRADAS EN EL CONTRATO Y
CALIFICACION DEL RIESGO

3. OBJETIVOS Y ALCANCE DEL PLAN DE SSA
4. ORGANIZACION:

a. Organigrama general para el Proyecto/Contrato

b. Responsabilidades de Seguridad Salud y Ambiente, segin el organigrama
presentado.

c. Reglamento de Higiene y Seguridad en el trabajo (Aprobado por el Ministerio del
Trabajo) solamente si hay mas de 10 trabajadores involucrados en el servicio u obra
que es objeto del contrato.

5. NORMATIVA LEGAL SSA APLICABLE AL PROYECTO

Indicar la normativa legal de SSA aplicable al objeto del contrato Ej:
m. Decreto Ejecutivo 2393 (Reglamento de Seguridad y Salud de los trabajadores y
mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo.
Resolucion 513 del IESS
Cédigo de Trabajo de Ecuador.
Decisién 584, Reglamento andino de Seguridad y Salud en el trabajo.
El Decreto Ejecutive 1215 (RAOHE)
Otras que apliquen de acuerdo a la actividad especifica

T ATO S

6. PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO

Incluir un listado y copia de los procedimientos de trabajo de las actividades que se van a
ejecutar durante el contrato.

LICENCIAS Y CERTIFICACIONES PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS

Incluir un listado y copia de los permisos o licencias que deba disponer la empresa o el
personal a su cargo, en cumplimiento de los requisitos legales ligados a las actividades del
contrato. Ejemplos: Certificado médico emitido por el Ministerio de Salud para los
trabajadores de Catering, Licencia en la prevencion de riesgos eléctricos para el
personal que realice trabajos con electricidad, Licencia para la operacién de maquinaria
como retroexcavadoras, montacargas, gruas, entre otros, para los operadores de
maquinaria, Licencia ambiental para las actividades o servicios que se encuentren listadas
en el Catalogo de proyectos, obras o actividades del Ministerio del Ambiente, deben
presentar el permiso ambiental conforme la categorizacion ambiental Articulo 14, libro VI
del texto unificado de legislacién ambiental secundaria.
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7. EQUIPOS, MAQUINARIAS, HERRAMIENTAS Y MATERIALES A UTILIZAR EN
LA EJECUCION DEL CONTRATO

Listado y certificaciones de equipos, maquinarias (cuando aplique)
Listado de materiales a utilizar.

Listado de productos quimicos a utilizar con su respectiva MSDS
Plan de mantenimiento de equipos ymaquinarias

aooo

8. RECURSOS PARA RESPUESTA PRIMARIA A EMERGENCIAS

a. Listado de los equipos disponibles para la respuesta primaria de emergencias que
debe incluir al menos: botiquin, extintores portatiles, kit de derrames y otros que se
considere pertinentes conforme a la naturaleza del contrato y los riesgos asociados.

b. Personal preparado en primeros auxilios y uso de extintores.

¢. Plan de evacuacidon médica (MEDEVAC) que incluye la disponibilidad de una
ambulancia y personal paramédico.

9. IDENTIFICACION DE RIESGOS POR PUESTO DE TRABAJO Y EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL

a. Matrices de identificacion de riesgos por puesto de trabajo

b. Listado de Equipos de Proteccién personal acorde al riesgo de los trabajos a ejecutar.

c. Procedimiento de entrega, reemplazo y almacenamiento de los Equipo de
proteccion personal

d. Certificado, de calidad de los equipos de proteccion.

10. PLAN DE VIGILANCIA A LASALUD

a. Examenes pre-ocupacionales y periddicos (ocupacionales)

b. Calificacion de Aptitud de cada trabajador

c. Informe de ejecucion de programas exigidos por el Ministerio de Trabajo (Programa
de prevencidn de riesgos de salud reproductiva, Programa de prevencién del consumo
y consumo de alcohol, tabaco y otras drogas, Programa de violencia psicosocial y
Programa de prevencién de VIH SIDA).

11. PROGRAMA DE PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL

Identificacion de los principales aspectos e impactos ambientales que se generen
durante la ejecucién del contrato.

Medidas de control, mitigacién, seguimiento y medios de verificacién.

Evaluacién de riesgos e impactosambientales.

Clasificacion, manejo y disposicion final de desechos.

Manejo de sustancias quimicas.

Orden y limpieza.

~po0w

12. TOMA DE CONCIENCIA

La Contratista deberad presentar un cronograma de charlas de “Toma de Conciencia” en
temas de Seguridad, Salud y Ambiente, en los que debera incluir la socializacion del

"I-Es!e doc to es de propiedad iva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.”
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Reglamento Interno de Higiene y Seguridad; plan de emergencia y, los procedimientos de
SSA que previamente han sido exigidos por el administrador del contrato, asignacién de
funciones y responsabilidades a todos los niveles de la organizacién para el cumplimiento
del Plan de Seguridad, Salud y Ambiente, entre otros.

Reportar el avance del programa en el informe de cumplimiento del plan.
13. INSPECCIONES DE SEGURIDAD

a. Procedimiento y Plan deinspecciones
b. Cronograma de aplicacién
c. Responsables de cumplimiento

14. REPORTE E INVESTIGACION DE INCIDENTES/ACCIDENTES

De existir un accidente o incidente reportar conforme indica la disposicion No. 16 de los
Requisitos de SSA para contratistas.

En el informe del plan de SSA, incluir el detalle del cumplimiento de las actividades
ejecutadas en caso de haber tenido un accidente o incidente dentro del periodo de reporte.

15. MANEJO DE DESVIACIONES

Plan de accién y seguimiento para el manejo de las desviaciones a las normas y
procedimientos de SSA, que se identificaren durante la ejecucion del contrato.

Los contratistas deberan entregar un informe de gestion de SSA, con el detalle de todos los requisitos
detallados anteriormente, como documento habilitante para el pago de acuerdo a la frecuencia que
se defina por parte del administrador del contrato en coordinacion con el responsable de SSA de la
instalacion.

— e—
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PROCEDIMIENTO: Requerimientos de
Seguridad, Salud y Ambiente para Cadigo: SSA07.PR.O2
Contratistas
o n . Fecha del
gummumsdod S[nl_wlal 0): Seguridad, Salud, Ambiente y Varslokanterita
0 esponsabllida oclal 26/02/2019
Proceso (nivel 1): Prevenir la Seguridad, Salud v Ambiente Versidn: 05
“PeTROECURDOR
Proceso (nivel 2): N/&
- . : Aprobado por: Jefe de Gestion Ambiental y
;"r;';z';" por: Especialista de Gestion por | \t. iveo / Jefe de Seguridad Industrial / Jefe de
Salud Ocupacional
Autorizado por: Subgerente de Seguridad, Salud y Ambiente
Hoja de control de cambios
No. Documento con
Rev. Pag. Cambios realizados en el documento el que se Fecha
‘ aprueba
o1 04 Emision de la primera version del documento Acta N° 00015 07-04-2014

Actualizacion de cabecera y pie de pagina conforme nueveo formate
02 04 aprobado Acta N° 00078 06-03-2015
Actualizacion de tedo el documento

Actualizacion de cabecera y pie de pagina conforme nuevo formato
aprobado
Modificacion de
»  Codigo SSA.04.03-PR-02 a SSA.07.PR.O2
Incorporacién de buena practica en el procedimiento dividiendo en
las siguientes fases:
s 13 *  Actualizar Disposiciones de Seguridad, Salud y Ambiente 00260 05-0CT-2016
para contratistas
»  Aplicar Requerimientos de SSA para obras, serviciosy

consultoria
»  Aplicar Requerimientos de SSA para bienes e insumos
Redefinicion integral del procedimiento, con el propésito de identificar
04 8 los requisitos de SSA dentro de todas las fases de: Planificacion, 00431 24-NOV-2017

Precontractual y Contractual de un proyecto

Con la participacién de todos los distritos, se validé y actualizé las
reglas: 5.1.1 a la 5.1.4; asi come se incluyeron las reglas: 5.1.5a la
5.1.9 del presente procedimiento; no cbstante, a través de los
formatos que se detallan a conlinuacion, se incluyeron nuevas
herramientas de control para la gestion de SSA de Contratistas:

*  SS5A07PR.OZFO.01 Informe de Aprobacidn del Plan de
Seguridad, Salud y Ambiente (v01);

*  SSA07.PR.02.FO.02 Lista de verificacion para aprobacion
del plan de Seguridad, Salud y Ambiente para Contratistas

05 10 (v1): 00533 26-FEB-2019

»  SSA07PR.OZFO.03 Lista de verificacion de seguimiento
del plan de Seguridad, Salud y Ambiente para Contralistas
(vO1);

* SSA07TPR.OZFO04 Infome de Cumplimiento de
Seguridad, Salud y Ambiente (v01); v,

Ademas, se redefinio el documento relacionado:
*  S5A.07.PR.0Z.DR.01 Disposiciones de Seguridad, Salud y

Ambiente para la ejecucién de los frabajos a cargo de
empresas contratistas (v08)
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1. Propoésito

Normar las disposiciones de seguridad, salud y ambiente que deben cumplir los contratistas
ylo proveedores en la adquisicién de bienes, ejecucién de obras, y prestacién de servicios
incluido consultoria en la EP PETROECUADOR, con la finalidad de precautelar la integridad
fisica del personal, de las instalaciones y proteger el ambiente.

2. Alcance y ambito de aplicacion
Desde: Establecimiento de disposiciones de seguridad, salud y ambiente a incluirse en la
fase precontractual de los contratos de obras, servicios y consultoria.

Hasta: Verificacion del cumplimiento y requerimientos de seguridad, salud y ambiente,
durante la ejecucidn de los contratos de obras, servicios y consultoria.

Ambito de aplicacion: A las contratistas (personas naturales o juridicas), y subcontratistas
de éstas, que mediante una relacion contractual presten servicios o ejecuten obras para la
EP PETROECUADOR dentro de sus instalaciones y/o facilidades operativas.

3. Responsables del procedimiento

Subgerente de Seguridad, Salud y Ambiente

Subgerente de Logistica y Abastecimiento

4. Materiales y equipo

No aplica

5. Reglas del procedimiento
5.1 Reglas generales

51.1. La EP PETROECUADOR dara a conocer a las empresas contratistas y
subcontratistas la Normativa interna de Seguridad, Salud y Ambiente.

5.1.2. Para la contratacion y ejecuciéon de las obras, servicios y consultoria, cuyas
actividades se desarrollen dentro de las instalaciones o facilidades de la EP
PETROECUADOR, se debera cumplir con lo establecido en el presente
Procedimiento.

5.1.3. En caso de que el area usuaria y/o Comision Técnica lo considere pertinente, debera
solicitar el apoyo de un técnico de SSA para incluir los requisitos de seguridad, salud

= — =
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Versian: 05

y ambiente en las especificaciones técnicas de los procesos de contratacion.

5.1.4. El Plan de Seguridad, Salud y Ambiente y los Informes periédicos de cumplimiento
presentados por la contratista deben ser revisados y aprobados por el Responsable
Seguridad Industrial y Ambiente de la Instalacion, quien debera coordinar con el
Médico Ocupacional asignado al sitio para los temas relacionados con salud
ocupacional.

5.1.5. Para contratos de obras, servicios y consultoria que sean ejecutados en mas de una
instalacién, la Subgerencia de Seguridad, Salud y Ambiente sefalard de entre las
areas de SSA de la empresa, la responsable de la aplicacidn del presente
procedimiento para cada caso.

5.1.6. La Comisién Técnica a cargo de llevar el proceso precontractual para la contratacion
de obras o servicios, debera revisar que el area usuaria incluyé los requisitos de SSA
de acuerdo a la calificacion del riesgo de la actividad a contratar, conforme el detalle
de la normativa: “SSA.07.14.PR.01.DR.01 Disposiciones de Seguridad, Salud y
Ambiente para la ejecucién de los trabajos a cargo de empresas contratistas" y en
caso de que no formen parte del proceso o estén incompletos, debera completarlos
en los Términos de Referencia.

5.1.7. En caso de contratos de servicios que se realicen fuera de las instalaciones de EP
PETROECUADOR, la Contratista debera presentar al Administrador del Contrato, un
informe de desempefio de SSA, en el que se incluya lo siguiente y no sera necesaria
la presentacion ni implementacion de los Planes de SSA:

5.1.7.1. Induccién de Seguridad Salud y Ambiente

5.1.7.2. Permiso ambiental (cuando apligue, conforme el catalogo de
categorizacion ambiental nacional del Ministerio de Ambiente); e,

5.1.7.3. indices reactivos de seguridad

5.1.8. En el caso de procesos contractuales relacionados con asesorias, consultorias,
adquisicion de bienes, en los que no se requiera la utilizacion de maquinarias, equipos
especializados y herramientas; las contratistas deberan cumplir con lo siguiente y no
sera necesaria la presentacién ni implementacion de los Planes de SSA:

5.1.8.1. Induccién de seguridad, salud y ambiente (Evidencia de cumplimiento: Copia del
registro de induccion de EP PETROECUADOR).

51.82. Cumplir con los procedimientos: "PCA.18.04 Control de Accesos a Instalaciones
de la Empresa’ y “"SSA.08.01.PR.01.DR.02 Requisitos de Vestimenta de
Seguridad en Areas Operativas" (Evidencia de cumplimiento: Copia de la bitacora
de ingreso a las instalaciones).

El administrador debera solicitar a la Contratista la evidencia de cumplimiento de

= — =
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los numerales descritos anteriormente, documentos que seran habilitantes para el
tramite de pago y que deberan constar como parte del informe de supervisién o
administracién del contrato.

5.1.9. En trabajos de mantenimiento civil menor, como por ejemplo: pintura, jardineria,
mamposteria, plomeria, albafiileria, rotulacién, entre otros, dentro de instalaciones de
la EP PETROECUADOR, los Contratistas deberan cumplir con lo siguiente, y no sera
necesaria la presentacion ni implementacién de los Planes de SSA:

5.1.9.1.  Cumplir con el procedimiento: “PCA. 18.04 Control de Accesos a Instalaciones de
la Empresa” y el documento "SSA.08.01.PR.01.DR.02 Requisitos de Vestimenta
de Seguridad en Areas Operativas” (Evidencia de cumplimiento: Copia de la
bitdcora de ingreso a las instalaciones).

51.9.2. Aplicacion de los procedimientos: “SSA.08.02.PR.01 Anaélisis de Riesgo Tarea"y
“SSA.08.02.PR.02 Permiso de Trabajo". (Coordinar con el personal de SSA de la
instalacion, Evidencia de cumplimiento: Copia de los formatos llenos de ART y
Permisos de Trabajo),

El administrador debera solicitar al Contratista la evidencia de cumplimiento de los
numerales descritos anteriormente, Estos documentos que seran habilitantes para el
tramite de pago y que deberan constar come parte del informe de supervisién o
administracién del contrato
5.1.10. Para los contratos de limpieza de instalaciones o de alimentacién del personal se
aplicara el plan de SSA tipo 1, dado que son actividades de bajo riesgo.
5.2 Seguridad y salud
Las reglas se encuentran detalladas a lo largo del presente procedimiento.
5.3 Calidad
No aplica

5.4 Ambiente

Las reglas se encuentran detalladas a lo largo del presente procedimiento.

6. Requerimientos

Conocer y aplicar la legislacién y normativa nacional y/o internacional de seguridad, salud
y ambiente vigente.
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Version: 05
7. Equivalencia entre roles de procedimiento y cargos funcionales

No. Roles en el procedimiento Cargos designados

1. £ 3 Unidad que requiere la contratacion de
Area Usuaria obras, bienes y servicios.

2, Yy Sty Servidores Publicos de la
Comison 1‘;“;’“;3 Ipa’a el EP PETROECUADOR designados
Rreceso contraciua para el proceso precontractual.

3. Servidor Publico de la EP
Administrador de Contrato PETROECUADCR designado para este

rol

4, Jefe de SSA, Intendente de SSA,

Especialista de area de SIA/ Supervisor
SSA

RESPORSHON: de: SR [Técnico  Lider SSA/ Médico
Ocupacional/ Administrador de
Dispensario

= — =
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Versidn: 05

8. Descripcion del procedimiento

Ubicacién del procedimiento en el proceso

Contraias |a

S5A.07 Prevenir la Seguridad, Salud y Ambiente
Mixima Autoricad 554

T BETROECADC

e
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& PROCEDIMIENTO: Requerimientos de Fachoal . -
“PeTROSCLAOOR Seguridad, Salud y Ambi )

para Contrati 260272019
Versién: 05

Ne | DESCRIPCION ROL

FASE DE PLANIFICACION

Planificar los requisitos de seguridad, salud y ambiente que requiere la contratacién
de obras o servicios e incluirlos dentro de las especificaciones y el presupuesto

1. referencial, conforme el detalle del documento relacionado: “SSA.07.PR.02.DR.01 Area Usuaria
Disposiciones de Segundad Seiudy, biente para la ej ién de los trabajos a
cargo de emp.
FASE PRECONTRACTUAL

Comisién del proceso

tractual

Revisar los requisitos de S5A de las especificaciones técnicas remitidas por las dreas
usuarias e incluirlos dentro de los documentos del proceso p tractual, conf el pr

2.
detalle del documento relacionado: "SSA.07.PR.02.DR.01 Disposiciones de Segundad
Salud y Ambiente para la ejecucién de los trabajos a cargo de empresas i
4 Werificar el cumplimiente de los requisitos de Seguridad, Salud y Ambiente durante la Comisién del proceso
) evaluacién de ofertas precontractual
FASE CONTRACTUAL
Recibir al inicio del contrato el plan de SSA por parte de la ista y solicitar la Administrad del
revisidn y aprobacién del Resp ble de SSA que ponda en el fi
4 “SSA.07.PR.O2.FO.01 Informe de aprobacién del Plan de Seguridad, Salud y

Ambiente”, adjuntando la Lista de verificacion para aprobacién en el formato:
"SSA.0T.PR.O2.FO.02 Lista de verificacion para aprobacién del plan de Seguridad,
Salud y Ambiente para confratistas”

: + . Realizar de manera paralela las actividades Sy 7

Recibir y revisar el Plan de SSA, los informes de cumplimiento presentados por la Responsable de SSA
contratista y proceder a llenar el formato: "SSA.07.PR.02.F0.03 Lista de verificacién

8. de segu:m;enl‘o deiplan de Seguridad, Salud y Ambiente para contratistas” y enviar la
p u_obser al _administrador del contrato, en el formato:
e R T A S L MM I T
“Este de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.”
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Versién: 05
N° DESCRIPCION ROL
“85A.07.PR.02. FO.04 Informe de cumplimiento de Seguridad, Salud y Ambiente".
Cuando existan observaci al cumplimi del Plan de SSA, la Contratista

presentard un plan de accién para corregir las mismas en un plazo de 10 dias
posteriores a su notificacién.

& Verificar in situ el cumplimiento de los requisitos de seguridad, salud y ambi por | Responsable de 5SA
3 parte de la contratista, conforme el Plan de SSA aprobade y de ser el caso reportar los
incumplimientos al administrador del contrato.
Velar por el cumplimiento del Plan de SSA aprobado durante la ejecucién del contrato | Administrador del
T. conirato
& Ad]untar como parte de los requisitos para el pago el formato “SSA.07.PR.O2.F0.04 | Administrador del
' . de cumy de idad, Salud y Ambi probado, contrato
e R T A S L MM I T
“Este de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.”
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Cadigo: 55407 PR.O2

& PROCEDIMIENTO: Requerimientos de Fachoal . -
“PeTROSCLAOOR Seguridad, Salud y Ambi )

para Contrati 28022019

Versién: 05
9. Doct Relacionados
coDiGo NOMBRE DEL DOCUMENTO

S$SA.07.PR.0O2.DR.01 Documento Relacionado: D|spos:e|onas de Seguridad, Salud y Ambiente para la ejecucion
de los trabajos a cargo de

SSA.07.PR.O2.FO.01 Formato: Informe de aprobacnén del plan de Seguridad, Salud y Ambiente

SSA.07.PR.O2.FO.02 Formato: Lista de verificacion para aprobacién del plan Seguridad, Salud y Ambiente para
Contratistas

S5A.07.PR.O2.FO.03 Formato: Lista de verificacion de seguimiento del Plan Seguridad, Salud y Ambiente para
Contratistas

S5A.07.PR.O2.FO.04 Formato: Informe de cumplimiento de Seguridad, Salud y Ambiente

PCA.18.04 Proceso: Control de accesos a las instalaciones de la Empresa

PCA.18.04 Proceso: Control de accesos a las instalaci de la Empi

SSA.08.01.PR.0O1.DR.02 Documento Relacionado: Requisitos de vestimenta de seguridad en areas operativas

55A.08.02.PR.01 Procedimiento: Analisis de Riesgo Tarea

55A.08.02.PR.02 Procedimiento: Permiso de Trabajo

H03.02 Proceso: Adg de bienes

HO03.03 Proceso: Contratacion de obras, bienes, servicios y consultoria

ABS.10 Proceso: Administracién, Fiscalizacion de Obras y Supervision de Bienes y Servicios
incluido Consultorias contratados por EP PETROECUADOR.

'Eslu de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.”
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FORMATO: SSA.07.PR.02.FO.01 (v1)
@ Informe de Aprobacion del Plan de Seguridad,

“PeTRoECURDOR Salud y Ambiente
Acta de aprobacién N°00533 _ fecha: 26/02/2019

(Ciudad y fecha)
Asunto: Informe de aprobacion del Plan de SSA (PSSA) del contrato (Cédigo y Nimero)

En cumplimiento al procedimiento: "SSA.07.PR.02 Requerimientos de Seguridad, Salud y
Ambiente para Confratistas” y su documento relacionado: “SSA.07.PR.02.DR.01
Disposiciones de Seguridad, Salud y Ambiente para la gjecucién de los trabajos a cargo de
empresas conlratistas”, establecido en la Normativa interna de EP PETROECUADOR para
el control de contratistas, se ha procedido a revisar el Plan de Seguridad, Salud y Ambiente
(PSSA) de la Empresa (Nombre) con contrato (Cédigo y Nimero), en el cual se analizé la
estructura, contenidos y actividades, mismas que estan acorde al contrato a ejecutar dentro
de las instalaciones de (Nombre de la instalacion).

Cada area involucrada evalud y presentd sus observaciones las que estan registradas en
el formato: "SSA.07.PR.02.F0.02 Lista de verificacion para aprobacion del plan de
Seguridad, Salud y Ambiente para Contratistas”.

Tabla 1. Porcentajes de cumplimento del PSSA

Area Porcentaje Observaciones
%
Gestion Ambiental 30
Seguridad Industrial 40
Salud Ocupacional 30
TOTAL 100

Con lo anteriormente sefalado, informo que la empresa contratista (Nombre de la
contratista) tiene aprobado el Plan SSA TIPO (1,2 0 3).

(Nombre y Firma)
RESPONSABLE DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y AMBIENTE

T AP
“Este documento es de propiedad exclusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no auforizado.”
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Formate: 85407 FROZFO.02 (W01}
LISTADE & P SALUD ¥
e PACRICLINOON Aeta e ap b aciin N 00451 Feehe 20015
st aciin:
Lmprissa Contratista Momibae el Administrados:
["Wirmiorn e Contrato 1
¥ ocha duvarilieacidn:
Ouom e Comptac .
Tigss o Plan do S5A: i s b dho wewificacin:
WCLEO T Fem—
REQUISITO | LA et o Observacknes.
1]z2)3 s1 NO N
CBUETD DEL CONTRATO || s
ACTMOADES DEL CONTRATO ¥ CALFICACIKIN DEL RIESSO e E]
CEUETIVOS ¥ ALCANCES DEL PLAN DESSA ||
CRGAMGRAMA GENERAL DEL PROYECTO CR N E
RESPONSABLES DE SSA ASGHADOS || s
REGLAMENTO DE MIGIENE ¥ SEGLRIDAD EN R ET
NORMATIVA LEGAL SSA APLICABLE M PROYECTOD | s s
PROCEDIMENTOS DE TRABAIO aw|s
1AS ¥ CERTFICACIONES s
USTADO ¥ CERTIRICACIONES DE EGUIPOS Y MAOUINARIAS o s e
USTADO DE MATERIALES A UTILIZAR CN T TS
PRESENTA CRONOGRAMA DE INSPECCIONES DE SEGURIDAD e | wo | &
USTADO DE PRODUCTOS QUIMCOS AUTILIZAR ¥ MSDS s | s
PLAN DE MANTENMIENTO DE EDUIPOS ¥ MADUINARIAS wo | a | e
TIENE PROCEDIMENTO DE REFORTE £ INVESTIGACION DE
IDENTESIACCIDENTES bl |
USTADO DE EQUIPOS DISFONBLES RARA RESPUESTAS A
EMERGENCIAS [BOTIOUN, EXTINTORES, KIT DE DERRAME) L L
PERSONAL PREPARADO BN PRIMEROS ALDILIDS Y MANEID DE
EXTINTORES LEl | ([
PLAN DE EVACUMACION MEDICA (MEDEVACY wo |mo |
RAY RO T TR WCALIN DE RIESS0S POR PUESTO DE o] e e
REGISTROS DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCIEN
PERSONAL ulm|a
PROCEDIMENTO DE ENTREGA REEMPLATO Y ALMACENAMENTO
Dk CE EOLW0 OF PROTECCION PERSARAL bl Rl |
wo || &
EXAMENES OCURACIONALES m e
CAURCACION DE AFTITUD DEL TRABAJADDR LN
INFORME DE EEC H OE PROGRAMAS EXGIDOS POR B
MENISTERTO DE TRABAS T
DENTIFCACION DE LOS PRINCPALES ASPECTOS £ IMPACTOS
[ MIENTALES OUE SE GENEREN DURMTE LAEsEcuoNDEL  |a s s
CONTRATE
MEDIDAS DE CONTROL, MTIGACKN, SERUIMENTO ¥ NEDIDS DE
VERIFICATION o ) 2]
EVALUACION DE RIESGOS E IMPACTOS AMBIENTALES e | wo | &0
CLASIFICACION, MANEID Y DISPOSICION FINAL DE DESECHOS. s s
MANEJD DE SUSTANCIAS QUIMCAS LE R
EN ¥ LIVPEE ulm|u
TIIMA D CONCIENCIA ww|w
PROCEDIMENTO ¥ PLAN DE INSPECCIONES wo | wo | &
| CRONDGRAMA DE APLICACION o | w0 | &
RESPONSABLES DE CUMPLIMIENTO wo |wo | &
REPORTE E INVESTIGACION DE INCIDENTES / ACCIDENTES LN
MANED DEDESVACIONES wo | m | &
INFORME DE CUMPLIMENTC DEL PLAN DE £ LR
I:l = un s i b de Plan eipeal SN
Tieserrmtin o Sabd Dgmrrel Totsgerasten oe Ceguna et v AmDeTH Toeprasertarts s b Corvmin
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Formato: $8A.07. PR.O2.FO.03 (10 1)
LISTA DE VERIF 08 ) DEL PL SALUD ¥ CONTRATISTAS
e A NG Acta de aprobacién No. 00533 Fecha: 261022018

Instalacitn Periodo de ejecucion:
Empresa Comtratista [Nombre del Admenmstradon
|wnnnaem, Oraen bt raRaaa:

de Com; L 22 -

ITipo de Plan de SSA: Resporsable de verficacion:

WL ER
Cumplmiente
REQUISITO PLANSSA Accién Inmediata tomada.
1il2]3 5 NO WA

RESPONSARLFS DE SSA ASENADCS uls|s

[REGLAMEN TO DE MIGENE ¥ SEGURIDAD £ - ]

INORMATIVA LEGAL 554 APLICABLE AL PROVECTO s ] =

PROCEDIMIENTOS DE TRARASD £ L] o

LICENC ¥ CERTIACACICNES £ 1] ] o

LISTADD ¥ CERTIFICACICONES DE EQUIFDS Y MACUNARIAS A Kl

LISTADO DE MATERISLES A UTILIZAR sils|s

PRESENTA CRONDGRAMA DE MSPECCICNES DE SEGURIDAD o [wo | s

LISTADO DE PRODUCTOS CUIMICOS ALUTILIZAR ¥ MSDS R

PLAN DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ¥ MACUINARIAS No | = ]

TENE PROCEDIMENTO DE REPORTE E NVESTIGACION DE

INCEENTESRCCIDENTES o | o JEsE

LISTADH GUIPOS DISPONIBLES PARA RESPUESTAS A @ ™ =

EMERGENCIAS (BOTIOUIN, EXTINTORES, 19T DE DERRAME)

PERSONAL PREPARADC EN PRIMERCS AL X5 Y MANEJD DE

EXTINTORE! NO | = =

PLAN DE EVACUACION MEDICA (MEDEVAC) NO | MO | S

MATRICES DE IDENTIFICACION DE RESGOS POR PUES'

TRAaBAID NN

[REGISTROS DE ENTREGA DE EQUIPCS DE PROTECCION

PERsONAL LM L

PROCEDMIENTO DE ENTREGA, REEMPLAZO Y aumcenaminto. | o 1o B

DE LOS EQUIFO DE PRO’ CION PERSONAL

CERTIFICADO DE CALIDAD DE EQUIPOS DE PROTECCION

PERSCNAL d |

[EXAMENES DCUPACIONALES K]

CALIFICACION DE APTITUD DEL TRABAJADOR uls|s

INFORME DE EJECUCICN DE PROGRAMAS EXIGO0S POR EL I

MINISTERID DE TRABAS

|DENTINCACICH DE LOS PRNCIPALES ASPECTOS EIMPACTOS

AMESENTALES OUE SE CENEREN DURANTE LA EiEcucinoe. sl s | &

CONTRATD

MEDIDAS DE CONTROL, MITIGACION, SEGURMENTD ¥ MELIOS DE

VERIFICACICH L ] e

[EVALUACION DE RiE EIMPACTOS AMBENTALES NO | MO | S

CLASIFICACION, MANEJD Y DISPOSICICH FINAL DE DESECHOS 8|

MANEID DE SUSTANCIAS QUIMICAS alsa|s

[ ¥ LMPEZA, sl ls

TOMA DE CONCIENCIA uls|s

PROCECRMIENTO ¥ PLAN DE INSPECCIONES no | me | S

CRONOGRAMA, APLICACION NO [ NO | &

RESPONSABLES DE CUMPLIMENTO O | MO | &

[REPORTE E INVESTIGACION DE INCIDENTES ! ACCIDENTES £ 1] = s

MANEJD DE DESVIACIONES wo | s | s

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL FLAN DE SSA sls|s

D Nota aclaratoria. Comesponde 3 un Mequestn coBgatono para o tpo de Plan especficado (SUND)

- bl S84 i G
Responsatie oe B O upa onal Fesponsabies de Seguridad moustraly A mbente Fepresentants de la Confratsta

(Huoribee Ilmh- [Howvier
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FORMATO: SSA.07.PR.02.FO.04 (v1)
0 Informe de Cumplimiento de Seguridad, Salud y

“PeTROECURDOR Ambiente
Acta de aprobacién N° 00533 Fecha: 26/02/2019

NOMBRE DE LA JEFATURA/INTENDENCIA DE SEGURIDAD Y AMBIENTE

INSTALACION
GERENCIA

Lugar y fecha

Nombre de empresa Contratista

No. Contrato / Orden de Compra

Certifica que el Contratista ..., quien realizé (o esta realizando) los
trabajos do ., en las instalaciones ...........c.cceeee. . en
el periodo comprendido entre ................ Y cievieeiennn., ha cumplido con las actividades

propuestas en el Plan de Seguridad, Salud y Ambiente, acorde a las disposiciones emitidas
en el Documento Relacionado: “SSA.07.FR.02.DR.01 Disposiciones de Seguridad, Salud y
Ambiente para la ejecucidn de los trabajos a cargo de empresas contratistas”.

Documentacion adjunta:

* Aprobacion de Plan de SSA
« SSA.07.14 PR.01.FO.02 Lista de verificacion para aprobacién del plan seguridad,
salud y ambiente para contratistas

« SSA.07.14.PR.0O1.FO.03 Lista de verificacién de seguimiento del plan seguridad,
salud y ambiente para contratistas

FIRMA

JEFE/INTENDENTE DE SEGURIDAD Y AMBIENTE
ROL:

T AP
“Este documento es de propiedad exclusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.”™
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Documento Relacionado: Guia Para Las
Relaciones Comunitarias

Cadigo: SSA12.DR.06

& N Fecha del
Macroproceso (nivel 0): Seguridad, Salud, Ambiente y 3
“PETROECUADOR | Responsabilidad Social eCHonmIOL
Proceso (nivel 1): Gestién de Relaciones Comunitarias Version: 01
HOJA DE CONTROL DE CAMBIOS
Versién Fecha Cambios realizados en el documento
Primera version del documento relacionado, elaborado en base a
1 Abril - 2021 documento PAM-EP-ECU-RSRC-00-GUI-001-02 version 02 de la ex
Petroamazonas

CLASIFICACION: RESTRINGIDO
“Este documento es de propledad exclusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.”
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1. ANTECEDENTES

En las areas de operacién de la EP PETROECUADOR (en adelante EP PEC) existen
diversas poblaciones que se distribuyen geografica y politicamente al interior de las
operaciones asignadas a EP PETROECUADOR, a través de diversas formas asociativas
tales como: poblaciones, recintos, comunidades o comunas indigenas, pre-cooperativas,
cooperativas, asociaciones, centros, etc. Con el propésito de minimizar los riesgos de
incidentes sociales y de mantener las buenas relaciones con todos los pobladores de las
zonas de operacién de EP PETROECUADOR, se ha definido una serie de normas que los
empleados, contratistas y subcontratistas deben aplicar en el relacionamiento comunitario
durante la ejecucién de su trabajo para EP PETROECUADOR.

2. ALCANCE

Las siguientes guias de relaciones con la comunidad son de cumplimiento obligatorio para
empleados, y deben ser observadas por las contratistas, subcontratistas y por toda aquella
persona que deba realizar trabajos dentro o cerca de las comunidades y/o poblaciones del
area de influencia de EP PETROECUADOR.

3. SIGLAS Y DEFINICIONES

Area de Influencia Directa: Zona o territorio potencialmente afectado por una actividad o
proyecto que implique impacto ambiental, la misma que sera definida por la autoridad
competente en el ambito de desarrollo de una obra, proyecto o actividad para limitar su
alcance.

Area de Operacién: sitio donde se ubican las facilidades operativas y/o se desarrollan
actividades relacionadas al proyecto.

Proyecto: Proyecto hidrocarburifero que EP PETROECUADOR implemente como parte de
su actividad.

Comunidad: Se entiende por Comunidad al conjunto de familias que habitan dentro de un
ambito geografico determinado, vinculadas por caracteristicas e intereses comunes, que
comparten una historia, usos, costumbres y tradiciones, basados en la practica colectiva y
principios de solidaridad, reciprocidad e igualdad; con necesidades y potencialidades
culturales, econdémicas, sociales y territoriales como elementos integrales para la
consecucion del buen vivir o sumak kawsay.

Local: se refiere a aquello perteneciente o relativo a un territorio ¢ poblado, sea ello
Unidades Territoriales de Base, como barrios, comunidades, comunas, recintos y aquellas
organizaciones propias de los pueblos y nacionalidades, o circunscripciones territoriales,
como parroquias, cantones, provincias, y otros estipulados por la Constitucion y la Ley.

Mano de obra local: recurso humano que reside en el territorio del area de influencia de
los proyectos de exploracidon y explotacién hidrocarburiferas, residencia que serd
debidamente certificada.

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador

CLASIFICACION: RESTRINGIDO
“Este documento es de propledad exclusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.”
Pagina 2 de 8




9

“PETROECUADOR

Péagina 185

Codigo: SSA120R.06
i - § Fecha del
@ Documento Relacionado: Guia ParaLas | /°©°s
R ROELLADOR Relaciones Comunitarias Abril — 2021
Version: 01

Servicios locales: servidos generados en el territorio del area de influencia de EP
PETROECUADOR, que sera debidamente certificados.

EP PEC: Empresa Publica de Hidrocarburos del Ecuador EP PETROECUADOR

Pueblos en Situacion de Aislamiento Voluntario (PAV): Son pueblos o segmentos de
pueblos indigenas que han tomado la decisién de no mantener contacto con personas
ajenas a su grupo. En el Ecuador, viven al menos dos pueblos en situacién de aislamiento
voluntario, los Taromenani y Tagaeri.

RSRC: Responsabilidad Social y Relaciones Comunitarias
PRC: Programa de Relaciones Comunitarias

4. RESPONSABILIDADES

41 EP PETROECUADOR, a través de la Jefatura Corporativa de Responsabilidad
Social y Relaciones Comunitarias o su equivalente en la Estructura Organica de la
Empresa, tendra la responsabilidad de monitorear esta Guia y podra solicitar la
practica de pruebas de su cumplimiento, sean y/o escritas a los trabajadores y/
servidores publicos, contratistas y subcontratistas en cualquier momento durante la
ejecucion del trabajo.

4.2 EP PETROECUADOR, a través de la Jefatura Corporativa de Responsabilidad
Social y Relaciones Comunitarias (o su equivalente en la Estructura Organica de la
Empresa), proporcionara a sus trabajadores y/ servidores publicos, contratistas y
subcontratistas una induccién obligatoria antes del inicio de las actividades dentro
del area de la operacion de EP PEC.

4.3 De acuerdo a las zonas de operacion y de manera oportuna, EP PETROECUADOR
desarrollard nuevas guias especificas para el caso de relacionamiento con etnias
especificas. Notificara de ello a los trabajadores, contratistas y subcontratistas con
la debida antelacién

4.4 Todas las Unidades Organicas de EP PETROECUADOR, son encargadas de
supervisar y verificar el grado de cumplimiento de estas guias, por parte de los
trabajadores de EP PEC y los empleados de contratistas y subcontratistas.

5. GUiAs
5.1 Responsabilidad Social:

5.1.1 Dependiendo de las areas de operacion que le sean asignadas a la EP PEC,
existe la posibilidad de que estas se ubigquen en territorios colindantes a
Pueblos en Aislamiento Voluntario; en ese sentido, para la ejecucion de sus
operaciones, la EP PEC se acogera a las medidas y cédigos que el Estado
Ecuatoriano defina para estos aspectos, asi como al documento interno que la

CLASIFICACION: RESTRINGIDO
“Este documento es de propledad exclusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.”
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EP PEC implemente para el cumplimiento de las directrices estatales
relacionadas a los pueblos en situacion de aislamiento voluntario.

5.1.2 La EP PEC valora y promulga una cultura empresarial de respeto, promocién,
proteccion de los Derechos Humanos y su legislacion aplicable, tolerancia a la
diversidad y a la interculturalidad; por lo tanto, se manifiesta contraria a
cualquier tipo de discriminacion con base en la nacionalidad, edad cultura, raza,
religion, género, orientacién sexual, discapacidad o afiliacion politica.

5.1.3 La EP PEC basada en la legislacién aplicable, define dentro de sus operaciones
el concepto de "cero tolerancia” respecto a trabajo infantil y trabajo forzoso, en
razén de ello, la operacién demandara de sus contratistas y subcontratistas el
cumplimiento estricto de la Ley.

5.1.4 La EP PEC define como un principio de gestién, programas para la prevencion
y disminucién de la incidencia de la explotacion sexual de nifas, nifios y
adolescentes en todas las areas de influencia directa de sus operaciones, en
razon de ello, la operacidon demanda de sus contratistas y subcontratistas el
cumplimiento estricto de la Ley.

5.1.5 La EP PEC en base a la normativa legal vigente y a su Politica de Relaciones
Comunitarias ha disefiado un Programa de Relaciones Comunitarias (PRC) con
el propdsito de establecer nexos de sana convivencia con las comunidades e
instituciones de las areas de influencia directa de sus operaciones e integrar
aspectos de Responsabilidad Social a los contenidos de sus Programas y
Planes de Gestién Social enfocados en los enunciados del "Plan Nacional de
Desarrollo”.

5.1.6 Debido a la variedad de actividades que desempefian los trabajadores ylo
servidores pblicos, contratistas y subcontratistas de la EP PETROECUADOCR,
pueden darse casos en que miembros de las comunidades soliciten apoyo de
distinta indole; el manejo de dichos requerimientos debe ser previamente
coordinado con el personal de campo de la Jefatura Responsabilidad Social y
Relaciones Comunitarias de EP PEC o su equivalente dentro de la Estructura
Organica de la Empresa.

5.2 Respeto a la cultura y propiedades de las comunidades:

5.2.1 Los trabajadores, servidores plblicos, contratistas y subcontratistas de la EP
PETROECUADOR, deben recordar y considerar que cuando trabajen en
territorios indigenas, estdn obligados a respetar su cultura y establecer
relaciones con las comunidades sobre la base de la confianza y el respeto
mutuos.

5.2.2 Conforme lo determina la Ley Organica de Cultura del Ecuador, en caso de
encontrar objetos patrimoniales, estos no seran manipulados ni transportados
por ningun trabajador, servidor publico, contratista o subcontratista de la EP
PETROECUADOR. En su defecto, es obligacién notificar al responsable de
obra de EP PETROECUADOR para la gestién correspondiente.

5.2.3 Los contratistas y asociados estan prohibidos de iniciar contacto con los
Pueblos Indigenas en Aislamiento en sus areas de operacion.

CLASIFICACION: RESTRINGIDO
“Este documento es de propledad exclusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.”
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5.2.4 Los trabajadores y/o servidores publicos, contratistas y subcontratistas de la EP
PETROECUADOR, no deben ingresar en los hogares indigenas o de colonos a
menos que sean invitados por el jefe de familia.

5.2.5 Bajo ninguna circunstancia los trabajadores y/o servidores publicos, contratistas
y subcontratistas de la EP PETROECUADOR, pueden entrar en una casa
donde haya mujeres y/o menores de edad sin la presencia del jefe o jefa de
familia.

52.6 Se recomienda a los trabajadores, servidores publicos contratistas vy
subcontratistas de la EP PETROECUADOR, NO involucrarse sentimentalmente
con pobladores indigenas y/o de cualquier etnia, pertenecientes a la poblacién
ubicada en el area de influencia directa de la operacion.

5.2.7 Esta prohibidc a los trabajadores, servidores publicos contratistas vy
subcontratistas de la EP PETROECUADOR, cortar arboles o ramas, tomar
frutas u otros objetos, sin autorizacion expresa de la Autoridad Ambiental de
Control y/o jefe de la comunidad, segun corresponda, tomando en cuenta que la
selva no es territorio publico, sino que la misma pertenece a la comunidad y sus
miembros y/o al Estado.

5.2.8 Esta prohibido que los trabajadores, servidores publicos contratistas vy
subcontratistas de la EP PETROECUADOR realicen transacciones
contractuales (compra, arriendo, comodato) de tierras, en ninguna de las areas
asignadas a EP PEC para sus operaciones.

5.2.9 Si algun trabajador, servidor ptiblico, contratista y subcontratista de la EP
PETROECUADOR es invitado a una fiesta o evento social de la comunidad,
éstos no deben prolongar su presencia en la misma, ni consumir bebidas
alcohdlicas. Su participacion estard sujeta a la autorizacion por parte de la
Jefatura Corporativa de Responsabilidad Social y Relaciones Comunitarias de
campo.

5.2.10 Esta prohibido a los trabajadores, servidores publicos, contratistas vy
subcontratistas de la EP PETROECUADOR la entrega de alimentos, tanques
usados, material de desecho u otros elementos a miembros de la comunidad.

5.2.11 En el caso de un incidente en el cual accidentalmente se hiera o0 mate a un
animal de propiedad de algin miembro de la comunidad y/o localidad, el
trabajador, servidor pdblico, contratista o subcontratista de la EP
PETROECUADOR debe asumir su responsabilidad directamente con el duefio;
para el efecto se deberda solicitar la intervencién o acompafamiento del
personal de campo de la Jefatura Corporativa de Responsabilidad Social y
Relaciones Comunitarias de EP PEC.

5.2.12 Las contratistas y subcontratistas de la EP PETROECUADOR son
responsables de mantener las instalaciones de campamentos a una distancia
adecuada de las areas comunitarias.

5.2.13 Esta prohibide que trabajadores, servidores publicos, contratistas v
subcontratistas de la EP PETROECUADOR abandonen el éarea del
campamento y visiten las areas pobladas durante la noche, excepto en el caso
de una emergencia.
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5.3 Acuerdos con la comunidad

5.3.1 Esta prohibido a la contratista o subcontratista de la EP PETROECUADOR, el
establecer acuerdos con la comunidad ligado a la adquisicion de tierras; o
acuerdos comerciales que alteren precios de mercado en cuanto a servicios y al
costo de mano de obra local, asi como a establecer bonos voluntarios por su
operacion en el sector.

5.3.2 Las contratistas y subcontratistas de la EP PETROECUADOR, deben mantener
contacto permanente con la Jefatura Corporativa de Responsabilidad Social y
Relaciones Comunitarias de EP PEC, con la finalidad de coordinar o anticipar
cualquier actividad o novedad, referente a los trabajos que se esta realizando
en el area de influencia directa de la operacion.

5.3.3 Si es necesario que la contratista o subcontratista de la EP PETROECUADOR
llegue a un acuerdo con las poblaciones indigenas o comunidades del area de
influencia de EP PEC, debe hacerlo con la asesoria, coordinacion y autorizacion
del personal de la Jefatura de Corporativa de Responsabilidad Social y
Relaciones Comunitarias de EP PEC o su equivalente.

5.3.4 Todos los asuntos relativos a las comunidades deben ser registrados vy
notificados de conformidad con el mecanismo acordado en forma previa entre
los contratantes. Las contratistas o subcontratistas de la EP PETROECUADOR
deben mantener registros y/o Informes relacionados con la comunidad, su
personal, y los acuerdos establecidos entre las partes, los mismos que deberan
ser notificados a la Jefatura Corporativa de Responsabilidad Social y
Relaciones Comunitarias

5.3.5 En caso de que la contratista o subcontratista no cumpla con aquellos acuerdos
establecidos con la comunidad y que por ello se originen problemas; todas las
consecuencias de dichos actos u omisiones caeran bajo plena responsabilidad
de la contratista y/o subcontratista. La EP PETROECUADOR se reserva el
derecho de dar por terminado de dar por terminade el contrato con la contratista
y/o subcontratista de manera unilateral

5.3.6 La contratista y/o subcontratista sera responsable de las acciones u omisiones
de su personal, que puedan afectar a las comunidades del area de influencia de
EP PEC. La contratista y/o subcontratista tiene la obligacion de realizar la
coordinacién previa con EP PEC por todas las actividades que vayan a efectuar
(contratistas y subcontratistas) y de asegurarse que se observe las
disposiciones de la presente guia.

5.4 Transporte en Vehiculos

5.4.1 Por la falta de transporte publico, miembros de la comunidad pueden solicitar a
trabajadores, servidores publicos, contratistas y subcontratistas de la EP
FPETROECUADOR que los trasladen en sus vehiculos para movilizarse entre
centros poblados y sus viviendas, siempre y cuando exista disponibilidad de
recursos, se precautele el buen uso y eficiencia del recurso publico, cumpliendo
con las regulaciones y guias de seguridad de vehiculos, y que no entre en
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conflicto con las regulaciones sobre relaciones comunitarias y las leyes de
transito vigentes.

Para el presente caso se debera dar prioridad madres, nifios y/o personas que
necesiten atencién médica.

5.5 Contratacion de mano de obra y servicios locales

55.1 Las contratistas y subcontratistas de la EP PETROECUADOR deberan preferir
la contratacién de mano de obra y servicios locales para aquellos trabajos
calificados y no calificados, en cumplimiento al derecho al emplec preferente
establecido en la Ley Organica para la Planificacion Integral de Ia
Circunscripcion Territorial Especial Amazénica y demas disposiciones que emita
la autoridad competente.

55.2 Las contratistas y subcontratistas de la EP PETROECUADOR asumen la
responsabilidad de capacitar al personal local contratade, sobre aquellas
disposiciones que emita la EP PETROECUADOR y que sean de aplicacion en
el ejercicio de sus actividades y funciones, para lo cual se deberd coordinar
previamente con la Jefatura Corporativa de Responsabilidad Social y
Relaciones Comunitarias.

55.3 El desempefic y comportamiento del personal de las contratistas ylo
subcontratista es de exclusiva responsabilidad la empresa contratada.

6. FLUJO DEL PROCESO
NO APLICA

7. REFERENCIAS
NO APLICA

8. FORMATOS
NO APLICA

9. SSA
NO APLICA
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RESPONSABLE(S)

FIRMA(S)

AP ROBADOR(ES) Y AUTORIZADOR(ES)

del Macrop , Proceso o Subproceso

ELABORADOR(ES) AREA(S) USUARIA(S)

3(5) del R del Macroproceso, Proceso o
Subpmceso

I SEBASTIAN
® MENESES

Nombre: Sebastian Meneses
Cargo: Jefe Corporativo de Responsabilidad
Social y Relaciones Comunitarias

Nombre: Carmen Peralvo
Cargo: Subgerente de Seguridad, Salud,
Ambiente Y Responsabilidad Social

W] rimats st wnirammmes por

MOREND A
BOLATH13%

Nombre: Italo Maoreno
Cargo: Coordinador de Gestidn de Conflictos
y Gestion Social

JUAN Firmadao digitalmente
SEBASTIAN por JUAN SEBASTIAN
MERLO RIVADEMEIRA
MERLO Fecha:2021.04.12
R'V}’\DENEIRA 12:05:58 -05'00

Nombre: Juan Sebastian Merlo
Cargo: Analista de Responsabilidad Social

REVISION LEGAL
Area Legal

NARCISA Firmado digitalmente
MARCISA
GABRIELA CABRIELA SALVADOR
SALVADOR  Zuue
ZAMBRANO 1419590500

Nombre: Gabriela Salvador
Cargo: Abocgada de Relaciones Laborales

MADIA JOSETTE F7te ""”‘f““
MARTINEZ :
PASTEMES

Nombre: Nadia Martinez
Cargo: Jefa de Asesorias y Normas Laborales
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Los Estudios de Impacto Ambiental y los Planes de Manejo de dichos estudios, en los
capitulos correspondientes a la Linea Base Social, Aspectos Socioeconémicos, realizados
por EP PETROECUADOR', son la base? para la definicién de las caracteristicas socio-
ambientales de las areas de influencia directa e indirecta de todas de sus operaciones y
de todas las zonas que el Estado ecuatoriano asigne a la Empresa para su gestion.

La presente Politica, describe las caracteristicas del Programa de Relaciones
Comunitarias a ejecutarse al interior de las areas de influencia directa e indirecta de las
operaciones de EP PETROECUADOR.

Nuestro Compromiso:

1. Las operaciones y actividades de Relaciones Comunitarias de EP PETROECUADCR,
cumplen con todas las leyes y regulaciones ecuatorianas aplicables; para ello, la EP
PETROECUADOR mantiene y estructura un Programa de Relaciones Comunitarias
(PRC) orientado en la promocion y proteccion de los derechos humanos, el Plan
Nacional del Desarrollo, politicas, valores y principios institucionales de la EP
PETROECUADOR.

2. La Gestiéon Social de la EP PETROECUADOR hacia la comunidad, adopta las
siguientes modalidades:

a. Através de Convenios y Acuerdos de indemnizacién y compensacion ligados
a los impactos que por las actividades de operacién y expansién se ejecuten.
La COMPENSACION se orientara con base en los lineamientos del PRC y;

b.  Mediante el Programa de Relaciones Comunitarias, el mismo que se ejecutara
independientemente de la existencia de un acuerdo y/o convenio, que se
enmarca en lo dispuesto por la Ley y en la Politica de Relaciones Comunitarias
la EFP PETROECUADOR.

3. El Programa de Relaciones Comunitarias (PRC), esta disefiado conforme a las leyes
vigentes para el sector hidrocarburifero y demas cuerpos legales de la Repliblica del
Ecuador; y bajo principios y procedimientos que posibilitan realizar las actividades de
la empresa, dentro de un ambiente de respeto, solidaridad, armonia, cooperacién,
coparticipacién y consulta a las comunidades, poblaciones e instituciones de las Areas
de Influencia de sus operaciones.

4. El Programa de Relaciones Comunitarias se ha disefiado con un contenido enfocado
en "componentes”, los mismos que pueden variar de acuerdo a las condiciones
sociales presentes en las areas de operacion y, a la dimensién y temporalidad de los
proyectos que EP PETROECUADCR deba ejecutar.

! En el presente documento se entendera come "la Operadora” a EP PETROECUADOR vyio EP PEC.

: EP PETROECUADOR recurrira a informacién complementana o de cardcter secundario para profundizar el analisis de la linea
base social de las areas de infl ia de sus oper

ip de i Comunitarias yfo PRC
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5.

El Programa de Relaciones Comunitarias prioriza sus acciones en aquellas
comunidades del area de influencia directa que hayan desarrollado o estén en vias de
desarrollar sus Planes de Desarrollo Local, validados dentro de la jurisdiccion
administrativa de los gobiernos y/o autoridades locales que les correspondan.

Los componentes del PRC, se enmarcan dentro de los Estudios de Impacto Ambiental
y Plan de Manejo Ambiental de la operacién y se enfocan yl/o orientan en el "Plan
Nacional de Desarrollo”.

El Programa de Relaciones Comunitarias define los siguientes componentes:

Derechos Humanos

Salud

Educacién (Revalorizacién Cultural)
Autogestion/Proyectos Productivos/Apoyo Organizacional
Infraestructura/Equipamiento

canoR

El Programa de Relaciones Comunitarias tiene aplicabilidad y/o acciones permanentes
en las poblaciones y comunidades del AREA DE INFLUENCIA DIRECTA de las
operaciones de EP PETROECUADCR y en aquellas definidas por los Estudios de
Impacto Ambiental y Planes de Manejo Ambiental elaborados para la ejecucién de
proyectos al interior de las areas de operacion.

El Programa de Relaciones Comunitarias tendra una actividad puntual y basica en las
poblaciones y comunidades del AREA DE INFLUENCIA INDIRECTA de las
operaciones de EP PETROECUADOR, la misma que se definird de acuerdo a la
magnitud, temporalidad y dimensién de las operaciones y con base en los acuerdos
celebrados para la realizacién de tales proyectos con la comunidad y/o poblacién y/o
institucion. Estas areas de influencia indirecta, estan descritas en el glosario de
términos y en el Procedimiento para la Aplicacién de Actividades de Responsabilidad
Social y Relaciones Comunitarias, desarrollado a partir de la emision de la presente
Politica y, deberan ser actualizadas de acuerdo a las nuevas areas de operacién en
las que tuviere que incurrir EP PETROECUADOR.

10. El "Procedimiento para la Aplicacién de actividades de Responsabilidad Social y

Relaciones Comunitarias”, es la secuencia documental que integra toda la
documentacién relativa a Politicas, Programas, Guias, Principios, Manuales y
Procedimientos del area de Relaciones Comunitarias. Este sera sometido a revisiones
periddicas y actualizaciones con la finalidad de garantizar su vigencia y adaptabilidad.

11. Las Guias de Relaciones Comunitarias definidas dentro del Programa de Relaciones

Comunitarias, deben ser consideradas dentro de los contratos, acuerdos, convenios,
ordenes de servicios, procesos de planificaciéon y toma de decisiones en la operacién
de EP PETROECUADOR.

12. Las herramientas de comunicacién necesarias para la difusién y comprensién de la

tematica socio-ambiental de la EP PETROECUADOR, deberan ser generadas por la
Jefatura Corporativa de Responsabilidad Social y Relaciones Comunitarias, de
manera clara, sisternatica y oportuna. Dentro de las herramientas de difusién del
Programa de Relaciones Comunitarias se entenderan, no de manera exclusiva,
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tripticos, dipticos, manuales, libros, catalogos, videos, material impreso, documental,
filmico, fotografico, videos, cuadernos, herramientas virtuales, etc.

13. Todos los empleados y contratistas de la EP PETROECUADOR son responsables de
respetar los aspectos relativos a Relaciones Comunitarias, notificar oportunamente de
cualquier conflicto potencial, cumplir con todas y cada una de las Guias y
Procedimientos de Relaciones con la Comunidad.

14. El adecuade manejo de las situaciones de crisis (conflictos) debe ser impulsado a
través del Programa de Relaciones Comunitarias, mediante la induccién y capacitacion
a servidores pliblicos y contratistas, para el adecuado manejo de las relaciones con la
comunidad y de los posibles conflictos que puedan generarse de la relaciéon empresa-
comunidad.

15. El cumplimiento de esta Politica y de todos los aspectos relacionados con la misma,
deben ser verificados a través de auto evaluaciones regulares internas, del Programa
de Relaciones Comunitarias.

GONZALO Firmado digitalmente por
GOMNSALD FRANCISCO

FRANCISCO MALDONADO ALBAN

MALDONADO Fecha: 20210401 155012

ALBAN -05'0r

MBA. GONZALO MALDONADO ALBAN
GERENTE GENERAL SUBROGANTE
EP PETROECUADOR
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APROBADOR(ES) Y AUTENZADOR(ES) Cargo: Jefe Corporativo de Responsabilidad
fesponsabie;del Magrop/iocsso; Fraceso o Sabpraceso Social y Relaciones Comunitarias

] = Firnabs alet e oot fust

CARMEN DEL ROCIO
PERALVO GUZMAN

Nombre: Cmen Peralvo
Cargo: Subgerente de Seguridad, Salud y
Ambiente

ELABORADOR(ES) AREA(S) USUARIA(S)
Dy 5) del Ri del Macroproceso, Proceso o
Subproceso

A
Nombre: Italo Moreno
Cargo: Coordinador de Gestion de Conflictos y
Gestion Social

| O
HARCISA GRBRIELA
SALVADOR ZAMERANO

REVISION LEGAL _-_
Area Legal Nombre: Gabriela Salvador
Cargo: Abogada de Relaciones Laborales

L

% NADIA JOSETTE

s MARTINEZ

62 e Wartinez

Cargo: Jefa de Asesoria y Normas Laborales
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1. ANTECEDENTES

El Programa de Relaciones Comunitarias (PRC) tiene como objetivo principal,
establecer nexos de sana convivencia con las comunidades e instituciones de
las Areas de Influencia Directa de sus Operaciones e integrar aspectos de
Responsabilidad Social a los contenidos de sus Programas y Planes de Gestidn
Social que se desarrollen como consecuencia de la aplicaciéon de la Politica de
Relaciones Comunitarias de EP PETROECUADOR (EP PEC) las mismas que
se encuentran alineadas con el Plan de Desarrollo definido por el Estado
Ecuatoriano. La aplicacién de este Programa, tiene que ver con aquellas
actividades que EP PEC realiza en poblaciones y/o comunidades consideradas
como areas de influencia directa e indirecta a nivel nacional, mediante el apoyo
a su desarrollo integral, la mitigacién de impactos negativos derivados de la
operacion, asi como la potenciacién de efectos positivos producto de la actividad
de la operadora.

Considerando que las comunidades del area de influencia directa de la operacién
de EP PETROECUADOR se encuentran, en su mayoria, en jurisdicciones
parroquiales rurales, también es importante que las actividades enmarcadas en
el Programa de Relaciones Comunitarias tengan congruencia con los Planes de
Ordenamiento Territorial de dichas jurisdicciones, con el fin de no contraponer ni
duplicar esfuerzos e inversiones. Las actividades enmarcadas en el presente
Programa, si bien obedecen a los valores de Responsabilidad Social de EP
PETROECUADOR, seran orientadas de manera preferente a los sectores en los
cuales la Empresa concentre sus actividades mas estratégicas en lo referente a
la operacién.

2. OBJETIVOS

El Programa de Relaciones Comunitarias propone aplicar una estrategia integral
de sus actividades con la "comunidad”, con la finalidad de entregar soporte a las
areas de: 1) Responsabilidad Social Empresarial y Derechos Humanos, 2) Salud
Comunitaria, 3) Educacién y Revaloracién cultural, 4) Autogestion/proyectos
productivos, y 5) Infraestructura / Equipamiento, para reforzarlas positivamente
tomando en cuenta las condiciones socioculturales de la zona.

El desarrollo del Programa de Relaciones Comunitarias de EP
PETROECUADOR contempla también, estrategias destinadas a |la
incorporacién de la comunidad a programas estatales de beneficio social y su
articulacién a la institucionalidad y politicas plblicas emitidas por el Estado
Ecuatoriano, especialmente a aquellos destinados a elevar las condiciones de
vida de la poblacién en general y por lo tanto dentro de las zonas donde EP PEC
realice sus actividades.

EP PEC estructura, adicionalmente, su PRC en el entorne de la comunidad a
través de la gestion de recursos complementarios (alianzas estratégicas), del
sector estatal, privado u otros, para de esta manera optimizar y garantizar que,
los recursos invertidos independientemente de donde provengan, sean estos
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logisticos, técnicos, humanos o financieros, cumplan su cometido. La
generacion de fuentes de trabajo independiente y/o complementario a las
actividades de EP PEC es un objetivo comtn en la relacidn que se establece con
los actores sociales presentes en las areas de operaciéon de EP PEC.

3. ALCANCE

El alcance del Programa de Relaciones Comunitarias, guarda estricta relacién
con el area de influencia directa de las operaciones de EP PETROECUADOR.
Las comunidades y actores en general de las areas de influencia indirecta y
regional, que pudieran verse afectados por las actividades de la operacién, seran
susceptibles de incluirse dentro del PRC, dependiendo de la valoracién de
impactos identificados en los Estudios de Impacto Ambiental y Planes de Manejo
Ambiental definidos para el proyecto que vaya a ejecutarse.

4. DEFINICIONES Y ABREVIACIONES

Areas de Influencia Directa, Indirecta y Regional: son aquellas definidas en
los Estudios de Impacto Ambiental aprobados por la Autoridad, de los campos
operados por EP PETROECUADOR vy aquellas definidas en las respectivas
normativas legales que apliguen para la operacion.

Comunidad: Se entiende por Comunidad al conjunto de familias que habitan
dentro de un ambito geografico determinado, vinculadas por caracteristicas e
intereses comunes, que comparten una historia, usos, costumbres y tradiciones,
basados en la practica colectiva y principios de solidaridad, reciprocidad e
igualdad; con necesidades y potencialidades culturales, econémicas, sociales y
territoriales como elementos integrales para la consecucién del buen vivir o
“sumak kawsay."

ETI: Erradicacion del Trabajo Infantil

Local: se refiere a aquello perteneciente o relative a un territorio o poblado, sea
ello Unidades Territoriales de Base, como barrios, comunidades, comunas,
recintos y aquellas organizaciones propias de los pueblos y nacionalidades, o
circunscripciones territoriales, como parroquias, cantones, provincias, y otros
estipulados por la Ley.

Operadora: Para propositos de este documento la operadora se refiere a EP
PETROECUADOR (EP PEC).

Participacion Comunitaria: acciones individuales, familiares y de la comunidad
para promover el desarrollo comunitario.

Participacién Social: procesos sociales a través de los cuales los grupos:
comunidad, organizaciones, sectores e instituciones se unen en una alianza para
disefar, aprobar y poner en practica las soluciones.
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Plan de Vida: acciones en las cuales la empresa se inserta dentro de un plan
establecido por la comunidad para el fortalecimiento organizacional y el
cumplimiento de las metas y objetivos programados por diferentes actores dentro
de la comunidad, en funcién del desarrollo de la organizacién y del bienestar de
sus pobladores.

EP PEC: Empresa Publica de Hidrocarburos PETROECUADOR.
PRC: Programa de Relaciones Comunitarias.
RSE: Responsabilidad Social Empresarial

Atencion Primaria de Salud (APS): Declarada en Alma Ata (1978) como
estrategia que interactuia sobre los determinantes de la salud y |a falta de acceso
a los servicios para el mejoramiento de la calidad de vida.

Prevencién de la enfermedad: actividad sanitaria destinada a reducir los
factores de riesgo de enfermedades especificas, o bien reforzar factores
personales que disminuyan la susceptibilidad a la enfermedad.

Transferencia: Se considera al transporte fisico de un paciente de un
establecimiento o comunidad a otro establecimiento de salud, es decir es el acto
de trasladar al paciente de una unidad a otra de mayor complejidad.

5. RESPONSABILIDADES

El Programa de Relaciones Comunitarias es ejecutado por un equipo
multidisciplinario para sus distintos componentes los cuales estan a cargo de la
Jefatura Corporativa de Responsabilidad Social y Relaciones Comunitarias o su
equivalente en la estructura organica de la Empresa.

Este equipo es el encargado tanto de liderar la capacitacion hacia el interior de
la empresa, a contratistas y subcontratistas en todos aquellos temas relativos a
la relacién de EP PEC y la Comunidad, asi como de la implementacion del
Programa.

6. PROGRAMA

El Programa de Relaciones Comunitarias (PRC) cuenta con la siguiente
estructura:

Responsabilidad Social Empresarial y Derechos Humanos.

Salud Comunitaria.

Educacion / Revalorizacién Cultural.

Autogestion/ Proyectos Productivos / Emprendimientos Productivos /Apoyo
Organizacional.

Infraestructura / Equipamiento.

Al Pk

o

. ——
CLASIFICACION: RESTRINGIDO
“Este documento es de propiedad exclusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autonzado.”
Pagina 4 de 25

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador

Pagina 199




9

“PETROECUADOR

Cddigo: SSA.12.0R.04
Documento Relacionado: Programa | Fecha del

7 = 2 versionamiento:
de Relaciones Comunitarias Marzo — 2021

Version: 01

“PETROECUADOR

6.1 RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL Y DERECHOS HUMANOS

La Responsabilidad Social Empresarial (RSE), se define como la contribucién
activa y voluntaria al mejoramiento social, econémico y ambiental por parte de la
empresa publica o privada, con el objetivo de aportar al desarrollo integral de su
entorno, mejorar su imagen y su valor afadido. La Responsabilidad Social
Empresarial va mas alla del cumplimiento de las leyes y las normas, dando por
supuesto su respeto y su estricto cumplimiento.

A nivel global existen principalmente dos esfuerzos para identificar los
lineamientos o principios que deberian ser considerados por las empresas, para
contribuir al desarrollo de la sociedad y las comunidades: el «Pacto Global» de
las Naciones Unidas y la Norma ISO 26000.

Las medidas establecidas en el Pacto Global o Pacto Mundial de las Naciones
Unidas, abarcan temas plasmados en "Diez Principios”, en areas relacionadas
con los Derechos Humanos, Derechos Laborales, el cuidado del medio
ambiente, asi como medidas anti-corrupcién. El area de Responsabilidad Social
y Relaciones Comunitarias abarca el tema de los DDHH, y relacionade a ello
algunos aspectos del ambito laboral como el principio de “cero tolerancia” al
trabajo infantil, asi como proyectos especiales y relaciones interinstitucionales
correspondientes a RSE.

La Norma SO 26000 es una guia no auditable que brinda directrices de como
poner en practica los principios de RSE, de manera voluntaria. Estos principios
constituyen materias fundamentales de la responsabilidad social que, en el
escenario actual, requiere de una articulacién entre los diferentes sectores de la
sociedad y la participacidn de todos los grupos de interés para lograr metas
comunes para el desarrollo sostenible.

Aparte de los ambitos mencionados en el Pacto Global, la Norma 1SO 26000
pone énfasis en: las practicas justas de operacién, la satisfaccion de los
consumidores, la participacién activa y el desarrollo de la comunidad, y la
gobernanza de la organizacion que incluye la transparencia y rendicion de
cuentas.

La Responsabilidad Social de EP PETROECUADOR tiene como sus prioridades,
entre otras, el desarrollo de programas sostenibles en armonia con las
comunidades en las areas de influencia, con un enfogque ético tanto para la
sociedad como para la naturaleza, a través de la mejora continua de la gestién y
el desempefo empresarial,

6.1.1 Objetivo General
Implementar la responsabilidad social de EP PETROECUADCR en el

ambito que corresponde, con un enfoque sostenible, fomentando una sana
convivencia con las comunidades de las areas de influencia, en alianza y
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cooperacidon con otros actores publicos y privados, nacionales e
internacionales.

6.1.2 Obijetivos Estratégicos

1. Proponer y divulgar lineamientos claros sobre los Derechos Humanos y la
interculturalidad, a través de programas de capacitacion dirigidas al
personal interno, contratistas, proveedores y comunidad.

2. Generar y promover conductas responsables que redunden en cambios
positivos en las comunidades del area de intervencién de EP
PETROECUADOR.

3. Generar y mantener relaciones mutuamente beneficiosas con autoridades,
contratistas, proveedores y actores sociales de la comunidad.

4, Establecer alianzas estratégicas para fortalecer y posicionar la
Responsabilidad Social de EP PETROECUADOR.

5. Gestionar proyectos denominados "costo cero”, que aporten a la solucién
de problemas y mejora de la calidad de vida de los pobladores de las
comunidades del area de influencia de las operaciones de EP
PETROECUADOR.

6.1.3 Estrategias del Componente de Responsabilidad Social y DDHH

Inherente a este enfoque de RS y al Desarrollo Sostenible, es el trabajo en
alianza con otros actores, por lo cual se promueve activamente relaciones y
convenios interinstitucionales con contratistas, subcontratistas, consorcios,
Ministerios y otras entidades estatales; asi como con socios estratégicos que
trabajan en cada tema especifico, como Redes de Empresas, Fundaciones,
organizaciones nacionales e internacionales.

La participacién de estos actores se los realizara a través de la suscripcion
de convenios interinstitucionales, implementacion de programas especiales
e incidiendo en la aplicacién de los programas de responsabilidad social de
los socios estratégicos para el bienestar de las comunidades de las zonas
en donde ejecutan sus trabajos.

6.1.4 Areas de Accion en Responsabilidad Social y DDHH.
6.1.4.1 Derechos Humanos

Los derechos humanos son los principios, facultades y condiciones que nos
permiten alcanzar nuestros proyectos de vida con dignidad, inherentes a
todos los seres humanos, sin distincién alguna de nacionalidad, lugar de
residencia, sexo, origen nacional o étnico, color, religién, lengua, o cualquier
otra condicion sin discriminacién alguna.

La Responsabilidad Social de EP PETROECUADCR promulga una cultura
de respeto, promocidn y proteccién de los Derechos Humanos como un eje
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fundamental de cumplimiento para toda la operacién: empleados, contratista
y todas las personas juridicas o naturales que realicen actividades dentro de
la zona de operacién de EP PETROECUADOR,

Esta area de accién enfoca su gestion en:

+ Difusion y Capacitacion de los Derechos Humanos: La
Responsabilidad Social EP PETROECUADOR genera e implementa un
plan de difusién y capacitacion para empleados, contratistas, comunidad
y publicos de interés en materia de los Derechos Humanos, apoyada en
herramientas metodolégicas como videos, material impreso y virtual. El
trabajo se lo realiza en conjunto con las instituciones Estatales rectoras.

e Erradicacion del Trabajo Infantil: La Responsabilidad Social de EP
PETROECUADOR incorpora el concepto de "Cero Tolerancia” al trabajo
infantil en toda su Cadena de Valor. Para su cumplimiento EP
PETROECUADOCR destina recursos humanos, técnicos y financieros para
la Sensibilizacién, Difusién, Capacitacién en la Erradicacién del Trabajo
Infantil en todas las areas de influencia directa de sus operaciones.
Ademas, realiza el monitoreo respectivo, registro y reporte de indicadores
de gestidn.

+ Prevencion de la Explotacion Sexual en Nifos, Ninas y Adolescentes:
EP PETROECUADOR como parte de su enfoque de los Derechos
Humanos, imparte capacitacion en todas las actividades que desarrolla la
empresa sobre la prevencion de la explotacién sexual en todas sus areas
de operacion. Como medida de prevencion no se permite la proximidad a
las comunidades indigenas y de colonos, por lo que estd prohibida la
contratacion de cualquier servicio con la poblacion infantil y adolescente.

¢ Proteccion a los Pueblos Indigenas: En el afio 2008 el Estado
Ecuatoriano emitié el “"Cédigo de Conducta para empresas Plblicas y
Privadas que operen en zonas colindantes a la Zona Intangible en la
Region Amazénica del pais”, y en 2010 se solicitd a EP
PETROECUADOR como una medida de proteccion de los PAV, que
disefie y mantenga su Plan de Implementacién de ese Cddigo, mismo que
fue elaborado y presentado a las autoridades de EP PETROECUADOR
para su aprobacién y su posterior implementacién.

Actualmente EP PETROECUADOR cuenta con un Procedimiento de
Implementacién que tiene como finalidad definir la forma en que las
actividades de EP PETROECUADOR se realizaran en cumplimiento con
lo dispuesto en el Cédigo de Conducta emitido por Estado Ecuatoriano,
que se establece con el fin de asegurar que las actividades de empresas
hidrocarburiferas colindantes a la Zona Intangible se desarrollen bajo los
estandares de respeto a los derechos de los Pueblos en situacion de
Aislamiento Voluntario (PAV).

6.1.4.2 Responsabilidad Social

La Responsabilidad Social de EP PETROECUADOR brinda un enorme
potencial para fomentar relaciones interinstitucionales, reconociendo que el
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desarrollo sostenible se alcanza sélo en cooperacién con otfros actores y con
alianzas publicas —privadas, para el intercambio de experiencias y buenas
practicas, que inciden en los logros alcanzados y elevan la imagen de la
empresa.

Actualmente, se mantiene Convenios de Cooperacién con la Secretaria de
Derechos Humanos para la capacitacién en DDHH; y se pretende generar
relaciones interinstitucionales con otras instituciones y participar en Redes
de Empresas cuando sea relevante.

EP PETROECUADOR, mediante la implementacién de convenios
interinstitucionales, busca la aplicaciéon de proyectos enfocados en tratar
problemas usualmente encontrados en sus areas de operacién como son:
desercién escolar, violencia intrafamiliar, embarazo precoz, consumo de
alcohol y drogas, tabaquismo; y ofros que promuevan derechos y
democracia, y que estén orientados a la generacién y potenciacion de
capacidades locales, liderazgo positivo, entre otros. Entre las instituciones
con las cuales se pueden establecer estos vinculos pueden estar por ONGs,
Fundaciones, Organizaciones sin fines de lucro, entidades Estatales, e
inclusive organizaciones de tipo privado, cuya actividad econdmica se
enfoque en dicha tematica. Con la implementacién de dichos proyectos, se
busca afianzar una buena relacién entre la comunidad y la empresa, a la vez
que se apoya al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de las
comunidades.

« Proyectos de inversion social con consorcios y contratistas

La participaciéon en la Responsabilidad Social de los consorcios y
contratistas que prestan sus servicios en la operacién de EP
PETROECUADOR, tiene como objetivo establecer una relacién de
buena vecindad con las comunidades, garantizando la continuidad de las
operaciones, esto a través de proyectos de participacion conjunta que
fomentan el desarrollo de las comunidades, con un portafolio de
proyectos de inversién social.

« Proyectos “costo-cero”

Con el propédsito de que la comunidad se convierta en agente de cambio
positive de su propio desarrollo, el componente Responsabilidad Social
implementa varios proyectos especiales que son identificados con la
participacién de la comunidad, y que con cero costo o baja inversién
pueden tener un impacto relativamente grande. Estos proyectos manejan
y promueven conceptos de mingas e integracion encaminados a la
generacion de buena vecindad y la promocién de valores y principios que
aporten a la sana convivencia. Las actividades se enfocan en la
reduccién, reutilizacion y reciclaje de los desechos sélidos como llantas,
botellas de plastico y otros; la utilizaciéon de insumos que no se usan, y
su practico manejo genera un producto final que logra ahorro de costos,
revalorizacién de bienes, un impacto ambiental positivo y mejor imagen
del entorno que beneficia a las comunidades.
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+ Relaciones Interinstitucionales

EP PETROECUADOR, mediante la implementacion de convenios
interinstitucionales busca la aplicacién de proyectos manejados por
ONGs, fundaciones, organizaciones sin fines de lucro, asi como
entidades estatales en las comunidades de sus zonas de operacion.
Estos proyectos estan enfocados en tratar problemas usualmente
encontrados en sus areas de operacién como son: desercion escolar,
violencia intra-familiar, embarazo precoz, consumo de alcohol y drogas;
y promueven derechos y democracia, generacién de capacidades
locales, liderazgo positivo, etc. Con la implementaciéon de estos
proyectos se busca afianzar una buena relacidn entre la comunidad y la
empresa, a la vez que se apoya al mejoramiento de la calidad de vida de
los habitantes de las comunidades del area de influencia directa de las
operaciones de EP PETROECUADOR.

* Aporte para la generacion de Planes de Vida

EP PETROECUADOR, en funcién del Convenio 169 de la OIT que define
que los pueblos y nacionalidades tienen derecho a planificar su propio
desarrollo y de la Ley Organica de la Circunscripcion Territorial Especial
Amazdnica, respecto del fondo comun determina que los pueblos y
nacionalidades indigenas accederan a los recursos de este fondo a
través de sus organizaciones representativas, para planificar e
implementar sus planes de vida, dentro de su Programa de Relaciones
Comunitarias, busca consolidar vy afianzar el fortalecimiento
organizacional de pueblos y nacionalidades indigenas y potenciar sus
procesos de desarrollo, a través del apoyo en varias lineas que permitan
alcanzar el objetivo trabajado desde las bases de la organizacion, en
donde se potencie el trabajo de grupos de mujeres, artesanos, artistas y
demas grupos representativos de la Comunidad, asi como mejorar los
servicios y medios con los que cuentan en la actualidad.

6.2 SALUD COMUNITARIA

Una de las mas importantes variables socioeconémicas identificadas como
prioritarias en los distintos estudios de impacto ambiental realizados en las
areas de operacion de EP PETROECUADOCR, se refiere a las condiciones
generales de la salud individual, familiar y colectiva del entorno social. En este
contexto se definié a la variable SALUD como el eje de intervencion prioritario,
para a partir de aquello, avanzar con acciones concretas sobre los demas
componentes del Programa de Relaciones Comunitarias.

EP PEC, a través del componente de Salud Comunitaria, promueve el
mejoramiento de las condiciones de salud y ambiente en las comunidades de
las areas de influencia de la operacion, alineados con las politicas, planes y
programas de salud publica.

El enfoque que se aplica en Salud Comunitaria, se basa en la participacion y
organizacién comunitaria, en virtud de la cual los ciudadanos, la familia y la
comunidad reconocen los determinantes que benefician o perjudican su salud,
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actian sobre ellos, para conservar su salud y bienestar propios y los de la
colectividad, mejorando la capacidad de contribuir a elevar su calidad de vida.

6.2.1 Objetivo General

Contribuir al mejoramiento de las condiciones de salud en las comunidades
del area de influencia de la operacién de la empresa a través de la
participacion social y la coordinacion interinstitucional e intersectorial.

6.2.2 Objetivos Especificos:

¢ Fortalecer el Modelo de Atencién Integral en Salud Familiar Comunitario e
Intercultural — MAIS-FCI; aplicado por el Ministerio de Salud Publica; con
énfasis en la prevencion y promocién de la salud.

e Potenciar los programas de Salud Comunitaria interinstitucionales,
intersectoriales y multidisciplinarios, a través de la planificacion,
coordinacién, evaluacion y retroalimentacién participativas.

» Contribuir a desarrollar capacidades individuales y colectivas (comunitarias
e institucionales) para la atencién, prevencién y promocién de salud.

+ Establecer alianzas estratégicas interinstitucionales e intersectoriales que
permitan potenciar el impacto de las acciones en salud.

e Articular la accién que EP PETROECUADOR realiza en el eje de Salud
Comunitaria, al accionar del Ministerio de Salud Publica del Ecuador en la
zona de operacion de EP PEC, para el efecto debera sujetarse a lo suscrito
en los convenios entre el Ministerio de Salud Publica y esta Operacién.

6.2.3 Estrategias del Componente de Salud Comunitaria:

Se contempla la aplicacion de tres estrategias especificas: atencion primaria
de salud (APS), promoci6n de la salud' y prevencién de enfermedades

Las estrategias son complementarias en la realidad local y estan vinculadas
al desarrollo, organizacion y participacion comunitaria, en este sentido EP
PEC es un actor social de andlisis, construccién y respuesta frente a las
situaciones que comprometen la salud, mientras que la comunidad, cuyas
capacidades se ven fortalecidas y potenciadas mediante programas de
accién, educacién, informacién, y comunicacién, asume su rol en la
conformacién de equipos humanos y redes interinstitucionales de trabajo
generadores de propuestas que impulsen el desarrollo y el ejercicio del
derecho a la salud y la protecciéon del ambiente.

Todas las actividades realizadas por EP PEC en el componente de Salud
Comunitaria basan su fortaleza y desarrollo en la cooperacién, informacién
y coordinacién con el Ministerio de Salud Publica del Ecuador.

! Garta de Ottawa sobre la promocion de la Salud. Noviembre de 1986,
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6.2.4 Areas de Accién en Salud Comunitaria

EP PETROECUADOR asume las siguientes areas de accién en el
componente de Salud Comunitaria.

6.2.4.1 Formacion de Colaboradores Voluntarios de Salud.

Este programa de formacién y capacitacion en salud tiene el propésito de
fortalecer las capacidades y destrezas de las personas de la comunidad, en
la deteccidn de factores de riesgo y la atencion basica en el cuidado de la
salud a nivel comunitario.

Es una de las iniciativas més importantes dirigida a fortalecer la red de
promotores de salud a nivel de las comunidades, con la visién que una vez
capacitados se integren al sistema local de salud y que, en coordinacién con
las Unidades de Salud en sus comunidades del area de influencia, apoyen
las actividades de promocién de la salud, prevencién e intervencién oportuna
en casos de emergencia y referencia de pacientes a Unidades Operativas
del Ministerio de Salud Publica.

6.2.4.2 Informacion, Educacion y Comunicacion para la salud (IEC):

Comprende actividades de educacién para la salud con participacién activa
de la comunidad dirigida a mejorar los conocimientos en temas para la
prevencion de la salud y la conservacion de practicas y habitos saludables a
nivel individual, familiar y grupos en la comunidad.

Estas acciones impulsan lineas de accién de la promocién de la salud:
participacién social, coordinacién intersectorial y promocién de espacios
saludables.

6.2.4.3 Atencion Médica:

Dirigida a contribuir al mejoramiento de la calidad de los servicios de salud
publicos, el componente de salud comunitaria fortalece la prestacion del
servicio médico en las poblaciones del area de influencia de las operaciones
de EP PEC, en forma coordinada con los equipos de salud locales, facilita el
acceso de la poblacién sobre todo en zonas remotas a los servicios de salud.
Lo cual incluye:

e Atencion médica en establecimientos de salud, escuelas, comunidad y
domicilios.
« Atencién de emergencias.

« Transferencias de pacientes a centros hospitalarios de mayor
complejidad, que incluye las transferencias de pacientes que por su
estado de salud requieren tratamientos de especialidad en la ciudad de
Quito. El apoyo dado por EP PEC para este fin debera sujetarse a lo
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establecido en el procedimiento para evacuacién de pacientes
procedentes de las comunidades.

« Atencién preventiva: a poblacién vulnerable y grupes de atencién
prioritaria.

+ Coordinacion con el Ministerio de Salud para la ejecucion de brigadas
integrales (de atencidén médica, odontolégica y vacunacién), brigadas de
salud escolar, brigadas para eliminacién de vectores y brigadas de
vacunacién.

6.2.4.4 Gestion en Salud:

Se propone fortalecer la organizacion y participacion comunitaria para la
gestion de los servicios de salud, mediante la capacitacion y el
asesoramiento a comités de salud, promotores y lideres en la comunidad y
favorecer el desarrollo de propuestas que mejoren las condiciones sanitarias.

6.2.4.5 Proyectos en Salud:

Con el propédsito de conocer y analizar la situacién de salud en el area de
influencia de la operadora y que las intervenciones se disefien, administren
y evalien bajo una légica epidemiolégica y de riesgo, el componente de
Salud Comunitaria busca desarrollar proyectos que permitan generar
modelos de productos y servicios de salud eficaces y efectivos que puedan
reproducirse en otros sectores sociales similares.

6.3 EDUCACION / REVALORIZACION CULTURAL

EP PETROECUADOR, también prioriza dentro de los componentes del
Programa de Relaciones Comunitarias, el aspecto educativo. El eje educacion
estd definido como un aspecto clave de apoyo para el resto de componentes
del PRC, ya que en la afirmacion de procesos educativos los demas aspectos
del bienestar social pueden fundamentarse.

6.3.1 Objetivo

Elevar el nivel educativo y cultural de las poblaciones asentadas en las dreas
de operaciéon de EP PETROECUADOR vinculando a las instituciones y
personas especializadas en temas educativos y permitiendo un mayor
acceso a las oportunidades de educacién, generando asi destrezas que
permitan, en el mediano y largo plazo, que las comunidades cuenten con
alternativas de empleo y produccién no tnicamente vinculadas a la actividad
petrolera.

6.3.2 Obijetivos Estratégicos:
e Establecer nexos con el Ministerio de Educacién de la Republica del Ecuador

y con instituciones del sector publico y privado, que desarrollan actividades
ligadas a la educacién y capacitacién comunitaria.
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+ Fortalecer la organizacién y paricipacién de la comunidad mediante las
actividades de capacitacion.

+ Fortalecer la nocion de identidad y cultura a través de programas de
capacitaciéon acordes a los valores culturales presentes en las distintas areas
de influencia de la operacién.

« Difundir mediante publicaciones e investigaciones de interés cientifico y
cultural, aspectos relativos al fortalecimiento de la identidad, la cultura, las
artes, la historia, la arqueoclogia y los valores propios del Patrimonio MNatural
y Cultural del Ecuador.

« Aportar a disminuir la desercién escolar y secundaria permitiendo que
estudiantes sobresalientes de las escuelas y colegios de las comunidades
no abandonen sus estudios por situaciones de indole econémica.

« Incrementar el nivel de especializacién educativa, apoyando para que
estudiantes sobresalientes de las comunidades de nuestras areas puedan
acceder y terminar sus estudios universitarios y superiores técnicos.

6.3.3 Areas de Accidn en Educacién

EP PETRECUADOR desarrolla en este ambito diferentes proyectos,
validados por la comunidad y coordinados, en la medida de las posibilidades,
con Instituciones Publicas.

6.3.3.1 Revalorizacion Cultural:

Como parte del enfoque de Responsabilidad Social de EP PEC, se
desarrollan proyectos de revalorizacién cultural que buscan fortalecer lazos
de identidad cultural, lingliisticos, ambientales, étnicos, histéricos, artisticos,
académicos, educativos, etc., mediante el apoyo para la investigacién,
impresién de libros, publicaciones varias, difusién por medios escritos o
hablados de material cultural relativo a los aspectos culturales, (incluidos los
resultados arqueolégicos de los EIA's), presentes en las areas de influencia
de esta operacion. Adicionalmente, se promovera el establecimiento de
vinculos o alianzas con Universidades, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras, sin prejuicio de que tengan convenios formalizados con la
Empresa, y que pudiesen realizar trabajos investigativos o estudios que
pudiesen reforzar aspectos de revalorizacion cultural como los antes
citados.”

Estos aportes enfocaran (aungque no exclusivamente), el rescate de aspectos
étnico-histérico y se mantendran vigentes durante la vida del proyecto
operacional. También se llevaran adelante mediante convenios y/o acuerdos
escritos (y demas herramientas legales), con los interesados.

EP PEC vigilara que los correspondientes derechos de propiedad intelectual
queden plasmados en los materiales y publicaciones que surjan de este
subprograma del Componente de Educacion, y determinarda anualmente el
presupuesto respectivo para tal propésito.
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6.3.3.2 Sistema de Apoyo Educativo Escolar y Secundario:

Consiste en la asignacién de fondos no reembolsables para cubrir los costos
basicos que permitan a estudiantes en los niveles escolar y secundario,
terminar sus estudios y evitar la desercién escolar por asuntos de indole
econdmica de sus familias. Pretende incentivar para que los estudiantes
primarios y secundarios mejoren sus niveles académicos y accedan a este
sistema.

Todo apoyo que se ejecute bajo este programa debera cumplir con todos los
requerimientos establecidos en el procedimiento interno de EP PEC,
disefiado para tal efecto.

6.3.3.3 Sistema de Apoyo Educativo de Formacion Superior y Técnica:

Generado por recursos financieros no reembolsables que permitan a
estudiantes de nuestras zonas de operacion acceder a estudios de
especializacion post-bachillerato en centros de estudios superiores no
universitarios asi como en universidades y escuelas politécnicas, dentro de
territorio ecuatoriano, debidamente acreditados ante el Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior (CACES) o el
organismo legalmente competente definido por el Estado Ecuatoriano.

Teodo apoyo que se ejecute bajo este programa debera cumplir con todos los
requerimientos definidos por el respectivo procedimiento interno de EP PEC.

El monto de las asignaciones correspondientes a este Programa, sera
definido anualmente por parte de la Jefatura Corporativa de Responsabilidad
Social y Relaciones Comunitarias de EP PEC o su equivalente en la
estructura organica de la Empresa y sera modificado por éste, cuantas veces
lo estime en virtud de las variables de costo de vida y de los acuerdos de
cooperacion que se celebren con las comunidades y/o poblaciones de donde
se originen los beneficiarios sujetos del Apoyo Educativo, siempre en
relacién a las areas de influencia de las operaciones de EP PEC.

6.3.3.4 Capacitacién en Areas Técnicas

Esta importante area de accién, pretende fortalecer y apoyar la "capacitacion
basica" aplicada a temas relacionados con liderazgo, fortalecimiento
organizativo, contabilidad, manejo agropecuario, artesanias u oficios varios.
Como parte de este subprograma se manejara enfoques de género,
vulnerabilidad social y se dara prioridad a emprendimientos, de manera que
las mujeres de las comunidades accedan de manera preferencial a los
procesos de capacitacion.

Las siguientes areas se han definido como prioritarias para procesos de
capacitacion, éstas se incluiran en los distintos componentes del PRC
dependiendo el area de interés y se evaluaran mediante los indicadores de
cada uno de los componentes del Programa de Relaciones Comunitarias.
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e« Capacitacion en los aspectos administrativos y organizativos: cursos de
contabilidad y liderazgo, y emprendimientos.,

« Capacitacion ambiental: dirigida principalmente a nifios y jévenes de los
centros poblados de las areas de influencia directa, asi como también a
los grupos que las comunidades han definido bajo la figura de "monitores
ambientales” y/o "equipos técnicos de monitoreo ambiental”.

» Capacitacion en nuevas habilidades: cursos de artesanias, panaderia,
corte y confeccién, construcciones rurales, reparacion automotriz,
albanileria rural, mecanica, electricidad, etc. Se incluyen aspectos de
Salud, Seguridad y Ambiente (SSA).

« Capacitacion en manejo agropecuario: Capacitacion en diversificacion de
cultivos, desarrollo de productos y procesos productives, asi como el
fomento y conservacién de practicas tradicionales amigables para el
entorno.

Los temas de capacitacién no son necesariamente ligados a temas de la
Industria.

6.4 AUTOGESTION / PROYECTOS Y EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS

Autogestion significa el uso de habilidades y estrategias propias a través de las
cuales los participes de una actividad pueden tomar decisiones y lograr sus
objetivos por si mismos. Implica el esfuerzo consciente, individual, familiar y
comunitario para responder y buscar soluciones a las necesidades o intereses
de la poblacién. La autogestion relacionada a los proyectos productivos implica
que los actores se empoderen de todo el ciclo del proyecto, desde la
planificacion, la ejecucion y la administracion de los recursos. Se procura que los
proyectos productivos estén articulados a los planes de desarrollo local y que
fomenten un desarrollo integral y sostenible.

EP PEC, establecera proyectos con aquellas comunidades, asociaciones,
familias y emprendimientos de las éreas directas de operacion con la finalidad
de implementar parcelas demostrativas o fincas integrales, fortalecimiento
organizativo a actividades de emprendimientos creadas de forma familiar o
asociativa, ademas de equipar, adecuar y construir segun las necesidades de
los emprendimientos como impulso para la generacién de nuevos ingresos
econdmicos con el fin de dinamizar la economia local, establecer
capacitaciones y aplicacién de metodologias productivas de caracter sostenible
y replicable a las propiedades individuales de los beneficiarios de las distintas
comunidades que conforman sus areas de influencia.

El desarrollo de proyectos que se articulen al componente del PRC - Autogestion
proyectos y emprendimientos productivos, tiene como finalidad otorgar a estos
un caracter de uso muiltiple, y beneficio comunitario a través del fortalecimiento
en diferentes fases de su linea de gestién, los cuales se constituyen ademas en
espacios de capacitacion técnica, administrativa y de comercializacién como
herramienta de consolidacion de la participacion comunitaria.
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Estos ambitos, asi como otros de similares caracteristicas que se vayan creando
con estos fines, expandiran el programa productive del PRC, enfocado en las
prioridades operativas y dentro de las areas de influencia directa de EP PEC.

Todo proyecto propuesto dentro del componente Autogestién proyectos vy
emprendimientos productivos, tendra que estar aprobacion y revisado por los
jefes directos en campo y la Coordinacién de Programas de Produccion
Comunitaria o su equivalente en le estructura organica de la Empresa para que
el mismo sea recomendado su ejecuciéon a la Jefatura de Relaciones
Comunitarias y Responsabilidad Social o su equivalente en le estructura
organica de la Empresa

6.4.1 Objetivo

Fortalecer las destrezas y capacidades de las comunidades y/o poblaciones
locales de las éareas de influencia de las operaciones de EP
PETROECUADOR, en la planificacién, ejecucién y administracién de los
proyectos productives y de emprendimiento con un enfoque sostenible y
econdomicamente viable.

6.4.2 Objetivos Estratégicos:

¢ Buscar a través de alianzas estratégicas el desarrollo de las comunidades
locales dentro de un concepto integral entre los componentes, social,
econémico y ambientalmente responsable, mediante la validacién
participativa de acciones a desarrollarse en el corto, mediano y largo plazo.

¢ |mplementar diferentes sistemas de produccion sean estos agroecologicos,
organicos, convencionales, basados en la demanda del mercado, con
Grupos de Trasferencia Tecnolégica (GTT), familias, asociaciones y
comunidades , basados en seguridad alimentaria, diversificacién de cultivos
y venta de excedentes, fomentando las buenas practicas agricolas.

e Especializar en valor agregado (industrializacion de cacao, café,
balanceados, pulpas, entre otros) y comercializacion de productos agricolas
a organizaciones y/o asociaciones.

e Implementar sistemas integrados de produccién que complemente la cadena
de produccién, acopio, transformacién y comercializacion hacia mercados
locales, regionales, nacionales e internacionales, mediante la promocién
continua de los productos a ofertar.

6.4.3 Areas de Accidon
6.4.3.1 Seguridad Alimentaria/Agroecologia Amazonica
La Seguridad Alimentaria se define como la posibilidad de que una poblacion

pueda acceder en forma oportuna y permanente a los alimentos gque
necesita, en cantidad y calidad para su adecuado consumo y utilizacion.
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La Seguridad Alimentaria definida en estos términos, es el concepto que
permite a EP PEC buscar dentro de este subprograma la diversificacién y la
especializacion de los cultivos, orientada a la Agroecologia Amazdnica,
mediante la introduccion de huertos familiares y/o la optimizacion de la
chacra con practicas agricolas tradicionales y de manejo semi extensivo con
la estrategia de mejorar la fertilidad del suelo utilizando compostaje, abonos
organicos, abonos verdes, rastrojos y hojarascas; conservacion de suelos:
manejo de agua, buenas practicas agricolas: banco de proteinas, rotacion
de cultivos, control bioldgico: manejo de plagas y enfermedades, practicas
agroforestales, donde se combinan especies animales y vegetales, asi como
arboles, arbustos y plantas con el propésito de mejorar la disponibilidad de
alimentos y su accesibilidad.

El consumo y la utilizacion o aprovechamiento 6ptimo de los alimentos
rebasa los objetivos del Componente de Autogestion y se enfoca e inscribe
al mismo tiempo en el Componente de Salud Comunitaria y/o Educacion
Ambiental, y finalmente venta de excedentes; completandose los indicadores
de Sostenibilidad que se fundamentan en el equilibrio Social, Ambiental y
Econémico.

6.4.3.2 Manejo de Cultivos Especificos / huertos / ornamentacion / hidroponia
/ organicos

El manejo de cultivos (cacao, café, maiz, arroz, pifia, guanabana, pitahaya,
maracuya, pimienta, yuca y frutas amazdnicas), se enfoca en la utilizacion
de mecanismos para aprovechar eficientemente el area de -cultivo,
considerando en primer término la “seguridad - soberania alimentaria para
autoconsumo, y en segundo término la produccién destinada para la
comercializacion, especializando el cultivo mediante la utilizacién de semilla
mejorada, mejores técnicas de produccion para obtener los maximos
rendimientos compatibles con resultados econdmicos positivos en cultivos
destinados al mercado, siendo una tendencia en grupos de interés de la
comunidad que sean organizados y generen servicios no vinculados a la
industria, y constituyan una oportunidad de negocio inclusivo. Para ello el
Programa de Capacitaciéon con el principio de “aprender haciendo, bien y
mejor”, brinda asistencia técnica permanente “in situ', en cada finca que
participa de este Programa.

En caso de necesidad se realizaran Analisis del Suelo Agricola como una
herramienta técnica importante para orientar a los agricultores de las
comunidades del AID a determinar los cultivos mas aptos de sus localidades,
asociandolos a las caracteristicas fisicas, quimicas y biolégicas de suelo,
propias de cada sector, siendo de gran utilidad para diagnosticar problemas
nutricionales y establecer recomendaciones de fertilizacion.

En el Litoral y Amazonia se tienen lugares que no cuentan con un suelo apto
para la agricultura por lo que mediante un levantamiento de informacién se
podra implementar el sistema de hidroponia, brindando los insumos
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necesarios para un aporte correcto de elementos y microelementos en el
desarrollo de las plantas deseadas por medio de este método de produccion.

Los parques, jardines y zonas arboladas dentro de nuestras comunidades no
son sélo un recurso estético para adornar las calles, las zonas verdes de
nuestras comunidades aportan también grandes beneficios desde el punto
de vista medioambiental y ahorro en climatizacion en verano, el contacto con
los enclaves naturales en la comunidad nos permite reflexionar, sentirnos
libres, relajarnos o reducir el estrés, por esto EP PEC implementara espacios
verdes que aportaran en el bienestar fisico y emocional de las comunidades
del AID.

6.4.3.3 Crianza de animales menores, avicultura, piscicultura, apicultura,
pesca artesanal y camaronicultura.

La optimizacién de los recursos que poseen los beneficiarios dentro de sus
fincas, sumados a la alimentacién balanceada de nutrientes especificos para
cada animal, hace de este subprograma un complemento para obtener
“seguridad alimentaria”, mismo que tiene como objetivo la crianza semi
extensiva o semi intensiva, cuidado, distribucion y aprovechamiento de
acuerdo al nivel de experiencia y/o especializacion de las personas, familias,
grupos y/o asociaciones que estén incurriendo o deseen incurrir en estas
actividades.

El impacto de estos componentes se da por la velocidad de crecimiento,
austeridad, ahorro e inversion que experimentan las comunidades
beneficiarias, en especial a nivel de nlcleos familiares. Crucialmente
contribuye en la introduccién de mayor cantidad de proteina familiar en la
dieta de comunidades locales, cuya situacién socioecondmica limitada por el
escaso acceso y articulacion al mercado no ha permitido el aseguramiento
de cantidad y proporcion de proteinas adicionales a las pocas que se
obtienen fruto de actividades tradicionales como caza, pesca y recoleccion.

Se tomara en cuenta preferentemente a quienes fueron beneficiarios del
subcomponente en el nivel de pequeia escala y demostraron su vocacion y
responsabilidad para con la actividad, sin que esto sea limitante para trabajar
con productores o asociaciones de la zona que tengan una mayor
experiencia adquirida por sus propios medios o con otras instituciones.

Los excedentes derivados de este tipo de proyectos se destinaran a la venta;
completandose los indicadores de Sostenibilidad que se fundamentan en el
equilibrio Social, Ambiental y Econémico.

6.4.3.4 Sistemas Silvopastoriles y Agroforesteria.
Este sub programa tiene como objetivo disponer de suficiente material

vegetativo de la zona ‘“exclusivamente” para repigue, trasplante y
aprovechamiento de recursos maderables y no maderables del bosque
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himedo tropical, caracterizado hoy en dia por la alta deforestacién en la
Amazonia, generando consecuentemente problemas ambientales evidentes.

Los sistemas silvopastoriles mezclan potenciales de simbiosis de especies
forestales en terrenos de pasturas, que benefician en la crianza de ganado a
través de la provisién de sombra, aprovechamiento para implementacién de
cercas vivas, ocupacion de hojas o semillas Gtiles en nutricion animal, entre
otros. Eventualmente, con un adecuado manejo de estos sistemas, inclusive
se puede reducir el espacio requerido por los finqueros para pastizales, con
lo que se podria promover mas bien el incremento de areas para siembra
neta de especies forestales.”

Con el manejo y asistencia técnica adecuada se evitard una ampliacion de
la frontera agricola con un manejo adecuado de pastizales, a la par de la
implementacién de sistemas de semiestabulacion de ganado bovino, ovino o
caprino, para que se pueda producir una mayor cantidad de forrajes en un
menos espacio fisico, y promoviendo una ganancia de peso mas eficiente
entre los semovientes al evitar su traslado a grandes distancias para buscar
alimento.

6.4.3.5 Desarrollo y Gestion de Proyectos de emprendimiento

Siendo uno de los objetivos del Componente de Autogestion de Proyectos y
Emprendimientos Productivos el superar eventualmente la fase de soberania
alimentaria familiar, para que los excedentes producidos puedan servir como
una fuente de ingresos para los hogares de las comunidades del area de
operacion de EP PEC, motivando adicionalmente a la implementacion de
procesos de valor agregado a los productos agricolas y pecuarios que se
generan. En lo que respecta a agricultores locales, asociaciones y grupos
existentes, se realizara un levantamiento de informacién de sus procesos,
con el fin de brindar asistencia técnica, equipamiento, adecuacién y
construccién de infraestructura dependiendo las necesidades identificadas
con el fin de obtener mayores ingresos, ya que una mejora en sus procesos
generara mayores oportunidades y empleo local.

Dentro del procedimiento de identificacion se identificaran los siguientes
pasos:
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Los procesos a mejorarse dependerad de las realidades de cada sector o
empresa que incluiran: deshidratacién, refinacién, coccién, empaquetado,
entre otros, para lo cual se intervendra tanto en el disefic de flujogramas y
procedimientos, asi como en la provisién de infraestructura, equipamiento y
materiales para los mismos. En temas de comercializacion, el apoyo se
relacionarda a la asesoria profesional, para un adecuado proceso de
colocacion de mercado y manejo de ventas, asi como la provision de
materiales e insumos base para dicho proceso, como: estanterias y/o
gavetas para exhibicién y traslado de productos, respectivamente.

Se establecera mediante un analisis y bajo aprobacién el apoyo de un fondo
semilla para la obtencién de certificados, registros y permisos de
funcionamiento mismo que variard segun el resultado de la evaluacién
realizada verificando el compromise y apertura que se tenga del
emprendimiento.

Se intervendra con los conocimientos del personal de EP PETROECUADOR,
o se establecera alianzas y acuerdos con instituciones publicas y privadas,
entre las cuales podrian encontrarse Ministerios, Empresas Publicas, GADs,
ONGs, Fundaciones, empresas privadas relacionadas o no a la industria
hidrocarburifera, entre otros, con el fin de generar rondas de negocios
auspiciados por EP PEC a nivel local, regional y nacional, para promocionar
los emprendimientos apoyados por EP PEC, En la feria nacional se
aprovechara para realizar foros de discusion y exposiciones magistrales de
los emprendedores y técnicos de EP PEC.
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6.4.3.6 Uso y aprovechamiento presente en la bioregion de la Costa / Selva /
Agroturismo

Se enfoca el trabajo de comunidades costeras proporcionando el apoyo
técnico para la conservacion, recuperacion, manejo y uso sustentable de los
ecosistemnas fragiles y amenazados como el manglar, de esta forma se busca
preservar en el tiempo los recursos renovables que se desarrollan en ese
habitat y que son de aprovechamiento y comercializacion de las
comunidades, como lo son la concha negra, cangrejo rojo y cangrejo azul.
Adicionalmente, se desarrolla actividades con los pescadores artesanales en
monitoreo ambiental en alta mar y optimizacion de la pesca con materiales y
equipos.

Por otra parte, se promueve proyectos ligados a la BIODIVERSIDAD: manejo
de palmas como ungurahua, manejo de tortugas charapas, zoocriaderos,
entre otros; investigacion ligada desarrollo socio ambiental con entes
especializados, con el fin de desarrollar productos comerciales.

En casos que sean viables, se busca vincular los sistemas agricolas
familiares con proyectos turisticos comunitarios, integrando la produccion
con un servicio a turistas. Mediante estudios de mercado y levantamiento de
linea base de los emprendimientos turisticos, se brindara la asistencia en
equipamiento e infraestructura dependiendo las necesidades encontradas en
los mismos.

6.5 INFRAESTRUCTURA / EQUIPAMIENTO

El componente de infraestructura comunitaria estd conformado por profesionales
en el area de la construccidn, quienes implementan el Programa de Relaciones
Comunitarias con una fortaleza en disefar y ejecutar infraestructura de calidad
cumpliendo los procedimientos y normativa del sector de la construccion, leyes
y reglamentos vigentes en el Ecuador; ejecutan proyectos de infraestructura
comunitaria, establecidos como compromisos sociales por el desarrollo de los
proyectos Hidrocarburiferos.

6.5.1 Objetivo

Planificar, disefiar y construir infraestructura de calidad en las comunidades
ylo poblaciones de las Areas de Influencia de EP PETROECUADOR,
articuladas a los planes ordenamiento territorial y entidades rectoras, con
el fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién promoviendo el acceso
libre, seguro e incluyente a espacios de infraestructura publica y comunitaria
de wuna manera sostenible buscando siempre la sostenibilidad de los
mismos y complementaria a los componentes de salud, educacién vy
autogestion del Programa de Relaciones Comunitarias.
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6.5.2 Obijetivos Estratégicos

e Potenciar la gestién comunitaria con infraestructura de calidad que aporte
al desarrollo de sus capacidades e intereses.

e Genera fuentes de empleo local.

e Capacitar mano de obra local con un valor agregado de principios de
seguridad industrial, salud y medio ambiente.

* |Involucrar a la comunidad en la planificacién e implementacién, ayudando a
garantizar el uso y mantenimiento a largo plazo.

e Articular y coordinar con las distintas entidades involucradas en los
proyectos, sobre la base de sus competencias para una adecuada
planificacién y gestién alineadas a los Planes de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial.

6.5.3 Areas de Accidn en Infraestructura
6.5.3.1 Infraestructura de Salud

Contempla el desarrollo de infraestructura para el sector salud a través de la
construccion, ampliacién, adecuacién, mantenimiento de instalaciones y la
adquisicion de equipos médicos y demas instrumentos para la prestacion de
servicios de salud, en el marco del Sistema General de Seguridad Social en
Salud, asi como baterias sanitarias, sistemas de abastecimiento de agua
segura y cualquier otra obra ligada con el mejoramiento de la salud y su
respectivo equipamiento basico.

La ejecucién de establecimientos de salud se ejecutara con el aval del
Ministerio de Salud sobre la base de su planificacién y tomando en cuenta
los disefios tipo manejados por dicha entidad Estatal.

6.5.3.2 Infraestructura Educativa

Es la ejecucion de obras como aulas escolares, aulas de computacién,
centros de capacitacidn, viviendas para maestros, canchas deportivas de uso
multiple, baterias sanitarias, sistemas de abastecimiento de agua, y cualquier
obra ligada con el mejoramiento de los servicios educativos con su respectivo
equipamiento basico.

Las actividades a implementarse se coordinardn con el Ministerio de
Educacién como entidad rectora y tomando en cuenta los disefos tipo
manejados por dicha instancia Estatal.

6.5.3.3 Infraestructura de Servicios

Refiere a la planificacion y ejecucién de obras para servicio social
comunitario, tales como: sistemas de distribucion de agua comunal,
Unidades Sanitarias Basicas UBS, puentes peatonales, casas comunales,
mejoramiento de caminos existentes, mercados, areas de carga y descarga,
muelles de uso comunal, cocinas y comedores comunales y en general toda
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aquella infraestructura orientada a promover el acceso a servicios basicos de
los habitantes, como mecanismo para reducir el déficit cuantitativo y
cualitativo del servicio en las comunidades.

6.5.3.4 Infraestructura de Proyectos Productivos/Emprendimientos

Relacionada a la ejecucién de obras que sirven para el area de autogestion
y desarrollo de emprendimientos. A través de esta tipologia se construyen
todas aquellas obras ligadas a procesos productivos: procesamiento de
alimentos, implementacién de proyectos productives, fortalecimiento y
adecuacién de emprendimientos, proyectos turisticos, etc. Con el objetivo
aportar al mejoramiento de la calidad de vida de familias, emprendedores
locales, grupos y/o asociaciones.

6.5.3.5 Infraestructura Deportiva

Se refiere a la ejecucién de obras como canchas deportivas, canchas de uso
multiple y demas infraestructura para uso y beneficio de la nifez y juventud
de las comunidades, asi como aquellas que tengan como objetivo de
promover la democratizacion del disfrute del tiempo y del espacio publico
para la construccion de relaciones sociales solidarias.

6.5.3.6 Equipamiento

Se refiere a Ila planificacion y programacion que realiza EP
PETROECUADOR en cuanto a equipamiento y materiales que son
entregados a las comunidades y/o poblaciones de las Areas de Influencia de
sus Operaciones, come un valor adicional a todo tipo de infraestructura con
la finalidad que ésta preste el servicio y cumpla con el fin para el que fue
creada. Dicho equipamiento, con sus limitaciones se acuerda previamente
mediante la firma de actas, acuerdos y/ convenios que sustentan dicha
entrega.

6.5.3.7 Infraestructura Cultural

Se refiere a generar, construir, implementar, readecuar o mejorar espacios
en los cuales se desarrollen actividades relacionadas a la cultura y la
revalorizaciéon cultural enfocada en la poblacion de las comunidades, con
especial atencién en nifios jévenes y adultos mayores, gue puedan tener
acceso a actividades culturales de diferente tipo, y se articulen a los
programas establecidos en los PDOT Local o en programas
gubernamentales por parte de las entidades competentes.
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7. EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE RELACIONES
COMUNITARIAS

El ciclo de las politicas publicas se caracteriza por cuatro fases: 1) identificacién
del problema u oportunidad; 2) formulacién del proyecto o la politica (que incluye
su presupuesto); 3) implementacién o ejecucién y 4) evaluacién que, a su vez,
permite la redefinicion de las politicas publicas con base en sus resultados. Por
esto el seguimiento y evaluacién, es parte integral del Programa de Relaciones
Comunitarias.

La evaluacién es “la apreciacion sistemética y objetiva de un proyecto en curso
o concluido, de un programa o politica, su disefio, implementacién y resuftados”.
Es importante que la evaluacion proporcione informacién creible y util, haciendo
posible la incorporacion de lecciones aprendidas y la adopcion o redefinicion del
proyecto, programa o politica. Para esto, es crucial definir criterios objetivos de
evaluacidn, puesto que son los parametros en base de lo cual medimos el grado
de éxito del Programa de Relaciones Comunitarias y sus Componentes. A nivel
general se usan los criterios de pertinencia o relevancia, efecto, impacto,
efectividad y sostenibilidad, a los cuales agregamos el criterio de cobertura. La
evaluacién implica un proceso continuo de seguimiento que empieza con una
buena planificacion y elaboracién de indicadores, mantener un banco de datos,
monitoreo de los avances y riesgos, hasta la evaluacion intermedia o final.

8. FLUJO DEL PROCESO
“No Aplica”

9. REFERENCIAS

- Ley de Hidrocarburos (R.O.711 — 15 noviembre 1978) y sus reformas

- Reglamento Ambiental de Actividades Hidrocarburiferas emitido con Decreto
Ejecutivo 1215 (R.O. 265 DE 2001) y sus reformas.

- Licenciamiento Ambiental de actividades hidrocarburiferas (A.M. 14, R.O.
554, 23 marzo 2009)

- Decreto Ejecutivo 1040 — Reglamento de aplicacion de los mecanismos de
Participacion Social establecidos en la Ley de Gestion Ambiental (Abril 2008)

- Ley Organica para la Planificacion Integral de la Circunscripcion Territorial
Especial Amazénica

10. FORMATOS
“No Aplica”

11. SSA
Estudios de Impacto Ambiental aprobados para el desarrollo de las actividades de
EP PETROECUADOR.

12. ANEXOS
“No Aplica”
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Responsabilidad Social Marzo — 2021
Proceso (nivel 1): Gestion de Responsabilidad Social Version: 01
HOJA DE CONTROL DE CAMBIOS
Versién Fecha Cambios realizados en el documento

Primera version del plan, en base al documento PAM-EP-ECU-RSRC-00-
PLN-001-01- PLAN DE IMPLEMENTACION DEL CODIGO DE
CONDUCTA A OBSERVARSE EN LAS AREAS COLINDANTES A ZONAS
INTANGIBLES - version 1 de la ex Petroamazonas;

Se cambia el nombre a "Plan de Implementacion del Protocolo de
Conducta para actividades en la zona colindante a la zona intangible en la
EP PETOECUADOCR, tomando en consideracion que el Acuerdo

1 Marzo-2021 Interministerial de & de marzo de 2008, publicado en el Registro Oficial 120
que contenia el Cédigo de Conducta fue derogado y que en la actualidad
rige el Protocolo de Conducta que rige a los sujetos de control que
desarrollan actividades hidrocarburiferas en zonas adyacentes y/o
colindantes con la zona intangible Tagaer-Taromenane y su zona de
amortiguamiento, expedido mediante Acuerdo No. 002 y publicado en el
Registro Oficial No. 335 de 26 de septiembre de 2018.
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Antecedentes:

1. Elarticulo 3 numeral 1 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, dispone que
es deber primordial del Estado garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce
de los derechos establecidos en la Constitucién y en los Instrumentos
Internacionales;

2. El articulo 14 de la Carta Magna, reconoce el derecho de la poblacién a vivir en un
ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el
buen vivir, Sumak Kawsay. Y declara de interés publico la preservacion del
ambiente, la conservacién de los ecosistemas, la biodiversidad y la integridad del
patrimonio genético del pais, la prevencion del dafio ambiental y la recuperacion de
los espacios naturales degradados.

3. La citada disposicion constitucional declara de interés publico y manda que se
regule conforme a la ley, la preservacion del medio ambiente, la conservaciéon de
los ecosistemas, la biodiversidad y la integridad del patrimonio genético del pais,
asi como la prevencion de la contaminacién ambiental, la explotacién sustentable
de los recursos naturales y los requisitos que deban cumplir las actividades
publicas y privadas que puedan afectar al medio ambiente;

4. El Cédigo Organico del Ambiente, publicado en el Suplemento del Registro Oficial
No. 983, de 12 de abril de 2017 tiene por objeto garantizar el derecho de las
personas a vivir en un ambiente sano y ecolégicamente equilibrado; sus
disposiciones regulan los derechos, deberes y garantias ambientales contenidos en
la Constitucion, asi como los instrumentos que fortalecen su ejercicio, los que
deberan asegurar la sostenibilidad, conservacién, proteccién y restauracién del
ambiente, sin perjuicio de lo que establezcan otras leyes sobre la materia que
garanticen los mismos fines. Sus disposiciones son de cumplimiento obligatorio
para todas las entidades, organismos y dependencias que comprenden el sector
publico, personas naturales y juridicas, comunas, comunidades, pueblos,
nacionalidades y colectivos, que se encuentren permanente o temporalmente en el
territorio nacional.

5. En la Reptiblica del Ecuador, entre otros instrumentos normativos, en materia de
derechos humanos en general y de los derechos de los pueblos indigenas en
particular, rigen la Constitucidn de la Republica del Ecuador, la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos, el Convenio 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo, leyes y
reglamentos. declaraciones e informes internacionales como: Declaracién de
Belem, 2005; Carta de Santa Cruz de la Sierras, 2006; informe sobre la situacion de
los pueblos indigenas aislados y la proteccion de los conocimientos tradicionales,
UICN-2010.

6. El Decreto Ejecutivo No. 552, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 121
del 2 de febrero de 1999, se declaré como zona intangible de conservacion vedada
a perpetuidad a todo tipo de actividad extractiva las tierras de habitacion y
desarrollo de los grupos Huaorani conocidos como Tagaeri, Taromenane y otros
eventuales que permanecen sin contacto, ubicadas hacia el Sur de las tierras
adjudicadas a la nacionalidad Huaorani en 1990 y del Parque Nacional Yasuni,
zonha que alcanza aproximadamente 700.000 hectareas;
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7. Mediante Decreto Ejecutive No. 2187, publicado en el Registro Oficial No. 1 del 16

10.

de enero del 2007, se delimité la zona intangible establecida mediante Decreto
Ejecutivo No. 552, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 121 de 2 de
febrero de 2007;

Mediante Acuerdo Interministerial de 26 de septiembre de 2018, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial 335 se expidio el Protocolo de Conducta que rige a
los sujetos de Control que desarrollan actividades hidrocarburiferas en zonas
adyacentes y/o colindantes con la zona intangible Tagaeri-Taromenane y su zona
de Amortiguamiento.

. Mediante Decreto Ejecutive 503, publicado en el Registro Oficial Suplemento No.

302 de 18 de octubre de 2010, se transfirieron las competencias del Plan de
Medidas Cautelares a favor de los Pueblos Indigenas en Aislamiento Voluntario
Tagaeri Taromenane del Ministerio de Ambiente al Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos;

EP PETROECUADOR, mantiene vigentes Politicas, Guias y Programas de
Responsabilidad Social y Relaciones Comunitarias para todas sus areas de
operacion con la finalidad de que, su gestion social se realice bajo una optica de
proteccion de derechos, sostenibilidad y relaciones de mutua correspondencia con
las necesidades y disposiciones gue buscan el bien comin de todo el Ecuador.

PLAN DE IMPLEMENTACION DEL PROTOCOLO DE CONDUCTA PARA EMPRESAS
HIDROCARBURIFERAS QUE OPERAN EN AREAS COLINDANTES CON LA ZONA
INTANGIBLE.

El siguiente Plan de Implementacion es de obligatorio cumplimiento para todos los
empleados, contratistas y subcontratistas de EP PETROECUADOR, que por razones
operativas deban realizar trabajos en la AREAS COLINDANTES A LA ZONA INTANGIBLE

OBJETO:

El presente Plan de Implementacién tiene como finalidad definir la forma en que las
actividades de EP PETROECUADOR, se realizaran en acuerdo a lo dispuesto en el
Cdédigo de Conducta emitido por Estado Ecuatoriano, que se establece con el fin de
asegurar gque las actividades las empresas hidrocarburiferas colindantes a la Zona
Intangible se desarrollen bajo los estandares de respeto a las formas, expresiones
socioculturales y derechos de los Pueblos Indigenas en Aislamiento (PIA).

PRINCIPIOS:
Los principios gque rigen el presente Codigo de Conducta son los siguientes:

La diversidad cultural. -

El principio de diversidad cultural es la esencia y la identidad de un Estado. La
diversidad se refleja en las distintas formas de organizaciéon social, econdémica y
politica, asi como en las diferentes expresiones culturales. Se sustenta en el
reconocimiento del derecho de todo pueblo a la diferencia y es fuente de identidad
pues al mismo tiempo que se expresa su cultura, se la mantiene y proyecta para las
futuras generaciones.
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Intangibilidad. -

Se garantizara la proteccion de tierras y territorios a favor de los pueblos indigenas
en aislamiento, solo el estado ecuatoriano, mediante los instrumentos legales que
asi lo habilten, podra disponer en contrario. Es un compromiso de EP
PETROECUADOR, el evitar cualquier actividad, que pueda poner en peligro la
supervivencia de los denominados PIA.

No contacto. -

Los pueblos indigenas son los que decidirAn de manera libre y voluntaria el
establecimiento de contactos o no con la sociedad. En virtud de este principio, se
estableceran medidas y planes de prevencion, contingencia y mitigacién de
impactos en caso de contacto no deseado que pudiera afectar a estos pueblos. Las
estrategias deberan incluir proteccion de la salud, al componente sociocultural v
medio ambiental, basados en el principio de precaucion.

Precaucion. -

En concordancia con la Politica de Seguridad Salud, Ambiente y Responsabilidad
Social de la EP PETROECUADOR, este Plan de Implementacion, garantiza que la
toma de decisiones se realizard en forma oportuna y adecuada. La precaucién
exige tomar medidas preventivas en caso de incertidumbres o dudas sobre
acciones o actividades que requieran por parte de la empresa de su intervencion en
las Areas Colindantes a la Zona Intangible.

Igualdad. -

Este Plan de Implementacion no contraviene el principio de igualdad establecido
por EP PETROECUADOR en sus componentes de gestion social de cara a las
comunidades, poblaciones y/o pueblos de las zonas de Influencia de sus
operaciones, por la especial condicion de los pueblos en situaciéon de aislamiento
voluntario. EP PETROECUADOR actuara bajo un principio de igualdad para lo cual
realizara sus operaciones en un marco de pluralismo étnico y cultural.

lll. Directrices y Lineas de Conducta:

Las siguientes disposiciones seran observadas por todos los empleados,
contratistas y funcionarios que deban realizar actividades en las zonas de interés,
para ello EP PETROECUADOR dispone de los siguientes mecanismos de
respuesta inmediata:

a) Proteccion de DERECHOS:

e EP PETROECUADOR, comunicara de manera emergente e inmediata, via correo
electronico y/o Oficio, sobre la deteccion y/o el contacto incidental con miembros de
los PIA a la autoridad competente, es decir al Ministerio de Justicia Derechos
Humanos y Cultos.

« Estd terminantemente prohibido para trabajadores y contratistas el abandonar los
campamentos, salvo a aquellos que por requerimientos operativos y de seguridad
fisica.
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« EP PETROECUADOR, decide y garantiza que no implementard ningiin Plan de
Relacién con la Comunidad que contravenga el principio de Autodeterminacion
estipulado en el Cédigo de Conducta del Estado Ecuatoriano.

« EP PETROECUADOR se compromete a no incentivar ningin tipo de proyecto
turistico, investigativo ni bio-prospeccibn de ningun tipo en la zona de
amortiguamiento de las Zonas Intangibles seglin sea su plan de operaciones
aprobado por el Estado Ecuatoriano a través de su Directorio.

« EP PETROECUADOR velara por la integridad del territorio de los PIA, mediante la
no intervencion en la ZONA INTANGIBLE vy el desarrollo de medidas de mitigacion
de impactos de sus operaciones con la finalidad de NO alentar ningtn tipo de
colonizacién.

e« EP PETROECUADOR se compromete a desarrollar para sus empleados y
contratistas capacitacién especifica en temas de Derechos Humanos.

¢ EP PETROECUADOR designara una Comisidn Interna de Seguimiento (para las
areas operativas), en caso de que deba realizar trabajos operacionales con las
areas colindantes, la misma que debera coordinar toda la informacién y soporte
para cualquier accion con el Ministerio de Justicia Derechos Humanos y Cultos,
quien segun dispone el Coédigo es la entidad responsable de la coordinacidon
interinstitucional para respuesta en caso de contactos incidentales.

b) Proteccion de la Salud:

e EP PETROECUADOR es responsable de mantener y fortalecer el cerco
epidemiclogico de sus instalaciones, mediante la asistencia sanitaria esencial
preventiva en todo el grupo de trabajadores, erradicacién y control de ingreso de
plagas.

¢ Las empleados y contratistas, asi como visitantes, deberan seguir los protocolos de
SSA respecto a requisitos de vacunacién con el esquema basico nacional de
vacunacion tal y como lo ha establecido el Ministerio de Salud Publica. En caso de
que alguna persona no cuente con todas las vacunas necesarias, no se debera
permitir su ingreso hasta que complete dicho requisito.

e EP PETROECUADOR a través de sus distintos programas y en concordancia con
lo dispuesto por el Ministerio de Salud Publica, realizara el control epidemioldgico y
monitoreo de las enfermedades infecto-contagiosas. El manejo de la salud debe ser
enfocado en conjunto con los sectores y ofras disciplinas que el Estado Ecuatoriano
hubiere definido como las especializadas para la gestién de la Salud.

CLASIFICACION: RESTRINGIDO
“Este documento es de propledad exclusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.”
Pagina 5de 8

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador



9

EP
PETROECUADOR
Péagina 226
Documento Relacionado: Plan de Codigo: §5A.12.DR.05
@ Implementacion del Protocolo de Conducta para ::g}z::l'mmo_
B TROECLIADOR actividades en la zona colindante a la zona Marzo — 2021
intangible en la EP PETROECUADOR Versidn: 01

c) Proteccion del ambiente

e EP PETROECUADOR, implementard dentro de sus vinculos contractuales,
clausulas que propendan a sus contratistas y subcontratistas cumplir con lo
establecido por la normativa ambiental vigente y aplicaran los mas altos estandares
de la industria con énfasis en la proteccién de la diversidad biolégica, no
introduccién de especies vegetales o animales no nativas en el area de operacién,
prohibir la recoleccién de recursos biogenéticos, conocimientos ancestrales y
disposicién final de residuos incluidos los peligrosos.

* [ncorporar criterios de disefio ambiental dentro de las obras civiles.

+ EP PETROECUADOR, implementara todo lo estipulado en materia ambiental en el
Plan de Manejo Ambiental respectivo de la fase o proyecto a ejecutarse y a lo
especificamente definido en la Licencia Ambiental Respectiva.

d) Seguridad

+ EP PETROECUADOR mantendra definide un plan de contingencias en términos de
seguridad en el cual se determinen los protocolos y procedimientos de intervencidn
en caso de eventos que involucren este aspecto y se coordinaran la aplicacién de
los mismos con el Ministerio de Justicia Derechos Humanos y Cultos.

e) Proteccion de los Pueblos Indigenas en Aislamiento:

* Todo el personal que deba realizar sus actividades colindantes a la Zona Intangible,
debera ser capacitado en temas de derechos humanos haciendo énfasis en
derechos colectivos y Pueblos Indigenas en Aislamiento por lo menos en 6 horas
por persona.

e EP PETROECUADOR, realizara en coordinacion con la Secretaria de Derechos
Humanos, un plan de capacitacion detallado y realizard reportes sobre
capacitaciones en Derechos Humanos y sobre la normativa interna, nacional e
internacional que involucra la situacion y proteccion de los Pueblos Indigenas en
Aislamiento Voluntario, Planes de Contingencia, aspectos ambientales y cualquier
otro aspecto que considere importante para mantener el mejor estandar dentro de
Su operacion.

e« EP PETROECUADOR, proporcionard las facilidades de acceso para que el
personal del Estado pueda realizar sus visitas de control, monitoreo y seguimiento.

+ EP PETROECUADOR, sus empleados, contratistas y asociados estan prohibidos
de iniciar o buscar contacto con los PIA en su area de operaciones.
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« EP PETROECUADOR promovera y vigilara el cumplimiento de los protocolos y
directrices para situaciones de contacto con Pueblos Indigenas en Aislamiento
emitidas por la Secretaria de Derechos Humanos.

¢ EP PETROECUADOR se sujetard a lo estipulado por la Secretaria de Derechos
Humanos en materia de contacto incidental y reconoce en esta cartera de Estado
como la via oficial para la coordinacién interinstitucional con el Ministerio de
Ambiente, Ministerio de energia y Recursos Naturales No Renovables, Ministerio de
Defensa, Ministerio de Salud, Ministerio del Interior

IV. COMUNICACIONES:

Todas las comunicaciones referidas a temas que involucren a Pueblos indigenas en
Situacion de Aislamiento Voluntario deberan ser por escrito y firmadas por el
representante legal de EP PETROECUADOR.

V. DEFINICIONES

Pueblos Indigenas en Aislamiento (PIA) son pueblos o segmentos de pueblos
indigenas que han tomado la decision de no mantener contactos regulares con la
poblacion mayoritaria, y que ademas suelen rehuir todo tipo de contacto con
personas ajenas a su grupo.

Actividades de Hidrocarburiferas: aquellas relacionadas con las fases de
exploracion, explotacién, transformacion o refinacion, transporte, almacenamiento y
comercializacion de hidrocarburos.

Zonas colindantes. -Se determina que dicha area esta comprendida por los
Bloques 14, 16, 17, 31, 43, 55, 66, 83, 84 y 87.

VI. ACTA DE APROBACION

RESPONSABLE(S) FIRMA(S)

Nombre: Sebastian Meneses

APROBADOR(ES) Y AUTORIZADOR(ES) Cargo: Jefe Corporativo de Responsabilidad
Responsable del Macroproceso, Proceso o Social y Relaciones Comunitarias
Subproceso

Nombre: Carmen Peralvo
Cargo: Subgerente de Seguridad, Salud,
Ambiente y Responsabilidad Social
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1. OBJETO:

Establecer los lineamientos que permitan una adecuada coordinacién entre el personal del
Jefatura Corporativa de Responsabilidad Social y Relaciones Comunitarias, Red Socio
Empleo, Contratistas, Subcontratistas y/o Departamentos de la EP PETROECUADCR, a
fin de generar contratacién de mano de obra y servicios locales que estén disponibles en
las comunidades de las areas de influencia directa e indirecta en las zonas de Operacion
de la EP PETROECUADOR. Y de esta manera priorizar la contratacién local en
cumplimiento a lo establecido la Ley Organica para la Planificacion Integral de la
Circuncripcion Territorial Especial Amazénica, publicada en el Registro Oficial Suplemento
No. 245, del 21 de mayo de 2018; Acuerdo Ministerial No. MDT-2019-173-A que reforma la
Norma Técnica para la Aplicacion del principio de Empleo Preferente del 12 de julio de
2019; asi como cumplimiento de Planes de Manejo Ambiental de las unidades operativas,
respecto a directrices para contratistas y subcontratistas en la contratacién de mano de
obra local, politica publica aplicable, y demés normas que vayan en beneficio con las
comunidades del area de influencia de sus operaciones y de los compromisos de la gestion
de Relaciones Comunitarias de la EP PETROECUADOR.

Promover igualdad de oportunidades, trato justo, e impulsar la incorporacién de personal
de las areas asentadas en las zonas de Operacién de la EP PETROECUADOR en el
acceso al trabajo, evitando la discriminacién en el ambito laboral y generar una cultura
organizativa de cumplimiento normative aplicable.

2. ALCANCE:

Los lineamientos del presente documento deberan ser aplicados por todas las areas de la
EP PETRCECUADOR y observado por contratistas y subcontratistas, que desarrollen
trabajos tanto en proyectos especificos como durante la operacion normal, que requieran
de la contratacién de mano de obra y servicios locales, incluyéndose las obras
comunitarias que se ejecuten en beneficio de la comunidad.

La implementacién de los lineamientos para la contratacion de mano de obra y/o bienes
(en lo referente a servicios asociados) servicios locales, por parte de Contratistas y/o
subcontratistas no significa la imposicion de cumplir las exigencias de cualquier tipo de
organizacion representativa ni gremial, sino el pedido de la EP PETROECUADOR para
que, en base a los principios de solidaridad, responsabilidad social, cumplimiento de la
legislacion vigente; y, la politica publica, la EP PETROECUADOR y sus Empresas
Contratistas y Subcontratistas hagan los mejores esfuerzos para incorporar en sus
operaciones a pobladores de las areas de influencia directa de la EP PETROECUADOR.

La EP PETROECUADOR implementara los lineamientos del presente documento, sin
perjuicio de los procedimientos internos de las empresas contratistas, asi como del
cumplimiento de sus respectivos procesos de seleccion.
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3. DEFINICIONES:

Para los fines de este documento, el glosario de términos y definiciones tendra los
significados establecidos en esta seccidn, sean éstos empleados en su forma singular o
plural en la medida que el contexto lo requiera.

Consorcios: Persona Juridica nacional o extranjera que tiene suscritos contratos con el
Estado para generar actividades en areas de operacién de la EP PETROECUADOR.

Contratistas: Persona natural o juridica que tiene asignada la ejecucién de un proyecto,
trabajo o servicio dentro de las areas de operacién hidrocarburifera.

Subcontratistas: Persona natural o juridica, nacional o extranjera, subcontratada por
Contratistas de La EP PETROECUADOR para la realizacién de actividades y/o la
prestacion de servicios, ylo proveer materiales y consumibles a las operaciones de la EP
PETROECUADOR relacionadas con los Bloques de operacion e incluidos en el contrato
entre la EP PETROECUADCOR vy el Contratista.

Proveedor local: Registro de actores de la Economia Popular y Solidaria que pueden ser:
Unidades Econdémicas Populares (Personales o Familiares), Organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria del sector Cooperativo, Asociative y Comunitario. Que se
conformen como una empresa publica o privada para brindar sus productos o servicios, de
manera permanente, eliminando el "asistencialismo esporadico”, que permita generar
fuentes permanentes de trabajo.

Area de Influencia Directa (AID): Comprende el ambito espacial en donde se manifiesta
de manera evidente, durante la realizacién de los trabajos de la operacién, los impactos
socio-ambientales ocasionados por las actividades hidrocarburiferas.

Local: Se refiere a la circunscripcion territorial donde se ejecutara la obra o se destinaran
los bienes y servicios objeto de la contratacién publica. Esta circunscripeién territorial ira
abriéndose desde la comunidad, comunidades aledanas, parroquia, cantén, provincia,
circunscripcion territorial amazénica.

Participacion Local: Se entendera aquel o aquellos participantes inscritos en el Registro
Unico de Contribuyentes (RUC) que tengan su domicilio en el cantén donde se realiza la
contratacién.

Mano de Obra Calificada: Componente laboral con determinada especializacién,
conocimiento y destreza.

Mano de Obra no Calificada: Componente laboral capacitade para trabajos que no
requieren especializacion.

Mano de Obra comunitaria: todo individuo que tenga su lugar de residencia o sede
principal en las comunidades asentadas en las zonas de operacion donde se esté
efectuando el trabajo.
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Normativa de Relaciones Comunitarias: Comprende todos los principios, directrices,
politicas, estandares, procedimientos e instructivos de relaciones comunitarias que son
utilizados por LA EP PETROECUADOR en el desarrollo de sus actividades y operaciones
hidrocarburiferas, incluyendo todos los acuerdos yfo convenios celebrados por la EP
PETROECUADOR con las Comunidades, organizaciones e instituciones publicas y
privadas que se encuentren en el area de influencia de sus operaciones.

4. CONSIDERACIONES PARA LA CONTRATACION DE MANO DE OBRA, BIENES
Y SERVICIOS LOCALES:

41 La EP PETROECUADOR, sus Contratistas y/o Subcontratistas, en el desarrollo
de actividades en el area de influencia de la operacion, tienen la obligacion de
cumplir con la normativa legal vigente; los compromisos adquiridos con el Estado
Ecuatoriano y/o autoridades locales; asi como, con los planes de relaciones
comunitarias establecidos en los Estudios de Impacto Ambiental EIA; vy,
Convenios suscritos con las comunidades del area de influencia relativos a la
contratacion de personal, bienes y servicios locales.

42 La EP PETROECUADOR, sus Contratistas y/o Subcontratistas contrataran
preferentemente la mano de obra no calificada de la(s) comunidad(es) del area de
influencia directa donde se desarrollen trabajos tanto en proyectos especificos
como durante la operaciéon normal.

43 La EP PETROECUADOR, sus Contratistas y/o sus Subcontratistas contrataran
preferentemente la mano de obra calificada, bienes y servicios, de la(s)
Comunidad(es) del area de influencia directa donde se ejecutaran los trabajos,
siempre que estas cumplan con los requerimientos, la experiencia y el perfil que
se hecesite para desempefar el tipo de trabajo a asignar, asi como los
requerimientos solicitados por el Contratista y por la legislaciéon ecuatoriana.

4.4 En el supuesto de que las Comunidades del area de influencia directa del lugar
donde se ejecutan los trabajos, no cuenten con disponibilidad de la mano de obra
calificada, no calificada, de los bienes y/o servicios requeridos, la EP
PETROECUADOR, sus Contratistas y/o Subcontratistas, podran contratar a
habitantes de otras localidades cercanas al lugar donde se ejecutan los trabajos,
de acuerdo a las siguientes prioridades: (i) Comunidades del area de influencia
indirecta; (ii) Del mismo blogue petrolero; (jii) Del cantén donde desarrollan sus
actividades; (iv) De la provincia donde desarrollan sus actividades, (v) de las
provincias de la circunscripcion territorial amazénica; y, (vi) de otras regiones del
pais, todo esto sin contraponerse con lo establecido en la Ley orgéanica para la
planificacién integral de la circuncripcién territorial especial amazénica

45 Todos los procesos se los realizara a través de la Red Socio Empleo, del
Ministerio del Trabajo, en funcién de lo establecido en la Ley Orgéanica para la
Planificacién Integral de la Circunscripcion Territorial Especial Amazénica emitida
mediante registro oficial No. 245 del 21 de mayo de 2018; Acuerdos Ministeriales
No. 040 y 173-A que establece la Norma Técnica para la Aplicacion de Empleo
Preferente; y demas normativa legal aplicable.
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5. RESPONSABILIDADES DE LA EP PETROECUADOR

51 Relaciones Comunitarias

Informar vy difundir el presente documento a las diferentes areas de la EP
PETROECUADOR, contratistas y subcontratistas que intervengan en los proyectos,
actividades y procesos que desarrolle la EP PETROECUADOR, a fin de que incorpore
mano de obra, bienes y servicios del area de influencia de las operaciones.

Socializar al(os) representante(s) de las comunidades del area de influencia donde se
ejecutaran los trabajos relacionados con la operacién, a fin de que registren los perfiles
de mano de obra en la Red Socio Empleo, pongan en conocimiento los bienes y/o
servicios existentes en la localidad y que generalmente son requeridos en la operacién.

Apoyar a las contratistas que cumplan con los requerimientos establecidos en el
presente documento en la socializacion y resolucién de conflictos que se presenten en
los procesos de contratacidn sin que esto signifique que cambia el origen del conflicto
de laboral a social o comunitario. Las contratistas deben buscar una salida para
resolver los conflictos laborales de sus contratistas y subcontratistas, que nacen desde
el proceso de seleccién de personal, continian con la contratacién, desarrollo de
actividades y cumplimiento de todos los parametros legales posteriores a la
desvinculacién. De igual manera en lo referente a contrataciéon de bienes y servicios
locales.

Velar por el cumplimiento de los acuerdos suscritos con el Estado Ecuatoriano en lo
referente a temas de gestion social y/o autoridades locales; asi como, de los convenios
suscritos con las comunidades del area de influencia en lo que respecta a la
contratacion preferencial de mano de obra, bienes y servicios locales.

Establecer contacto con los funcionarios de la Red Socio Empleo, a fin de generar
acciones que permitan mantener las bases de perfiles actualizadas en lo referente a
mano de obra local, y, con las entidades competentes en cuanto a servicios para
facilitar los procesos que generen Contratistas y Subcontratistas.

Informar el cumplimiento de los lineamientos del presente doecumento, en base a los
documentos de registro que la EP PETROECUADOR establecera para el efecto.

Establecer un registro de las Empresas Comunitarias Locales de las Provincias en las
que opere la EP PETROECUADOR, que cumplan con los requisitos de seleccién vy
puedan prestar bienes y servicios para las actividades de la EP PETROECUADOR,
contratistas y/o subcontratistas. Con el objeto de incluir en el registro interno de
proveedores, entregar el presente registro a la Jefatura de Planificacion de
Abastecimiento y Gestion de Proveedores para su conocimiento y consideracion en
estudios de meracdo, en el caso de las contrataciones que se gestionen a través de la
EP EPTROECUADOR.

6.2  Otras areas de LA EP PETROECUADOR

Monitorear el cumplimiento de estos lineamientos por parte de su personal, y personal
de Contratistas y Subcontratistas.
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Incorporar en el desarrollo de los trabajos, tanto en proyectos especificos como durante
la operaciéon normal, a la mano de obra, bienes y servicios del area de influencia de las
operaciones de la EP PETROECUADOR.

Incluir dentro de los términos de referencia y en los contratos a suscribir con
contratistas, el cumplimiento de la Ley Organica para la Planificacion Integral de la
Circunscripcion Territorial Especial Amazénica emitida mediante Registro Oficial No.
245 del 21 de mayo de 2018; Acuerdo Ministerial No. MDT-2019-040 de 12 de febrero
de 2018 que establece la Norma Técnica para la Aplicaciéon del principio de empleo
preferente; Acuerdo Ministerial No. MDT-2019-173-A que reforma la Norma Técnica
para la Aplicacién de Empleo preferente, emitide el 12 de julio de 2019, procedimientos
de la EP PETROECUADOR,; leyes y reglamentos relacionados y aplicables en cuanto a
la actividad a desarrollar, aclarando que su falta de inclusién en el contrato no exime a
la Contratista y subcontratista de cumplimiento de la normativa legal vigente.

6. RESPONSABILIDADES DE LOS CONTRATISTAS Y/O SUBCONTRATISTAS:

 Cumplir con la normativa legal vigente, especificamente con la Ley Organica para la
Planificacién Integral de la Circunscripciéon Territorial Especial Amazdnica emitida
mediante Registro Oficial No. 245 del 21 de mayo de 2018; Acuerdo Ministerial No.
MDT-2019-040 de 12 de febrero de 2019 que establece la Norma Técnica para la
Aplicacién del principio de empleo preferente; Acuerdo Ministerial No. MDT-2019-
173-A que reforma la Norma Técnica para la Aplicacion de Empleo preferente,
emitido el 12 de julio de 2019; Decreto Presidencial N°. 1669, del 7 de abril de
2009; Procedimientos que apruebe la EP PETROECUADOR; leyes y reglamentos
relacionados y aplicables en cuanto a la actividad a desarrollar.

e \Velar por que sus empleados y/o subcontratistas cumplan con los lineamientos del
presente documento.

e Dar prioridad a la contratacion de personal y servicios de las comunidades
asentadas en las zonas de operacion de la EP PETROECUADOR.

e Emplear en caso de duda el principio de “fodo lo que vaya en beneficio de la
circunscripcion especifica”.

¢ Realizar el pago oportuno de los bienes y/o servicios; asi como de la remuneracién
por mano de obra contratada.

e Cumplir con la normativa legal vigente referente a la tributacion y seguridad social
obligatorias (SRI, IESS) y demas aplicables.

¢ Reportar a la EP PETROECUADOR, mensualmente y cuando le sea solicitado, el
registro de mano de obra de todo el personal que labora en la circunscripcion
territorial amazdnica asignada a los proyectos de la EP PETROECUADOR; asi
como los servicios y/o bienes contratados para la ejecucién de sus contratos con la
EP PETROECUADOR seglin corresponda, en funcién del presente documento.

¢ Reportar a la EP PETROECUADOR cualquier problema y/o incidente ocurrido en la
contrataciéon de mano de obra y/o bienes y servicios de miembros de las
comunidades asentadas en las zonas de operacion de la EP PETROECUADCOR.
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e Cumplir con todas las politicas, procedimientos y en general, normas internas que
expida la EP PETROECUADOR.

7. LINEAMIENTOS PARA LA CONTRATACION DE MANO DE OBRA Y SERVICIOS
LOCALES PARA PROYECTOS DE LA EP PETROECUADOR

7.1 Toda contratacion de mano de obra y servicios, que deba efectuarse para el
desarrollo de trabajos de la operacion, deberan cumplir con los lineamientos
del presente documento y con los requerimientos previstos en la Ley,
Reglamentos, Normativa Interna de la EP PETROECUADOR. Para el efecto
los consorcios, las contratistas y subcontratistas coordinaran con el area de
Relaciones Comunitarias y Responsabilidad Social de la EP
PETROECUADOR; y toda nueva contratacion de personal debera ser
gestionado en funcion a la metodologia establecida por la Red Socio Empleo.

7.2 Los consorcios, contratistas y subcontratistas deberan comunicar previamente
(al menos 15 dias) a la Coordinacidén de Relaciones Comunitarias en campo o
su equivalente en la estructura de la Empresa, el requerimiento de contratacion
de personal, asi como de los bienes y servicios locales; y en caso de
reemplazos o trabajos emergentes, cambios y/o trabajos adicionales, con un
minimo de 48 horas. Para ello, deberan remitir al area de Relaciones
Comunitarias de EP PETROECUADOR los formatos establecidos:
“SSA.12.DR.07.FO.02 Histograma - Contratacion de mano de obra local" y
“SSA.12.DR.07.FO.04 Requerimiento de mano de obra local” conjuntamente
con el “SSA.12.DR.07.FO.01 Histograma - Contratacion de bienes y servicios
locales” - “SSA. 12.DR.07.FQ0.03 Requerimiento de bienes y servicios locales”.

7.3En el formato “SSA.12.DR.07.F0.02 Histograma - Contratacion de mano de
obra local’ y formato “SSA.12.DR.07.FO.04 Requerimiento de mano de obra
local”, los consorcios, contratistas y subcontratistas, describiran el detalle del
personal directo de la empresa y detallardan el requerimiento de personal a ser
contratado; para su efecto deberan entregar documentacién de respaldo emitida
por el IESS, que avale que el personal es propio de la empresa.

7.4 Durante la ejecucion de los trabajos, el 20 de cada mes o cuando se lo requiera,
los consorcios, contratistas y subcontratistas, deberan presentar el Reporte
“SSA.12.DR.07.FO.06 Utilizacién de mano de obra local”, y el reporte
“SSA.12.DR.07.FO.05 Utilizacion de bienes y servicios locales”, en los cuales
incluird todo el personal y servicios que utilizd para cumplimiento de las
actividades en los Proyectos de la EP PETROECUADCR.

7.5 La EP PETROECUADOR a través de su Equipo de Relaciones Comunitarias,
coordinard con la Red Socio Empleo y socializara en la(s) comunidad (es) a
fin de mantener un registro actualizado de la mano de obra local y con las
instituciones competentes los bienes y servicios disponibles.

7.6 La EP PETROECUADOR articulara y coordinara con el Ministerio del Trabajo
mediante el programa Red Socio Empleo el apoyo con delegaciones
provinciales para que realicen el proceso de seleccion. Toda contratacién, asi
como las obligaciones patronales son responsabilidad de los contratantes.
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7.7 La EP PETROECUADOR articulara y coordinara con el Ministerio del Trabajo

7.8

7.9

7.10

7.1

7.12

713

7.14

para cumplir con el proceso y flujo de atencién del programa establecido por
la Red Socio Empleo

LA EP PETROECUADOR, los contratistas y/o subcontratistas, segun
corresponda, deberan realizar a su costo los examenes médicos pre-empleo y
peridédicos a todo el personal contratado de las comunidades, segun los
procedimientos establecidos por la EP PETROECUADOR.

La EP PETROECUADOR, los contratistas ylo subcontratistas, segun
corresponda, deberan proveer por su cuenta, costo y riego la alimentacién,
transporte y la logistica necesaria, desde su lugar de origen hacia los sitios de
trabajo y viceversa, y atencién médica cuando se requiera, al personal local
contratado, conforme los procedimientos establecidos por la EP
PETROECUADOR.

La EP PETROECUADOR, los contratistas y/o subcontratistas, segun
corresponda, deberan proveer al personal local contratado del equipo de
proteccién personal (EPP) basico que consistird de botas (cuero o caucho,
dependiendo de sus funciones), camisa, pantalén, guantes, gafas, casco y
tapones auditivos. El Equipo se completara de acuerdo a labores especificas
que el trabajador realice y cumplird con los estandares de referencia previstos
por la EP PETROECUADOR.

Para el caso de contratacién de bienes y servicios, la contratista debera
observar todas las normativas y regulaciones de la EP PETROECUADOR
referentes a seguridad industrial y ambiente aplicable a este tipo de contratos,
asi como la legislaciéon vigente en la materia. Se dard preferencia a
organizaciones locales legalmente constituidas, empresas comunitarias,
empresas de la Economia Popular y Solidaria; y, cooperativas locales.

El Contratista, incluyendo sus subcontratistas, seran Unica y exclusivamente
responsables del rendimiento, desempefio y calidad de la mano de obra,
bienes y servicios que contraten en la zona, los cuales seran contratados a su
cuenta, costo y riesgo. Por esta razén, el contratista no podra alegar, bajo
ningln concepto, como causal para que se le reconozca un pago adicional,
pago de stand by o pago compensatorio, el rendimiento o calidad de la mano
de obra local, bienes o servicios contratados en la zona.

Todo incumplimiento o problema con cualquier tipo de contratacion local
(mano de obra, bienes o servicios), que cause demora, o inconvenientes con
el cumplimiento del contrato con la EP PETROECUADOR, debera ser
reportado por el Contratista a la EP PETROECUADOR. La EP
PETROECUADOR mantendra una base de datos de registro de todos estos
eventos a fin de evitar una futura contratacion con estos individuos y/o
empresas locales.

Todo incidente ocurrido con la mano de obra, bienes y/o servicios contratados
localmente, deberan ser inmediatamente notificados al equipo de Relaciones
Comunitarias. Cuando la notificacion inmediata no sea posible, debera
informarse por escrito dentro de las veinticuatro (24) horas subsiguientes a la
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ocurrencia del incidente. Todas las compensaciones y/o indemnizaciones que
deban efectuarse a consecuencia de los incidentes indicados seran asumidas
directa y completamente por el Consorcio, Contratista y/o sus Subcontratistas
y en caso de haber sido contratados directamente por LA EP
PETROECUADOR, seran asumidas por LA EP PETROECUADOR.

8. FORMATOS

« SSA.12.DR.07.FO.01 Histograma - Contratacién de bienes y servicios locales
 SSA.12.DR.07.FO.02 Histograma - Contratacion de mano de obra local

¢ SSA.12.DR.07.FO.03 Requerimiento de bienes y servicios locales

e SSA.12.DR.07.FO.04 Requerimiento de mano de obra local

¢ SSA.12.DR.07.FO.05 Utilizacién de bienes y servicios locales

« S5A.12.DR.07.FO.06 Utilizacion de mano de obra local

9. REPORTES

9.1 En cumplimiento con los lineamientos del presente documento, sera obligacién de
los Consorcios, contratistas y/o subcontratistas presentar previo al inicio del servicio:

“SSA.12.DR.07.FO.01 Histograma - Contratacion de bienes y servicios locales” y el
“SSA.12.DR.07.F0.02 Histograma - Contratacion de mano de obra local’.

9.2 Los Consorcios, contratistas y/o subcontratistas deberan presentar de forma
mensual los siguientes reportes:

“SSA.12.DR.07.FO.06 Utilizacion de mano de obra local” y el “SSA.12.DR.07.F0.05
Utilizacion de bienes y servicios locales”; estos listados deben incluir la comunidad de
procedencia, el tipo de mano de obra calificada o no calificada, la tarea que
desempeiia; para facilidad de los contratistas, el formato lo preestablecera la Jefatura
Corporativa de Responsabilidad Social y Relaciones Comunitarias o su equivalente en
la Estructura Organica de la Empresa.

10. ANEXOS
No aplica
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1.

2.

3.

ANEXO DE SEGURIDAD FiSICA EP PETROECUADOR

OBJETIVO.

El presente documento tiene como objetivo dar a conocer las obligaciones de la empresa
contratista en lo concerniente a Seguridad Fisica. Los términos en mayusculas no definidos
en el presente tendran el mismo significado que se les atribuye en el Contrato.

Este documento define las obligaciones de la contratista en lo concerniente a Seguridad
Fisica, en su area de operacion y actividades en cumplimiento del contrato, regird durante
la vigencia del vinculo contractual, pudiendo ser enmendado Unicamente mediante acuerdo
previo y por escrito de las partes.

ALCANCE.

El presente documento establece los lineamientos para la Gestién de la Seguridad Fisica
que se aplicara para las actividades de LA CONTRATISTA en el area Operaciones y de
influencia, con el propésito de dar el tratamiento adecuado a los riesgos existentes y/o
futuros, producto de la operacién y evitar un impacto negativo a EP PETROECUADOR,
dentro del marco del contrato vigente entre EP PETROECUADOR y LA CONTRATISTA.

GLOSARIO.
EP PETROECUADOR: Acrénimo que identifica a Petroamazonas Empresa Publica.
SFI: Acrénimo que identifica a Seguridad Fisica de EP PETROECUADOR.

Seguridad Fisica: Son todas las medidas y contramedidas que estan destinadas a la
proteccion de recursos en forma preventiva y reactiva, para evitar el dafio y/o reducir sus
consecuencias.

Incidente: Suceso de causa natural o por actividad humana que requiere la accién de
personal de EP PETROECUADOR, Contratista y/o servicios de Emergencias para proteger
vidas, bienes y ambiente.

Riesgo: La probabilidad de ocurrencia de un evento adverso con consecuencias
econémicas, sociales o ambientales en un sitio particular y en un tiempo de exposicién
determinado.

Activo: Son los recursos que dan soporte a las actividades de negocio de una organizacién,
necesarios para que esta funcione correctamente y alcance los objetivos marcados por la
organizacion. Verificar con glosario del Contrato.

Administracion de emergencias: Es el proceso de prepararse para una emergencia,
mitigarla, y recuperarse de la misma.

Delito: Es definido como una accién tipica, antijuridica, imputable, culpable, sometida
a una sancién penal, es decir una accién u omisién tipificada y penada por la ley.

EPP: Equipo de Proteccién personal.

Denuncia legal: Notificacion a las autoridades (Policia Nacional y/o Fiscal) de un presunto
delito.

Vigilancia: Cuidado, atencion, verificacion y registro de las personas y/o activos a
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responsabilidad de una persona asignada.

Custodiar: Proteccion que puede ser asignada a personas, materiales y activos
Alerta de Seguridad Fisica: Aviso para que se extremen las precauciones.
Perfil de riesgo: Descripcion de cualquier conjunto de riesgos.

4. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Constitucién de la Repuiblica del Ecuador.

Ley de Vigilancia y Seguridad Privada y su Reglamento.
Ley de tenencia de armas.

Cddigo Organico Integral Penal

Contrato entre EP PETROECUADCR y LA CONTRATISTA

P00 OTD

5. DOCUMENTOS DE LA CONTRATISTA PARA LA GESTION DE LA SEGURIDAD FiSICA.
"Protocolos y Procedimientos de LA CONTRATISTA en el area de Seguridad Fisica

6. REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD FiSICA
6.1 PLANIFICACION DE SEGURIDAD FiSICA

LA CONTRATISTA debera contar con politicas, y protocolos aplicables a la Seguridad
Fisica de su organizacién, para mantener independencia de actuacion en relacién a
los recursos que disponga Seguridad Fisica de EF PETROECUADOR.

LA CONTRATISTA, sus contratistas o subcontratistas estan obligados a cumplir con
todos los procedimientos de Seguridad Fisica de EP PETROECUADOR.

6.2 CONTROL DE ACCESOS.

Los empleados de LA CONTRATISTA, cumpliran los requerimientos realizados en las
garitas de accesos, no podra ingresar armas de ningun tipo y presentara su tarjeta de
identificacion previa el ingreso, ingresaran a las instalaciones una vez que exista la
autorizacion respectiva.

6.3 IDENTIFICACION DE VEHICULOS.

Para ingresar a las instalaciones de EP PETROECUADOR, los vehiculos de La
CONTRATISTA deberan estar identificados por las placas otorgadas por la Agencia
Nacional de Transito y haber sido inspeccionados y aprobados por SSA.

El vehiculo de la contratista debera disponer de rastreo satelital y estara obligada a
entregar los reportes que requiera EP PETROECUADOR,

6.4 MANEJO DE INFORMACION DE SEGURIDAD FiSICA

LA CONTRATISTA en caso de tener conocimiento de una amenaza o riesgo de
seguridad debera emitir alertas oportunas y canalizarlas con Seguridad Fisica de
EP PETROECUADOR, previa su difusién.

6.5 ACTUACION ANTE INCIDENTES.

La contratista actuara con sus recursos propios, procurando:
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a. Facilitar el flujo vehicular.
b. Proteger a todo el personal y activos que se encuentre en su area de
operacion, sean estos de LA CONTRATISTA y/o de PM EP.

En el caso que los recursos de LA CONTRATISTA se tornen insuficientes en la
atencién primaria del incidente, la contratista realizara las gestiones con la Fuerza
Publica previa coordinacion con RSRC y Seguridad Fisica de EP PETROECUADOR.

6.6 PROCEDIMIENTO ANTE PERDIDA DE ACTIVOS.

Toda pérdida que sufra LA CONTRATISTA o sus contratistas por el presunto
cometimiento de un delito, debera tener como efecto la realizacién de una denuncia
legal, ante las autoridades competentes, independientemente de la aplicacién de
sus propios procedimientos y normativa.

Toda pérdida de activo y/o material de EP PETROECUADOR que se encuentre en
areas o espacios entregados por EP PETROECUADOR a LA CONTRATISTA, seran
de responsabilidad esta altima, por tal razén deberan tramitar su devolucién o
reposicién con un equipo de similares caracteristicas y/o el valor equivalente
determinado por el custodio y/o area usuaria.

6.7 CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES.

Para realizar un adecuado tratamiento del riesgo, todas las instalaciones o
construcciones nuevas deben considerar, analisis de riesgos y criterios de proteccion,
seguridad, sus disefios deben contener la firma de responsabilidad de un profesional
de Seguridad Fisica o Riesgos, para reducir las pérdidas, evitando que exista material
expuesto, si ningln tipo de medida de proteccion.

6.8 PERSONAL DE SEGURIDAD.

Las empresas contratistas que manejen activos y personal en los Bloques e
instalaciones de EP PETROECUADOR, deberan disponer de:

e Para la custodia de los activos personal de seguridad privada contratado.
« Parala gestién de seguridad una estructura en funcién del alcance de proyecto
o contrato bajo los siguientes parametros:

Referencia del Contrato anual Requerimiento Minimo

Estructura de Seguridad de la empresa similar a la de EP
PETROECUADOR de acuerdo al nivel de operacion por

Superiores a 10,000,000.00 Blogue, Zona, Varias Zonas o Nivel Nacional
De un 7,500,000.00 a Minime un profesional a cargo y un puesto permanente en
10,000,000.00 campo ara el proyecto o contrato.

Minimo un profesional de Seguridad a cargo de la seguridad
De 5,000,000.00 a 7,500,000.00 del contrato o Proyecto.
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7. TARJETAS

El personal de la CONTRATISTA, antes de ingresar a operar en el campo debera a
través de su administrador del contrato solicitar mediante el sistema de EP
PETROECUADOR, la tarjeta de identificacién que permita el ingreso como contratista
a las instalaciones de EP PETROECUADOR, habiendo cumplido con los requisitos
establecidos.

Las tarjetas solicitadas seran entregadas con acta al Administrador del Vinculo
contractual de la contratista o su delegado, quien firma la respectiva acta.

En el interior de las instalaciones de EP PETROECUADOR, el personal que recibié la
tarjeta por parte de la empresa contratista, debe portar de forma permanente en campo
la tarjeta de Identificacién.

El Administrado del Contrato de la contratista o su delegado debe notificar de forma
escrita a Seguridad Fisica con copia al Administrador del contrato de EP
PETROECUADOR:

*+ En caso de desvinculacion o cambio de proyecto de un empleado debe
devolver la tarjeta entregada, con acta respectiva.

+ En caso de pérdida debe notificar en forma inmediata, presentar la denuncia y
si necesita una nueva tarjeta debe realizar un nuevo tramite de solicitud de
tarjeta.

La CONTRATISTA al término del vinculo contractual, previo la firma del acta de cierre
del vinculo contractual debe devolver, al Departamento de Seguridad Fisica, todas las
tarjetas de identificacién emitidas y entregadas a la empresa contratista o en su defecto
debera devolver el mismo nlimero de tarjetas de las mismas caracteristicas,
codificadas para el uso en el sistema de control de accesos de EP PETROECUADOR.

Por cada tarjeta no devuelta el Administrador del Contrato descontara el valor de 15
(quince) dolares americanos.

8.- CONFORMIDAD

El presente documento es aceptado por las respectivas empresas, dejando constancia de su
conformidad y aplicabilidad, declarando a su vez que, este no meodifica o reforma las
responsabilidades y/o disposiciones contenidas en el Contrato suscrito entre las partes, por
lo cual, en caso de discrepancia entre lo contenido en el presente documento y lo establecido
en el Contrato suscrito con EP PETROECUADOR, prevalecera este Ultimo.
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ANEXO No. 11
ORDEN DE TRABAJO
ORDEN DE TRABAJO
| N
- . <sud (LOGO DE LA
WL Loy oT CONTRATISTA)
RESUMEN DE COSTOS Y REQUERIMIENTOS
CONTRATISTA: No.  OT Sistema No. :
CONTRATO: Fecha: Paginaldel
Descripcién del Requerimiento o de la
Orden de Trabajo : NOTA: No inicie actividades sin autorizacién previa.
Las tarifas ademés de los Términos y Condiciones seran las del Contrato las mismas que seran incluidas en la presente hoja
de costos estimados. El pago se realizard conforme las cantidades e items que consten en el ticket del servicio una vez ejecutado el
trabajo.
item DESCRIPCION DEL UNIDAD TARIFA CANTIDAD TOTAL
NIo. SERVICIO - DE MEDIDA U(':i':m\’)‘/ ESTIMADA (siniva) ~ OBSERVACIONES
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ - $ -
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Valor Original $
OT: -
Valor de $
Revision OT: - Rev. No. 00
Fecha de Inicio: dd/mm/aaaa
Fecha de Terminacion:  dd/mm/aaaa o hasta
finalizacién de los servicios
Los items y cantidades de la presente OT son estimaciones y podran existir variaciones de acuerdo a las
Nota: necesidades operativas de EP PETROECUADOR,;

cualquier otro cambio requerira de la debida justificacion escrita por parte del solicitante del servicio/area

usuaria.
Representante de EP
PETROECUADOR

Representante de la Contratista/ Delegado: (Delegado):
Nombre:
Cargo:
Fecha: dd/mm/aaaa Fecha: dd/mm/aaaa

Alpallana E8-86 y Av. 6 de Diciembre (esquina): Telf: 3942-000 - 3938-500: Casilla: 17-11-5007 / 17-11-5008 Quito - Ecuador



ot

“PETROECUADOR

Péagina 245

ANEXO No. 12
DOCUMENTOS HABILITANTES
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